INFORMACJA DOTYCZĄCA UBEZPIECZENIA ZDROWOTNEGO STUDENTÓW


I. Ubezpieczenie zdrowotne studentów będących obywatelami Rzeczpospolitej Polskiej 

1. Uczelnia zgłasza do ubezpieczenia zdrowotnego studenta, który: 
1) ukończył 26 lat i nie podlega obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego jako członek rodziny osoby ubezpieczonej ani obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytułu,
2)  nie ukończył 26 lat i z wyjątkowych powodów nie został zgłoszony do ubezpieczenia zdrowotnego przez rodziców lub opiekunów prawnych, nie podlega obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego jako członek rodziny osoby ubezpieczonej ani obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytułu.
2. Student podlega obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego jako członek rodziny osoby ubezpieczonej: 
1) do ukończenia 26 lat – obowiązek zgłoszenia do ubezpieczenia zdrowotnego spoczywa na rodzicach, dziadkach bądź opiekunach prawnych, 
2) bez ograniczenia wieku, jeżeli posiada orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności lub inne traktowane na równi – obowiązek zgłoszenia do ubezpieczenia zdrowotnego spoczywa na rodzicach, dziadkach bądź opiekunach prawnych, 
3) bez ograniczenia wieku, jeżeli małżonek podlega obowiązkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu – obowiązek zgłoszenia do ubezpieczenia zdrowotnego spoczywa na małżonku. 
3. Student podlega obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytułu gdy:
1) rodzice lub dziadkowie posiadają tytuł do ubezpieczenia na terenie Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)  (student do 26. roku życia powinien zostać zgłoszony jako członek rodziny),
2) pozostaje w stosunku pracy, stosunku służbowym, prowadzi działalność gospodarczą, 
3) jest zatrudniony na podstawie umowy zlecenia (tylko studenci powyżej 26. roku życia), 
4) pobiera świadczenia emerytalno-rentowe z ubezpieczenia społecznego, 
5) pobiera stypendium sportowe,
6) pobiera rentę socjalną, zasiłek stały, zasiłek wyrównawczy lub gwarantowany zasiłek okresowy z pomocy społecznej,
7) jest uprawniony do pobierania świadczeń alimentacyjnych, 
8) jest zarejestrowany w powiatowym urzędzie pracy jako osoba bezrobotna, 
9) jest rolnikiem lub pracującym domownikiem rolnika w rozumieniu przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników,
10) jest ubezpieczony jako student innej uczelni. 
4.  Student zostaje zgłoszony do ubezpieczenie zdrowotnego z dniem złożenia wniosku (załącznik nr 1 ).


II. Ubezpieczenie zdrowotne studentów cudzoziemców 

1. Student będący obywatelem państwa członkowskiego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) jest uprawniony do bezpłatnych świadczeń opieki zdrowotnej udzielanych przez świadczeniodawców, którzy zawarli umowy na udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej z Narodowym Funduszem Zdrowia, na podstawie Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego lub – jeżeli nie posiada tytułu do ubezpieczenia w kraju zamieszkania – jest zgłaszany do ubezpieczenia przez Uczelnię.
2. Student niebędący obywatelem państwa członkowskiego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), uznany za osobę pochodzenia polskiego w rozumieniu przepisów o repatriacji lub  posiada ważną Kartę Polaka oraz nie podlega obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytułu jest zgłaszany do ubezpieczenia przez Uczelnie.
3. Student niebędący obywatelem państwa członkowskiego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) nieposiadający udokumentowanego pochodzenia polskiego w rozumieniu przepisów o repatriacji nie może zostać zgłoszony do ubezpieczenia zdrowotnego przez Uczelnię. 
4. Dokumenty wymagane do zgłoszenia do ubezpieczenia zdrowotnego studenta cudzoziemca – obywatela państwa członkowskiego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA): 
1) wniosek o objęcie ubezpieczeniem zdrowotnym, 
2) legitymacja studencka, 
3) paszport lub inny dokument potwierdzający tożsamość.
5. Dokumenty wymagane do zgłoszenia do ubezpieczenia zdrowotnego studenta cudzoziemca posiadającego udokumentowane pochodzenie polskie lub ważną Kartę Polaka: 
1) wniosek o objęcie ubezpieczeniem zdrowotnym, 
2) paszport (do wglądu),
3) Kartę Polaka lub dokument potwierdzający polskie pochodzenie, 
4) legitymację studencką.

III . Obowiązek zgłoszenia do ubezpieczenia przez studenta członków rodziny 

1. Student zgłasza członków rodziny do ubezpieczenia zdrowotnego pod warunkiem nieposiadania przez nich innego tytułu do ubezpieczenia zdrowotnego. W celu zgłoszenia członka rodziny należy złożyć wniosek o objęcie ubezpieczeniem zdrowotnym członka rodziny (załącznik nr 2).
2. Dokumenty wymagane w przypadku zgłaszania przez studenta do ubezpieczenia członków rodziny: 
1) odpis aktu urodzenia (w przypadku zgłaszania dziecka), 
2) odpis aktu małżeństwa (w przypadku zgłaszania małżonka), 
3) numer paszportu zgłaszanej osoby (w przypadku cudzoziemców). 


IV. Zgłoszenie do ubezpieczenia zdrowotnego i wyrejestrowanie z ubezpieczenia zdrowotnego

1. Student zainteresowany objęciem ubezpieczeniem zdrowotnym przedkłada w Dziale Spraw Pracowniczych budynek A, pok. 019 wypełniony wniosek oraz  wymagane dokumenty. 
2. Student zgłoszony do ubezpieczenia zdrowotnego przez Uczelnię jest zobowiązany w ciągu 3 dni poinformować Dział Spraw Pracowniczych o zmianie danych zawartych we wniosku
3.  Wyrejestrowaniu z ubezpieczenia zdrowotnego podlegają osoby, które: 
1) ukończyły studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie 
2) zostały skreślone z listy studentów, 
3) uzyskały inny tytuł do ubezpieczenia, w szczególności podjęły zatrudnienie (na podstawie umowy o pracę, umowy zlecenia, założyły lub wznowiły własną działalność gospodarczą) lub ich małżonek uzyskał inny tytuł do ubezpieczenia, w szczególności podjął zatrudnienie (na podstawie umowy o pracę, umowy zlecenia, założył lub wznowił własną działalność gospodarczą). 
4. [bookmark: _GoBack]Student, który uzyskał inny tytuł do ubezpieczenia zdrowotnego ma obowiązek złożyć w Dziale Spraw Pracowniczych, nie później niż w ciągu 3 dni od zaistnienia tego faktu pisemne oświadczenie o rezygnacji z kontynuowania ubezpieczenia zdrowotnego (załącznik nr 3).
5. Prawo do świadczeń opieki zdrowotnej studenta wygasa po upływie 4 miesięcy od dnia ukończenia studiów albo skreślenia z listy studentów. 
6. Prawo do  świadczeń opieki zdrowotnej członków rodziny zgłoszonych przez studenta do ubezpieczenia zdrowotnego wygasa po upływie 30 dni od dnia wygaśnięcia obowiązku ubezpieczenia zdrowotnego studenta.



