Załącznik nr 1 do Kierunkowego regulaminu i programu praktyk
Akademia Tarnowska, Wydział Nauk Humanistycznych i Społecznych
Karta rozmowy telefonicznej – ogólnopedagogiczna praktyka zawodowa
Kierunek: Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
 
 1. Imię i nazwisko studenta / studentki:  _________________________________ 
2. Kierunek studiów: Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna , rok studiów:____,  semestr:  ___  
3. Ares i miejsce odbywania praktyki:  ________________________________________________________
5. Imię i nazwisko opiekuna praktyki z ramienia instytucji: ________________________________________ 
6. Numer telefonu
____________________________________________ 
7. Data odbycia rozmowy telefonicznej
____________________________________________ 
8. Imię i nazwisko opiekuna praktyki z ramienia AT: ____________________________________________ 



 ……………………………….…….……………………………………………………………
(pieczątka instytucji i czytelny podpis opiekuna praktyk z ramienia instytucji przyjmującej) 
 
	L.p. 
	W przypadku odpowiedzi NIE proszę podać krótki opis w Uwagach (pkt 13)  
dotyczący danego punktu 
	TAK / NIE 

	1.  
	Czy student/ka zgłosił/a się do instytucji w ustalonym terminie i dopełnił/a wszelkich formalności związanych z odbywaniem praktyk? 
	 

	1.  
	Czy student/ka zapoznał/a się ze swoim stanowiskiem pracy, zakresem swoich obowiązków, zasadami organizacji pracy oraz przepisami BHP?  
	 

	1.  
	Czy student/ka współpracuje z opiekunem praktyki z ramienia instytucji przyjmującej i czy może uzyskać jego pomoc w zakresie realizacji zadań praktyki? 
	 

	1.  
	Czy student/ka potrafi wykorzystywać posiadaną wiedzę do organizowania własnej pracy oraz jej efektów? 
	 

	1.  
	Czy student/ka potrafi rozwiązywać napotkane problemy zawodowe?  
	 

	1.  
	Czy student/ka potrafi zdobyć się na samoocenę, dostrzega własne błędy, umie je eliminować i naprawiać? 
	 

	1.  
	Czy student/ka jest zmotywowany/a do pracy w danej instytucji i wykazuje aktywność i kreatywność? 
	 

	1.  
	Czy student/ka przestrzega dyscypliny pracy oraz zasad etyki zawodowej?  
	 

	9. 
	Czy miejsce praktyk umożliwia praktykantowi planowanie i realizowanie typowych zadań związanych z pracą nauczyciela w klasach I-III? 
	 

	10. 
	Czy praktykant ma możliwość wykazania swoich własnych umiejętności związanych z pracą nauczyciela? 
	 

	11. 
	Czy praktykant ma możliwość zasięgania opinii opiekuna praktyk i swoich współpracowników w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu? 
	 

	12. 
	Czy miejsce praktyk umożliwia przestrzeganie zasad etyki zawodowej i właściwego postępowania w środowisku pracy? 
	 

	13. 
	Uwagi opiekuna praktyk z ramienia instytucji przyjmującej: 
 
 
 
 
 
 
	 

	14. 
	Czy opiekun praktyki/pracodawca zgłasza postulaty dotyczące praktyk zawodowych? 
 
 
 
 
 
	 



.....................................................…………… 
(czytelny podpis nauczyciela akademickiego hospitującego studenta na praktyce)
