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I  
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STUDIA STACJONARNE I STOPNIA 

 
 
 
 
 
 
                                                        



 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 
§ 1 

 
1. 

 
i praktyki zawodowej. 

2. 
 

 
3. 

w Uczelni.  
4.  

i praktyki zawodowej.  
5.    

i praktyk zawodowych (PZ   
w 

 
6. 

 
w harmonogramie realizacji programu studiów) w wymiarze co najmniej 180 godzin.  

7. 

 
8. 

egzaminu pre-OSCE (zasady egzaminu pre-  
9. m studenta w trakcie realizacji ZP jest nauczyciel akademicki 

 
10. PZ jest 

 opiekun)

 
11. nauczyciel akademicki  opiekun  

z ramienia Uczelni (dalej nauczyciel  opiekun). 
12. 

1). 
13. cele praktyki, 

w ramach praktyki zawodowej, ogólny i dzienny wymiar praktyk, opis rodzaju praktyki, 
zasady nadzoru opiekuna praktyk nad studentem, 

zasady i termin zaliczenia praktyki, zasady wyznaczenia opiekuna z ramienia instytucji. 
 

 



   
CELE PRAKTYK ZAWODOWYCH 

§ 2            

1.  
 

2. Praktyka zawodowa ma na celu: 
a. 

praktycznych w rzeczywistych warunkach pracy, 
b. 

 
c.  
d. 

 
e. 

 
f. 

zatrudnionych w danej placówce - 
 

g.  
h. 

 
i. 

 
j. 

realnych problemów zawodowych, 
k. 

 
l.  

w momencie przygotowania pracy dyplomowej oraz poszukiwania pracy. 
 

 

 

      § 3 

1. 
 

2.  
 

 

 

 



 
                      ORGANIZACJA I PRZEBIEG 

 PRAKTYK ZAWODOWYCH 
 

§ 4 

1. : 
 

pediatrycznych, neurologicznych, psychiatrycznych, intensywnej terapii, opieki 
-

ratunkowych oraz w blokach operacyjnych;  
 

nauczania i wychowania, w miejscu zamieszkania lub pobytu pacjenta oraz w punkcie 
 

 - -  

osobami w starszym wieku, , w terminalnym okresie 
 

2. 

 
3. Student w ramach ZP 

 leczniczych, diagnostycznych i rehabilitacyjnych oraz 
 

4. 
- opiekuna. 

5.  o 

laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego). 
6. 

 

osobowych w grupie. 
7. 

 
8. 

dopuszczalnego standardu. 
9. 

 
 

10. Pra  
 



11. Re
  

12. 

U. 2024 poz. 1571 
 studenci 

 

 
13.  

 
14.  

 

§ 5 

1. Dzienny wymiar czasu trwania ZP i PZ dla studenta wynosi 8, 10 lub 12 godzin
praktycznych zgodnie z ustaleniami zgodnie  
z godzinami pracy -  . 

2. 

ECTS. 
praktyk opracowany na podstawie harmonogramu realizacji programu studiów. 

3.  

punktów ECTS. 
4. 

realizacji programu studiów. 
5. 

 
6. Ws  

i Nauk o Zdrowiu (WLZ)  
i Kierownika Praktyk Zawodowych. 

7. W 

od  
8. Pr który 

przewidziany jest na jej wykonanie w harmonogramie realizacji programu studiów. Zgodnie  

podstawowym i poprawkowym. 
9. Zaliczenie praktyki jest jednym z warunków zaliczenia semestru. W przypadku nie odbycia 

praktyki z przyczyn losowych w danym semestrze oraz w przypadku niezaliczenia praktyki 
 

student  

 



§ 6 

1. Wa /praktyk zawodowych jest 
:  

 ubezpieczenia NNW, 
  

 

oraz z Rejestru  
Seksualnym oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. 

 
 wymaganych szczepie  ochronnych zgodnych 

na WZW typ B, 
 a  
 a a, 
 udokumentowanego odbycia  

 
2. 

Uczelnia. 
3. Stu /w  

 
i nauczycielowi - opiekunowi praktyk, pracownikom Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej lub 

 
4. W przypadku kontroli za brak w/w 

student. 
5. 

  
6. osiadanym 

ubezpieczeniu NNW 
 

7. Opiekun Roku przekazuje zbiorcze zestawienie polis dla danego rocznika 
- Opiekunom praktyk z 

ramienia Uczelni.  
8. W przypadku praktyk zawodowych realizowanych w placówkach wybranych samodzielnie 

Dziale Praktyk Studenckich w dniu odebrania dokumentów na praktyki zawodowe. 
9. 

. 
10. 

, 
 

11.  zastosowanie ma instrukcja 

Zdrowiu Akademii 



listopada 2024 r.). 
 

§ 7 
1. ZP  
2. W 

 
dla kierunku p  

3. 
 

4. 
1) 

5.  
 

6. S
. nr 3 do niniejszego regulaminu. 

7. Z
wydawana jest tylko w sytuacjach losowych, rozpatrywanych indywidualnie. 
8. St

zawodowych. 
 

 

PRAWA I OB  

§ 8 

Student ma prawo do: 
1.  
2.  
3.  
4.  
5.  
6. 

 
7. 

 
8. Do jednej 15-  

 

§ 9 

: 
1. Uczestniczenia ZP i PZ w szkolen

 
a po ekspozycji na krew prowadzonym przez 

nauczyciela - opiekuna praktyk z ramienia Uczelni. 
2. Zapoznania ZP i PZ z: 

 Regulaminem Praktyk Zawodowych Akademii Tarnowskiej 
 Kierunkowym Regulaminem ZP i PZ Akademii Tarnowskiej 



 Programem Praktyk Zawodowych  
 p 4) 

3. 

 

 nr 4a). 
4. Godnego reprezentowania Akademii Tarnowskiej. 
5. P a  

. 
6. Realizowania . 
7. Punktualnego rozpoczynania  

; 
. 

8. Noszenia  medycznego (strój ochronny i buty ochronne 
 stabilne, bezpieczne, w jasnym kolorze), wymaganych 

indywidualnej wraz z identyfikatorem. 
noszenia , innych.  
Niewskazane jest noszenie kolorowych, jaskrawych dodatków; jaskrawego ma
i malowanych paznokci; noszenie .  

9. Przestrzegania dyscypliny pracy, regulaminów, przepisów BHP, przepisów sanitarno - 
epidemiologicznych oraz  . 

10. W
. 

11.  Przestrzegania praw pacjenta, 
12. P  

. 
13.  P . 
14. P

powierzonych opiece. 
15. D . 
16. B  palenia tytoniu  
17. S . 
18. W

- opiekuna z ramienia Uczelni. 
19. S

roku, Kierownika Praktyk Zawodowych oraz nauczyciela  
       
       

  
 ogólny stan zdrowia, 
  
  

kontynuowania ZP i PZ 
ZP  

 
20. P . 



21. S  oraz kosztów 
zakwaterowania w czasie trwania praktyki. 

22. Stosowania . 
 

 
ZASADY PROWADZENIA DOKUMENTACJI PRAKTYKI PRZEZ STUDENTA 

§ 10 

1. W ramach ZP dokumentacja 
, edukacji zdrowotnej pacjenta, wypisanych recept dla pacjenta oraz inna 

dokumentacja wymagana 
. 

2.  
 

3. 

 
4. 

 
 

 
                         OGÓLNE WARUNKI ZALICZENIA 

                            I PRAKTYK ZAWODOWYCH 
 

§ 11 

1. Podczas obywania ZP   
 

2. 
symulacji medycznej. 

3. ZP  

i  opiekuna zgodnie z harmonogramem ZP i PZ w porozumieniu  
z nauczycielem  opiekunem PZ. 

4. .  

 i praktyk zawodowych. 
5. - 

praktyki 
 w tym z dziennikiem praktyk  odpowiedniemu nauczycielowi - opiekunowi praktyk 

zawodowych w terminie przez niego wskazanym. 
6. 

odpowiedni nauczyciel - opiekun praktyk zawodowych z ramienia Akademii Tarnowskiej 
 reali   

zgodnie z kryteriami oceny)
ECTS zgodnie z programem studiów.   



7. Fakt zaliczenia praktyki nauczyciel - opiekun praktyk zawodowych odnotowuje  
Akademii 

Tarnowskiej. 

§ 12 

1. ZP 
 

z praktyki. 
2. Prorektora 

ds. Studenckich i Dydaktyki. 
3.  

Studenckich i Dydaktyki w porozumieniu z nauczycielem  opiekunem praktyk  
z ramienia Uczelni.  

4. 
 Akademii Tarnowskiej

 
 

 
NADZÓR NAD PRZEBIEGIEM  

I PRAKTYK ZAWODOWYCH 
 

§ 13 

1. Nadzór nad praktykami z ramienia Uczelni sprawuje Prorektor ds. Studenckich  
 i Dydaktyki. 

2. Nadzór nad przebiegiem ZP 
Praktyk Zawodowych i Nauczyciel - Opiekun Praktyk z ramienia Uczelni. 

3. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem, decyzje podejmuje Prorektor 
 

, 
zawodowych. 

4. W czasie trwania PZ nauczyciel  opiekun koordynuje i nadzoruje przebieg realizacji PZ: 
   
  
  
  
  

§ 14 
 

1. 
 

2. Celem hospitacji jest: 
  
 

 
  opiekuna, 
  



  
3.  od: 

 czasu trwania praktyki, 
  
  
 

opiekuna PZ. 
4. -

 
5. -opiekuna z placówki, 

nauczyciel-  
6. 

 
7. 

 
  
 

 
 

 
8. . 
9. -

hos  
 

IX 
 

§ 15 

1. 
zawodowych. 
2.   

 
3. 

 
4. 

 
5. Braki w umundurowaniu studenta 

  
6. W 

 
7. Na ZP i PZ studentów 

 



8. 
 

9.  
. 

10.  

. 
 

                  
  



Kierunkowego Regulaminu ZP i PZ AT 

Akademia Tarnowska 
 

 
 

 
KRYTERIA DOBORU OPIEKUNA DO PROWADZENIA PRAKTYK ZAWODOWYCH 

 
 

 
 
Telefon komórkowy ............................................................................................................................................. 
 
e-mail:........................................................................................................................ ......................................... 
 

KRYTERIUM Ocena 
punktowa 

Liczba 
otrzymanych 

punktów 

  2  
 1 

nauczanego przedmiotu 
 2  

2-5 lat 1 

Uprawnienia pedagogiczne Posiada 2  
W trakcie kursu 1 
Nie posiada 0 

Szkolenie podyplomowe Specjalizacja w zakresie nauczanego przedmiotu 2  
Kurs kwalifikacyjny w zakresie prowadzonych 

 
1 

 
Tak 1  

Nie 0 

Funkcje w jednostce  

  

praktykami zawodowymi 
 

na opieka nad 
studentami 

 

 
Data i podpis Nauczyciela -  
 

do prowadzenia praktyk 
zawodowych/  ze studentami. 

   
 

 
- ginekologicznego 

  
 

Podstawa do zatrudnienia-9-7  pkt; Zatrudnienie warunkowe-6-4 pkt; Brak podst. do zatrudnienia- 3  
  



 
Z laminu ZP i PZ AT 

Akademia Tarnowska 
                              

 
KRYTERIA WYBORU PLACÓWKI DO PROWADZENIA PRAKTYK ZAWODOWYCH 

 
 

 

 

 

KRYTERIUM 
 

Ocena 
punktowa 

Liczba 
otrzymanych 

punktów 

diagnostycznych /lub leczniczych, 
terapeutycznych lub rehabilitacyjnych cieszy 

 

 3  
 2 

 
1 

praktycznej wiedzy w dziedzinie 
 

Tak 3  
 
 
 

 2 
 1 

 

 3 

  
2 

 1 

 Wieloletnie 3  
Od 3 do 5 lat 2 

 1 

 
praktycznego 

 3  
  2 

W podstawowym zakresie 1 
Placówka posiada spisane procedury 

 
Wszystkie 3  

 2 
W podstawowym zakresie  1 

 
Tak 3  
  2 
Wygospodarowane tymczasowo  1 

 
w POZ - pokój socjalny 

 3  
w podstawowym 

zakresie  
2 

 1 

 
 

 
 

 

 
 

arnowskiej do prowadzenia  i praktyk  zawodowych. 
 

Podsumowanie* - Warunki optymalne -24-22 pkt;   -Warunki umiarkowane - 21-19 pkt;.  - Warunki minimalne- 18-14  pk;. - Brak odpow. warunków 

- l3 i mniej pkt 

**/  



do Kierunkowego Regulaminu ZP i PZ AT 

 
 

1. 
 

2.  

 
3. W przypadku, gdy student samodzielnie dokonuje wyboru miejsca odbywania praktyki zawodowej 

 
4. : Kryteria wyboru placówki do prowadzenia praktyk 

zawodowych 2 Kierunkowego Regulaminu ZP i PZ Akademii Tarnowskiej) 
5. 

 Kryteria doboru 
opiekuna do prowadzenia praktyk zawodowych 1 Kierunkowego Regulaminu ZP i PZ 
Akademii Tarnowskiej). 

6.  na odbycie praktyki z placówki ochrony zdrowia zostaje przedstawiona do 
zaopiniowania nauczycielowi  opiekunowi praktyk zawodowych z ramienia Uczelni. Po 
pozytywnym zaopiniowaniu tej zgody przez nauczyciela - opiekuna praktyk z ramienia Uczelni, na 
jej podstaw zostaje umowa , która do 
odbycia praktyki. 

7.  
w miejscu praktyki oraz  (Regulamin Praktyk Zawodowych 
Akademii Tarnowskiej, Kierunkowy Regulamin ZP i PZ, Regulamin Studiów). 

8. Po uzyskaniu pozytywnej opinii nauczyciela   

do Dziekana WLZ. 
9. Po pozytywnym zaopiniowaniu tej zgody przez Dziekana WLZ zostaje przygotowana umowa, która 

Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki 
zawarcia takiego porozumienia z wybranej przez studenta placówki ochrony zdrowia (dyrektor, 
prezes itp.). Umowa ta Umowy pozostaje 

 
 wraz z uzu   

10. 
z nauczycielem  opiekunem praktyk zawodowych z ramienia uczelni (np. z pediatrii,  

 
 i 

inne). 
11. 

 
 w tym z Dziennikiem Um

Zawodowych  odpowiedniemu opiekunowi praktyk zawodowych z ramienia Uczelni. 
12. 

opiekun praktyk zawodowych z ramienia Akademii Tarnowskiej 

z programem studiów.  
  



 
Z gulaminu ZP i PZ AT 

 

        
 

 
 

 
 

 
(kierunek studiów) 
 

 
(nr albumu) 
 

 

 

 i 

Praktyk Zawodowych Akademii Tarnowskiej 

 

 

 

 

  

(podpis studenta) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Z a do Kierunkowego Regulaminu ZP i PZ AT 

 

                             .. 
 
 

 

 

 

        
 

/placówka  

 

 

 

 

 

Lp. Kierunek 

studiów 

Rok 

studiów/ 

 

 

 

 

Nr 

albumu 

 

Podpis studenta 

1.   /I    

2.  /I    

3.  /I    

4.  /I    

5.  /I    

6.  /I    

7.  /I    

8.  /I    

9.  /I    

10.  /I    

11.  /I    

12.  /I    

      

      



 
                                                                                                                                  

Akademia Tarnowska 
 

 
 

Arkusz hospitacji praktyk zawodowych w ramach nadzoru pedagogicznego i 
merytorycznego  

 
I. DANE OGÓLNE 

 
1.  
2.  
3.  
4.  
5.  

a.  
b.  

6. Rodzaj hospitacji: 
a. Zapowiedziana 
b. Interwencyjna 

7. 
 

a. Tak                 b.    Nie  
8.  

a. Tak                 b.    Nie  
9.  

a.  
zawodowych 
Tak                                                Nie  

b.  
              Tak                                                Nie  

c.  
              Tak                                                Nie  

d. regulaminowe umundurowanie 
              Tak                                                Nie  
 

II. INFORMACJE O PRACY STUDENTÓW 
1. 

 
a. Tak                                                b.   Nie 

2. 
studentów. 

a. Tak                                                  b.  Nie 



3. 
 

a. Tak                                                   b.  Nie 
4.  

a. Tak                                                   b.  Nie 
5.  

a. Tak                                                   b.  Nie 
6.   

a. Tak                                                    b.  Nie 
7. 

 
a. Tak                                                     b.  Nie 

8. 
 

a. Tak                                                     b.  Nie 
 

III. INFORMACJE O PRACY OPIEKUNA PZ 
 

1. Przygotowanie  
a. Tak                                                     b.  Nie 

2. 
 

a. Tak                                                          Nie 
3. Predyspozycje pedagogiczne i wychowawcze 

a.  
                        Tak                                                         Nie 

b.  
      Tak                                                         Nie 
c.  
      Tak                                                         Nie 
d. Inne  

 
IV. PODSUMOWANIE I WNIOSKI POHOSPITACYJNE, EWENTUALNE 
ZALECENIA DLA HOSPITOWANEGO 

 
1.  
2.  

 
Podpis osoby hospitowanej: 
 

 
 

 
 


