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Kierunek: Mechatronika

Ramowy program i organizacja praktyki zawodowej

1. Zalozenia programowe

Glownym celem praktyki zawodowej na kierunku Mechatronika jest zapoznanie studenta ze
specyfika organizacji i funkcjonowania wybranego zaktadu pracy, w ktorym stosowane sg
intensywnie technologie, narzedzia i rozwigzania urzadzen mechatroniki. Oprocz poznawania
ogolnych zasad prawno-administracyjnych dziatalnosci takiego zaktadu pracy, student moze
rébwniez poznawaé podstawy warsztatu pracy inzyniera mechatronika, charakterystycznego
dla wybranej branzy.

W ramach praktyki student w szczeg6lnosci powinien:

a) Pozna¢ i zrozumie¢ celowos$¢ przestrzegania ogdlnych i specjalnych przepisow bhp ob-
owigzujacych na terenie zaktadu pracy.

b) Pozna¢ struktur¢ organizacyjng zakladu pracy, hierarchiczng struktur¢ zarzadzania,
uprawnienia do wydawania polecen i zakresy odpowiedzialnosci, zasady tworzenia nie-
zbegdnej dokumentacji i jej obieg, regulaminy pracy, obowiazek ochrony tajemnicy stuz-
bowej itp.

c¢) Pozna¢ zasady ekonomii i marketingu charakterystyczne dla przedsigbiorstwa.

d) Pozna¢ przepisy wewnatrzzaktadowe eksploatacji urzagdzen mechatronicznych, mecha-
nicznych, elektronicznych, elektrycznych, itp.

e) Zapozna¢ si¢ z realizowang w zakltadzie pracy produkcja lub jego funkcja dla uzytecz-
nosci publiczne;.

f) Zapozna¢ si¢ z wybranymi/wskazanymi wybranymi/wskazanymi urzadzeniami 1 Syste-
mami mechatroniki, systemami obrobki widérowej na programowanych obrabiarkach CNC,
systemami obrobki bezwiorowej, z systemami wytwarzania, z Systemami robotyki oraz
stosowanym oprogramowaniem.

g) Bra¢ udziat w pracach remontowych, montazowych, serwisowych 1 biezacej obstugi
urzadzen zwigzanych z dziatalnos$cig firmy w zakresie mechatroniki, w stopniu odpowia-
dajacym posiadanym uprawnieniom.

h) Stara¢ si¢ poznac nierozwigzane problemy techniczne zaktadu oraz za zgoda Opiekuna
Praktyk stara¢ si¢ zastanowi¢ nad rozwigzaniem problemu lub wprost zaproponowac jego
rozwigzanie.

i) Na podstawie fachowej literatury poszerza¢ wiedze¢ na temat trendéw rozwojowych
technologii stosowanej w danej branzy mechatroniki, tak od strony sprzetu jak i oprogra-
mowania.



2. Zalozenia organizacyjne

Laczny okres odbywania praktyki wynosi 6 miesi¢cy i jest podzielony na 4 etapy o czasie
trwania 6 tygodni, ktore realizowane sg kolejno: w okresie wakacyjnym po 4 semestrze stu-
didw, przez pierwsze 6 tygodni 5 semestru studiow, w okresie wakacyjnym po 6 semestrze
studidw oraz przez pierwsze 6 tygodni 7 semestru studiow. W kazdym etapie student realizuje
240 godzin praktyki, facznie 960 godzin.

Student podczas odbywania praktyki zobowigzany jest do systematycznego wypelniania
dziennika praktyki. Raz w tygodniu wpisy powinny by¢ potwierdzone przez sprawujacego
opieke nad studentem w zakladzie pracy.

3. Miejsce realizacji

Miejscem odbywania praktyki moze by¢ w zasadzie dowolna jednostka gospodarcza, ktora
zapewni studentowi realizacj¢ programu praktyki oraz realizacje zatozonych efektow ksztal-
cenia okreslonych w sylabusie.

W szczeg6lnosci miejscem praktyki moga by¢ nastepujace zaktady pracy:
a) przedsicbiorstwa oraz firmy wytwarzajace, eksploatujace i1 serwisujace uktady mecha-
troniczne oraz maszyny i urzadzenia, w ktorych sa one zastosowane — w przemysle elek-
tromaszynowym, motoryzacyjnym, zbrojeniowym, chemicznym, sprzg¢tu gospodarstwa
domowego, obrabiarkowym;
b) przedsigbiorstwa projektujace, wdrazajace oraz utrzymujace systemy automatyki, ste-
rowania oraz robotyki;
¢) zaktady produkcyjne i ushugowe, w dziatach zajmujacych si¢ utrzymaniem ruchu, nad-
zorowaniem oraz bezpieczenstwem;
d) biura projektowe 1 firmy projektujace urzadzenia precyzyjne i elektroniczne oraz oprzy-
rzadowanie niezbedne do realizacji tych procesow;
¢) podmioty innowacyjne, w jednostkach wdrozeniowo-rozwojowych;
f) zaktady przemystowe dowolnej galezi gospodarki, gdzie realizowana jest modernizacja
oraz wdrazane sg procesy automatyzacji;

Decyzje o tym czy wskazany zaktad moze by¢ miejscem odbywania praktyki podejmuje
Opiekun Praktyk. Decyzja ostateczna nalezy do wtasciwego Prorektora.

4. Warunki i formy zaliczenia
Warunki i formy zaliczenia praktyki zawodowej sa okreslone nastepujaco:

a) Podstawowym warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest obecno$¢ i aktywnos¢ w
realizacji zadan przewidzianych programem praktyki.

b) Zaliczenia praktyki dokonuje w indeksie studenta Koordynator Kierunkowy Praktyk z
ramienia uczelni na podstawie:

- dziennika praktyki, potwierdzonego przez osobe¢ sprawujaca opieke nad
studentem w zaktadzie pracy

- Karty Oceny Praktyki

- sprawozdania z wykonania praktyki

- przeprowadzonych kontroli i hospitacji



- rozmowy ze studentem

c¢) Ocena, na jaka zaliczona zostaje praktyka jest uzalezniona od stopnia realizacji przez
studenta zaktadanych efektow ksztatcenia okreslonych w sylabusie.



