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1. Podstawy prawne ustalenia programu praktyk
Zakres praktyk i wymiar godzinowy sg zgodne ze Standardem ksztalcenia na kierunku
pielegniarstwo okreslonym Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow ksztalcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielggniarki, poloznej,
diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (z kolejnymi
zmianami z 17 sierpnia 2022 roku).

2. Szczegélowe cele praktyki zawodowej

e rozwdj zaawansowanej praktyki pielegniarskiej poprzez doskonalenie posiadanych
umiejetnosci praktycznych w rzeczywistych warunkach pracy,

e rozwigzywanie probleméw zawodowych, szczegélnie zwigzanych z podejmowaniem
decyzji w sytuacjach trudnych, wynikajacych ze specyfiki zadan zawodowych i
warunké6w ich realizacji,

e okreslanie standardéw profesjonalnej opieki pielggniarskiej w kazdym wieku i stanie
zdrowia pacjenta oraz wdrazanie ich do praktyki zawodowej,

e upowszechnianie wynikéw badan naukowych w piel¢gniarstwie, w celu roZwoju
zawodu, wiedzy i praktyki pielegniarskiej, podnoszenia jakosci $wiadczen oraz
prowadzenia wymiany informacji,

e organizowanie pracy podwladnych i wlasnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa, zabezpieczajac interesy pacjentéw, pracownikéw i organizacji,

e wykorzystywanie przepiséw prawa w dziatalnosci zawodowej oraz stosowanie ich w
praktyce, w zarzadzaniu organizacja, jej czgscig lub zespolem pracowniczym
(pielegniarek i poloznych),

e opracowywanie zalozen polityki kadrowej oraz planu zatrudnienia personelu

odpowiednio do strategii i zapotrzebowania pacjentéw na opiek¢ piel¢gniarska,



rozwijanie umiejgtnosci samodzielnego organizowania i kierowania pielggniarskiego
stanowiska pracy,

poglebianic wiedzy teoretycznej oraz doskonalenie umiejgtnosci praktycznych w
zakresie zarzadzania w opiece zdrowotnej w tym zarzadzanie zasobami ludzkimi i
zarzadzanie jakoscia,

opracowywanie i wdrazanie do praktyki zawodowej narzgdzi monitorowania i oceny
jakosci opieki pielggniarskiej,

dokonywanie wyboru i stosowanie okre$lonych metod, technik organizatorskich i
techniki zarzadzania w badaniu, rozwigzywaniu probleméw organizacyjnych i
usprawnianiu pielegniarstwa,

dokonywanie wyboru optymalnych metod nauczania i uczenia si¢ oraz stosowanie
wybranych z nich, w zalezmosci od specyfiki treci nauczania oraz celu ksztalcenia,
opracowywanie programéw edukacji zdrowotnej i realizowanie ich w odniesieniu do
wybranego $rodowiska spolecznego, z uwzglednieniem potrzeb spolecznosci
lokalnych,

ksztaltowanie zdolnosci samodzielnego i krytycznego myslenia,

ksztattowanie wysokiej kultury zawodowej oraz postaw etycznych wiasciwych dla
zawodu pielggniarki,

. Efekty uczenia si¢ oraz zakres tematyczny praktyki szczegélowo przedstawione s3

w sylabusach praktyk zawodowych dostgpnych na stronie kierunku i na platformie
studenta po zalogowaniu si¢.

. Etapy realizacji i zakres praktyki zawodowej

Placowka, w ktérej
L.p. Przedmiot Rok Liczba | ECTS realizowana jest
studiéw/ | godzin praktyka
semestr
1. Podstawowa opieka Miejskie Przychodnie
zdrowotna (gabinet Lecznicze
pielegniarki podstawowej 1 20 1 ’
opieki zdrowotnej i gabinet
lekarza podstawowe;j opieki
zdrowotnej)
2. Oddziat Onkologii,
. . Oddziat Chirurgii
Opieka onkologiczna 1 40 2 Ogdlnej i
Onkologicznej




ia T
Dydaktyka medyczna VI 20 1 Akademia Tarnowska

Oddziat intensywnej
Wentylacja mechaniczna terapii, Oddziat
dlugoterminowa w opiece 711 40 2 chor6b phuc i poradnia
stacjonamnej i domowe;j leczenia domowego
tlenem

Wybrane oddziaty
szpitalne (Oddziat
geriatryczno-
internistyczny z
pododdzialem
Edukacja w wybranych reumatologii, ZOL,
chorobach przewleklych Oddziat chor6b
wewnetrznych i
nefrologii z osrodkiem
dializ, oddziat chordb
wewnetrznych i
ostrych zatru€)

Pracownia endoskopowa I 40 p) Pracownia endoskopii

przedsigbiorstwa
podmiotu leczniczego
kierowane przez
piel¢gniarke
Zarzadzanie w pielegniarstwie | II/IV 20 1 (pielegniarki:
naczelne, przelozone,
oddziatowe,
dyrektorzy ds.
pielegniarstwa)

Razem liczba godzin 220 11
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