Dane ogodlne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Filologii Polskiej

Kierunek studiow:

Filologia polska

Specjalnos¢/Specijalizacija:

dziennikarstwo

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Praktyka zawodowa

Course / group of courses:

Work Placement

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WH-FP-I-24/25Z - D

Nazwa bloku zaje¢:

Kod zaje¢/grupy zajec: 281748 Kod Erasmus:
Punkty ECTS: 36 Rodzaj zaje¢: obowigzkowy
Rok studiow: 1,2,3 Semestr: 2,3,4,5,6
Rok Semestr Forma zajec¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 PR 105 Zaliczenie z oceng 7
3 PR 150 Zaliczenie z oceng 5
2 4 PR 360 Zaliczenie z ocena 12
5 PR 180 Zaliczenie z oceng 6
: 6 PR 165 Zaliczenie z oceng 6
Razem 960 36
Koordynator: dr hab. Matgorzata Pachowicz

Prowadzacy zajecia:

Jezyk wyktadowy:

semestr: 2 - jezyk polski, semestr: 3 - jezyk polski, semestr: 4 - jezyk polski, semestr: 5 - jezyk
polski, semestr: 6 - jezyk polski

Objasnienia:

Rodzaj zaje¢: obowigzkowe, do wyboru.

Forma prowadzenia zajeé: W - wyktad, C - éwiczenia audytoryjne, L - lektorat, S - seminarium dyplomowe, CP - éwiczenia praktyczne, CM - éwiczenia
specjalistyczne (medyczne), CK - éwiczenia specjalistyczne (kliniczne), LO - éwiczenia laboratoryjne, LI - laboratorium informatyczne, ZTI - zajecia z
technologii informacyjnych, P - éwiczenia projektowe, ZS - zajecia seminaryjne, ZT - zajecia terenowe, CT - éwiczenia specjalistyczne (terenowe), CAP -
éwiczenia specjalistyczne (artystyczne/projektowe), CS - ¢wiczenia specjalistyczne (sportowe), CF - éwiczenia specjalistyczne (fizjoterapeutyczne), CL -
¢wiczenia specjalistyczne (laboratoryjne), PD - pracownia dyplomowa, PR - praktyka zawodowa, SK - samoksztatcenie

Dane merytoryczne

Wymagania wstepne:

brak

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
kierunku studiéw uczenia sie

ma wiedze o nowych mediach komunikacyjnych i ich roli spoteczno-

obserwacja wykonania zadan,

okotomedialnych

1 ; ) ) FP1_WO09 wykonanie zadania,
kulturowej, zorientowang na zastosowania praktyczne ) .
dokumentacja praktyki
- L . . . . obserwacja wykonania zadan,
> ma umiejetnosci niezbedne do pracy w mediach, a takze w instytucjach FP1_UO7 wykonanie zadania,

dokumentacja praktyki
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potrafi oceni¢ i wykorzystac do realizacji zadan zwigzanych z dziatalnoscig

obserwacja wykonania zadan,

przepisami prawa oraz dobrymi praktykami stosowanymi w Srodowisku
zawodowym i spotecznym

3 medialng doswiadczenia tzw. dobrych praktyk FP1_U07 ggts;zwgz;dsg%’yki
potrafi samodzielnie gromadzi¢ materialy dziennikarskie, opracowac je i FP1_U09, FP1_U10, obserwa(_:ja Wykor_1an|a zadan,
4 zaprezentowaé FP1 U19 wykonanie zadania,
- dokumentacja praktyki
umie przygotowac specyficzne dla podejmowanych dziatan zawodowych obserwacia wvkonania zadari
wypowiedzi pisemne i ustne reprezentujace rézne gatunki i style tekstu FP1_U10, FP1_U08, -Ja wykor '
5 . . . . wykonanie zadania,
dostosowane do réznych sytuacji komunikacyjnych FP1_U09 dokumentacja praktyki
umie analizowac i okresla¢ cechy oraz potrzeby uczestnikéw dziatan obserwacja wykonania zadan,
6 medialnych i wchodzi¢ w role podwtadnego i przetozonego w obrebie grup | FP1_U12 wykonanie zadania,
spotecznych i kierowac¢ nimi dokumentacja praktyki
potrafi skutecznie porozumiewac sie w roznych sytuacjach obserwacja wykonania zadan,
7 ; . . . o . FP1_U13 wykonanie zadania,
komunikacyjnych, postugujac sie odpowiednimi argumentami dokumentacja praktyki
potrafi weryfikowac pozyskane informacje z uwzglednieniem wiarygodnych | FP1_U15, FP1_U16, obserwa(_:ja Wykor_1an|a zadan,
8 srodet FP1 ULS wykonanie zadania,
- dokumentacja praktyki
umie analizowac i interpretowac przepisy prawne dotyczgce dziatalnosci obserwacja wykonania zadan,
9 | e P przepisy p yeza FP1_U15 FP1_U17 | wykonanie zadania,
) dokumentacja praktyki
. _ - i . obserwacja wykonania zadan,
10 | umie §_ampd2|eln|e zdobywac wiedze, gromadzi¢ doSwiadczenia zawodowe FP1_U16 wykonanie zadania,
i rozwija¢ indywidualny warsztat pracy dokumentacja praktyki
) L . . . . obserwacja wykonania zadan,
11 p(_)tra}fl pos%uglw_au_: sie programami _komputerowyml i bazami danych, ktérych| FP1_U17 wykonanie zadania,
uzycie uzasadniajg przyszte zadania zawodowe dokumentacja praktyki
ma umiejetnosci niezbedne do planowania i organizowania pracy obserwacja wykonania zadan,
12 | indywidualnej i zespotowej, petniac roznorakie funkcje w obrebie grupy FP1_U20 wykonanie zadania,
dokumentacja praktyki
potrafi zastosowac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucji, w obserwacja wykonania zadan,
13 . . . ’ FP1 _U22 wykonanie zadania,
ktorej realizowana jest praktyka . .
dokumentacja praktyki
jest gotéw do krytycznej oceny swojej wiedzy oraz skorzystania z pomocy obserwacja wykonania zadan,
14 | opiekuna praktyki w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem FP1_KO01 wykonanie zadania,
zadania dokumentacja praktyki
stara sie identyfikowac i rozstrzyga¢ dylematy zwigzane z wykonywaniem obserwacja wykonania zadan,
15 | zawodu, rozwija umiejetnos¢ krytycznego myslenia i rozwigzywania FP1_KO01 wykonanie zadania,
problemoéw dokumentacja praktyki
. . . . .y obserwacja wykonania zadan,
16 | Ma krytyczny stosunek do informacji pozyskiwanych z r6znych zrodet FP1_KO1 wykonanie zadania,
dokumentacja praktyki
dostrzega etyczny wymiar swoich dziatan, odpowiedzialnie peti role
zawodowa, wspotuczestniczy w zewnatrz- i wewnatrzgrupowym procesie obserwacja wykonania zadan,
17 | wymiany wiedzy i umiejetnosci, poszukuje rozwigzan zgodnych z FP1_KO03 wykonanie zadania,

dokumentacja praktyki

Stosowane metody osiggania zaktadanych efektow uczenia sie (metody dydaktyczne)

metody praktyczne (zadania praktyczne wykonywane w instytucjach, w ktérych realizowana jest praktyka), konsultacje indywidualne (konsultacje - zaréwno
regularne, jak tez organizowane w indywidualnych przypadkach przez koordynatora i opiekuna praktyk)

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadan i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych - na podstawie dokumentacji praktyki,
w tym dziennika praktyki wypetnionego przez studenta, karty oceny praktyki wypetnionej przez opiekuna praktyki z instytucji, w ktérej student realizowat
praktyke, materiatléw wytworzonych przez studentka w ramach praktyki)

obserwacja wykonania zadan (ocena wykonania zadania zawodowego)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania czynnosci wtasciwych dla danego zadania zawodowego - na podstawie dokumentacji praktyki, w tym
dziennika praktyki wypetnionego przez studenta, karty oceny praktyki wypetnionej przez opiekuna praktyki z instytucji, w ktérej student realizowat
praktyke, wytworzonych przez niego materiatéw zwigzanych z praktyka; kryteria weryfikacji efektow uczenia sie: wykonywanie zadan praktycznych w
instytucjach praktyk, praca koncepcyjna w zakresie tworzenia materiatéw dziennikarskich, praca zespotowa i umiejetnosci wspétpracy; kryteria oceny:
jakos¢ wykonywania zadan, zdolnosci twércze i jako$¢ pracy koncepcyjnej, zdolno$¢ i poziom wspétpracy i pracy zespotowej)

umiejetnosci:
ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadan i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych - na podstawie dokumentacji praktyki,
w tym dziennika praktyki wypetnionego przez studenta, karty oceny praktyki wypetnionej przez opiekuna praktyki z instytucji, w ktérej student realizowat
praktyke, materiatéw wytworzonych przez studentka w ramach praktyki)
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obserwacja wykonania zadan (ocena wykonania zadania zawodowego)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania czynnosci wiasciwych dla danego zadania zawodowego - na podstawie dokumentacji praktyki, w tym
dziennika praktyki wypetnionego przez studenta, karty oceny praktyki wypetnionej przez opiekuna praktyki z instytucji, w ktérej student realizowat
praktyke, wytworzonych przez niego materialdw zwigzanych z praktyka; kryteria weryfikacji efektéw uczenia sie: wykonywanie zadan praktycznych w
instytucjach praktyk, praca koncepcyjna w zakresie tworzenia materiatléw dziennikarskich, praca zespotowa i umiejetnosci wspétpracy; kryteria oceny:
jakos¢ wykonywania zadan, zdolnosci twoércze i jakos¢ pracy koncepcyjnej, zdolnos¢ i poziom wspotpracy i pracy zespotowej)

kompetencje spoteczne:

ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadan i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych - na podstawie dokumentaciji praktyki,
w tym dziennika praktyki wypetnionego przez studenta, karty oceny praktyki wypetnionej przez opiekuna praktyki z instytucji, w ktérej student realizowat
praktyke, materiatow wytworzonych przez studentka w ramach praktyki)

obserwacja wykonania zadan (ocena wykonania zadania zawodowego)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania czynnosci wtasciwych dla danego zadania zawodowego - na podstawie dokumentacji praktyki, w tym
dziennika praktyki wypetnionego przez studenta, karty oceny praktyki wypetnionej przez opiekuna praktyki z instytucji, w ktorej student realizowat
praktyke, wytworzonych przez niego materiatdw zwigzanych z praktyka; kryteria weryfikacji efektéw uczenia sie: wykonywanie zadan praktycznych w
instytucjach praktyk, praca koncepcyjna w zakresie tworzenia materiatéw dziennikarskich, praca zespotowa i umiejetnosci wspotpracy; kryteria oceny:
jakos¢ wykonywania zadan, zdolnosci twércze i jako$¢ pracy koncepcyjnej, zdolno$¢ i poziom wspétpracy i pracy zespotowej)

Warunki zaliczenia

Semestr 2:

1) Zrealizowanie przez studenta wymaganej liczby godzin praktyki wedtug programu praktyki - 105 g. Student jest zobowigzany do przebywania w
wybranej przez siebie instytucji podczas kazdego dnia praktyki w wymiarze uzgodnionym z opiekunem praktyki i kierownictwem instytucji oraz okreslonym
przez program praktyk. Praktyka moze by¢ hospitowana przez opiekuna praktyk z ramienia uczelni.

2) Terminowe oddanie przez studenta opiekunowi praktyki w uczelni:

a) w pierwszym tygodniu praktyki, harmonogramu zaje¢ zaopiniowanego przez opiekuna praktyki w instytucji, w ktérej jest realizowana praktyka;

b) po zrealizowaniu praktyki, ztozenie w wyznaczonym terminie:

- dziennika praktyki wypetionego przez studenta (w dzienniku praktyk student doktadnie opisuje przebieg praktyki i wszystkie dziatania w zakresie
wyznaczonym przez program praktyki),

- karty oceny praktyki wypetnionej przez opiekuna praktyki z instytucji, w ktérej student realizowat praktyke,

- sprawozdania dot. specyfiki instytucji, w ktorej byta realizowana praktyka, a w szczegdlnosci: jej struktury, zasad komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej,
zasad wspotpracy redakcyjnej i zespotowej oraz zakresu obowigzkéw na poszczeg6inych stanowiskach w tej instytucji.

3) Udziat studenta w zebraniu przygotowujgcym do realizacji praktyki oraz w zebraniu podsumowujgcym, podczas ktérego student przedstawia ustng
relacje z odbytej praktyki.

Kryteria oceny zgodne z Regulaminem Studiéw uczelni.

Semestr 3:

1) Zrealizowanie przez studenta wymaganej liczby godzin praktyki wedtug programu praktyki - 150 g. Student jest zobowigzany do przebywania w
wybranej przez siebie instytucji podczas kazdego dnia praktyki w wymiarze uzgodnionym z opiekunem praktyki i kierownictwem instytucji oraz okreslonym
przez program praktyk. Praktyka moze by¢ hospitowana przez opiekuna praktyk z ramienia uczelni.

2) Terminowe oddanie przez studenta opiekunowi praktyki w uczelni:

a) w pierwszym tygodniu praktyki, harmonogramu zaje¢ zaopiniowanego przez opiekuna praktyki w instytucji, w ktérej jest realizowana praktyka;

b) po zrealizowaniu praktyki, ztozenie w wyznaczonym terminie:

- dziennika praktyki wypetnionego przez studenta (w dzienniku praktyk student doktadnie opisuje przebieg praktyki i wszystkie dziatania w zakresie
wyznaczonym przez program praktyki),

- karty oceny praktyki wypetnionej przez opiekuna praktyki z instytucji, w ktérej student realizowat praktyke,

- dokumentacji potwierdzajacej wykonanie okreslonego jednego zadania dziennikarskiego zleconego przez opiekuna praktyki z ramienia instytucji
przyjmujacej wraz z opinia opiekuna praktyki z tej instytucji; wykonane zadanie nalezy dotaczy¢ do dokumentacji praktyk.

3) Udziat studenta w zebraniu przygotowujacym do realizacji praktyki oraz w zebraniu podsumowujgcym, podczas ktérego student przedstawia ustng
relacje z odbytej praktyki.

Kryteria oceny zgodne z Regulaminem Studiéw uczelni.

Semestr 4:

1) Zrealizowanie przez studenta wymaganej liczby godzin praktyki wedtug programu praktyki - 360 g. Student jest zobowigzany do przebywania w
wybranej przez siebie instytucji podczas kazdego dnia praktyki w wymiarze uzgodnionym z opiekunem praktyki i kierownictwem instytucji oraz okreslonym
przez program praktyk. Praktyka moze by¢ hospitowana przez opiekuna praktyk z ramienia uczelni.

2) Terminowe oddanie przez studenta opiekunowi praktyki w uczelni:

a) w pierwszym tygodniu praktyki, harmonogramu zaje¢ zaopiniowanego przez opiekuna praktyki w instytucji, w ktdrej jest realizowana praktyka;

b) po zrealizowaniu praktyki, ztozenie w wyznaczonym terminie:

- dziennika praktyki wypetnionego przez studenta (w dzienniku praktyk student doktadnie opisuje przebieg praktyki i wszystkie dziatania w zakresie
wyznaczonym przez program praktyki),

- karty oceny praktyki wypetnionej przez opiekuna praktyki z instytucji, w ktérej student realizowat praktyke,

- trzech wybranych materiatéw dziennikarskich (reprezentujgcych rézne formy i gatunki dziennikarskie).

3) Udziat studenta w zebraniu przygotowujacym do realizacji praktyki oraz w zebraniu podsumowujacym, podczas ktérego student przedstawia ustng
relacje z odbytej praktyki.

Kryteria oceny zgodne z Regulaminem Studiéw uczelni.

Semestr 5:

1) Zrealizowanie przez studenta wymaganej liczby godzin praktyki wedtug programu praktyki - 180 g. Student jest zobowigzany do przebywania w
wybranej przez siebie instytucji podczas kazdego dnia praktyki w wymiarze uzgodnionym z opiekunem praktyki i kierownictwem instytucji oraz okreslonym
przez program praktyk. Praktyka moze by¢ hospitowana przez opiekuna praktyk z ramienia uczelni.

2) Terminowe oddanie przez studenta opiekunowi praktyki w uczelni:

a) w pierwszym tygodniu praktyki, harmonogramu zaje¢ zaopiniowanego przez opiekuna praktyki w instytucji, w ktérej jest realizowana
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praktyka;

b) po zrealizowaniu praktyki, ztozenie w wyznaczonym terminie:

- dziennika praktyki wypetnionego przez studenta (w dzienniku praktyk student doktadnie opisuje przebieg praktyki i wszystkie dziatania w zakresie
wyznaczonym przez program praktyki),

- karty oceny praktyki wypetnionej przez opiekuna praktyki z instytucji, w ktorej student realizowat praktyke,

- pisemnej charakterystyki wybranych pieciu Zrédet informacji dziennikarskiej z podaniem petnego opisu bibliograficznego tych Zrédet.

3) Udziat studenta w zebraniu przygotowujgcym do realizacji praktyki oraz w zebraniu podsumowujgcym, podczas ktérego student przedstawia ustng
relacje z odbytej praktyki.

Kryteria oceny zgodne z Regulaminem Studiéw uczelni.

Semestr 6:

1) Zrealizowanie przez studenta wymaganej liczby godzin praktyki wedtug programu praktyki - 165 g. Student jest zobowigzany do przebywania w
wybranej przez siebie instytucji podczas kazdego dnia praktyki w wymiarze uzgodnionym z opiekunem praktyki i kierownictwem instytucji oraz okreslonym
przez program praktyk. Praktyka moze by¢ hospitowana przez opiekuna praktyk z ramienia uczelni.

2) Terminowe oddanie przez studenta opiekunowi praktyki w uczelni:

a) w pierwszym tygodniu praktyki, harmonogramu zaje¢ zaopiniowanego przez opiekuna praktyki w instytucji, w ktérej jest realizowana praktyka;

b) po zrealizowaniu praktyki, ztozenie w wyznaczonym terminie:

- dziennika praktyki wypetnionego przez studenta (w dzienniku praktyk student doktadnie opisuje przebieg praktyki i wszystkie dziatania w zakresie
wyznaczonym przez program praktyki),

- karty oceny praktyki wypetnionej przez opiekuna praktyki z instytucji, w ktérej student realizowat praktyke,

- dwoch artykutéw prasowych wraz z dokumentacjg dokonanej korekty oraz wizualnej autoprezentacii.

3) Udziat studenta w zebraniu przygotowujacym do realizacji praktyki oraz w zebraniu podsumowujacym, podczas ktérego student przedstawia ustnag
relacje z odbytej praktyki.

Kryteria oceny zgodne z Regulaminem Studiéw uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Student zdobywa i utrwala praktyczne umiejetnosci w zakresie dziennikarstwa w instytucjach, w ktorych realizuje praktyki (w instytucjach medialnych i
okotomedialnych).

Content of the study programme (short version)

Tresci programowe

Liczba godzin

Semestr: 2

Forma zaje¢: praktyka zawodowa

Ogolne zapoznanie sie z dziatalnoscia i specyfika instytucji, w ktérej student realizuje praktyke.
Poznanie struktury, organizaciji, celéw i zasad dziatania instytucji, w ktérej student realizuje praktyke.
Poznanie zasad komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej w instytucji, w ktorej student realizuje praktyke.
Poznanie zasad i uczenie si¢ wspotpracy redakcyjnej i zespotowej.

Zapoznanie sie ze sprzetem i narzedziami pracy dziennikarskiej. 105
Poznanie réznych stanowisk i form zaangazowania zawodowego.

Doktadne zapoznanie sie z funkcjonowaniem i zadaniami dziatu/dziatéw, w ktérym odbywa sie praktyka.

Semestr: 3

Forma zaje¢: praktyka zawodowa

Poznanie podstawowych form pracy dziennikarskiej.

Doskonalenie umiejetnosci zawodowych i kompetencji spotecznych.
Cwiczenie sie w tworzeniu roznorodnych form dziennikarskich.

. . . . . . . . 150
Samodzielna realizacja okreslonego zadania dziennikarskiego.

Obserwacja organizacji i pracy instytucji: analiza zdobytej wiedzy.

Semestr: 4

Forma zaje¢: praktyka zawodowa

Wdrazanie sie do aktywnego uczestnictwa w konkretnych, wyznaczonych dziataniach instytucji, w ktérej realizowana
jest praktyka.

Poznanie organizacji pracy redakciji i udziat w posiedzeniach kolegiow redakcyjnych.

Poznanie sprzetu, programOw i narzedzi pracy dziennikarskiej: ¢wiczenie sie w samodzielnej pracy przy pomocy tych | 360
narzedzi.

Realizacja wyznaczonych zadan redakcyjnych i organizacyjnych oraz witasna inicjatywa i inwencja twoércza w
poszukiwaniu tematéw i form dziennikarskich.
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Udziat w miare mozliwosci w konferencjach prasowych oraz w wywiadach prowadzonych przez doswiadczonych
dziennikarzy.

Poznanie specyfiki dziennikarstwa prasowego, radiowego, telewizyjnego, internetowego w zaleznosci od kategorii
instytuciji, w ktérej realizowana jest praktyka.

Przygotowywanie materialtébw dziennikarskich (rézne formy i gatunki dziennikarskie) do wykorzystania przez
instytucje, w ktorej realizowana jest praktyka. 360
Dziennikarstwo informacyjne i Srodowiskowe, pozyskiwanie i tworzenie materialéw dziennikarskich, ich redagowanie,
prowadzenie wywiadu, dokumentacja materiatdw.

Opracowywanie materiatdw prasowych, radiowych, internetowych badz telewizyjnych pod okiem do$wiadczonych
dziennikarzy.

Semestr: 5

Forma zajec¢: praktyka zawodowa

Pozyskiwanie zrédet informacji dziennikarskiej.
Umiejetnos¢ korzystania ze zrodet informacji dziennikarskiej.
Praktyczne zasady stosowania prawa autorskiego i prawa prasowego.
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Poznanie etosu i zasad etycznych pracy dziennikarskiej.
Doskonalenie form i metod pracy w zawodzie dziennikarza.
Semestr: 6
Forma zajec¢: praktyka zawodowa
Zredagowanie artykutow prasowych wraz z dokumentacjg dokonanej korekty.
Umiejetno$¢ autoprezentaciji, stylizacje dziennikarskie, pozawerbalne srodki przekazu.
. . T . . P 165

Przygotowanie i redakcja materiatéw internetowych: tworzenie stron, prowadzenie blogow itd.
Literatura
Podstawowa

- Materiaty umozliwiajgce lepsze poznanie i realizowanie programu praktyk w konkretnych instytucjach.
Literatura podstawowa - podana przy poszczegoélnych przedmiotach w ramach specjalnosci.
Uzupetniajgca

- Materiaty umozliwiajgce lepsze poznanie i realizowanie programu praktyk w konkretnych instytucjach.
Literatura uzupetniajaca - podana przy poszczegélnych przedmiotach w ramach specjalnosci.
Dane jakosciowe
Przyporzadkowanie zajec¢/grup zaje¢ do dyscypliny naukowej/artystycznej literaturoznawstwo
Sposéb okreslenia liczby punktéw ECTS

Forma naktadu pracy studenta (udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) Obcigzenia studenta [w godz.]

Udziat w zajeciach 960
Konsultacje z prowadzacym 2
Udziat w egzaminie 0

Bezposredni kontakt z nauczycielem - inne (pole wypetniane tylko w Scisle okreslonych, dobrze

udokumentowanych sytuacjach) 4
Przygotowanie do laboratorium, ¢wiczen, zaje¢ 0
Przygotowanie do kolokwiow i egzaminu 0
Indywidualna praca wtasna studenta z literaturag, wyktadami itp. 0
Inne 114
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Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 1080

Liczba punktow ECTS

Liczba punktéow ECTS 36

L. godzin ECTS
Zajecia wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego 966 320

L. godzin ECTS
Zajecia o charakterze praktycznym

1080 36,0

1 godz = 45 minut; 1 punkt ECTS = 25-30 godzin

W sekcji ‘Liczba punktéw ECTS' suma punktéw ECTS zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego i o charakterze
praktycznym moze sie rozni¢ od tgcznej liczby punktéw ECTS dla zajeé/grup zajec.
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