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Student Kierunku Prawo - studia stacjonarne i niestacjonarne zobowiazany jest odby¢ praktyke zawodowa studencka w
trakcie trwania Il i 1V roku studiéw (V1 i VIII semestr) w wymiarze 450 godzin lekcyjnych (VI semestr) oraz 510 godzin
lekcyjnych (V11 semestr), tj. tacznie 6 miesigey czyli 960 godzin lekcyjnych (720 zegarowych).

Cel praktyki

Praktyki studenckie stanowig z zalozenia integralng cze$¢ procesu dydaktycznego. Podczas praktyki student uzupetnia
wiedze z zakresu objetego studiami, ponadto zbiera materiaty niezbedne do napisania pracy magisterskie;j.

Zasadniczym celem praktyk studenckich jest zintegrowanie nabytej w trakcie studiéw wiedzy oraz jej skonfrontowanie z
rzeczywista dziatalnoscig i organizacjg pracy w roznych instytucjach ze szczegélnym uwzglednieniem zagadnien
zwigzanych z prawem. Ponadto celem praktyki jest zaznajomienie si¢ przez studenta z charakterem zawodu prawnika
wykonywanego w ramach specyfiki danego organu, instytucji lub podmiotu zatrudniajacego prawnikow.

Efekty uczenia si¢ dla praktyki zawodowej studenckiej w Katedrze Prawa

Wiedza:

Student zna wybrane, szczegétowe procedury procesowe zwigzane z kierunkiem swojej praktyki od strony nie tylko
teoretyczne, ale i praktycznej

Ma poglebiong, teoretyczng wiedze na temat zawodow prawniczych, mozliwosci budowania Sciezki wlasnego rozwoju w
wybranym zawodzie prawniczym

Umiejetnosci:

Potrafi wypeliaé¢ powierzone zadania zwigzane z praca na poziomie wilasciwym dla praktykanta danej organizacji
realizujacej praktyki, w zakresie kojarzenia faktow, wyszukiwania orzecznictwa i zrodet prawa.

Potrafi przygotowywac projekty opinii, pisemne i ustne oraz prezentowac je przelozonym w sposob poprawny
merytorycznie oraz wlasciwy dla specyfiki organizacji realizujacej praktyke

Potrafi argumentowaé, przekonywac i uzasadniaé swoje opinie postugujac si¢ takze argumentacja praktyczng oraz
prawniczym jezykiem formalnym i nieformalnym typowym dla organizacji realizujacej praktyke

Kompetencje spoleczne:

Zna strone praktyczng wykonywania zawodu prawnika i zwigzane z tym aspekty spoteczne i etyczne

Ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i uznaje konieczno$¢ ciaglego jej poglebiania oraz krytycznego podejscia
zarowno do wilasnej wiedzy, jak tez oceny dorobku w obrebie dyscypliny prawa

Ma swiadomo$¢ swojego przyszlego miejsca w strukturze organéw prawnych i prywatnego sektora prawniczego oraz
mozliwosci rozwoju i kariery w nim

Student wyposazony zostaje w odpowiednig wiedzg oraz dokumentacj¢ potrzebng do zaliczenia praktyki
(umowa, dzienniczek praktyk, karte oceny studenta, Kierunkowy Program Praktyk Zawodowych, Instrukcje przebiegu i
oceny praktyki).

Kazdy student odbywajacy praktyke zawodowa ma obowigzek indywidualnego ubezpieczenia si¢ od
nastepstw nieszczesliwych wypadkéow

Praktykodawca przyjmuje studenta na praktyke na podstawie umowy. Ma obowiazek zapewni¢ studentowi
mozliwos¢ osiggnigcia wszystkich zaktadanych efektow uczenia si¢ przypisanych do praktyki. Na koniec praktyki zostaje
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wystawiona opinia zawarta w karcie oceny studenta i dzienniczku praktyk zawodowych wraz z ocena za praktyke, ktora
ma forme¢ warto$ciowa, zamykajaca si¢ skalag ocen okreslonych w Regulaminie studiow AT, a stanowia ja oceny: 2; 3;
3,5; 4; 4,5; 5. Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢ przedstawia Tabela 1.

Szczegodty dotyczace obowigzkéw studenta podczas realizacji praktyki oraz obowiazkoéw praktykodawcy okresla
Regulamin Praktyk Zawodowych Akademii Tarnowskiej oraz Kierunkowy Regulamin Praktyk Zawodowych.

Warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia praktyki jest przedtozenie opiekunowi z ramienia Uczelni w ustalonym terminie:
a) podpisanej umowy

b) pozytywnej oceny przebiegu praktyki sporzadzonej przez zaktad pracy na karcie oceny studenta,

¢) poprawnie wypetnionego dziennika praktyk,

d) sprawozdania z praktyki.

Przy weryfikacji efektéw uczenia si¢ obowiazuje skala ocen zgodna z Regulaminem Uczelni.

Tabela 1. Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢

KRYTERIUM OCENY I SPOSOB
WERYFIKACJI WERYFIKACJI
EFEKTOW UCZENIA SIE | EFEKTU UCZENIA SIE

ROZWINIECIE (uszczegolowienie kryteriow
weryfikacji przypisanych do sposobu weryfikacji)

ocena realizacji zadan i rozwigzywania problemow w
ramach praktyk zawodowych (kontrola praktyk, dziennika
praktyk, analiza ankiety po praktykach, karta oceny ocena dokumentacji praktyki | dokumentacja praktyki
praktyki, ocena sprawozdania, ocena z hospitacji, ocena
innych dokumentow)

obserwacja bezposrednia studenta w czasie wykonywania
dziatan wlasciwych dla danego zadania zawodowego
wynikajacych z rél, np. *nauczycieli: samodzielne

prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych lub obserwacja wykonania

obserwacja wykonania zadan

opiekunczych; *pielggniarek/fizjoterapeutdow: czynnosci zadan
pielegniarskie/fizjoterapeutyczne;
*inzynieréw/laborantow/artystow/innych zawodow:
czynnosci zwigzane z zawodem,; itd.

j howan i idualnych i % h . , . ,
obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod obserwacja zachowat obserwacja zachowar

katem kompetencji spotecznych

Opracowanie: Dziatl Jakosci Ksztatcenia



