AKADEMIA TARNOWSKA
WYDZIAL. HUMANISTYCZNY — KATEDRA FILOLOGII

Kierunek: Jezyki obce w komunikacji (e-)biznesowej
studia stacjonarne | stopnia

KARTA OCENY STUDENTA
ODBYWAJACEGO PRAKTYKE ZAWODOWA

(wypetnia opiekun praktyki z ramienia zaktadu pracy)

Imig i NAazWISKO StUdENTa ..o e
[\ = 11«10 4o T ORI
Nazwa zakladUu PraCy e e e
e | PSP PPPPPPR
Telefon / Fax [ E-Mail ettt e et e et e e a e e e ent e e e ene e e e aae e e anneeeaneeen

Imie i nazwisko opiekuna praktyki z ramienia zaktadu pracy

Telefon OPIEKUNG e e e e e e e st e e e e e abaeeeeearraeeaeaane
Termin realizacji PraktyKi ... e e e e e
Liczba przepracowanych godzin s

Zakres obowiazkow praktykanta:



Il czes¢ praktyki — asystowanie i doskonalenie

Ocena poszczegolnych obszaréow

L.p. Efekty uczenia sie Ocena (wg skali obowigzujacej w AT)
rozumie zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
1+ w instytucjach zwigzanych z dziatalnoscig O O O O O O
(e-)biznesows 20 | 30 | 35 4,0 4,5 5,0
umie wykorzystywaé posiadang wiedze z O O O O O O

zakresu jezykoznawstwa stosowanego — wiedze
o specjalistycznej komunikacji jezykowej celem
wykonywania zréznicowanych typowych

i nietypowych zadan w ramach komunikacji
2
’ e-)biznesowej w miejscu pracy, stara si
() /@ W miejsou pracy, stara sig 20 | 30 | 35 | 40 | 45 | 50
rozpoznawac i rozstrzyga¢ dylematy zwigzane
z wykonywaniem powierzonych mu zadan
wykazujgc sie kreatywnoscig

posiada umiejetno$¢ merytorycznego
argumentowania z wykorzystaniem poglgdéw O O O O O O

3 innych autoréw, formutowania wnioskéw oraz
. udziatu w debacie w dziataniach

(e-)biznesowych, krytycznie ocenia odbierane

tresci

potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze

z zakresu nauk o zarzadzaniu i jakosci celem O O O O O O

formutowania i rozwiazywania ztozonych,

4 typ.owych i nietypowych zgdaﬁ oraz problemoéw
: zwigzanych z dziatalnos$cig (e-)biznesowa,

stara sie rozpoznawac i rozstrzygac¢ dylematy

zwigzane z wykonywaniem powierzonych mu

zadan wykazujac sie kreatywnoscig

2,0 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0

2,0 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0

w porozumieniu z opiekunem praktyk planuje

i realizuje rutynowe i innowacyjne zadania O O O O O O
5. i projekty zwigzane z dziatalnos$cig

(e-)biznesowg 2,0 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0

samodzielnie planuje i realizuje rozwéj wtasnych

umiejetnosci profesjonalnych zwigzanych z O O O O O O
6. dziatalnoscig (e-)biznesowa, rozwija umiejetnosc

krytycznego myslenia 2,0 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0

potrafi wspétdziata¢ i pracowaé w grupie, jest
7 gotéw do odpowiedzialnego petnienia rol O O O O O O

’ zawodowych w $rodowisku (e-)biznesowym 2.0 3.0 3.5 4.0 4.5 5.0
b b 9 9 9 9

przestrzega zasad etyki zawodowej i wtasciwego (| (| (| (| (| (|

8. postgpowania w srodowisku pracy

2,0 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0

* Efekt dotyczy studentoéw, ktdrzy drugg czesc¢ praktyki odbywajg w innym miejscu niz pierwsza.

Ogélna ocena wyraiona stopniem (niedostateczny, dostateczny, plus dostateczny, dobry, plus dobry, bardzo dobry):

(miejscowosé, data) (piecze¢ zaktadu pracy) (czytelny podpis opiekuna praktyki)



