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II część praktyki – asystowanie i doskonalenie 
 

Ocena poszczególnych obszarów 

L.p. Efekty uczenia się Ocena (wg skali obowiązującej w AT) 

1.* 
rozumie zasady bezpieczeństwa i higieny pracy 
w instytucjach związanych z działalnością  
(e-)biznesową 

o o o o o o 

2,0 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0 

2. 

umie wykorzystywać posiadaną wiedzę z 
zakresu językoznawstwa stosowanego – wiedzę  
o specjalistycznej komunikacji językowej celem 
wykonywania zróżnicowanych typowych  
i nietypowych zadań w ramach komunikacji  
(e-)biznesowej w miejscu pracy, stara się 
rozpoznawać i rozstrzygać dylematy związane  
z wykonywaniem powierzonych mu zadań 
wykazując się kreatywnością 

o o o o o o 

2,0 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0 

3. 

posiada umiejętność merytorycznego 
argumentowania z wykorzystaniem poglądów 
innych autorów, formułowania wniosków oraz 
udziału w debacie w działaniach  
(e-)biznesowych, krytycznie ocenia odbierane 
treści 

o o o o o o 

2,0 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0 

4. 

potrafi wykorzystywać posiadaną wiedzę  
z zakresu nauk o zarzadzaniu i jakości celem 
formułowania i rozwiazywania złożonych, 
typowych i nietypowych zadań oraz problemów 
związanych z działalnością (e-)biznesową,  
stara się rozpoznawać i rozstrzygać dylematy 
związane z wykonywaniem powierzonych mu 
zadań wykazując się kreatywnością 

o o o o o o 

2,0 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0 

5. 

w porozumieniu z opiekunem praktyk planuje  
i realizuje rutynowe i innowacyjne zadania  
i projekty związane z działalnością  
(e-)biznesową 

o o o o o o 

2,0 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0 

6. 

samodzielnie planuje i realizuje rozwój własnych 
umiejętności profesjonalnych związanych z 
działalnością (e-)biznesową, rozwija umiejętność 
krytycznego myślenia 

o o o o o o 

2,0 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0 

7. 
potrafi współdziałać i pracować w grupie, jest 
gotów do odpowiedzialnego pełnienia ról 
zawodowych w środowisku (e-)biznesowym 

o o o o o o 

2,0 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0 

8. 
przestrzega zasad etyki zawodowej i właściwego 
postępowania w środowisku pracy 

o o o o o o 
2,0 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0 

 * Efekt dotyczy studentów, którzy drugą część praktyki odbywają w innym miejscu niż pierwszą. 

Ogólna ocena wyrażona stopniem (niedostateczny, dostateczny, plus dostateczny, dobry, plus dobry, bardzo dobry): 
 

 ...................................................................................... 
 
 
 
................................................ .......................................... .................................................... 

(miejscowość, data) (pieczęć zakładu pracy)  (czytelny podpis opiekuna praktyki) 


