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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Pielegniarstwo
1. Poziom/y studiow: studia | stopnia
studia Il stopnia
2. Forma/y studiéw: studia stacjonarne | stopnia
studia stacjonarne i niestacjonarne Il stopnia
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
Nauki o zdrowiu, Nauki medyczne

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiow na kierunku.

Studia stacjonarne | stopnia

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej

liczba %
Nauki o zdrowiu 166 87

Studia stacjonarne i niestacjonarne Il stopnia

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej

liczba %
Nauki o zdrowiu 109 88

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiéw na
kierunku.

Studia stacjonarne | stopnia

Punkty ECTS

L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.
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1. Nauki medyczne 24 13

Studia stacjonarne i niestacjonarne |l stopnia

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %
1. Nauki medyczne 15 12

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

LI TAK X NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskaza¢ rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktorego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

O nauczyciel przedmiotu . .......................
O nauczyciel teoretycznych przedmiotdéw zawodowych . .. ... ... ... ...
O nauczyciel praktycznejnaukizawodu . . ......................
O nauczyciel prowadzacy zajecia. .. ........ ... . ...
O nauczyciel psycholog

O nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolne;j

O nauczyciel pedagog specjalny

O nauczyciel logopeda

O nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Informacje ogdlne o kierunku studiéw

Nazwa kierunku studiéw: Pielegniarstwo

Poziom ksztatcenia: studia | stopnia

Poziom kwalifikacji: poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Forma studiow: studia stacjonarne

Profil ksztatcenia: praktyczny

Tytut zawodowy nadawany absolwentom: licencjat pielegniarstwa.

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w
sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego
(tj. Dz. U. 22021 r. poz. 755 z pdzn. zm.)

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé¢
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Zatacznik nr 3

do Uchwaty Nr 53/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 28 czerwca 2024 roku

Efekty uczenia sie dla kierunku studiéw z odniesieniami do charakterystyk efektéw uczenia sie pierwszego i drugiego
stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji

Nazwa kierunku studiow Pielegniarstwo

Poziom ksztatcenia studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia

praktyczny

Kod efektu dla

Efekty uczenia sie dla kierunku

Odniesienie do efektow uczenia sie
zgodnych z Polska Rama Kwalifikacji

kierunku Kod charakterystyk
Po ukoriczeniu studiow absolwent: ounci;;fsa;;y:hy Kod charakterystyk
I stopnia Il stopnia
WIEDZA
w zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
PL1 1.1.W01 rozwc’)j,_ budowe i funkcje organizmu czlowieka w warunkach prawidiowych i P6U W P6S WG
- patologicznych - -
etiologie, patomechanizm, objawy kliniczne, przebieg i sposoby postepowania
PL1_1.1.WO02 |diagnostycznego i terapeutycznego w wybranych jednostkach chorobowych P6U_W P6S_WG
PL1_1.1.W03 uwarunkowania i mechanizmy funkcjonowania cztowieka zdrowego i chorego P6U_W P6S_WG
PL1_1.1.W04 system opigki zd'r.owotnej'w. Rzeczypospolitej Polskiej i wybranych panstwach P6U_W P6S_WG
cztonkowskich Unii Europejskiej
PL1_1.1.W05|zasady promocji zdrowia i profilaktyki choréb PEU_W P6S_WG
PL1_1.1.W06 merIg opieki pielegniarskiej nad osobg zdrowa, chora, z niepetnosprawnoscig i P6U_W P6S_WG
umierajgca
PL1_1.1.W07 etyczne, spoteczne i prawne uwarunkowania wykonywania zawodu pielegniarki P6U_W P6S_WK
budowe ciata ludzkiego w podejsciu topograficznym (konczyny gérna i dolna,
klatka piersiowa, brzuch, miednica, grzbiet, szyja, glowa) i czynnosciowym (uktad
PL1_AWO01|kostno-stawowy, uktad miesniowy, uktad krgzenia, uktad oddechowy, uktad|P6U_W P6S_WG
pokarmowy, uktad moczowy, uklady ptciowe, uktad nerwowy, narzady zmystow,
powtoka wspdlna)
PL1_AW02 neurohormonalng reggla(?je proceséw fizjologicznych i elektrofizjologicznych P6U_W P6S_WG
zachodzgcych w organizmie
PL1_A.WO03|udziat uktadéw i narzadéw organizmu w utrzymaniu jego homeostazy P6U_W P6S_WG
- . . - . . P6S_WG,
PL1_A.W04 (fizjologie poszczegdlnych uktaddw i narzgdéw organizmu PEU_W P6S WK
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podstawy dziatania ukfadéw regulacji (homeostaza) oraz role sprzezenia

PL1_A.WO05 . . PEU_W P6S_WG
- zwrotnego dodatniego i ujemnego - -
PL1 AWO06 podstawowe pojecia z zakresu patologii ogdlnej i patologii poszczegdlinych P6U W P6S WG
- uktadéw organizmu - -

wybrane zagadnienia z zakresu patologii narzgdowej uktadu krgzenia, ukfadu
PL1_A.WO07|oddechowego, uktadu trawiennego, uktadu hormonalnego, uktadu|P6U_W P6S_WG
metabolicznego, uktadu moczowo-ptciowego i uktadu nerwowego
PL1 AWO08 czynniki chorobotwércze zewnetrzne i wewnetrzne, modyfikowalne i P6U W P6S WG
- niemodyfikowalne - -
PL1 AW09 uwarunkowania genetyczne grup krwi cztowieka oraz konfliktu serologicznego w P6U W P6S WG
- ukfadzie Rh - -
PL1_A.W10|problematyke choréb uwarunkowanych genetycznie P6U_W P6S_WG
PL1_A.W11|budowe chromosomdw i molekularne podtoze mutagenezy P6U_W P6S_WG
zasady dziedziczenia roznej liczby cech, dziedziczenia cech iloSciowych,
PL1_A.W12|niezaleznego dziedziczenia cech i dziedziczenia pozajgdrowej informacji|P6U_W P6S_WG
genetyczne
PL1 AWA13 podstawy fizykochemiczne dziatania zmystéw wykorzystujgcych fizyczne nosniki P6U W P6S WG
- informaciji (fale dzwiekowe i elektromagnetyczne) - -
witaminy, aminokwasy, nukleozydy, monosacharydy, kwasy karboksylowe i ich
PL1_A.W14|pochodne, wchodzgce w sktad makroczgsteczek obecnych w komérkach,|P6U_W P6S_WG
macierzy zewnatrzkomérkowej i ptynach ustrojowych
PL1 AWA15 mechanizmy regulacji i biofizyczne podstawy funkcjonowania metabolizmu w P6U W P6S WG
- organizmie - -
wplyw na organizm czynnikéw zewnetrznych, takich jak temperatura, grawitacja,

PL1_A.W16|cisnienie, pole elektromagnetyczne oraz promieniowanie jonizujgce P6U_W P6S_WG
PL1 AWA17 klasyfikacje drobnoustrojéw z uwzglednieniem mikroorganizméw P6U W P6S WG
- chorobotwérczych i obecnych w mikrobiocie fizjologicznej cztowieka - -
PL1 AWA18 podstawowe pojecia z zakresu mikrobiologii i parazytologii oraz metody P6U W P6S WG
- stosowane w diagnostyce mikrobiologiczne - -
PL1 AW19 poszczegdlne grupy srodkow leczniczych, gtéwne mechanizmy ich dziatania i P6U W P6S WG
- powodowane przez nie przemiany w ustroju i dziatania uboczne - -
PL1_A.W20|podstawowe zasady farmakoterapii P6U_W P6S_WG
PL1_AW21 poszczegdlne grupy lekéw, substancje czynne zawarte w lekach, zastosowanie P6U_W P6S_WG

lekéw oraz postacie i drogi ich podawania
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PL1_A.W22|wptyw proceséw chorobowych na metabolizm i eliminacje lekow PEU_W P6S_WG

PL1_AW23 wazniejsze dzia’fani'a ni(.epo%ad.ane‘lekc’)w, w tym wynikajgce z ich interakcji, i P6U_W P6S_WG
procedure zgtaszania dziatan niepozgdanych lekéw

PL1_A.W24|zasady wystawiania recept w ramach realizacji zlecen lekarskich P6U_W P6S_WG

PL1_A.W25|zasady leczenia krwig i srodkami krwiozastepczym P6U_W P6S_WG

PL1_AW26 metody obrazowani_a i zgsady przeprowadzania obrazowania tymi metodami oraz P6U_W P6S_WG
zasady ochrony radiologiczne

PL1_B.WO1 psychologiczne podstawy rozwoju cziowieka, jego zachowania prawidtowe i P6U_W P6S_WG
zaburzone

PL1 B.WO2 problvlamatyke. relacji cziowiek - srodowisko spoteczne i mechanizmy P6U W P6S WK

- funkcjonowania cztowieka w sytuacjach trudnych - -

PL1_B.WO03 etapy rozvyoju psychicznego cziowieka i wystepujgce na tych etapach P6U_W P6S_WG
prawidtowosci

PL1_B.W04 |pojecie emociji i motywacji oraz zaburzenia osobowos$ciowe PEU_W P6S_WG

PL1_B.WO05 ?stote, st"rukture i zjawiska zachod;acg w procesie pr;ekazywania i wymiany P6U_W P6S_WG
informaciji oraz modele i style komunikacji interpersonainej

PL1_B.W06 technil_<i requkowania ngu, metgdy relaksacji oraz mechanizmy powstawania i P6U_W P6S_WG
zapobiegania zespotowi wypalenia zawodowego

PL1_B.WO7 pojecia oraz. zasady funkcjonowania grupy, organizacji, instytucji, populaciji, P6U_W P6S_WG,
spotecznosci i ekosystemu P6S_WK

PL1_B.WO08|wybrane obszary odrebnosci kulturowych i religijnych P6U_W Egg—wg

PL1_B.W09 zakres ingere'akcji spotecznej i proces socjalizacji oraz dziatanie lokalnych P6U_W P6S_WK
spotecznosci i ekosystemu

PL1_B.W10 pojecia dewiacji i zaburzenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem patologii dzieciecej P6U_W P6S_WG

PL1 B.WA1 zjawisko dyskryminacji spotecznej, kulturowej, etnicznej oraz ze wzgledu na pte¢ P6U W P6S_WG,

- - P6S_WK

podstawowe pojecia i zagadnienia z zakresu pedagogiki jako nauki stosowanej i

PL1_B.W12|procesu wychowania w aspekcie zjawiska spotecznego (chorowania, zdrowienia,|P6U_W P6S_WG
hospitalizacji, umierania)
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PL1_B.W13|problematyke procesu ksztatcenia w ujeciu edukacji zdrowotnej PEU_W P6S_WG
PL1_B.W14|metodyke edukaciji zdrowotnej dzieci, mtodziezy i dorostych P6U_W P6S_WG
PL1 B.WA15 podstavyowe pojecia z zgkresu prawa i_role_prawa w zyciu spoteczenstwa, ze P6U W P6S WK
- szczegolnym uwzglednieniem praw cztowieka i prawa pracy - -
podstawowe regulacje prawne z zakresu ubezpieczen zdrowotnych obowigzujgce
w Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej
PL1_B.W16|oraz wybrane trendy w polityce ochrony zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej i|P6U_W P6S_WK
innych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej
podstawy prawne wykonywania zawodu pielegniarki, w tym prawa i obowigzki
PL1_B.W17|pielegniarki, organizacje i zadania samorzadu zawodowego pielegniarek i|P6U_W P6S_WK
potoznych oraz prawa i obowigzki jego cztonkow
PL1 B.W18 zasady odp_owiedzialnoéc_i karn(_ej, qywilnej, pracowniczej i zawodowej zwigzanej z P6U W P6S WK
- wykonywaniem zawodu pielegniarki - -
PL1_B.W19|prawa czlowieka, prawa dziecka i prawa pacjenta P6U_W P6S_WK
PL1_B.W20|zadania z zakresu zdrowia publicznego PEU_W P6S_WG
PL1_B.W21|kulturowe, spoteczne i ekonomiczne uwarunkowania zdrowia publicznego P6U_W P6S_WK
PL1_B.W22|podstawowe pojecia dotyczgce zdrowia i choroby PEU_W P6S_WG
PL1_B.W23|istote profilaktyki i prewencji choréb P6U_W P6S_WG
PL1 B.W24 zasady funkcj9nowania rynku us’(ug mgldycznyc_h \{v.Rzeczypospolitej Polskiej i P6U W P6S WK
- wybranych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej - -
PL1_B.W25 ;:\;cgjte zagrozenia zdrowotne wystepujace w srodowisku zamieszkania, edukaciji i P6U_W P6S_ WK
miedzynarodowe klasyfikacje statystyczne, w tym choréb i problemoéw
PL1_B.W26|zdrowotnych (ICD-10), procedur medycznych (ICD-9) oraz funkcjonowania,|P6U_W P6S_WG
niepetnosprawnosci i zdrowia (ICF)
PL1_C.WO01 uwarupkow.ania}. roziju pielegniarstwa na tle transformacji opieki pielegniarskiej i P6U_W P6S_ WK
profesjonalizacji wspotczesnego pielegniarstwa
PL1_C.W02|pojecie pielegnowania, w tym wspierania, pomagania i towarzyszenia PEU_W P6S_WG
PL1_C.WO03 fuchje 'i zada}nia ;awodowe pielegniarki oraz role pacjenta w procesie realizaciji P6U_W P6S_ WG
opieki pielegniarskiej
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proces pielegnowania (istota, etapy, zasady) i primary nursing (istota, odrebnosci)

PL1_C.W04|oraz wptyw pielegnowania tradycyjnego na funkcjonowanie praktyki pielegniarskiej |P6U_W ﬁgg—wg
PL1_C.WO05|klasyfikacje diagnoz i praktyk pielegniarskich P6U_W P6S_WG
istote opieki pielegniarskiej opartej o wybrane zatozenia teoretyczne (Florence
PL1_C.WO06|Nightingale, Virginia Henderson, Dorothea Orem, Callista Roy, Betty Neuman) P6U_W P6S_WG
istote, cel, wskazania, przeciwwskazania, powikfania, obowigzujgce zasady i
PL1_C.WO07 |technike wykonywania podstawowych €zynnosci pielegniarskich, |P6U_W P6S_WG
diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych
PL1 C.WO08 zadania. piel_egniarkj w opiece ngd pacjentem zdrowym, zagrozonym chorobg, P6U W P6S_WG,
- chorym i o niepomy$inym rokowaniu - P6S_WK
zakres i charakter opieki pielegniarskiej w wybranych stanach pacjenta, P6S WG
PL1_C.WO09|sytuacjach klinicznych, w deficycie samoopieki, zaburzonym komforcie,|P6U_W PGS_WK’
zaburzonej sferze psychoruchowej -
PL1 C.W10 zgkres _opielq pielegniarskiej i interwenciji pielegniarskich w wybranych diagnozach P6U W P6S_WG,
- pielegniarskich - P6S_WK
PL1_C.W11 udzia’f' pielegniarki. w zespole .interdyscypl'inarnym. w procesie promowania P6U_W P6S_WG
zdrowia, profilaktyki, diagnozowania, leczenia i rehabilitacji
PL1_C.W12|przedmiot etyki ogdlnej i zawodowej PEU_W P6S_WK
PL1 C.W13 istote podejmowania decyzji etycznych i rozwigzywania dylematéw moralnych w P6U W P6S WK
- pracy pielegniarki - -
PL1_C.W14 problema}ty.ke etyki nprmatywnej, w tym al_<sjollogii wartosci, powinnos$ci i P6U_W P6S_WK
sprawnosci moralnych istotnych w pracy pielegniarki
PL1_C.W15|kodeks etyki zawodowej pielegniarki i potoznej P6U_W P6S_WK
PL1_C.W16|zasady promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotne;j P6U_W P6S_WG
PL1_C.W17|zasady konstruowania programéw promocji zdrowia P6U_W P6S_WG
PL1_C.W18|strategie promocji zdrowia o zasiegu lokalnym, krajowym i Swiatowym P6U_W P6S_WG
organizacje i funkcjonowanie podstawowej opieki zdrowotnej w Rzeczypospolitej P6S WG
PL1_C.W19|Polskiej i innych panstwach, z uwzglednieniem zadan pielegniarki i innych|P6U_W PGS_WK’
pracownikow systemu ochrony zdrowia -
PL1 C.W20 warunki reglizgcji i zasady finansowania $wiadczen pielegniarskich w P6U W P6S WK
- podstawowej opiece zdrowotnej - -
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metody oceny Srodowiska nauczania i wychowania w zakresie rozpoznawania

PL1_C.W21 problemoéw zdrowotnych dzieci i mtodziezy PeU_W P6S_WG
PL1_C.W22|zapotrzebowanie organizmu na skfadniki pokarmowe P6U_W P6S_WG
PL1 C.W23 zasady zywienia osob zdrowych i chorych w réznym wieku oraz zywienia P6U W P6S WG
- dojelitowego i pozajelitowego - -
PL1_C.W24|zasady leczenia dietetycznego i powiktania dietoterapii P6U_W P6S_WG
PL1 C.W25 rodzaje i zastosowanie $rodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia P6U W P6S WG
- zywieniowego - -
PL1_C.W26 pojecie stanowiska pracy, zakres obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci P6U_W P6S_ WK
PL1 C.W27 prze.pi_sy prawa dotyc_zace czasu pracy, pracy zmianowej, rozktadu czasu pracy i P6U W P6S WK
- obcigzenia na stanowiskach pielegniarskich - -
PL1_C.W28 pqutgwgwe metody organizacji opieki pielegniarskiej i ich znaczenie dla jakosci P6U_W P6S_WK
tej opieki
PL1_C.W29|etapy planowania pracy wtasnej i podlegtego personelu PEU_W P6S_WK
PL1 C.W30 mozliwosci planowania kariery zawodowej i uwarunkowania wlasnego rozwoju P6U W P6S WK
- zawodowego - -
PL1_C.W31|problematyke jakosci w opiece zdrowotnej PEU_W P6S_WK
PL1_C.W32 pojecie i zasady prowadzenia badania podmiotowego i jego dokumentowania P6U_W P6S_ WG
PL1_C.W33|metody i techniki kompleksowego badania przedmiotowego P6U_W P6S_WG
znaczenie wynikow badania podmiotowego i przedmiotowego w formutowaniu P6S WG
PL1_C.W34|oceny stanu zdrowia pacjenta dla potrzeb opieki pielegniarskiej P6U_W PGS_WK’
PL1 C.W35 sposoby przeprowadzania badania fizykalnego z wykorzystaniem systeméw P6U W P6S WG
- teleinformatycznych lub systemoéw tgcznosci - -
pojecie zakazen zwigzanych z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych, w tym
PL1_C.W36 gakazeﬁ szpitalnych, z uw;glednieniem zrodet i, rezerwuaru fjrobnoustrojéw W|psU_W P6S_WG
srodowisku pozaszpitalnym i szpitalnym, w tym drog ich szerzenia
PL1_C.W37 sposoby kontroli szerzenia sie, zapobiegania i zwalczania zakazen szpitalnych P6U_W P6S_WG
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mechanizm i sposoby postepowania w zakazeniu krwi, zakazeniu

PL1_C.W38|ogolnoustrojowym, szpitalnym zapaleniu ptuc, zakazeniu drég moczowych i|P6U_W P6S_WG
zakazeniu miejsca operowanego
zasady budowy i funkcjonowania Systemu Informacji Medycznej (SIM), P6S WG
PL1_C.W39|dziedzinowych systemow teleinformatycznych oraz rejestrow medycznych, a takze |P6U_W PGS_WK’
zasady ich wspétdziatania -
PL1_C.W40|metody, narzedzia i techniki pozyskiwania danych P6U_W P6S_WG
podstawy jezyka migowego, znaki daktylograficzne i ideograficzne, w zakresie
PL1_C.W41 |niezbednym do gromadzenia informacji o sytuacji zdrowotnej pacjenta P6U_W P6S_WG
PL1_C.W42|zasady komunikowania sie z pacjentem niestyszagcym P6U_W P6S_WG
PL1_C.W43 priorytety pracy zespotowej i czynniki wptywajgce na efektywnosé¢ pracy zespotu P6U_W P6S_ WK
PL1_C.W44|znaczenie motywacji cztonkdw zespotu dla jakosci i efektywno$ci pracy P6U_W P6S_WK
PL1_C.W45 role przywddztwa i style zarzgdzania w pracy zespotowej oraz ich wady i zalety P6U_W P6S_ WK
PL1_C.W46|proces podejmowania decyzji w zespole PEU_W P6S_WK
PL1_C.W47|metody samooceny pracy zespotu P6U_W P6S_WG
PL1 C.W48 czynniki zakiécajgce prace zespotowg i metody rozwigzywania konfliktow w P6U W P6S WK
- zespole - -
- . A N s . P6S_WG,
PL1_D.WO01|czynniki ryzyka i zagrozenia zdrowotne u pacjentéw w réznym wieku P6U_W PES WK
etiopatogeneze, objawy kliniczne, przebieg, leczenie, rokowanie i zasady opieki P6S_WG,
PL1_D.W02 pielegniarskiej nad pacjentami w wybranych chorobach PeU_W P6S_WK
zasady diagnozowania i planowania opieki nad pacjentem w pielegniarstwie
internistycznym, chirurgicznym, potozniczo-ginekologicznym, pediatrycznym, P6S WG
PL1_D.WO03|geriatrycznym, neurologicznym, psychiatrycznym, w intensywnej opiece|P6U_W P6S WK
medycznej, opiece paliatywnej, opiece dtugoterminowej -
PL1_D.W04|rodzaje badan diagnostycznych i zasady ich zlecania P6U_W P6S_WG
zasady przygotowania pacjenta w réznym wieku i stanie zdrowia do badan oraz
PL1_D.WO05|zabiegdéw diagnostycznych, a takze zasady opieki w trakcie oraz po tych|P6U_W P6S_WG
badaniach i zabiegach
whasciwosci grup lekéw i ich dziatanie na uktady i narzady pacjenta w réznych
PL1 D.Wo0s|chorobach w zaleznosci od wieku i stanu zdrowia, z uwzglednieniem dziatan PEU W P6S WK
- niepozadanych, interakcji z innymi lekami i drég podania - -
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PL1_D.WO07 s?a_ndardy. i p.roced_ury pielggniarskie stosowane w opiece nad pacjentem w P6U_W P6S_WG,
réznym wieku i stanie zdrowia P6S_WK
PL1_D.W08|reakcje pacjenta na chorobe, przyjecie do szpitala i hospitalizacje P6U_W P6S_WK
PL1 D.Wog|Proces starzenia sie w aspekcie biologicznym, psychologicznym, spotecznym i P6U W P6S_WG,
- ekonomicznym - P6S_WK
zasady organizacji opieki specjalistycznej (geriatrycznej, intensywnej opieki
PL1 D.W10|medycznej, neurologicznej, psychiatrycznej, pediatrycznej, internistycznej,|pgy w P6S WK
- chirurgicznej, paliatywnej, dtugoterminowej oraz na bloku operacyjnym) - -
PL1_D.W11|etiopatogeneze najczestszych schorzen wieku podesztego P6U_W P6S_WG
PL1 D.W12 narzedzia i skale oceny wsparcia os6b starszych i ich rodzin oraz zasady ich P6U W P6S WG
- aktywizacji - -
patofizjologie, objawy Kkliniczne, przebieg, leczenie i rokowanie choréb wieku
PL1 D.W13|rozwojowego: uktadu oddechowego, ukiadu krgzenia, uktadu nerwowego, drog|pgy w P6S WG
- moczowych, ukfadu pokarmowego oraz choréb endokrynologicznych, - -
metabolicznych, alergicznych i krwi
patofizjologie, objawy kliniczne chordb i stanéw zagrozenia zycia noworodka, w
PL1_D.W14|tym wczesniaka oraz podstawy opieki pielegniarskiej w tym zakresie P6U_W P6S_WG
PL1_D.W15 cgl _i zggady .opiek.i prekoncepcyjnej oraz zasady planowania opieki nad kobietg w P6U_W P6S_WG
cigzy fizjologicznej
PL1 DW16 okresy porodu fizjologicznego i zasady opieki nad kobietg w okresie potogu P6U W P6S WG
PL1_D.W17|etiopatogeneze schorzen ginekologicznych PEU_W P6S_WG
PL1_D.W18|metody, techniki i narzedzia oceny stanu $wiadomosci i przytomnosci P6U_W P6S_WG
PL1_D.W19|etiopatogeneze i objawy kliniczne podstawowych zaburzen psychicznych P6U_W P6S_WG
PL1_D.W20|zasady obowigzujgce przy zastosowaniu przymusu bezposredniego P6U_W P6S_WG
PL1 D.W21 mozliwosci stosowania psychoterapii u pacjentow z zaburzeniami psychicznymi P6U W P6S WK
zasady zywienia pacjentow, z uwzglednieniem leczenia dietetycznego, wskazan
PL1 D.W22|Przed- i pooperacyjnych wedtug protokotu kompleksowej opieki okotooperacyjnej|pgy w P6S WG
- dla poprawy wynikéw leczenia (Enhanced Recovery After Surgery, ERAS) - -
PL1_D.W23|czynniki zwiekszajgce ryzyko okotooperacyjne P6U_W P6S_WG
Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 11




zasady przygotowania pacjenta do zabiegu operacyjnego w trybie pilnym i

PL1 D.W24|planowym, w chirurgii jednego dnia oraz zasady opieki nad pacjentem po zabiegu|pgy P6S_WG,
- operacyjnym w celu zapobiegania wczesnym i pdznym powiktaniom - P6S_WK
. . . . P6S_WG,
PL1_D.W25|zasady opieki nad pacjentem z przetokg jelitowg i moczowg P6U_W PES WK
PL1_D.W26|podstawowe kierunki rehabilitacji leczniczej i zawodowej P6U_W P6S_WG
oo . o . . P6S_WG,
PL1_D.W27|przebieg i sposoby postepowania rehabilitacyjnego w réznych chorobach P6U_W PES WK
PL1_D.W28 ;;acri]edardy i procedury postepowania w stanach nagtych i zabiegach ratujgcych P6U_W P6S_WG
PL1_D.W29 zasady olbserwacji pacjen?a po zabiegu operacyjnym, obejmujgcej monitorowanie P6U_W P6S_WG
w zakresie podstawowym i rozszerzonym
PL1_D.W30|metody znieczulenia i zasady opieki nad pacjentem po znieczuleniu P6U_W P6S_WG
patofizjologie i objawy kliniczne chordb stanowigcych zagrozenie dla zycia
PL1_D.W31|(niewydolno$¢ oddechowa, niewydolno$¢ krgzenia, niewydolnos$¢ uktadu|P6U_W P6S_WG
nerwowego, wstrzgs, sepsa)
PL1 D.W32 me_tody i skale oceny bélu, poziomu se_daqji oraz zaburzen snu oraz stanéw P6U W P6S WG
- delirycznych u pacjentéw w stanach zagrozenia zycia - -
metody i techniki komunikowania sie z pacjentem niezdolnym do nawigzania i
PL1_D.W33|podtrzymania efektywnej komunikacji ze wzgledu na stan zdrowia lub stosowane |P6U_W P6S_WG
leczenie
zasady profilaktyki powiktan zwigzanych ze stosowaniem inwazyjnych technik
PL1_D.W34|diagnostycznych i terapeutycznych u pacjentéw w stanie krytycznym PEU_W P6S_WG
zasady udzielania pierwszej pomocy i algorytmy postepowania resuscytacyjnego
PL1 D.W35|W zakresie podstawowych zabiegow resuscytacyjnych (Basic Life Support, BLS) i|pgy w P6S WG
- zaawansowanego podtrzymywania zycia (Advanced Life Support, ALS) - -
PL1 D.W36 zasady organizacji i funkcjonowania systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne P6U W P6S_WG,
- - P6S_WK
PL1 D.W37 procedury zabezpieczenia medycznego w zdarzeniach masowych, katastrofach i P6U W P6S_WG,
- innych sytuacjach szczegéinych - P6S_WK
PL1_D.W38|przedmiot, cel, obszar badan naukowych i paradygmaty pielegniarstwa P6U_W P6S_WK
PL1_D.W39|metody i techniki prowadzenia badan naukowych P6U_W P6S_WK
zasady etyki w prowadzeniu badan naukowych i podstawowe regulacje prawne z
PL1_D.W40|zakresu prawa autorskiego i prawa ochrony wtasnosci intelektualnej P6U_W P6S_WK
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ma wiedze na temat zasad korzystania z biblioteki uczelnianej, zna jej regulamin i

PL1_WO01* . : PEU_W P6S_WG
- przepisy wewnetrzne; - -
PL1 WO02* rozumie kontekst dylematéw wspoiczesnej cywilizacji w odniesieniu do P6U W P6S WK
- korzystania z wiarygodnych zrédet informacji naukowej - -
ma elementarng wiedze na temat zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
PL1 Wo03*|ochrony p-pozarowej; bezpiecznego ksztattowania stanowisk pracy dydaktycznej;|pgy w P6S WG
- identyfikacji czynnikéw ucigzliwych, szkodliwych i niebezpiecznych - -
PL1 WO04*|Ma podstawowg wiedze, zna terminologie i teorie r6znych dyscyplin stanowigcych P6U W P6S_WG,
- baze dla sprawnego funkcjonowania w srodowisku pracy - P6S_WK
ma wiedze na temat roli i znaczenia bezpieczenstwa w zyciu cztowieka; rozumie
PL{1 WO05*|Podstawowe pojecia zwigzane z bezpieczenstwem pracy; zna zasady|pgy W P6S_WG,
- podejmowania aktywnosci w celu ksztattowania bezpiecznych warunkéw pracy - P6S_WK
PL1 Woe6*|Z2 metody poszukiwania pracy oraz poruszania si¢ w przestrzeni instytucji P6U W P6S_WG,
- posrednictwa pracy - P6S_WK
PL1_WO07*|zna zasady kreowania dokumentéw aplikacyjnych P6U_W P6S_WG
PL1 WO08* rozumie koniecznos$¢ uczenia sie przez cate zycie oraz pracowania nad wtasnym P6U W P6S WK
- rozwojem - -
PL1 WO09*|Zn@ definicje termindw kompetencje (twarde vs. migkkie), kwalifikacje, mobilnos¢ P6U W P6S WG
- (fizyczna i psychologiczna) - -
ma wiedze na temat prowadzenia zdrowego trybu zycia, zna ogodlng teorie
réznych dyscyplin sportowych i odnosne przepisy, rozumie podstawowe pojecia
PL1_W10*|zwigzane z turystykg i rekreacja, na zasady podejmowania aktywnosci fizycznej w|P6U_W P6S_WG
celu zwiekszanie wydolnosci organizmu i podnoszenie jakosci zycia
PL1 W11* rozumie kontekst dylematéw wspétczesnej cywilizacji w odniesieniu do choréb P6U W P6S WK
- cywilizacyjnych i ich zapobiegania - -
UMIEJETNOSCI
w zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

PL1_1.2.U01|udziela¢ $wiadczen w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki choréb P6U_U P6S_UW
PL1 1.2.U02 udziela¢ pierwszej pomocy i podejmowac dziatania ratownicze w ramach P6U U P6S UW
- resuscytacji krgzeniowo-oddechowej - -
PL1 1.2.U03 rozpoznawac problemy zdrowotne i okreslaé priorytety w opiece pielegniarskiej P6U U P6S UW

samodzielnie  organizowa¢, planowa¢é i sprawowaé  calosciowg i
PL1 1.2.U04|Zindywidualizowang opieke pielegniarska nad osobg chora, Zlpgu U P6S UO
- niepetnosprawnoscig i umierajgcg, wykorzystujgc wskazania aktualnej wiedzy - -
medyczne
PL1 1.2.U05 samodzielnie udziela¢ $wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych P6U U P6S_UO,
- i rehabilitacyjnych (w zakresie okreslonym w przepisach) - P6S_UW
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PL1_1.2.U06 |decydowac o rodzaju i zakresie $wiadczen opiekurnczo-pielegnacyjnych P6U_U P6S_UW
PL1_1.2.U07 ws.pollprgcowa.c z rogzina lub opiekunem p'acjelnta w reglizacji ustalonych celow P6U_U P6S_UO
opieki pielegniarskiej oraz prowadzonych dziatan edukacyjnych
PL1 1.2.U08 przeprowadza¢ badanie podmiotowe i przedmiotowe w celu postawienia diagnozy P6U U P6S_UK,
- pielegniarskiej - P6S_UW
wystawiaC¢ recepty na leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia
PL1_1.2.U09|zywieniowego i wyroby medyczne, niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach|P6U_U P6S_UW
realizacji zlecen lekarskich
PL1_1.2.U10|dokonywac analizy jakosci opieki pielegniarskiej P6U_U P6S_UW
PL1 1.2.U11 organizowa¢ prace wiasng i podlegtego personelu oraz wspoipracowaé w P6U U P6S UO
- zespotach opieki zdrowotnej - -
PL1 A.UO1 postugiwaé sie w praktyce mianownictwem anatomicznym oraz wykorzystywaé P6U U P6S UW
- znajomos¢ topografii narzadéw ciata ludzkiego - -
PL1_A.UO2 faczyc obrazy uszkpdzen tka.nkowyfch. i narzadowych z objawami klinicznymi P6U_U P6S_UW
choroby, wywiadem i wynikami badan diagnostycznych
PL1_A.U03 szacowac ry_zy!<o gjawniepia sie danej choroby w oparciu o zasady dziedziczenia i P6U_U P6S_UW
wptyw czynnikow srodowiskowych
PL1_A.U04 wykorzystywac uwarunkowania choréb genetycznych w profilaktyce choréb P6U_U P6S_UW
wspotuczestniczy¢ w doborze metod diagnostycznych w poszczegdlnych stanach
PL1_A.U05|klinicznych z wykorzystaniem wiedzy z zakresu biochemii i biofizyk P6U_U P6S_UW
rozpoznawac¢ najczesciej spotykane pasozyty cziowieka na podstawie ich budowy,
PL1_A.U06|cykli zyciowych oraz wywotywanych przez nie objawdw chorobowych P6U_U P6S_UW
PL1 A.UO7 szacowarc';_ niebezpieczeﬁs_tvyo toksykologiczne w okreslonych grupach wiekowych P6U U P6S UW
- oraz w réznych stanach klinicznych - -
PL1 A.UOS postugiwaé sie informatorami farmaceutycznymi i bazami danych o produktach P6U U P6S UW
- leczniczych - -
PL1_A.U09 wystayviac’; rec_epty na leki niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach realizaciji P6U_U P6S_UW
zlecen lekarskich
przygotowywac¢ zapis form recepturowych substancji leczniczych i $rodkéw
PL1_A.U10|spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego zleconych przez lekarz P6U_U P6S_UW
PL1_A.U11|stosowac zasady ochrony radiologicznej P6U_U P6S_UW
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PL1_B.U01|rozpoznawa¢ zachowania prawidtowe, zaburzone i patologiczne P6U_U P6S_UW
PL1_B.U02 ocenia¢ wptyw choroby i hospitalizacji na stan fizyczny i psychiczny cztowieka P6U_U P6S_UW
ocenia¢ funkcjonowanie cziowieka w sytuacjach trudnych (stres, frustracja,
PL1_B.UO3|konflikt, trauma, Zatoba) oraz przedstawiaé elementarne formy pomocy|P6U_U P6S_UW
psychologiczne
PL1_B.U04 |identyfikowaé btedy i bariery w procesie komunikowania sie P6U_U P6S_UK
PL1 B.UO5 wykorzystywac¢ techniki komunikacji werbalnej i pozawerbalnej w opiece P6U U P6S UK
- pielegniarskiej - -
PL1_B.U06 gl:)(i)éac warunki do prawidiowej komunikacji z pacjentem i cztonkami zespotu P6U_U P6S_UK
PL1_B.UO7 wskazywac i stosowac wtasciwe techniki redukowania leku i metody relaksacyjne P6U_U P6S_UW
PL1_B.U08|stosowa¢ mechanizmy zapobiegania zespotowi wypalenia zawodowego P6U_U P6S_UO
PL1 B.UO9 proponowac¢ dziatania zapobiegajgce dyskryminacji i rasizmowi oraz dewiacjom i P6U U P6S UW
- patologiom wsréd dzieci i mtodziezy - -
PL1_B.U10 rozpoznawac potrzeby edukacyjne w grupach odbiorcéw ustug pielegniarskich P6U_U P6S_UW
PL1 B.U11 opracowywaé programy edukacyjne w zakresie dziatann prozdrowotnych dla P6U U P6S UW
- réznych grup odbiorcéw - -
PL1_B.U12|stosowac¢ przepisy prawa dotyczgce praktyki zawodowej pielegniarki P6U_U P6S_UO
PL1 B.U13 ocenia¢ swiatowe trendy dotyczgce ochrony zdrowia w aspekcie najnowszych P6U U P6S UW
- danych epidemiologicznych i demograficznych - -
PL1 B.U14 analizowa¢ i ocenia¢ funkcjonowanie réznych systemoéw opieki medycznej oraz P6U U P6S UW
- identyfikowaé zrédta ich finansowania - -
stosowaé¢ miedzynarodowe klasyfikacje statystyczne, w tym choréb i probleméw P6S UO
PL1_B.U15|zdrowotnych (ICD-10), procedur medycznych (ICD-9) oraz funkcjonowania|P6U_U PGS_UW’
niepetnosprawnosci i zdrowia (ICF) -
PL1_B.U16|analizowa¢ pismiennictwo medyczne w jezyku angielskim P6U_U P6S_UK
PL1 B.U17 por.ozumiewac'; s_ie w jezyku angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu P6U U P6S UK
- Opisu Ksztatcenia Jezykowego - -
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PL1_C.U01|stosowa¢ wybrang metode pielegnowania w opiece nad pacjentem P6U_U P6S_UO
gromadzi¢ informacje metodg wywiadu, obserwacji, pomiaréw, badania
PL1_C.U02|przedmiotowego, analizy dokumentacji w celu rozpoznawania stanu zdrowia|P6U_U P6S_UW
pacjenta i sformutowania diagnozy pielegniarskiej
PL1 C.UO3 ustalac cele i plan opieki pielegniarskiej oraz realizowa¢ jg wspdlnie z pacjentem i P6U U P6S UO
- jego rodzing - -
PL1 C.U04 monitorowa¢ stan zdrowia pacjenta podczas pobytu w szpitalu lub innych P6U U P6S UW
- jednostkach organizacyjnych systemu ochrony zdrowia - -
PL1 C.UO5 dokonywac¢ biezgcej i korcowej oceny stanu zdrowia pacjenta i podejmowanych P6U U P6S UW
- dziatan pielegniarskich - -
PL1 C.U06 wykonywac¢ testy diagnostyczne dla oznaczenia ciat ketonowych i glukozy we krwi P6U U P6S UW
- i w moczu oraz cholesterolu we krwi oraz inne testy paskowe - -
PL1_C.UO07 |prowadzi¢, dokumentowacé i oceniac bilans ptynéw pacjenta P6U_U P6S_UW
wykonywaé pomiar temperatury ciata, tetna, oddechu, cisnienia tetniczego krwi,
osrodkowego cisnienia zylnego, obwoddw, saturacji, szczytowego przeptywu
PL1_C.U08|wydechowego oraz pomiary antropometryczne (pomiar masy ciata, wzrostu,|P6U_U P6S_UW
wskaznika BMI, wskaznikéw dystrybucji tkanki tluszczowej: WHR, WHtR, grubosci
fatdéw skoérno-ttuszczowych)

PL1 C.U09 pobiera¢ materiat do badan laboratoryjnych i mikrobiologicznych oraz asystowaé P6U U P6S UW
- lekarzowi przy badaniach diagnostycznych - -
PL1_C.U10|stosowac zabiegi przeciwzapalne P6U_U P6S_UW
PL1_C.U11 przechowywac i przygotowywac leki zgodnie z obowigzujgcymi standardami P6U_U P6S_UW

podawacé pacjentowi leki roznymi drogami, zgodnie z pisemnym zleceniem lekarza
PL1_C.U12{lub zgodnie z posiadanymi kompetencjami oraz oblicza¢ dawki lekéw P6U_U P6S_UW
PL1_C.U13|wykonywa¢ szczepienia przeciw grypie, WZW i tezcowi P6U_U P6S_UW
PL1 C.U14 wykonywaé piukanie jamy ustnej, gardta, oka, ucha, Zzofadka, pecherza P6U U P6S UW
= moczowego, przetoki jelitowej i rany - -
zakfadaé i usuwac cewnik z zyt obwodowych, wykonywacé kroplowe wlewy dozylne
PL1 C.U15|0raz monitorowa¢ i pielegnowaé miejsce wkiucia obwodowego, wkiucia PeU U P6S UW
- centralnego - -
i portu naczyniowego
PL1 C.U16 wykorzystywac¢ dostepne metody karmienia pacjenta (doustnie, przez zgtebnik, P6U U P6S UW
= przetoki odzywcze) - -
PL1_C.U17 lE)nréteon(]|eszc;zac i pozycjonowa¢ pacjenta z wykorzystaniem réznych technik i P6U_U P6S_UW
Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 16




wykonywaé gimnastyke oddechowg i drenaz utozeniowy, odsluzowywanie drég

PL1_C.U18 oddechowych i inhalacje PeU_U P6S_UW
PL1_C.U19|wykonywa¢ nacieranie, oklepywanie, éwiczenia czynne i bierne P6U_U P6S_UW
PL1_C.U20|wykonywac¢ zabiegi higieniczne P6U_U P6S_UW
pielegnowac skore i jej wytwory oraz btony $luzowe z zastosowaniem Srodkéw
PL1_C.U21 |farmakologicznych i materiatéow medycznych, w tym stosowac¢ kapiele lecznicze  |P6U_U P6S_UW
PL1_C.U22|ocenia¢ ryzyko rozwoju odlezyn i stosowaé dziatania profilaktyczne P6U_U P6S_UW
PL1_C.U23|wykonywa¢ zabiegi doodbytnicze P6U_U P6S_UW
zakfada¢ cewnik do pecherza moczowego, monitorowac diureze i usuwac¢ cewnik
PL1_C.U24 P6U_U P6S_UW
PL1_C.U25|zakiada¢ zgtebnik do zotgdka oraz monitorowac i usuwaé zgtebnik P6U_U P6S_UW
PL1_C.U26|prowadzi¢ dokumentacje medyczng oraz postugiwac sie nig P6U_U P6S_UO
. . . . . - P6S_UO,
PL1_C.U27|rozwigzywaé dylematy etyczne i moralne w praktyce pielegniarskiej P6U_U P6S UW
PL1 C.U28 pcenigé potencja’r zdrowotny pacjenta i jego rodziny z wykorzystaniem skal, siatek P6U U P6S UW
- i pomiaréw - -
rozpoznawac¢ uwarunkowania zachowan zdrowotnych pacjenta i czynniki ryzyka
PL1_C.U29 P6U_U P6S_UW
- chordéb wynikajacych ze stylu zycia - -
dobiera¢ metody i formy profilaktyki i prewencji choréb oraz ksztattowac P6S_UO,
PL1_C.U30 . o P6U_U
zachowania zdrowotne réznych grup spotecznych P6S_UW
. . . . P6S_UK,
PL1_C.U31|uczy¢ pacjenta samokontroli stanu zdrowia P6U_U P6S_UW
PL1 C.U32 oprapoyvywac’: i wdrazaé¢ indywidualne programy promocji zdrowia pacjentow, P6U U P6S_UK,
- rodzin i grup spotecznych - P6S_UW
PL1 C.U33 realizowac $wiadczenia zdrowotne w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej P6U U P6S UW
PL1 C.U34 oceniaé érodqwisko zam’ieszkania, nauczania i wychowania oraz pracy w zakresie P6U U P6S UW
- rozpoznawania problemoéw zdrowotnych - -
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ocenia¢ stan odzywienia organizmu z wykorzystaniem metod

PL1_C.U35|antropometrycznych, biochemicznych i badania podmiotowego oraz prowadzi¢|P6U_U P6S_UW
poradnictwo w zakresie zywienia
PL1_C.U36|stosowac diety terapeutyczne w wybranych schorzeniach P6U_U P6S_UW
dobiera¢ srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wystawiaé P6S UO
PL1_C.U37|na nie recepty w ramach realizacji zlecen lekarskich oraz udzielaé¢ informacji na|P6U_U PGS_UW'
temat ich stosowania -
PL1_C.U38 podejmowac decyzje dotyczgce doboru metod pracy oraz wspotpracy w zespole P6U_U P6S_UO
monitorowac zagrozenia w pracy pielegniarki i czynniki sprzyjajgce wystepowaniu P6S_UO,
PL1_C.U39 ) . P6U_U
chordéb zawodowych oraz wypadkéw przy pracy P6S_UW
wspotuczestniczy¢ w opracowaniu standarddw i procedur praktyki pielegniarskiej P6S_UO,
PL1_C.U40 : AP P ; e P6U_U
oraz monitorowacé jakosc opieki pielegniarskiej P6S_UW
PL1_C.U41|nadzorowac i oceniaé prace podlegtego personelu P6U_U P6S_UO
PL1 C.U42 planowa¢ wilasny rozwéj zawodowy i rozwijaé umiejetnosci aktywnego P6U U P6S UU
- poszukiwania pracy - -
przeprowadza¢ badanie podmiotowe pacjenta, analizowac¢ i interpretowac jego
PL1_C.U43 wyniki P6U_U P6S_UW
PL1_C.U44 rozpoznawac i interpretowaé podstavyowe odrebnosci w badaniu dziecka i osoby P6U_U P6S_UW
dorostej, w tym osoby w podesztym wieku
wykorzystywa¢ techniki badania fizykalnego do oceny fizjologicznych i
patologicznych funkcji skéry, zmystéw, gtowy, klatki piersiowej, gruczotow
piersiowych, jamy brzusznej, narzgdéw ptciowych, uktadu sercowo-naczyniowego,
PL1_C.U45|uktadu ~ oddechowego, obwodowego uktadu krgzenia, uktadu mieéniowo-|{P6U_U P6S_UW
szkieletowego i uktadu nerwowego oraz dokumentowa¢ wyniki badania
fizykalnego i wykorzystywac je do oceny stanu zdrowia pacjenta
przeprowadza¢ kompleksowe badanie podmiotowe i przedmiotowe pacjenta, P6S UK
PL1_C.U46|dokumentowaé wyniki badania oraz dokonywac ich analizy dla potrzeb opieki|P6U_U PGS_UW
pielegniarskiej -
PL1 C.U47 przc—;prowadzac badanie ’fizykalne’ oz wykorzystaniem systemoéw P6U U P6S UW
- teleinformatycznych lub systemoéw tgcznosci - -

. . Lo - . P6S_UO,
PL1_C.U48|wdraza¢ standardy postepowania zapobiegajgcego zakazeniom szpitalnym P6U_U P6S UW
PL1_C.U49 stoso_wa(; §rodki ochrony wiasnej, pacjentow i wspoétpracownikdw przed P6U_U P6S_UW

zakazeniami
interpretowa¢ i stosowaé zatozenia funkcjonalne systemu informacyjnego z P6S UO
PL1_C.U50|wykorzystaniem zaawansowanych metod i technologii informatycznych w|P6U_U PGS_UW'
wykonywaniu i kontraktowaniu $wiadczen zdrowotnych -
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postugiwaé sie w praktyce dokumentacjg medyczng oraz przestrzega¢ zasad

PL1_C.U51|bezpieczenstwa i poufnosci informacji medycznej oraz prawa ochrony wtasnosci|P6U_U Egg—g\?\/
intelektualnej -
postugiwaé sie znakami jezyka migowego i innymi sposobami oraz $rodkami

PL1_C.U52 |komunikowania sie w opiece nad pacjentem z uszkodzeniem stuchu P6U_U P6S_UK

PL1_C.U53|analizowaé korzy$ci wynikajgce z pracy zespotowej P6U_U P6S_UO

PL1_C.U54|korzysta¢ z wybranych modeli organizowania pracy wiasnej i zespotu P6U_U P6S_UO

. . . . . P6S_UO,

PL1_C.U55|wskazywac sposoby rozwigzywania problemoéw cztonkéw zespotu P6U_U P6S UW

PL1_C.U56|planowac¢ prace zespotu i motywowaé cztonkdw zespotu do pracy P6U_U P6S_UO
identyfikowa¢ czynniki zakiocajgce prace =zespotu i wskazywaé sposoby P6S_UO,

PL1_C.U57(_ " . - . P6U_U

- zwiekszenia efektywnosci w pracy zespotowe;j - P6S_UW
gromadzi¢ informacje, formutowac¢ diagnoze pielegniarska, ustala¢ cele i plan P6S UO

PL1_D.UO1|opieki pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielegniarskie oraz dokonywac¢|P6U_U PGS_UW’
ewaluacji opieki pielegniarskiej -
prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentdow w roznym wieku i stanie P6S_UK,

PL1_D.U02 . . e A P6U_U
zdrowia dotyczace wad rozwojowych, chordb i uzaleznien P6S_UW

PL1_D.U03|prowadzi¢ profilaktyke powiktan wystepujacych w przebiegu choréb P6U_U P6S_UW

PL1 D.U04 organizowac izolacje pacjentéw z chorobg zakazng w miejscach publicznych i w P6U U P6S UW

- warunkach domowych - -

PL1_D.U05 ocenia¢ rgzwc’)j psthofizyczny dziecka, wykonywac testy przesiewowe i wykrywac P6U_U P6S_UW
zaburzenia w rozwoju

PL1_D.U06 dobierac¢ technike i sposoby pielegnowania rany, w tym zaktadania opatrunkéw P6U_U P6S_UW

PL1_D.UQ7|dobiera¢ metody i srodki pielegnacji ran na podstawie ich klasyfikacji P6U_U P6S_UW

PL1 D.UOS rozpoznawaé powjk’rania po specjalistycznych badaniach diagnostycznych i P6U U P6S UW

- zabiegach operacyjnych - -
PL1_D.U09 doraznie podawac pacjentowi tlen i monitorowac jego stan podczas tlenoterapii P6U_U P6S_UW
PL1_D.U10 zwy;fjnywaé badanie elektrokardiograficzne i rozpoznawa¢ zaburzenia zagrazajgce P6U_U P6S_UW
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PL1_D.U11|modyfikowa¢ dawke statg insuliny szybko- i krétkodziatajgcej P6U_U P6S_UW
PL1_D.U12|przygotowywaé pacjenta fizycznie i psychicznie do badan diagnostycznych P6U_U P6S_UW
PL1_D.U13|wystawia¢ skierowania na wykonanie okreslonych badan diagnostycznych P6U_U P6S_UO
PL1 D.U14 przygotowywac¢ zapisy form recepturowych substancji leczniczych w ramach P6U U P6S_UO,
- kontynuacji leczenia - P6S_UW
dokumentowaé sytuacje zdrowotng pacjenta, dynamike jej zmian i realizowang P6S UO
PL1_D.U15|opieke pielegniarskg, z uwzglednieniem narzedzi informatycznych do|P6U_U PGS_UW’
gromadzenia danych -
PL1 D.U16 uczy¢ pacjenta i jego opiekuna doboru oraz uzytkowania sprzetu pielegnacyjno- P6U U P6S_UK,
- rehabilitacyjnego i wyrobéw medycznych - P6S_UW
PL1 D.U17 prowadzi¢ u oséb dorostych i dzieci zywienie dojelitowe (przez zgtebnik i przetoke P6U U P6S UW
- odzywczg) oraz zywienie pozajelitowe - -
PL1 D.U18 rozpoznawac powiktania leczenia farmakologicznego, dietetycznego, P6U U P6S UW
- rehabilitacyjnego i leczniczo-pielegnacyjnego - -
PL1_D.U19 pielegnowac pacjenta z przetoka jelitowa oraz rurkg intubacyjng i tracheotomijng P6U_U P6S_UW
PL1_D.U20|prowadzi¢ rozmowe terapeutyczng P6U_U P6S_UK
PL1 D.U21 prowadzi¢ rehabilitacje przytézkowg i aktywizacje z wykorzystaniem elementéw P6U U P6S UW
- terapii zajeciowej - -
PL1_D.U22 E;zcc}‘l‘;ﬁtzaywac informacje cztonkom zespotu terapeutycznego o stanie zdrowia P6U_U P6S_UK
PL1_D.U23|asystowac lekarzowi w trakcie badan diagnostycznych P6U_U Egg—g\?\/
ocenia¢ poziom boélu, reakcje pacjenta na bdl i jego nasilenie oraz stosowac
PL1_D.U24 |farmakologiczne i niefarmakologiczne postepowanie przeciwbolowe P6U_U P6S_UW
PL1_D.U25|postepowac zgodnie z procedurg z ciatem zmartego pacjenta P6U_U P6S_UW
PL1 D.U26 przygotowywac i podawac pacjentom leki roznymi drogami, samodzielnie lub na P6U U P6S_UO,
- Zlecenie lekarza - P6S_UW
PL1_D.U27|udziela¢ pierwszej pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia zycia P6U_U Egg—g\?\/
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doraznie unieruchamiaé zlamania kosci, zwichniecia i skrecenia oraz

PL1_D.U28 - ; P6U_U P6S_UW
przygotowywac pacjenta do transportu
PL1_D.U29|doraznie tamowac¢ krwawienia i krwotoki P6U_U P6S_UW
wykonywaé podstawowe zabiegi resuscytacyjne u osob dorostych i dzieci oraz
stosowaé automatyczny defibrylator zewnetrzny (Automated External Defibrillator, P6S UO
PL1_D.U30|AED) i bezprzyrzadowe udroznienie drég oddechowych oraz przyrzgdowe|P6U_U PGS_UW'
udraznianie drog oddechowych =z zastosowaniem dostepnych urzadzen -
nadgtosniowych
. . ) . . . P6S_UU,
PL1_D.U31|krytycznie analizowa¢ publikowane wyniki badan naukowych P6U_U P6S UW
PL1_D.U32 przeprowadza¢ badanie jakosciowe, postugujgc sie narzedziami badawczym P6U_U P6S_UO,
P6S_UW
PL1_UO1* dysponuje gmigjetnos_ciami ’korz.ystania z zasobow katalogu biblioteki i baz P6U_U P6S_UW
danych, wtasciwie dobiera zrédta informag;ji
PL1 UO02* potrafi komunikowaé sie i poszukiwa¢ informacji naukowej uzywajac P6U U P6S_UK,
- specjalistycznej terminologii bibliotekarskiej - P6S_UW
_— L - . . . - P6S_UK,
«|samodzielnie planuje i realizuje dziatania podnoszgce poziom wiasnej wiedzy
PL1_UO03 S . . - P6U_U P6S_UO,
naukowej i ukierunkowuje takze innych w tym zakresie -
P6S_UU
rozwija umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy (metody poszukiwania,
PL1_U04*|curriculum vitae, list motywacyjny, rozmowa kwalifikacyjna, autoprezentacja) P6U_U P6S_UU
PL1_U05* potrafi nazwac i opisa¢ swoje kompetencje w zakresie kompetencji kluczowych P6U_U P6S_UU,
oraz zawodowych P6S_UW
PL1_U06* potrafi. przy,go'towaé poprawne dokumenty aplikacyjne, a takze potrafi P6U_U P6S_UK,
komunikowa¢ sie skutecznie P6S_UW
dysponuje umiejetnosciami motorycznymi z zakresu wybranych dyscyplin
PL1_UO7*|sportowych, stosuje rézne formy aktywnosci prozdrowotnej, rekreacyjnej i|P6U_U P6S_UW
turystycznej
«|potrafi komunikowa¢ sie i wspétdziata¢ z innymi w zespole w zakresie aktywnosci P6S_UK,
PL1_UO08 . . o ) P6U_U
sportowej, turystycznej, rekreacyjnej i prozdrowotne;j P6S_UO
samodzielnie planuje i realizuje dziatania podnoszgce poziom wtasnej sprawnosci P6S_UK,
PL1_UO09*|i realizujgce zdrowy tryb zycia, ukierunkowuje takze innych w tym zakresie P6U_U P6S_UO,
P6S_UU
KOMPETENCJE SPOLECZNE
w zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i autonomii osob
PL1 1.3.K01|powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic $wiatopogladowych ilpgy K P6S KR
- kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing - -
PL1_1.3.K02|przestrzegania praw pacjenta P6U_K P6S_KR
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samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w

trakcie aktywnosci ruchowej

PL1_1.3.K03|tym przestrzegania wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad pacjentem P6U_K P6S_KO,
P6S_KR
PL1_1.3.K04|ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci zawodowe P6U_K P6S_KO,
P6S_KR
PL1 1.3.K05 zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem P6U K P6S KK
- problemu - -
przewidywania i uwzgledniania czynnikow wptywajgcych na
PL1_1 .3.K06 reakcje witasne i pacjenta P6U_K PGS_KK
dostrzegania i rozpoznawania wiasnych ograniczen w zakresie wiedzy,
PL1_1.3.K07 |umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i| P6U_K P6S_KK
potrzeb edukacyjnych
jest gotow krytycznie oceni¢ swojg wiedze, umiejetnosci i kompetencje w aspekcie
PL1_KO01*|aktywnosci fizycznej i zdrowego trybu zycia oraz zasiegng¢ opinii specjalisty P6U_K P6S_KK
kultywuje i upowszechnia wzory wiasciwego postepowania prozdrowotnego w
PL1_KO02*|srodowisku spotecznym, przestrzega zasad fair play, dba o bezpieczenstwo w|P6U_K P6S_KO

Kod charakterystyk uniwersalnych | stopnia zgodnie z zatacznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j.

Uniwersalne charakterystyki poziomdw | stopnia w PRK

Dz. U. 2020, poz. 226),

Kod charakterystyk Il stopnia zgodnie z zatacznikiem do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6-8 (Dz. U. 2018 r., poz. 2218), Czes¢ | - Charakterystyki Il stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, ORAZ dla dziedziny sztuki: Cze$¢ Il - Charakterystyki Il stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej
Ramy Kwalifikacji dla dziedziny sztuki (rozwiniecie zapisow zawartych w czesci I), ORAZ kompetencje inzynierskie: Czes¢ Ill - Charakterystyki Il stopnia efektéw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej Ramy Kwalifikacji umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich (rozwiniecie zapiséw zawartych w czesci ).

Kod efektu dla kierunku - zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 755 z pdin. zm.) w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego,
fizjoterapeuty i ratownika medycznego, zatacznik nr 4.
* Kod efektu poza standardem.
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Informacje ogdlne o kierunku studiow

Nazwa kierunku studiéw: Pielegniarstwo

Poziom ksztatcenia: studia |l stopnia

Poziom kwalifikacji: poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Forma studiéw: studia stacjonarne i niestacjonarne

Profil ksztatcenia: praktyczny

Tytut zawodowy nadawany absolwentom: magister pielegniarstwa.

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w
sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego
(tj. Dz. U.z 2021 r. poz. 755 z pdzn. zm.)
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Zatacznik nr 3

do Uchwaty Nr 54/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 28 czerwca 2024 roku

Efekty uczenia sie dla kierunku studiéw z odniesieniami do charakterystyk efektéw uczenia sie pierwszego i drugiego
stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji

Nazwa kierunku studiow

Pielegniarstwo

Poziom ksztatcenia

studia drugiego stopnia

Profil ksztatcenia

praktyczny

Kod efektu dla

Efekty uczenia sie dla kierunku

Odniesienie do efektow uczenia sie
zgodnych z Polska Rama Kwalifikacji

kierunku Kod charakterystyk
Po ukoriczeniu studiow absolwent: uniwersa,ﬂychy Kod c::arakte‘rvstvk
| stopnia stopnia
WIEDZA
w zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

PL2 1.1.W01 zasady i metody monitorowania stanu zdrowia pacjenta oraz realizacji dziatan P7U W P7S WG

- promocyjno-profilaktycznych w populacji oséb zdrowych - -
PL2_1.1.W02 standardy realizacji zaawansowanych i samodzielnych $wiadczen pielegniarskich P7U W P7S_WG
PL2_1.1.W03|mechanizmy dziatania produktéw leczniczych i zasady ich ordynowania P7U_W P7S_WG
PL2 1.1.W04 wytyczne terapeutyczne i standardy opieki pielegniarskiej w chorobach P7U W P7S WK

- przewlektych - -
PL2_1.1.W05 zasady i metody edukacji oséb zdrowych i chorych w chorobach przewlektych P7U_ W P7S_WG
PL2_1.1.W06 |role pielegniarki w koordynowanej opiece zdrowotne;j P7U_W P7S_WG
PL2 1.1.WO07 problematyke zarzgdzania zespotami pielegniarskimi i organizacjami opieki P7U W P7S WK

- zdrowotnej - -
PL2_1.1.W08|uwarunkowania rozwoju jakosci ustug zdrowotnych P7U_W P7S_WK
PL2 1.1.W09 regulacje prawne dotyczace wykonywania zawodu pielegniarki i udzielania P7U W P7S WK

- Swiadczen zdrowotnych - -
PL2_1.1.W10|metodologie badan naukowych i zasady ich prowadzenia P7U_W E;g—wg
PL2_1.1.W11|wymagania dotyczgce przygotowywania publikacji naukowych P7U_W g;g—wg
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PL2_1.1.W12|kierunki rozwoju pielegniarstwa w Europie i na swiecie P7U_W P7S_WK
PL2_1.1.W13|zasady udzielania $wiadczen zdrowotnych w opiece dtugoterminowej P7U_W P7S_WK
PL2_1.1.W14 uwgrunkov_vap_ia kulturowe i ’rell?gijne s'prawowania opieki pielegniarskiej nad P7U_ W P7S_ WK
pacjentami réznych narodowosci i wyznan
PL2_1.1.W15|metodyke ksztatcenia zawodowego przeddyplomowego i podyplomowego P7U_W P7S_WG
PL2_A.W01|modele i podejscia stosowane w psychologii zdrowia P7U_W P7S_WG
PL2_A.WO02|znaczenie wsparcia spotecznego i psychologicznego w zdrowiu i chorobie P7U_W P7S_WG
PL2_AW03 teorie_ stresu psych.ologicznego,. zaleznosci _miedzy stresem a stanem zdrowia P7U_ W P7S_WG
oraz inne psychologiczne determinanty zdrowia
PL2 AWO04 podejscie salutogenetyczne podmiotowych uwarunkowan optymalnego stanu P7U W P7S WK
= zdrowia i podejscie patogenetyczne uwarunkowane chorobg - -
PL2 A.WO05|Procesy adaptacji cztowieka do zycia z przewlektg chorobg i uwarunkowania tych P7U W P7S_WG,
- procesow - P7S_WK
PL2_A.WO06 |skutki prawne zdarzeh medycznych P7U_W P7S_WK
PL2 AWO7 istgte pledéw medycznych_ w pielegniarstwie w kontek$cie niepowodzenia w P7U W P7S_WG,
- dziataniach terapeutyczno-pielegnacyjnych - P7S_WK
PL2_A.W08|system ubezpieczen w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej P7U_W P7S_WK
PL2_AW09 uwaru_nkowania prawne przetwarzania danych wrazliwych w systemie ochrony P7U_ W P7S_ WK
zdrowia
PL2 AW10 poziomy uprawnien do udzielania $wiadczen zdrowotnych przez pielegniarke w P7U W P7S WK
= odniesieniu do pozioméw kwalifikacji pielegniarskich - -
PL2_A.W11|metody zarzgdzania w systemie ochrony zdrowia P7U_W P7S_WG
. . R . P7S_WG,
PL2_A.W12|zasady funkcjonowania organizacji i budowania struktur P7U_W P7S WK
PL2 AW13|poieci . Lo T - P7S_WG,
A pojecie kultury organizacyjnej i czynnikéw jg determinujgcych P7U_W P7S WK
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PL2_A.W14|mechanizmy podejmowania decyzji w zarzgdzaniu P7U_W P7S_WG
PL2_A.W15|style zarzgdzania i znaczenie przywddztwa w rozwoju pielegniarstwa P7U_W P7S_WG
PL2_A.W16|zasady swiadczenia ustug pielegniarskich i sposéb ich finansowania P7U_W P7S_WK
) . . . . . P7S_WG,
PL2_A.W17|specyfike funkcji kierowniczych, w tym istote delegowania zadan P7U_W P7S WK
PL2 AW18 metody diagnozy_ organizapyjnej, koncepcje i teorie zarzgdzania zmiang oraz P7U W P7S WG
- zasady zarzadzania strategicznego - -
PL2_A.W19|problematyke zarzadzania zasobami ludzkimi P7U_W P7S_WG,
P7S_WK
PL2_A.W20|uwarunkowania rozwoju zawodowego pielegniarek P7U_W P7S_WK
PL2_A.W21|naukowe podstawy ergonomii w srodowisku pracy P7U_W P7S_WG
PL2_A.W22|modele i strategie zarzadzania jakoscig P7U_W P7S_WG
PL2_A.W23|podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medycznej P7U_W P7S_WG
PL2_A.W24|zasady przygotowania do dziatalnosci dydaktyczne;j P7U_W P7S_WG
PL2_AW25 metody nauczanig i $rodki dydaktyczne stosowane w ksztatceniu P7U W P7S_WG
przeddyplomowym i podyplomowym
PL2 AW26 Europejskg Konwencje o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci P7U W P7S_WG,
- - P7S_WK
PL2_A.W27 |teorie pielegniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger P7U_W P7S_WG
PL2 AW28 kulturowe uv.varunIS(')V\_/ania zapeyvnienia opieki z uwzglednieniem zachowan P7U W P7S WK
- zdrowotnych i podejscia do leczenia - -
PL2_AW29 ro?nice kulturovye i religijine w postrzeganiu cziowieka i w komunikacji P7U W P7S_WG,
miedzykulturowe;j P7S_WK
PL2_A.W30*|omawia specyfike sytuacji kryzysowe;j P7U_W P7S_WG
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PL2 AW31+|Zna 6—§tapowy model interwencji, prawne podstawy funkcjonowania stuzb iP7U W P7S_WG,
- instytucji pomocowych - P7S_WK
potrafi zdefiniowa¢ problemy spoteczne (przemoc, zachowania autoagresywne i
PL2_A.W32*|suicydalne, uzaleznienia itp.) i wyrézni¢ mechanizmy psychologiczne im|{P7U_W P7S_WG
towarzyszace
PL2_A.W33*|rozumie reakcje emocjonalne czlowieka towarzyszgce sytuacji kryzysowe;j P7U_W P7S_WG
PL2 AW34* zna cechy §kutecznej komunikacji i jej znaczenie w relacjach interpersonalnych, P7U_ W P7S_WG
takze z pacjentem (dorosty)
PL2_A.W35*|zna rézne narzedzia i metody analizy komunikacji interpersonalne;j P7U_W P7S_WG
PL2_AW36* zna cechy skutec;nej komupikacji i jej znaczenie w relacjach interpersonalnych, P7U_ W P7S_WG
takze z matym pacjentem(dziecko)
mechanizmy dziatania produktéw leczniczych oraz ich przemiany w ustroju P7S_WG,
PL2_B.WO1 zalezne od wieku i probleméw zdrowotnych PTU_W P7S_WK
PL2_B.W02 regu_lacje prawne ;wiazane z refundacja .Iekclnw,'wyrobow medycznych i srodkow P7U W P7S_WK
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego
zasady ordynowania produktéw leczniczych zawierajgcych okreslone substancje
czynne, z wytgczeniem lekéw zawierajgcych substancje bardzo silnie dziatajace, P7S WG
PL2_B.WO03(srodki odurzajgce i substancje psychotropowe, oraz okreslonych wyrobow|P7U_W P7S_WK,
medycznych, w tym wystawiania na nie recept lub zlecen -
PL2 B.WO04 ggi/?r\g i skutki uboczne dziatania lekéw zawierajacych okreslone substancje P7U_ W P7S_WG
PL2_B.WO5 zatozenia . organizacji i nadzoru epidemiologicznego w zaktadach opieki P7U W P7S_ WG
zdrowotnej
uwarunkowania wystepowania, kontroli i profilaktyki zakazen szpitalnych w P7S WG
PL2_B.WO06|réznych oddziatach szpitalnych, z uwzglednieniem czynnikéw etologicznych, w(P7U_W P7S WK
tym patogenow alarmowych -
PL2_B.WO7 zasady planowania, opre}cow'ania,' wdrazania | nadzorowania dziatan P7U W P7S_ WG
zapobiegawczych oraz przeciwepidemicznych
PL2 B.WOS organizacje i funkcjonowanie pracowni endoskopowej oraz zasady wykonywania P7U W P7S WG
- procedur endoskopowych - -
diagnostyczne i terapeutyczne mozliwosci endoskopii w zakresie przewodu
PL2_B.W09|pokarmowego, drog oddechowych, urologii, ginekologii, laryngologii, anestezjologii|P7U_W P7S_WG
i ortopedii
PL2 B.W10 zasady provs{adzenia dokumentacji medycznej obowigzujgce w pracowni P7U W P7S WG
- endoskopowej - -
zatozenia teoretyczne poradnictwa w pracy pielegniarki bazujgce na regulacjach P7S WG
PL2_B.W11|prawnych i transteoretycznym modelu zmiany (Prochaska i DiClemente) P7U_W P7S_WK,
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PL2 B.W12 predyktory funkcjopowania cztowieka zdrowego i chorego, z uwzglednieniem P7U_W P7S_WG,
choroby przewlektej P7S_WK
PL2_B.W13|metody oceny stanu zdrowia pacjenta w poradnictwie pielegniarskim P7U_W P7S_WG
PL2 B.W14 zasady postepowania terapeutycznego w przypadku najczestszych problemow P7U W P7S WG
- zdrowotnych - -
PL2 B.W15 zasgdy doboru badghl diagnostycznych i interpretacji ich wynikbw w zakresie P7U W P7S_WG,
posiadanych uprawnieh zawodowych P7S_WK
PL2 B.W16 modele opieki koordynowanej funkcjonujgce w Rzeczypospolitej Polskiej i P7U_W P7S_WG,
wybranych panstwach P7S_WK
PL2 BW17 regulacje'prawne w zakresje koordynaciji opieki zdrowotnej nad $wiadczeniobiorcg P7U_ W P7S_WK
w systemie ochrony zdrowia
zasady koordynowania programéw zdrowotnych oraz procesu organizacji i P7S WG
PL2_B.W18|udzielania $wiadczen zdrowotnych w réznych obszarach systemu ochrony|(P7U_W P7S_WK,
zdrowia -
PL2 B.W19 zasady funkcjonowania zespotdw interdyscyplinarnych w opiece zdrowotnej P7U W P7S_WG,
P7S_WK
zatozenia i zasady opracowywania standardéw postepowania pielegniarskiego z
PL2 B.W20|uwzglednieniem praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie (|p7y w P7S_WG,
- evidence based medicine) i w pielegniarstwie (evidence based nursing practice) - P7S_WK
PL2 B.W21 zaiozenja i zasady twor.zenia oraz ewaluacji programoéw zdrowotnych oraz metody P7U W P7S_WG
edukacji terapeutycznej
PL2 B.W22 zakr.elzs pr_ofilaktyki i prewencji choréb zakaznych, choréb spotecznych i choréb P7U W P7S WG
- cywilizacyjnych - -
PL2_B.W23|procedure i zakres bilansu zdrowia dziecka i osoby dorostej P7U_W P7S_WG
badania profilaktyczne oraz programy profilaktyczne finansowane ze $rodkéw P7S_WG,
PL2_B.W24 publicznych przez Narodowy Fundusz Zdrowia PTU_W P7S_WK
zasady postepowania diagnostyczno-terapeutycznego i opieki nad pacjentami z
nadcisnieniem tetniczym, zaburzeniami rytmu serca, przewlektg niewydolnoscig
PL2_B.W25|krgzenia oraz nowoczesne technologie wykorzystywane w terapii i monitorowaniu|{P7U_W P7S_WG
pacjentow z chorobami uktadu krgzenia
PL2 B.W26 pgtomecharjlgm, objawy, @agnostyke i postepowanie pielegniarskie w przewlektej P7U W P7S_ WG
niewydolnosci oddechowej
PL2_B.W27technike badania spirometrycznego P7U_W P7S_WG
standardy specjalistycznej opieki pielegniarskiej nad pacjentem w przebiegu P7S WG
PL2_B.W28|leczenia nerkozastepczego w technikach przerywanych i technikach ciggtych|{P7U_W P7S_WK,
(Continuous Renal Replacement Therapy, CRRT) -
Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 28




zasady funkcjonowania stacji dializ i leczenia nerkozastepczego (ciggta

PL2_B.W29|ambulatoryjna dializa otrzewnowa CADO, ambulatoryjna dializa otrzewnowa ADO, |P7U_W P7S_WK
hemodializa, hiperalimentacja)

PL2 B.W30|Przyczyny i zasady postepowania diagnostyczno-terapeutycznego oraz opieki nad P7U W P7S WK
- pacjentami z niewydolnoscig narzadowg - -
PL2_B.W31|zasady opieki nad pacjentem przed i po przeszczepieniu narzgdow P7U_W P7S_WG

zasady i metody prowadzenia edukacji terapeutycznej pacjenta, jego rodziny i P7S WG
PL2_B.W32|opiekuna w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji w cukrzycy, astmie i|P7U_W P7S_WK’
przewlektej obturacyjnej chorobie ptuc -
patomechanizm cukrzycy, astmy i przewlektej obturacyjnej choroby ptuc oraz P7S WG
PL2_B.W33|powiktania i zasady koordynacji dziatan zwigzanych z prowadzeniem edukacji|P7U_W P7S_WK,
terapeutycznej -
PL2_B.W34 etiopatogeneze = nowotworzenia, epidemiologie i  profilaktyke  choréb P7U_ W P7S_WG
nowotworowych
PL2 B.W35 zasady Ie_czenia i_opieki nad pacjentem z chorobg nowotworowg, w tym terapii P7U W P7S WG
- spersonalizowane;j - -

. . . . . . . . P7S_WG,
PL2_B.W36|zasady i sposoby pielegnowania pacjenta po radioterapii i chemioterapii P7U_W P7S WK
PL2 B.W37 metody rozpoznawania reakcji pacjenta na chorobe i leczenie onkologiczne P7U W ﬁ;g_wg
PL2_B.W38|metody oceny ran przewlektych i ich klasyfikacje P7U_W P7S_WG

nowoczesne metody terapii i role hiperbarii tlenowej oraz terapii podcisnieniowej w
PL2 B.\W39|Procesie leczenia najczesciej wystepujacych ran przewlektych, w szczegélnosci|pzyy w P7S_WG,
- owrzodzen zylnych, owrzodzen niedokrwiennych, odlezyn, odmrozen, zespotu - P7S_WK
stopy cukrzycowej;

PL2_B.W40|zasady doboru opatrunkéw w leczeniu ran przewlektych P7U_W P7S_WG
PL2 B.W41 zasady przygotowania_ pacje_;nta’ i jego rodziny w zakresie profilaktyki P7U W P7S WG
- wystepowania ran oraz ich powiktan - -
PL2 B.W42 zasady oceny funkcjonowania przetoki jelitowej i moczowej oraz ich powiktan P7U W P7S_ WG

zasady przygotowania pacjenta z przetoka jelitowg i moczowg oraz jego rodziny P7S WG
PL2_B.W43|do samoobserwaciji i samoopieki oraz zasady doboru sprzetu stomijnego i jego{P7U_W P7S_WK,
refundacji -
PL2_B.W44 metody oceny bolu w rozpych sytuapjach klinicznych i farmakologiczne oraz P7U W P7S_WG
niefarmakologiczne metody jego leczenia
zasady wspotpracy z zespotem zywieniowym w planowaniu i realizacji metod, P7S WG
PL2_B.W45|technik oraz rodzajéow zywienia dojelitowego i pozajelitowego w ramach|{P7U_W =y
) . . P7S_WK
profilaktyki powiktan -
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zasady stosowania nowoczesnych metod tlenoterapii, monitorowania stanu

PL2_B.W46 ; ; . P7U_W P7S_WG
- pacjenta leczonego tlenem i toksycznosci tlenu - -
PL2_B.W47 wskazan_ig i zasady stqsqwania wentylagji mechanicznej inwazyjnej i nieinwazyjnej P7U W P7S_WG

oraz mozliwe powiktania jej zastosowania
wptyw choroby przewlektej na funkcjonowanie psychofizyczne cziowieka i P7S_WG,
PL2_B.W48 ksztattowanie wiezi miedzyludzkich PTU_W P7S_WK
PL2_B.W49|przyczyny, objawy i przebieg depresji, zaburzen lekowych oraz uzaleznien P7U_W P7S_WG
PL2 B.W50 zasady opieki pielegnia_rskiej nad_ pacjentem z zaburzeni_ar.ni psychicznymi, w tym P7U W P7S WG
- depresja i zaburzeniami lekowymi, oraz pacjentem uzaleznionym - -
zakres pomocy i wsparcia w ramach $wiadczen oferowanych osobom z P7S_WG,
PL2_B.W51 problemami zdrowia psychicznego i ich rodzinom lub opiekunom PrU_W P7S_WK
PL2 B.W52 zasady opieki pielegniarskigj naq pacjentem z zaburzeniami uktadu nerwowego, w P7U W P7S WG
- tym chorobami degeneracyjnymi - -
PL2 B.W53* przed§tqwia genetyczne i immunologiczne aspekty cukrzycy dorostych, dzieci i P7U W P7S_WG
miodziezy
PL2 B.W54*|ZNa etiopatogen_eze, obraz inniczny_ i nowoczesne metody leczenia cukrzycy i P7U W P7S WG
- zespotu metabolicznego u dorostych i dzieci - -
charakteryzuje powikiania metaboliczne, hormonalne, naczyniowo-sercowe,
PL2_B.W55*|nerkowe cukrzycy dorostych, dzieci i mtodziezy w okresie rozwojowym P7U_W P7S_WG
PL2_B.W56*|zna metody zapobiegania rozwojowi cukrzycy P7U_W P7S_WG
PL2_B.W57*|charakteryzuje kierunki profilaktyki zespotu metabolicznego P7U_W P7S_WG
PL2 B.W58* charakteryzuje psychospoteczne problemy dorostych, dzieci i miodziezy chorych P7U W P7S WG
- na cukrzyce - -
PL2_B.W59* proponuje dziatania zwigzane z 'pro'filakty.ka, metpdarpi leczenia i pielegnowania P7U W P7S_WG
chorych na cukrzyce, z uwzglednieniem wieku pacjentow
PL2 B.W60*|Z"@ sytgacje epidemiqlogiczna oty’roéci,. zab'ur_zerj\ metabolicznych i wybranych P7U W P7S WG
- schorzen endokrynologicznych w Polsce i na $wiecie - -
PL2 B.W61* przedstalwia genetyczng aspekty otytosci, zaburzen metabolicznych i wybranych P7U W P7S_WG
schorzen endokrynologicznych
zna etiopatogeneze, obraz kliniczny, nowoczesne metody diagnostyki i leczenia
PL2_B.W62*|otytosci, zaburzen metabolicznych i wybranych schorzen endokrynnych P7U_W P7S_WG
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charakteryzuje profesjonalng opieke pielegniarskg nad chorym z otyloscia,

PL2_B.W63* b . i N . P7U_W P7S_WG
- zaburzeniami metabolicznymi i schorzeniami endokrynnymi - -
PL2 B.W64* zna metody zapobiegania otylosci, zaburzen metabolicznych i chordb P7U W P7S_WG

endokrynnych
PL2 B.W65* charaktewzuje _psychospo{ecz_ne problemy o_séb chorym z otyloscig, zaburzeniami P7U W P7S WG
- metabolicznymi i schorzeniami endokrynnymi - -
proponuje dziatania zwigzane z profilaktykg, metodami leczenia i pielegnowania
PL2_B.W66*|0so6b z otytoscig, zaburzeniami metabolicznymi i schorzeniami endokrynnymi P7U_W P7S_WG
PL2_B.W67*|zna zasady postepowania w przypadku krwawien z nosa P7U_W P7S_WG
PL2_B.W68* :Izw;rakteryzuje specjalistyczng opieke nad chorym z urazami w obrebie gtowy i P7U_ W P7S_WG
PL2 B.W69* charakteryzuj_e specjalistyczna opieke nad chorym z  chorobami P7U W P7S WG
- otolaryngologicznymi - -
PL2_B.W70* rozumie kulturowe, etniczne i narodowe uwarunkowania zachowan ludzkich P7U W P7S_ WK
PL2 B.W71*/Z"a higtqrie poczgltkév\./_ me@ycyny, medycyne' Iudc.')w. piervyotnych oraz| p7y w P7S WG
- najdawniejszych cywilizacji a takze cechy medycyny Sredniowiecznej - -
PL2_B.W72*|zna cechy medycyny nowozytnej i jej najwazniejsze odkrycia P7U_W P7S_WG
PL2 BW73* okresla istote, przyczyny i objavy_y wypranych.choréb narzadu wzroku i stanéw P7U W P7S WG
- nagtych wymagajgcych interwencji okulistyczne;j - -
przedstawia zasady diagnostyki, leczenia i pielegnacji pacjentow w zaleznosci od
PL2_B.W74*|ich wieku, stanu ogdlnego i rodzaju problemu okulistycznego P7U_W P7S_WG
zna podstawowe mechanizmy i pojecia immunopatologii, jak: immunosupresja,
PL2_B.W75*|stan zapalny,autoimmunizacja, niezgodno$¢ antygendw tkankowych, GVH, alergia |P7U_W P7S_WG
zna pojecia trwatych zanieczyszczen organicznych TZO, metali ciezkich,
PL2_B.W76*|bioakumulacji i biodegradacji toksyn, genetycznego polimorfizmu enzyméw|P7U_W P7S_WG
odtruwania
PL2_C.WO01|kierunki, zakres i rodzaj badan naukowych w pielegniarstwie P7U_W P7S_WG
PL2_C.W02|reguty dobrych praktyk w badaniach naukowych P7U_W P7S_WG
PL2 C.WO3 metody i techniki badawcze stosowane w badaniach naukowych w pielegniarstwie P7U W P7S_WG,
- - P7S_WK
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PL2_C.W04|zasady przygotowywania baz danych do analiz statystycznych P7U_W P7S_WG
PL2_C.W05 narze,,dzia informatyczne, testy statystyczne i zasady opracowywania wynikéw P7U W P7S_WG
badan naukowych
. . . . . P7S_WG,
PL2_C.WO06|zrodta naukowej informacji medycznej P7U_W P7S_WK
PL2_C.W07|sposoby wyszukiwania informacji naukowej w bazach danych P7U_W g;g—wg
PL2 C.WO08 zasady praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie ( evidence based P7U W P7S_WG,
- medicine) i w pielegniarstwie (evidence based nursing practice) - P7S_WK
systemy ksztatcenia przeddyplomowego i podyplomowego pielegniarek w P7S_WG,
PL2_C.W09 wybranych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej PrU_W P7S_WK
procedure uznawania kwalifikacji zawodowych pielegniarek w Rzeczypospolitej P7S WG
PL2_C.W10|Polskiej i innych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej P7U_W P7S_WK,
PL2 C.W11 systemy opieki pielegniarskiej i wspolczesne kierunki rozwoju  opieki P7U W P7S_WG,
- pielegniarskiej - P7S_WK
PL2 C.W12 zasady dostepu obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej do swiadczen P7U W P7S_WG,
- zdrowotnych w $wietle prawa Unii Europejskiej - P7S_WK
PL2 C.W13 role i priorytety polityki zdrowotnej Swiatowej Organizacji Zdrowia oraz Komisji P7U W P7S_WG,
- Europejskiej - P7S_WK
ma elementarng wiedze na temat zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
PL2 Wo01*|ochrony p-pozarowej; bezpiecznego ksztattowania stanowisk pracy dydaktycznej;|p7y w P7S WG
- identyfikacji czynnikéw ucigzliwych, szkodliwych i niebezpiecznych - -
PL2 Wo2+|Ma podstawowg wiedze, zna terminologie i teorie r6znych dyscyplin stanowigcych P7U W P7S_WG,
- baze dla sprawnego funkcjonowania w srodowisku pracy - P7S_WK
ma wiedze na temat roli i znaczenia bezpieczenstwa w zyciu cztowieka; rozumie
PL2 WO03*|Podstawowe pojecia zwigzane z bezpieczenstwem pracy; zna zasady|p7y W P7S_WG,
- podejmowania aktywnosci w celu ksztattowania bezpiecznych warunkéw pracy - P7S_WK
ma wiedze na temat prowadzenia zdrowego trybu zycia, zna ogodlng teorie
réznych dyscyplin sportowych i odnosne przepisy, rozumie podstawowe pojecia
PL2_WO04*|zwigzane z turystykg i rekreacja, na zasady podejmowania aktywnosci fizycznej w|P7U_W P7S_WG
celu zwiekszanie wydolnosci organizmu i podnoszenie jakosci zycia
PL2_W05* rozumie k'ontekst dylematpw W;po%czesnej cywilizacji w odniesieniu do choréb P7U W P7S_ WK
cywilizacyjnych i ich zapobiegania
UMIEJETNOSCI
w zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
PL2_1.2.U01 monit_orpwa'c'; stgn zdrowia'dzi.eci i osép doros{ych, w tym osob starszych, oraz P7U_U P7S_UW
wdraza¢ dziatania edukacyjne i promocyjno-profilaktyczne
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rozwigzywac¢ problemy zawodowe, szczegdlnie zwigzane z podejmowaniem

PL2_1.2.U02|decyzji w sytuacjach trudnych, wynikajgcych ze specyfiki zadan zawodowych i|P7U_U P7S_UW
warunkoéw ich realizaciji
PL2_1.2.U03 dobieralc’:,lzlecaé i interpretowa¢ badania diagnostyczne w ramach posiadanych P7U_U P7S_UW
uprawnien
PL2 1.2.U04 opracow_yyvac’: program edukacji tgrapeutyc_;nej pacjenta z chorobg przewlekia, P7U U P7S UW
- prowadzi¢ te edukacje i dokonywac¢ ewaluacji tego programu - -
PL2_1.2.U05|samodzielnie pielegnowaé pacjenta z rang przewlektg i przetokg P7U_U P7S_UW
PL2 1.2.U06 koordynowac¢ opieke zdrowotng nad pacjentem w systemie ochrony zdrowia P7U_U P7S_UO
PL2_1.2.U07 ordynowac leki, $rodki ' slpecjallnego przeznaczenig zywieniowego i wyroby P7U_U P7S_UW
medyczne, w tym wystawia¢ na nie recepty lub zlecenia
PL2 1.2.U08 udziela¢ samodzielnych porad zdrowotnych w zakresie posiadanych kompetenciji P7U U P7S_UK,
- zawodowych - P7S_UW
PL2 1.2.U09 tvyorzyé stquardy opieki pielegniarskiej oraz wdraza¢ je do praktyki P7U_U P7S_UO,
pielegniarskiej P7S_UW
) —_ . . - . P7S_UO,
PL2_1.2.U10|stosowaé odpowiednie przepisy prawa w dziatalno$ci zawodowej P7U_U P7S UW
okresla¢ zapotrzebowanie pacjentéw na opieke pielegniarskg oraz opracowywaé P7S_UO,
PL2_1.2.U11 NN . SR . P7U_U
zatozenia pielegniarskiej polityki kadrowej P7S_UW
PL2 1.2.U12 komunilfowaé sie z pacjentem, uwzgledniajgc uwarunkowania kulturowe i P7U U P7S UK
- wyznaniowe - -
PL2 1.2.U13 organizqwac’: i nadzorowa¢ prace =zespotu pielegniarskiego i personelu P7U_U P7S_UO
pomocniczego
L . . o o P7S_UU,
PL2_1.2.U14 |prowadzi¢ badania naukowe i upowszechniac ich wyniki P7U_U P7S UW
PL2 1.2.U15 wykor;ystywaé .wyniki padaﬁ paukowych i $wiatowy dorobek pielegniarstwa dla P7U_U P7S_UW
rozwoju praktyki pielegniarskiej
PL2 1.2.U16 zapewnia(? opiel@ pchentom{i_wentylow_anemu mechanicznie w warunkach opieki P7U U P7S UW
- dtugoterminowej stacjonarnej i domowej - -
PL2 1.2.U17 stosowa(':' metodyke nauczania oraz ewaluacji w realizacji zadan z zakresu P7U_U P7S_UW
ksztatcenia zawodowego
PL2 A.UO1 wskazywaé role wsparcia spotecznego i psychologicznego w opiece nad osobg P7U U P7S_UO,
- zdrowg i chorg - P7S_UW
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PL2_A.U02|wskazywac metody radzenia sobie ze stresem P7U_U P7S_UW
ocenia¢ zdarzenia w praktyce zawodowej pielegniarki w kontekscie zgodnosci z P7S UO
PL2_A.U03|przepisami prawa oraz mozliwosci i sposobow dochodzenia roszczen, a takze|P7U_U P7S_UW,
wskazywa¢ mozliwosci rozwigzania danego problemu -
PL2 A.UO4 kwalifikowaé dang sytuacje zawodowg w odniesieniu do prawa cywilnego, P7U U P7S_UO,
- karnego i zawodowego - P7S_UW
PL2 A.UO5 analizowaé przyczyny bledéw medycznych i proponowa¢ dziatania P7U U P7S_UO,
- zapobiegawcze - P7S_UW
PL2 A.UOG analizowaé strukture zadan zawodowych pielegniarek w kontekscie posiadanych P7U U P7S_UO,
- kwalifikacji - P7S_UW
PL2 AUO7 stosowaé¢ metody analizy strategicznej niezbedne dla funkcjonowania podmiotéw P7U U P7S_UO,
- wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg - P7S_UW
PL2_A.U08|organizowac i nadzorowac prace zespotow pielegniarskich P7U_U P7S_UO
PL2_A.U09 |stosowacé réozne metody podejmowania decyzji zawodowych i zarzadczych P7U_U P7S_UO
PL2 A.U10 planowac¢ zasoby ludzkie, wykorzystujac rézne metody, organizowac rekrutacje P7U U P7S UO
- pracownikow i realizowac¢ proces adaptacji zawodowej - -
PL2 A.U11 opracowywac¢ plan rozwoju zawodowego wiasnego i podlegtego personelu P7U U P7S_UO,
- pielegniarskiego - P7S_UU
PL2 AU12 przygotowywaé opisy stanowisk pracy dla pielegniarek oraz zakresy obowigzkéw, P7U U P7S_UO,
- uprawnien i odpowiedzialnosci - P7S_UW
PL2 AU13 opracowywa¢ harmonogramy pracy personelu w oparciu o ocene P7U U P7S_UO,
= zapotrzebowania na opieke pielegniarskg - P7S_UW
nadzorowac jakos$¢ opieki pielegniarskiej w podmiotach wykonujgcych dziatalnosé
PL2_A.U14|leczniczg, w tym przygotowac ten podmiot do zewnetrznej oceny jakosci P7U_U P7S_UO
PL2 AU15 dobiera¢ odpowiednie $rodki i metody nauczania w dziatalnosci dydaktycznej P7U U P7S UW
PL2 AU16 dokonywa¢ weryfikacji osiggnietych efektdw uczenia sie i organizacji procesu P7U U P7S UW
- ksztatcenia zawodowego - -
wykorzystywa¢ w pracy zréznicowanie w zakresie komunikacji interpersonalne;j P7S UK
PL2_A.U17|wynikajgce z uwarunkowan kulturowych, etnicznych, religijnych i spotecznych P7U_U P7S_UW
PL2 AU18 stosowac w praktyce zatozenia teorii pielegniarstwa wielokulturowego Madeleine P7U U P7S_UO,
- Leininger - P7S_UW
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PL2_A.U19|rozpoznawa¢ kulturowe uwarunkowania zywieniowe i transfuzjologiczne P7U_U P7S_UW
PL2 A.U20 uwzglednia¢ uwarunkowania religijne i kulturowe potrzeb pacjentéw w opiece P7U U P7S UW
= zdrowotnej - -
PL2 A.U21 porozumiewac sie w jezyku angielskim na poziomie B2+ Europejskiego Systemu P7U U P7S UK
- Ksztatcenia Jezykowego - -
PL2 AU22* potrafi nawigzac¢ pierwszy kontakt z osobg doswiadczajgcg sytuacji kryzysowej P7U U P7S_UK,

- - P7S_UW
dokonuje wstepnej diagnozy, szacuje ryzyko suicydalne, buduje plan pomocy P7S UO
PL2_A.U23*|osobie/rodzinie, inicjuje dalsze interdyscyplinarne dziatania interwencyjne P7U_U PYS_UW’
PL2 A.U24* potrafi dokona¢ analizy wtasnej i cudzej komunikacji oraz zidentyfikowa¢ btedy P7U U P7S_UK,
- przyczyniajace sie do nieporozumien - P7S_UW
PL2_A.U25*|umie w $wiadomy sposdb dokonaé autoprezentacii P7U_U P7S_UU,
P7S_UW
PL2 A.U26* potrafi komunikowa¢ sie zgodnie z wiasnymi potrzebami, zaréwno wobec P7U U P7S_UK,
- autorytetu jak i wobec podopiecznego - P7S_UW
dobiera¢ i przygotowywa¢ zapis form recepturowych lekéw zawierajgcych
PL2_B.UO1|okreslone substancje czynne, na podstawie ukierunkowanej oceny stanu pacjenta |P7U_U P7S_UW
PL2_B.UO02 |interpretowaé charakterystyki farmaceutyczne produktéw leczniczych P7U_U P7S_UW
ordynowaé leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i
PL2_B.U03|wyroby medyczne oraz wystawia¢ na nie recepty lub zlecenia P7U_U P7S_UW
PL2_B.U04 dobierac i zleca¢ srodki _quiywcze specjalnggo przeznaczenia zywieniowego i P7U_U P7S_UW
wyroby medyczne w zalezno$ci od potrzeb pacjenta
PL2 B.U05 stqsowgé za_sady zapok?i_egania i zwalczani_a z_akazeh szpitalnych oraz nadzoru P7U_U P7S_UW
epidemiologicznego w réznych zaktadach opieki zdrowotnej
PL2 B.UOG planowac i przeprowadzaé¢ edukacje personelu w zakresie profilaktyki i zwalczania P7U U E;§_88
- zakazen i choréb zakaznych - —
P7S_UW
PL2 B.U07 wy.korzy_/styV\{aé wskazniki jakosci zarzgdzania opiekg pielegniarskg w nadzorze P7U_U P7S_UW
epidemiologicznym
PL2 B.UOS uczy¢ pacjenta i jego rodzine postepowania przed planowanym i po wykonanym P7U U P7S_UK,
- procesie diagnostyki i terapii endoskopowe - P7S_UW
PL2_B.U09|wspdtuczestniczyé w procesie diagnostyki i terapii endoskopowej P7U_U P7S_UW
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PL2_B.U10|prowadzi¢ dokumentacje medyczng w pracowni endoskopowej P7U_U P7S_UW
PL2_B.U11|diagnozowa¢ zagrozenia zdrowotne pacjenta z chorobg przewlekig P7U_U P7S_UW
PL2_B.U12|ocenia¢ adaptacje pacjenta do choroby przewlektej P7U_U P7S_UW
Lo . L . P7S_UK,
PL2 B.U13 udziela¢ porad osobom zagrozonym uzaleznieniami i uzaleznionym, P7U U P7S
' B. ! . el A S_uu,
wykorzystujac transteoretyczny model zmian (Prochaska i DiClemente) P7S UW
PL2 B.U14 przygotowywa¢ materiaty edukacyjne dla pacjenta i jego rodziny w ramach P7U U P7S UW
- poradnictwa zdrowotnego - -
PL2 B.U15 wykorzystywaé zasoby technologiczne dla potrzeb poradnictwa zdrowotnego P7U_U P7S_UW
PL2 B.U16 dobierag’: i sto_sowgc’: metody oceny stanu zdrowia pacjenta w ramach udzielania P7U U P7S UW
- porad pielegniarskich - -
PL2 B.U17 dokonyyvgc wyboru i zleca¢ badania diagnostyczne w ramach posiadanych P7U_U P7S_UW
uprawnieh zawodowych
PL2 B.U18 wdrgzaé dziatanie terapeutyczne w zaleznosci od oceny stanu pacjenta w ramach P7U U P7S UW
- posiadanych uprawnien zawodowych - -
PL2 B.U19 koordynowa¢ realizacje $wiadczen zdrowotnych dla pacjentéw ze schorzeniami P7U U P7S_UO,
- przewlektymi - P7S_UW
PL2 B.U20 opracowywac diagnoze potrzeb zdrowotnych i plan organizacji opieki oraz P7U U P7S_UO,
- leczenia na poziomie organizacji i miedzyinstytucjonalnym - P7S_UW
PL2 B.U21 planowa¢ i koordynowa¢ proces udzielania $wiadczen zdrowotnych, z P7U U P7S_UO,
- uwzglednieniem kryterium jakosci i efektywnosci - P7S_UW
PL2 B.U22 dostoso_\./vywaé. dp rongznanych potrzeb zdrowotnych dostepne programy P7U U P7S UW
- promoc;ji zdrowia i edukacji zdrowotne;j - -
PL2_B.U23|wdrazaé programy promociji zdrowia dla pacjentéw i ich rodzin P7U_U P7S_UW
PL2_B.U24|stosowac wybrane metody edukacji zdrowotnej P7U_U P7S_UW
PL2 B.U25 prowadzi¢ dziatania w zakresie profilaktyki i prewencji choréb zakaznych, choréb P7U U P7S UW
- spotecznych i choréb cywilizacyjnych - -
PL2 B.U26 reagowa¢ na swoiste zagrozenia zdrowotne wystepujace w Srodowisku P7U U P7S UW
- zamieszkania, edukacji i pracy - -
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przygotowywa¢ pacjenta z nadcisnieniem tetniczym, przewlektg niewydolnoscig P7S_UK,
PL2_B.U27|krgzenia i zaburzeniami rytmu serca do samoopieki i samopielegnacji P7U_U P7S_UU,
P7S_UW
planowac¢ i przeprowadza¢ edukacje terapeutyczng pacjenta, jego rodziny i P7S_UK,
PL2 B.U2g|opiekuna w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji przy nadcisnieniulp7y P7S_UU,
- tetniczym, w przewlektej niewydolnosci krgzenia i przy zaburzeniach rytmu serca - P7S_UW
PL2 B.U29 wyk.orzy'stywac'; nowoczesne te_chryologie informacyjne do monitorowania P7U U P7S UW
- pacjentow z chorobami uktadu krgzenia - -
PL2_B.U30|wykonywa¢ badania spirometryczne i interpretowac ich wynik P7U_U P7S_UW
sprawowac specjalistyczng opieke pielegniarskg nad pacjentem w przebiegu
PL2_B.U31|leczenia nerkozastepczego w technikach przerywanych oraz technikach ciggtych|P7U_U P7S_UW
(Continuous Renal Replacement Therapy, CRRT)
planowac i przeprowadza¢ edukacje terapeutyczng pacjenta, jego rodziny i P7S_UK,
PL2_B.U32|opiekuna w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji podczas dializy i|P7U_U P7S_UU,
hemodializy P7S_UW
| o ) icke pieleaniarsk d ent iewvdolnosci P7S_UK,
pL2 B.U33|Planowac i sprawowac opieke pielegniarska nad pacjentem z niewydolnoscia|po; |, P7S_UU,
- narzgdowa, przed i po przeszczepieniu narzgdow - P7S_UW
wykorzystywac aktualng wiedze w celu zapewnienia wysokiego poziomu edukacji P7S_UU,
PL2_B.U34|terapeutycznej pacjentéw chorych na cukrzyce, ich rodzin i opiekunéw P7U_U P7S_UW
L -~ . P7S_UO,
PL2_B.U35|planowac i koordynowac opieke nad pacjentem chorym na cukrzyce P7U_U P7S UW
. . . . . P7S_UK,
PL2 B.U36 motywowaé pacjenta chorego na cukrzyce do radzenia sobie z chorobg i do P7U U P7S_UU,
- wspoltpracy w procesie leczenia - P7S_UW
planowa¢ opieke nad pacjentami z wybranymi chorobami nowotworowymi P7S_UK,
PL2_B.U37 . P7U_U P7S_UU,
leczonymi systemowo P7S_UW
PL2 B.U38 stosowaé metody i srodki tagodzgce skutki uboczne chemioterapii i radioterapii P7U_U P7S_UW
rozpoznawac sytuacje psychologiczng pacjenta i jego reakcje na chorobe oraz P7S UK
PL2_B.U39|proces leczenia, a takze udziela¢ mu wsparcia motywacyjno-edukacyjnego P7U_U PYS_UW
PL2_B.U40|oceniac i klasyfikowaé rany przewlekte P7U_U P7S_UW
PL2_B.U41|dobiera¢ opatrunki z uwzglednieniem rodzaju i stanu rany P7U_U P7S_UW
i . . . ) . S . P7S_UK,
PL2 B.U42 przygotowywaé pacjenta i jego rodzine do profilaktyki, samokontroli i pielegnaciji P7U U P7S_UU,
- rany - P7S_UW
, S - . . P7S_UU,
PL2_B.U43|stosowaé nowoczesne techniki pielegnacji przetok jelitowych i moczowych P7U_U P7S UW
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przygotowywac pacjenta ze stomig do samoopieki i zapewnia¢ doradztwo w

P7S_UK,

PL2_B.U44 " P7U_U P7S_UU,
doborze sprzetu stomijnego P7S_UW
PL2 B.U45 ocenia¢ natezenie bolu wedtug skal z uwzglednieniem wieku pacjenta i jego stanu P7U U P7S UW
- klinicznego - -
dobiera¢ i stosowa¢ metody leczenia farmakologicznego bolu oraz stosowaé
PL2_B.U46|metody niefarmakologicznego leczenia bolu w zaleznosci od stanu klinicznego|P7U_U P7S_UW
pacjenta
PL2_B.U47 |monitorowa¢ skutecznos¢ leczenia przeciwbdlowego P7U_U P7S_UW
PL2 B.U48 prowadzi¢ edukacje pacjenta w zakresie samokontroli i samopielegnacji w terapii P7U U P7S_UK,
- bélu - P7S_UW
PL2 B.U49 wykorzystywa¢ standaryzowane narzedzia w przeprowadzaniu oceny stanu P7U U P7S UW
- odzywienia pacjenta - -
PL2_B.U50|monitorowaé stan ogdlny pacjenta w czasie leczenia zywieniowego P7U_U P7S_UW
prowadzi¢ zywienie dojelitowe z wykorzystaniem réznych technik, w tym pompy
PL2_B.U51|perystaltycznej i zywienia pozajelitowego drogg zyt centralnych i obwodowych P7U_U P7S_UW
PL2 B.U52 przygotowywac¢ sprzet i urzadzenia do wdrozenia wentylacji mechanicznej P7U U P7S UW
- inwazyjnej, w tym wykonywac test aparatu - -
_B. obstugiwac respirator w trybie wentylacji nieinwazyjne;j | |
PL2_B.U53|obstugiwac irat trybi tylacji niei jnej P7U_U P7S_UW
PL2_B.U54|przygotowywac i stosowac sprzet do prowadzenia wentylacji nieinwazyjnej P7U_U P7S_UW
PL2 B.U55 zapewnia¢ pacjentowi wentylowanemu mechanicznie w sposéb inwazyjny P7U U P7S UW
- kompleksowg opieke pielegniarskg - -
komunikowac¢ sie z pacjentem wentylowanym mechanicznie z wykorzystaniem P7S_UK,
PL2_B.US6 alternatywnych metod komunikaciji Pru_U P7S_UW
ocenia¢ potrzeby zdrowotne pacjenta z zaburzeniami psychicznymi, w tym
PL2_B.U57|depresjg i zaburzeniami lekowymi, oraz pacjenta uzaleznionego, a takze planowa¢|P7U_U P7S_UW
interwencje zdrowotne
PL2 B.U5g|@nalizowac i dostosowywaé do potrzeb pacjenta dostepne programy promocjiino ) | P7S UW
- zdrowia psychicznego - -
PL2_B.U59 rozpoznawac sytuacje zyciowg pacjenta w celu zapobiegania jego izolacji P7U_U P7S_UW
spotecznej
prowadzi¢ psychoedukacje pacjenta z zaburzeniami psychicznymi, w tym depresjg
PL2 B.U60|i Zaburzeniami lekowymi, oraz pacjenta uzaleznionego i jego rodziny (opiekuna), alp7y y P7S_UK,
- takze stosowaé treningi umiejetnoéci spotecznych jako forme rehabilitacii - P7S_UW
psychiatrycznej
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sprawowaé zaawansowang opieke pielegniarkg nad pacjentem z zaburzeniami

P7S_UK,

PL2_B.U61 uktadu nerwowego, w tym z chorobami degeneracyjnym PrU_U P7S_UU,
P7S_UW
«|uczy pacjentdow z cukrzycg i ich rodziny preferowanego stylu zycia, dobiera P7S_UK,
PL2_B.U62 indywidualne metody edukacji PrU_U P7S_UW
PL2 B.U63* ?dentyfikuje i ana]izuje objawy wys?epujqce w zespole metabolicznym, w cukrzycy i P7U U P7S UW
- innych zaburzeniach weglowodanoéw - -
PL2 B.U64* cha.raktt,aryzuje dziatania pielegnacyjno-terapeutyczne wobec mtodocianych P7U_U P7S_UW
pacjentow z cukrzycg
podejmuje wspotprace z zespotem interdyscyplinarnym w zakresie diagnostyki, P7S_UK,
PL2_B.U65" |terapii i edukacji pacjentow z cukrzycg, z zespotem metabolicznym P7U_U P7S_UO,
P7S_UW
PL2_B.U66* oddziatuje \'Ny'chowawczo na m{odegq 'pacj.enta i" jego roqzine celem P7U_U P7S_UW
przygotowania ich do radzenia sobie w zmienionej sytuacji zdrowotnej
PL2 B.U6T* identyfikuje i analizuje objawy wystepujgce w chorobach endokrynologicznych P7U_U P7S_UW
PL2_B.U68* rozpoznf'aje prpblemy pielggnacyjlne oséb z otyloscig, zaburzeniami P7U_U P7S_UW
metabolicznymi i endokrynologicznymi
PL2 B.U69* stosuje interwencje w opiece nad chorymi z zaburzeniami endokrynologicznymi P7U_U P7S_UW
uczy pacjentéw z otytoscia, zaburzeniami metabolicznymi i endokrynnymi i ich P7S UK
PL2_B.U70*|rodziny preferowanego stylu zycia, dobiera indywidualne metody edukaciji P7U_U P7S_UW
PL2 B.U71* charakter_yzuje dzia’fapia piellt?gnacyjno—terapeutycz_ne wobec 0sdb z otytoscia, P7U U P7S UW
- zaburzeniami metabolicznymi i endokrynologicznymi - -
PL2 B.U72* oddziatuje \'Ny'chowawczo na m%odegq 'pacj.enta i" jego roqzine celem P7U_U P7S_UW
przygotowania ich do radzenia sobie w zmienionej sytuacji zdrowotnej
przygotowuje chorego do badan specjalistycznych, rozpoznaje powiktania i
PL2 B.U73*|Zapewnia opiekg po ich wykonaniu; realizuje proces pielegnowania pacienta z|p7y y P7S_UO,
- chorobami otolaryngologicznymi; realizuje proces pielegnowania pacjenta po - P7S_UW
laryngektomii
PL2_B.U74*|przestrzega wzorcow etycznych w dziataniach zawodowych P7U_U E;g—g\?\/
PL2 B.U75% qutycznie analizuje pismiennictwo oraz wycigga wnioski w oparciu o dostepng P7U U P7S UW
- literature - -
rozpoznaje trudnosci wystepujace u pacjenta z chorobg narzadu wzroku i
PL2_B.U76*|zaproponuje postepowanie pielegniarskie adekwatne do zdiagnozowanej sytuacji |P7U_U P7S_UW
przeprowadza analize poprawnosci postepowania, udzielonego pacjentowi z
PL2_B.U77*|urazem mechanicznym, termicznym, chemicznym narzgdu wzroku, w ramach|P7U_U P7S_UW
pierwszej pomocy w oparciu o dane z wywiadu
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wykonuje poprawnie technicznie: ptukanie worka spojéwkowego, odwijanie

PL2 B.UT8 powieki, aplikowanie lekéw ocznych, zaktadanie opatrunkow PrU_U PrS_Uw
PL2_C.UO1 G ki i A i i i P7S_UU,
_C. wskazywac kierunki i zakres badan naukowych w pielegniarstwie P7U_U P7S UW
PL2_C.U02 ¢ i i SWIG i i i P7S_UU,
_C. zaplanowacé badanie naukowe i oméwic jego cel oraz spodziewane wyniki P7U_U P7S UW
PL2 C.UO3 przeprowadzi¢ badanie naukowe, zaprezentowac i zinterpretowaé jego wyniki oraz P7U U P7S_UU,
- odnies¢ je do aktualnego stanu wiedzy - P7S_UW
PL2_C.U04|przygotowywa¢ bazy danych do obliczen statystycznych P7U_U P7S_UW
PL2 C.UO5 stosowaé testy parametryczne i nieparametryczne dla zmiennych zaleznych i P7U U P7S UW
- niezaleznych - -
korzysta¢ ze specjalistycznej literatury naukowej krajowej i zagranicznej, P7S UU
PL2_C.UO6 |naukowych baz danych oraz informacji i danych przekazywanych przez|P7U_U P7S_UV\;
miedzynarodowe organizacje i stowarzyszenia pielegniarskie -
, . . Ce . - . P7S_UO,
PL2 C.UO7 przygotowywaé rekomendacje w zakresie opieki pielegniarskiej w oparciu o P7U U P7S UU
- dowody naukowe - PYS:UW
dysponuje umiejetnosciami motorycznymi z zakresu wybranych dyscyplin
PL2_UO1*|sportowych, stosuje roézne formy aktywnosci prozdrowotnej, rekreacyjnej i|P7U_U P7S_UW
turystycznej
PL2 U02* potrafi komunikowaé¢ sie i wspdtdziata¢ z innymi w zespole w zakresie aktywnosci P7U U P7S_UK,
- sportowej, turystycznej, rekreacyjnej i prozdrowotne;j - P7S_UO
samodzielnie planuje i realizuje dziatania podnoszace poziom wtasnej sprawnosci P7S_UK,
PL2_U03*|i realizujgce zdrowy tryb zycia, ukierunkowuje takze innych w tym zakresie P7U_U P7S_UO,
P7S_UU
KOMPETENCJE SPOLECZNE
w zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
dokonywania krytycznej oceny dziatan wlasnych i dziatan wspotpracownikow z
PL2_1.3.K01[poszanowaniem réznic $wiatopoglagdowych i kulturowych P7U_K P7S_KK
formutowania opinii dotyczacych réznych aspekiéw dziatalnosci zawodowej
PL2_1.3.K02|zasiegania porad ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem |P7U_K P7S_KR
problemu
PL2 1.3.K03 okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu pielegniarki i P7U K P7S KO
- solidarno$¢ zawodowg - P7S_KR’
rozwigzywania ztozonych probleméw etycznych zwigzanych z wykonywaniem P7S KK
PL2_1.3.K04 [zawodu pielegniarki i wskazywania priorytetéw w realizacji okre$lonych zadan P7U_K P7S_KO‘
P7S_KR
PL2_1.3.K05|ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane $wiadczenia zdrowotne P7U_K P7S_KO
PL2_1.3.K06 wykazywania profgsjonalnego podejscia ’do strategii marketingowych przemystu P7U_K P7S_KK
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jest gotow krytycznie oceni¢ swojg wiedze, umiejetnosci i kompetencje w aspekcie
PL2_KO01*|aktywnosci fizycznej i zdrowego trybu zycia oraz zasiegna¢ opinii specjalisty P7U_K P7S_KK

kultywuje i upowszechnia wzory wiasciwego postepowania prozdrowotnego w
PL2_KO02*|$rodowisku spotecznym, przestrzega zasad fair play, dba o bezpieczenstwo w|P7U_K P7S_KO
trakcie aktywnosci ruchowej

Kod charakterystyk uniwersalnych | stopnia zgodnie z zatgcznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. 2020, poz. 226),
Uniwersalne charakterystyki pozioméw | stopnia w PRK.

Kod charakterystyk Il stopnia zgodnie z zatacznikiem do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6-8 (Dz. U. 2018 r., poz. 2218), Cze$¢ | - Charakterystyki Il stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, ORAZ dla dziedziny sztuki: Czes¢ Il - Charakterystyki Il stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej
Ramy Kwalifikacji dla dziedziny sztuki (rozwiniecie zapiséw zawartych w czesci |), ORAZ kompetencje inzynierskie: Czes¢ Ill - Charakterystyki Il stopnia efektéw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej Ramy Kwalifikacji umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich (rozwiniecie zapiséw zawartych w czesci |).

Kod efektu dla kierunku - zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 755 z pdzn. zm.) w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego,
fizjoterapeuty i ratownika medycznego, zatacznik nr 4.

* Kod efektu poza standardem.
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Prezentacja uczelni

Akademia Tarnowska (do 28 lutego 2022 r. Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Tarnowie, do 31
maja 2023 r. Akademia Nauk Stosowanych w Tarnowie) jest najstarszg uczelnig tego typu w kraju.
Kampus uczelni, ze wszystkimi budynkami dydaktycznymi znajduje sie w centrum Tarnowa. Uczelnia
znajduje sie w Scistej czotéwce uczelni w swojej kategorii (4 miejsce w rankingu Perspektyw w 2024 r.)
i jest najchetniej wybierang uczelnig tego typu w Polsce (wg MEIN), przyjmujac na pierwszy rok
studidw najwiekszg w kraju liczbe studentow (w swoim typie szkot). W roku 2024 na pierwszy rok
studiéw zapisato sie 1850 oséb, co stanowi w ostatnich latach, ponad 17,5-procentowy wzrost w
stosunku do roku 2023.

Celem strategicznym uczelni jest wysoki poziom ksztatcenia, ktéry na wszystkich kierunkach jest
poréwnywalny z poziomem obowigzujgcym na uczelniach akademickich. Realizacje tego celu zapewnia
wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i z uczelniami akademickimi. Akademia Tarnowska
utrzymuje szerokie kontakty z uczelniami zagranicznymi, jest takze cztonkiem organizacji
miedzynarodowej EURASHE (European Association of Institutions in Higher Education). Dzieki
udziatowi w programie Erasmus+ uczelnia nawigzata wspotprace z ponad stu uczelniami w Europie i
poza nig. Miedzynarodowe projekty, kursy intensywne i wymiany dydaktyczne oraz szkoleniowe
skutkujg wprowadzaniem innowacyjnych metod nauczania, nawigzywaniem kontaktéw zawodowych i
odkrywaniem nowych mozliwosci rozwoju. Zaangazowanie uczelni w miedzynarodowe projekty
wielostronne zostato w tym roku docenione przez Agencje Narodowg Erasmus+, ktdra wyrdznita
ostatnio zakonczony projekt (GNurseSim) dotyczacy interkulturowych symulacji w pielegniarstwie
geriatrycznym. Inne projekty, takie jak IDEA, Tech-Game, Healint4All, czy Mov-e, aby wymienic¢ chocby
te najbardziej aktualne, koncentrujg sie na zwiekszaniu dostepnosci materiatdéw edukacyjnych i
tworzeniu narzedzi i kursow online wykorzystujgcych najnowsze osiggniecia — na przyktad sztuczna
inteligencje. Sg one przyktadem wktadu AT w podnoszenie standardéw edukacyjnych i wspierajg
studentow w nabywaniu kluczowych umiejetnosci niezbednych na rynku pracy.

W strukturze uczelni funkcjonuje sze$¢ wydziatéw, ktére oferujag mozliwosé ksztatcenia na 30
kierunkach w formie stacjonarnej i niestacjonarnej (I i Il stopnia oraz studia jednolite magisterskie). Od
powstania do obecnej chwili mury uczelni opuscito ponad 26 tysiecy absolwentdw. Aktualnie w uczelni
studiuje 4238 studentdw, z ktérych 3524 stanowig studenci studidéw stacjonarnych.

Wydziat Lekarski i Nauk o Zdrowiu (WLZ) (do 20.06.2024 funkcjonujacy jako Wydziat Ochrony Zdrowia,
a do 30 wrzesnia 2019 Instytut Ochrony Zdrowia) powotano Zarzgdzeniem Nr 59/2024 z dnia 7
czerwca 2024 roku. Obecnie jest to najwiekszy Wydziat Uczelni, prowadzacy studia | i Il stopnia na
ocenianym kierunku Pielegniarstwo, jednolite magisterskie na kierunku Fizjoterapia, studia | i Il stopnia
na kierunku Wychowanie Fizyczne, studia | stopnia na kierunkach Kosmetologia i Potoznictwo, studia
jednolite magisterskie na kierunku Lekarskim.

Katedra Pielegniarstwa (do 30 wrzesnia 2019 roku funkcjonujgca jako Zaktad Pielegniarstwa)
rozpoczeta swojg dziatalnos¢ dnia 1 pazdziernika 2001 r. Ksztatcenie na kierunku pielegniarstwo w
trybie studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia prowadzone jest od 1.10.2001 roku. Absolwenci tego
kierunku uzyskujg tytut zawodowy licencjata pielegniarstwa i sg przygotowani do podjecia pracy
zawodowej i/lub kontynuowania nauki na studiach drugiego stopnia.

Ksztatcenie na kierunku pielegniarstwo w trybie studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego
stopnia prowadzone jest od 1.10.2013 r. Absolwenci tego kierunku uzyskujg tytut zawodowy magistra
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pielegniarstwa i sg przygotowani do podjecia pracy zawodowej i/lub kontynuowania nauki na studiach
trzeciego stopnia.

Od 2008 r. do 2024 r. prowadzono rowniez ksztatcenie na studiach niestacjonarnych pierwszego
stopnia (pomostowe) dla pracujacych pielegniarek.

Srednia liczba studentéw rozpoczynajgcych co roku ksztatcenie na kierunku pielegniarstwo studia |
stopnia wynosi 80, na studiach Il stopnia stacjonarnych okoto 70 i niestacjonarnych 90.

taczna liczba absolwentéw w okresie od 2019 do 2023 roku wyniosta 1563. We wrzesniu 2019
kierunek pielegniarstwo po raz kolejny otrzymat pozytywng ocene Polskiej Komisji Akredytacyjnej.
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegdtowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studiéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztafcenia i efekty uczenia sie

Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjg i gtéwnymi celami strategicznymi uczelni.

Kierunek pielegniarstwo na studiach pierwszego stopnia prowadzony jest w Akademii Tarnowskiej od
1.10.2001 r. a od 1.10.2013 r. takze na studiach drugiego stopnia. Studia licencjackie sg
sze$ciosemestralne, studia drugiego stopnia trwajg cztery semestry. Studia prowadzone sg na profilu
praktycznym, na obydwu stopniach, co oznacza, ze ksztatcenie odbywa sie z uwzglednieniem modutow
zaje¢, form i metod ksztatcenia, ktére stuzg zdobywaniu przez studenta — obok wiedzy teoretycznej —
umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji spotecznych. Prowadzone studia umozliwiajg studentom
osigganie efektéw uczenia sie przewidzianych dla kierunku, sformutowanych dla kazdego z dwdch
poziomow studidw na podstawie Standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
pielegniarki, w sposdb zapewniajgcy przyrost wiedzy, umiejetnosci i kompetencji absolwentow.
Nadrzednym celem ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo jest:

e przekazywanie studentom aktualnej wiedzy medycznej oraz ksztattowanie umiejetnosci
praktycznych, pozwalajgcych na udzielenie Swiadczen z zakresu pielegniarstwa na najwyzszym
poziomie, z zachowaniem zasad bezpieczeristwa wtasnego oraz pacjenta,

e ksztattowanie postawy etyczno-moralnej, budujgcej swiadomosé i przekonanie, ze kazde
dziatanie z zakresu pielegniarstwa jest realizowane na najwyzszym poziomie, z zachowaniem
zasad bezpieczenstwa pacjenta,

e ksztattowanie postawy etyczno-moralnej, ksztattujgce przekonanie, ze kazde dziatanie z
zakresu pielegniarstwa, uwzglednia dobro pacjenta, jako wartos$¢ nadrzedna,

e ksztattowanie umiejetnosci zarzadzania pracg wtasng i catego zespotu z poszanowaniu praw
cztowieka oraz koniecznosci zapewnienia poufnosci i bezpieczenstwa pozyskiwanych danych,

e ksztattowanie umiejetnosci w zakresie komunikacji spotecznej, budowania relacji, szacunku i
odpowiedzialnosci w dziataniu wobec pacjenta,

e ksztattowanie swiadomosci w zakresie wtasnych ograniczen, koniecznosci uczenia sie przez
cate zycie a w razie potrzeby, korzystania z wiedzy specjalistow i ekspertéw.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo mieszczg sie w dyscyplinie nauki o zdrowiu, jako
dyscyplinie wiodgcej, do ktdrej kierunek zostat przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej wiasciwej dla kierunku pielegniarstwo, potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego w tym w szczegdlnosci rynku pracy i zatozenia dydaktyki szkoty wyzsze;.

Ze wzgledu na profil praktyczny studidéw na kierunku pielegniarstwo, koncepcja ksztatcenia uwzglednia
wymiar wiekszy niz 50% liczby punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia studidw przypisanych do
zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne. Zaktada takze wybdr jednego z dwodch zajed
fakultatywnych tj.: na studiach | stopnia: Jezyk migowy lub Wspdtpraca w zespotach opieki zdrowotnej,
a na studiach Il stopnia: Interwencja kryzysowa lub Komunikacja interpersonalna oraz Historia
medycyny lub Zarys immunologii klinicznej i toksykologii, a takze uwzglednia komunikowanie sie w
jezyku angielskim na poziomie B2 na 1 stopniu i B2+ na 2 stopniu Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego.

Tworzac program studidéw oraz zawarto$¢ merytoryczng poszczegdlnych kurséw przedmiotowych poza
obowigzujgcymi regulacjami prawnymi brane sg pod uwage:

e kierunki rozwoju rynku pracy dla pielegniarek w Polsce i krajach Unii Europejskiej (takze
zmiany przepisdow prawnych);
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e wyzwania zwigzane z dynamicznym rozwojem medycyny i nowoczesnych technologii
wykorzystywanych w procesie terapeutycznym;

e zmiany demograficzne, takie jak starzenie sie spoteczenstwa, zmniejszenie liczby gospodarstw
wielopokoleniowych, coraz liczniejsze przypadki samotnie mieszkajgcych osdb starszych, ktére
nalezy wspiera¢ w zachowaniu samodzielnosci;

e potrzeba aktywizacji do zycia spotecznego oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng i/lub
ruchowg, walka ze stygmatyzacjg i negatywnymi stereotypami;

e coraz wieksza miedzykulturowos$¢ zwigzana z ruchami migracyjnymi i wynikajgca z tego
potrzeba zwiekszenia kompetencji miekkich.

Kluczowe dla rozwijania umiejetnosci zawodowych s3 zajecia o charakterze praktycznym; dla studentéw
studiow | stopnia, zgodnie ze standardem, przewidzianych jest 1100 godzin zaje¢ praktycznych i 1200
godzin praktyki zawodowej. Natomiast dla studentdw studiow Il stopnia 200 godzin praktyki zawodowe].
W trakcie odbywania praktyk studenci zapoznajg sie ze specyfikg srodowiska zawodowego, ksztattujg
umiejetnosci praktyczne i kompetencje spoteczne oraz uczg sie rozwigzywania realnych problemdw
zawodowych.

Przyjeta koncepcja ksztatcenia zaktada wykorzystanie w procesie ksztatcenia aktualnych i wiarygodnych
wynikow badan naukowych, najwyziszg jako$¢ nauczania, wsparcie kadry w rozwoju dydaktycznym,
zawodowym i naukowym, budowanie kultury jakosci, spoteczng odpowiedzialno$é nauki, wptyw na
otoczenie gospodarcze, spoteczne i kulturowe, udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w
ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia, rozszerzenie zakresu ustug edukacyjnych zwigzanych z uczeniem sie
przez cate zycie.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo studia | i Il stopnia zgodna jest ze Strategig Uczelni, jej
misjg i celami strategicznymi. Strategia rozwoju Akademii Tarnowskiej przyjeta zostata Uchwatg nr
2/2020 Senatu PWSZ w Tarnowie z dnia 24 stycznia 2020 r. w sprawie Strategii PWSZ w Tarnowie na lata
2020-2025 https://bip.atar.edu.pl/attachments/2055/download .

Misjg Uczelni jest, we wspdtpracy ze srodowiskiem lokalnym, stuzy¢ rozwojowi Tarnowa i regionu poprzez

oferte edukacyjng na poziomie 6. i 7. Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz dziatalno$¢ naukowo-badawcza. Tym
samym ksztatcenie na kierunku pielegniarstwo, studia | i Il stopnia wpisuje sie w to zatozenie. Studentom
umozliwia sie zdobycie wiedzy ogdlnej i zawodowej, umiejetnosci praktycznych i kompetenc;ji
spotecznych, niezbednych do podejmowania wyzwan w zmieniajgcej sie w szybkim tempie
rzeczywistosci i nowych wyzwan w pielegniarstwie. Ksztattowanie postaw etycznych studentéw
pielegniarstwa i nauczycieli akademickich podporzadkowane sg wspdlnemu etosowi, ktéry wymaga,
zeby przekazywanie wiedzy, jej przyswajanie i sprawdzanie, przygotowywanie studentéw do zycia
zawodowego, takze prowadzenie badan naukowych, odbywato sie w zgodzie z zasadami wzajemnego
szacunku, odpowiedzialnosci, uczciwosci i poszanowania prawa. Zasady te regulowane sg m. in. przez:

- Regulamin rozwigzywania konfliktdw oraz przeciwdziatania dyskryminacji — Zarzgdzenie Nr 6/2024,

(https://bip.atar.edu.pl/zarzadzenie/z-6-2024)

- Polityka antykorupcyjna oraz wewnetrzna polityka antymobbingowa i antydyskryminacyjna —

Zarzadzenie Nr 17/2022, (https://bip.atar.edu.pl/zarzadzenie/z-17-2022)

- Kodeks etyki pracownikéw AT w Tarnowie wprowadzony Zarzgdzeniem Rektora PWSZ w Tarnowie nr

42/2021 z dnia 1 czerwca 2021 r., ktérego przestrzeganie winno eliminowad przypadki konfliktowe,

- powotanie Petnomocnika Rektora ds. etyki, co znajduje umocowanie prawne w Regulaminie

organizacyjnym AT w Tarnowie (wprowadzonym Zarzgdzeniem nr 93/2020 Rektora Paristwowej

Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie wprowadzenia zmian w
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Regulaminie Organizacyjnym i ogtoszenia tekstu jednolitego Regulaminu Organizacyjnego Panstwowe]
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie, par. 36),
- wprowadzenie zarzgdzenia odnosnie ,,Plan na rzecz rownosci ptci Akademii Tarnowskiej na lata 2023-
2026” (Zarzadzenie nr 18/2024 Rektora Akademii Tarnowskiej z dnia 12 marca 2024 roku w sprawie
Planu na rzecz rownosci ptci Akademii Tarnowskiej na lata 2023-2026),
- powotanie Petnomocnika Rektora ds. Rownosci oraz Komisji ds. Réwnosci Akademii Tarnowskiej
(Zarzadzenie Nr 57/2024 Rektora Akademii Tarnowskiej z dnia 7 czerwca 2024 roku w sprawie
powotania Petnomocnika ds. Réwnosci Akademii Tarnowskiej, Zarzadzenie Nr 93/2024 Rektora
Akademii Tarnowskiej z dnia 11 wrzesnia 2024 roku w sprawie powotania sktadu Komisji ds. Rownosci
Akademii Tarnowskiej).
Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy, rola i
znaczenie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania koncepcji ksztatcenia i jej
doskonalenia.
Uczelnia dzieki swojej lokalizacji, stwarza mozliwosci dla ksztatcenia mtodziezy blisko miejsca
zamieszkania wnoszgc istotny wktad w rozwdj gospodarczy i kulturowy miasta. Studenci kierunku
pielegniarstwo studia | i Il stopnia to gtdwnie osoby z samego Tarnowa i pobliskich miejscowosci. Juz
jako absolwenci znajdujg szybko zatrudnienie w zawodzie, o czym $wiadczg badania losow absolwentow
prowadzone przez Biuro Karier, Projektéw i Wspodtpracy.
Akademia Tarnowska bedac wspdlnotg nauczycieli akademickich, studentdw i pracownikéw
niebedacych nauczycielami akademickimi stosuje zasade wysokiej jakosci ksztatcenia i konkurencyjnosci
programowo-dydaktycznej w tworzeniu oferty wspdtpracy ze $rodowiskiem lokalnym, kierujgc sie
doskonaleniem potencjatu ekonomicznego, osobowego oraz organizacyjnego.
Realizacja programu ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo studia | i Il stopnia przebiega w Scistej
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, a wysoka jakos¢ ksztatcenia rozwijana w oparciu o
wewnetrzny Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZJK) umozliwia przygotowanie
profesjonalistow pielegniarstwa i zacie$nienie wspotpracy z przysztymi pracodawcami. Na poziomie
kierunku dziata Rada Programowa Kierunku Studiéw (RPKS), Kierunkowy Koordynator ds. Jakosci
Ksztatcenia i Kierunkowy Zespdt Studencki jako elementy pionu merytorycznego USZIK, ktére we
wspotpracy z Wydziatowym Zespotem Jakosci Ksztatcenia (WZJK) dbajg o wysokg jakos¢ ksztatcenia. W
strukturze RPKS sg przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych, dzieki czemu majg realny wptyw na
ksztattowanie koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenie.
Interesariusze zewnetrzni uczestniczg takze w realizacji procesu dydaktycznego w ramach umodw
cywilno-prawnych i petnienia funkcji opiekunéw zaktadowych praktyk zawodowych studentéw w
miejscu realizacji praktyk. Uczelnia podpisata szereg dtugoterminowych umoéw z podmiotami leczniczymi
z Tarnowa i okolic, w ktérych realizowane jest ksztatcenie praktyczne umozliwiajgce przedstawicielom
tych podmiotéw udziat w koncepcji ksztatcenia i doskonaleniu programéw studiow.
Troskg Uczelni jest takze utrzymanie wiezi z absolwentami i korzystanie z uzyskanych informacji
zwrotnych, w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia dla potrzeb rynku pracy dynamizujgc i zwiekszajac
role aktywizacji zawodowej poprzez Biuro Karier, Projektéw i Wspodtpracy (BKPiW). Ostatnie
opracowanie dotyczace loséw absolwentéw pielegniarstwa opublikowano na stronie Biura Karier,
Projektéw i Wspotpracy AT w 2022 roku i dotyczy ono lat 2019-2021. Uzyskano odpowiedzi od okoto
43% absolwentdw. Na podstawie ankiet uzyskano m. in. informacje, ze 74% ankietowanych
bezposrednio po studiach podjeto dalsze ksztatcenie kierunkowe, a nabytg wiedze i umiejetnosci
wykorzystujg w pracy zawodowej, w skali 1-10 na 7,5. Oprdcz umiejetnosci zawodowych, absolwenci
wskazujg na duze znaczenie kompetencji miekkich w pracy zawodowe] (komunikowanie sie,
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podejmowanie decyzji, organizacja czasu, pracy). Umiejetnosci te rozwijane sg na kierunku
pielegniarstwo w catym cyklu ksztatcenia zaréwno na studiach | jak i Il stopnia.
Uczelnia jako wspdlnota akademicka, prowadzi proces ksztatcenia i wychowania oraz badania naukowe
w oparciu o najwyzsze zdobycze wspdtczesnej nauki i dydaktyki. Na kierunku pielegniarstwo studia | i |l
stopnia prowadzi sie ksztatcenie umiejetnosci praktycznych nie tylko w realnych warunkach podczas
zajec praktycznych i praktyk zawodowych, ale takze w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznej.
Metoda symulacji medycznej to najnowoczesniejsza metoda ksztatcenia praktycznego, stosowana w
celu rozwijania umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych oséb uczacych sie w wiernie
odtworzonych warunkach realnych oraz w sytuacjach klinicznych na bazie specjalnie przygotowanych
scenariuszy. Symulacja medyczna pozwala na przeprowadzenie scenariuszy w warunkach bezpiecznych,
powtarzalnych i zgodnie z obowigzujgcymi standardami wiedzy. Na kierunku pielegniarstwo
wykorzystuje sie symulacje niskiej, posredniej i wysokiej wiernosci. Ukierunkowany rozwdj zawodowy
studentom umozliwia udziat w tutoringu.
Studenci sg réwniez zaangazowani w badania naukowe poprzez udziat w kole naukowym MEDYK,
uczestnictwo czynne w konferencjach, publikacje artykutéw naukowych. Rozwdj i ksztatcenie studentéw
zapewnia wykwalifikowana kadra naukowo-dydaktyczna, ciggle podnoszgca swoje kompetencje biorac
udziat w szkoleniach, kursach, studiach podyplomowych i badaniach naukowych.
Uczelnia buduje trwate relacje w spoteczenstwie oraz ksztattuje otwartos¢ na to, co nieznane, a takze
rozwija wrazliwo$¢ humanistyczng i odpowiedzialno$¢ za dziatanie. Na kierunku pielegniarstwo ktadzie
sie duzy nacisk na ksztattowanie etycznej postawy zawodowej, podkresla sie znaczenie przestrzegania
wartosci uniwersalnych (prawda, dobro, piekno), akademickich (autonomia, wolnosé, uczciwosé,
odpowiedzialnos¢) i spotecznych (otwartos$é, dialog, dziatanie, wspofpraca) oraz wartosci okreslonych w
kodeksach etyki zawodowej. Wyrazem tego sg wysokie morale studentéw a potem absolwentéw
pielegniarstwa, na co wskazujg przedstawiciele pracodawcéw. W ostatnim czasie Uczelnia otrzymata list
pochwalny z jednego ze szpitali, z ktérym wspdtpracuje, za uratowanie zycia dziecku przez studentki
pielegniarstwa. Absolwenci sg chetnie zatrudniani w placowkach ochrony zdrowia nie tylko w
mniejszych, ale tez w duzych, specjalistycznych osrodkach.
Uczelnia, a wraz z nig kierunek pielegniarstwo odgrywaja role osrodka silnie wspierajgcego Tarnow i
subregion tarnowski, wpisujgc sie w lokalne, regionalne i krajowe strategie. Na absolwentéw kierunku
pielegniarstwo istnieje obecnie i bedzie istnie¢ w najblizszej przysztosci lokalne i regionalne
zapotrzebowanie rynku pracy, bedace gwarancjg zwiekszenia roli i atrakcyjnosci Akademii Tarnowskie;j i
subregionu. Wysoki poziom ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo i duza liczba absolwentdéw konczaca
kierunek wpisuje sie w narodowa , Strategie na rzecz rozwoju pielegniarstwa i potoznictwa w Polsce”.
Szczegdlnie wychodzi naprzeciw zdiagnozowanym problemom w pielegniarstwie:

1. Zbyt matej liczby pielegniarek i liczby potoznych w systemie ochrony zdrowia, co przektada sie na

niski wskaznik pielegniarek i potoznych na 1 tys. mieszkancéw.

2. Jakosci ksztatcenia przeddyplomowego i podyplomowego i wprowadzania nowych form ksztatcenia

(e-learning, telepielegniarstwo).
W swojej misji Uczelnia podkresla réwniez wole wspdtdziatania z innymi uczelniami w celu tworzenia
absolwentom kierunku pielegniarstwo warunkéw do kontynuowania edukacji na studiach Il stopnia. W
sferze edukacji prowadzi wymiane miedzynarodowg studentow. Absolwenci kierunku pielegniarstwo
studia | stopnia mogg kontynuowac¢ nauke na studiach pielegniarskich Il stopnia na Akademii
Tarnowskiej lub na innej uczelni. Duza cze$¢ absolwentow studidow | stopnia korzysta jednak z oferty
Akademii Tarnowskiej, co swiadczy rowniez o wysokim poziomie ksztatcenia.
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Studenci Il stopnia mogg kontynuowac¢ nauke na studiach podyplomowych, ktéorych oferte Akademia
Tarnowska ciggle poszerza. Dla absolwentéw pielegniarstwa szczegdlnie dedykowane sg Gerontologia i
opieka nad osobami starszymi, Psychoonkologia w praktyce, Zarzgdzanie podmiotami leczniczymi.

Na kierunku pielegniarstwo Uczelnia podpisata porozumienia o wspdtpracy z uczelniami zagranicznymi
(12 Uczelni). Studenci korzystajg z oferty programu ERASMUS + i nabierajg doswiadczenia w
zagranicznych uczelniach i placowkach medycznych.

Wydziat Lekarski i Nauk o Zdrowiu jako integralna czes¢ catej Uczelni, w tym Katedra Pielegniarstwa
realizuje cele strategiczne okreslone w Strategii Uczelni dostosowujac je do specyfiki prowadzonego
kierunku studiéw i podejmowanych dziatan.

Cele strategiczne Akademii Tarnowskiej i dziatania Katedry Pielegniarstwa wpisujgce sie w ich realizacje:

Doskonatosé¢ dydaktyczna

- rozwdj dziatan projakosciowych, doskonalenie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia,
- dazenie do spetnienia wysokich standardéw akademickich kadry naukowo-dydaktycznej poprzez
wspieranie ich ciggtego rozwoju,

- podnoszenia kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich, wprowadzenia nowoczesnych
metod ksztatcenia,

- doskonalenie i rozszerzenie wspdtpracy z podmiotami gospodarczymi i administracyjnymi miasta w
celu podniesienia poziomu wiedzy praktycznej i umiejetnosci studentéw,

- rozwijanie zainteresowan studentdéw i wsparcie ich rozwoju naukowego w ramach dziatalnosci kot
naukowych,

- studenci poprzez wypetnianie ankiet dokonujg corocznie oceny kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne
oraz oceny warunkow studiowania,

- W procesie ksztatcenia pielegniarek wykorzystuje sie nowoczesne metody nauczania — problemowe,
symulacja medyczna, techniki VR, tworzenie videomateriatow do celéw edukacyjnych,

- utworzenie Centrum Symulacji Medycznej (CSM),

- korzystanie z infrastruktury informatycznej do prowadzenia nauczania zdalnego lub hybrydowego,

- podejmowanie dziatarh usprawniajgcych studiowanie oséb z niepetnosprawnoscig oraz utatwiajgce ich
integracje.

Badania naukowe

- rozwoj uczelnianego czasopisma Health Promotion & Physical Activity,

- utworzenie w Uczelni Centrum Transferu Technologii oraz Dziatu Badan Naukowych - jednostki te maja
na celu wspieranie dziatalnos$ci naukowej pracownikéw,

- kadra dydaktyczna uczestniczy w projektach naukowych, konferencjach krajowych i
miedzynarodowych, publikuje artykuty naukowe w czasopismach krajowych i zagranicznych,

- dazenie do osiggniecia znaczacej pozycji naukowej, poprzez ciggte doskonalenie jakosci
podejmowanych badan naukowych, rozwdj wspdtpracy z renomowanymi polskimi i zagranicznymi
os$rodkami naukowo-badawczymi oraz upowszechnianie wiedzy w spoteczenistwie, dzieki publikacjom
popularno-naukowym i dobrym relacjom z mediami.

Odpowiedzialnos¢ spoteczna

- wspotpraca z wtadzami samorzagdowymi, przedstawicielami polskich i zagranicznych szkét wyzszych,
podmiotami spotecznymi i gospodarczymi regionu, ale rowniez organizacjami zwigzanymi z dziatalnoscig
naukowg, dydaktyczng oraz placéwkami sektora ochrony zdrowia,

- kierowanie sie zasadami etyki i odpowiedzialno$ci w procesie nauczania oraz ksztattowanie postaw
etycznych u studentéw,
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- ksztattowanie spotecznych i obywatelskich postaw studentéw pielegniarstwa poprzez ich
zaangazowanie w roznego rodzaju akcje realizowane na Uczelni (Dni Otwarte, Matopolska Noc
Naukowcdw) i przez interesariuszy zewnetrznych,

- upowszechnianie wséréd studentdow podczas realizacji zaje¢ idei réwnosci, tolerancji i akceptacji dla
roznorodnosci i wielokulturowosci,

- W programie nauczania realizowane sg zajecia z etyki,

- udziat studentéw w licznych akcjach, cyklicznych i okoliczno$ciowych, studenci rozwijajg w sobie cechy
dobrego cztowieka i dobrej pielegniarki/pielegniarza; akcje te rozwijajg w studentach empatie,
wrazliwos¢ i potrzebe niesienia bezinteresownej pomocy (mikotajki, andrzejki, optatek w Domach
Pomocy Spotecznej i w oddziatach szpitalnych, wolontariat),

- propagowanie honorowego dawstwa krwi i szpiku kostnego — ,Wampiriada”, Stowarzyszenie ,Kropla”,
Fundacja DKMS Polska,

- zaangazowanie studentow w dziatania organizacji tworzacych wspdlnote akademickg w Tarnowie
(kotach naukowych, studenckim kole turystycznym, uczelnianym klubie sportowym, duszpasterstwie
akademickim Tratwa).

Wspétpraca miedzynarodowa

- Studenci kierunku pielegniarstwo majg mozliwos¢ uczestnictwa w programie mobilnosci
miedzynarodowej ERASMUS+,

- stata wspdtpraca z innymi uczelniami prowadzi do tworzenia i wdrazania nowych srodkéw
dydaktycznych, form i metod prowadzenia zaje¢ na kierunku pielegniarstwo, a takze mozliwosé
poszerzenia programu o aspekt wielokulturowosci, postrzegania cztowieka zdrowego i chorego w
réznych kulturach i religiach,

- kadra dydaktyczna w ramach programu ERASMUS+ ma mozliwos¢ podnoszenia swoich kwalifikacji
dydaktycznych i zawodowych,

- praktyki realizowane w Akademii Tarnowskiej przez studentéw z zagranicznych uczelni.

Sylwetka absolwenta studiéw | stopnia

W tworzeniu opisu sylwetki absolwenta okreslonej poprzez standard ksztatcenia, znaczenie ma réwniez
opinia interesariuszy zewnetrznych dotyczgca przygotowania absolwentéw do podjecia pracy, ale takze
oczekiwan co do przysztej pracy zawodowej i sytuacji na rynku pracy.

Studia na kierunku pielegniarstwo prowadzone sg wedtug standardéw obowigzujgcych w  Unii
Europejskiej. Absolwent kierunku posiada szczegdétowqg wiedze z zakresu pielegniarstwa, a takze wiedze
0goblng z zakresu nauk medycznych. Posiada umiejetnosci udzielania $wiadczen w zakresie promowania
zdrowia, profilaktyki prozdrowotnej i zapobiegania chorobom. Inicjuje i wspiera dziatania spotecznosci
lokalnej na rzecz zdrowia. Sprawuje catosciowg i zindywidualizowang opieke nad chorym,
niepetnosprawnym, umierajgcym. Nauka jezyka obcego odbywa sie wedtug Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy na poziomie B2. Absolwent postuguje sie jezykiem
specjalistycznym z zakresu pielegniarstwa.

Stanowiska i miejsca pracy dla absolwenta studiéw | stopnia

Stanowiska pracy: pielegniarka.

Stanowiska pracy po osiggnieciu wymaganego stazu pracy w zawodzie oraz ukoniczeniu kursu lub
specjalizacji: pielegniarka oddziatowa, pielegniarka koordynujaca, pielegniarka naczelna.

Absolwent jest przygotowany do pracy w publicznych i niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej
takich jak szpital, zaktad podstawowej opieki zdrowotnej (przychodnie, osrodki zdrowia), zaktad
opiekunczo-leczniczy, zaktad pielegnacyjno-opiekunczy, osrodek opieki paliatywno-hospicyjnej, w
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domach pomocy spotecznej oraz opiece $Srodowiskowej i medycynie przemystowej. Mozliwe jest
rowniez prowadzenie indywidualnej dziatalnosci gospodarczej oraz grupowej praktyki pielegniarek.
Dyplom licencjata pielegniarstwa jest uznawany w krajach UE.

Absolwenci mogg kontynuowaé nauke na dwuletnich uzupetniajgcych studiach magisterskich w
Akademii Tarnowskiej lub innej uczelni medycznej w kraju.

Sylwetka absolwenta studidw Il stopnia

Dyplom magistra pielegniarstwa uzyskuje absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku
pielegniarstwo, ktory posiada specjalistyczng wiedze z zakresu pielegniarstwa i innych nauk medycznych
oraz potrafi okresla¢ standardy profesjonalnej opieki w kazdym wieku i stanie zdrowia pacjenta oraz
wdrazac je do praktyki zawodowej, prowadzi¢ badania naukowe w zakresie swojej specjalnosci oraz
upowszechniac ich wyniki w celu rozwoju zawodu, wiedzy i praktyki pielegniarskiej, podnoszenia jakosci
Swiadczen oraz prowadzenia wymiany informacji, organizowac i nadzorowac opieke pielegniarska, z
uwzglednieniem przyjetych teorii i koncepcji opieki, organizowac prace podwitadnych i wtasng zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa, zabezpieczajgc interesy pacjentéw, pracownikow i organizacji,
opracowywac i wdraza¢ do praktyki zawodowej narzedzia monitorowania i oceny jakosci opieki
pielegniarskiej, dokonywac wyboru optymalnych metod nauczania i uczenia sie oraz stosowac¢ wybrane
z nich, w zaleznosci od specyfiki tresci nauczania oraz celu, ktéry nalezy osiggnaé, opracowywacd
programy edukacji zdrowotnej i realizowac je w odniesieniu do wybranego srodowiska spotecznego, z
uwzglednieniem potrzeb spotecznosci lokalnych. Nauka jezyka obcego odbywa sie wedtug Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy na poziomie B2+.

Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo jest przygotowany do podjecia studiéw
trzeciego stopnia (doktoranckich).

Studia stacjonarne i niestacjonarne Il stopnia na kierunku pielegniarstwo trwajg 4 semestry. Absolwenci
otrzymujg tytut zawodowy magistra pielegniarstwa.

Absolwent ma mozliwos¢é zatrudnienia zgodnie z Ustawg z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i
potoznej (tj. Dz. u. z 2024 r. poz. 814)
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20240000814 w publicznych i niepublicznych

zaktadach opieki zdrowotnej na réznych stanowiskach pielegniarskich, w tym kierowniczych, w organach
administracji publicznej, w samorzadzie zawodowym, w zespotach naukowo-badawczych, a takze w
uczelni wyzszej nauczajgc zawodu i prowadzac badania, w osrodkach doskonalenia zawodowego oraz
moze prowadzi¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarcza. Zgodnie z Dyrektywa 36/2005 absolwent studiow
drugiego stopnia moze by¢ zatrudniony we wszystkich krajach Unii Europejskiej.

Kierunkowe efekty uczenia sie oraz ich zwigzek z koncepcjg, poziomem oraz profilem studidw, a takze z
aktualnym stanem wiedzy i praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowe;j

Wykaz efektow uczenia sie na kierunku pielegniarstwo studia | i Il stopnia zawiera petny zakres ogdlnych
i szczegdtowych efektdw uczenia sie zawartych w standardzie ksztatcenia okreslonym Rozporzadzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standarddow ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki,
potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 755
z pbéin. zm.) https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20210000755. Efekty uczenia sie
przydzielono réwniez do Polskiej Ramy Kwalifikacji poziom 6 (studia | stopnia) i 7 (studia Il stopnia). Sg
sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Systematyczna obserwacja i analiza danych przekazywanych z rynku pracy pozwala sgdzi¢, ze ksztatcenie
pielegniarek i pielegniarzy w Akademii Tarnowskiej, stanowi istotng rynkowa potrzebe, wpisuje sie
bowiem w mape miasta, powiatu, wojewddztwa i regionu, zaspokajajac potrzeby spoteczne. Analiza
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danych prezentowanych w badaniu ,Barometr Zawoddw” z roku 2022 pokazuje, ze zawdd pielegniarki,
nalezy do zawoddw o duzym wskazniku deficytu w odniesieniu do potrzeb wojewddztwa matopolskiego.

Zalecenia dotyczagce kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studidéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 1 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zajeé¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Tresci programowe na ocenianym kierunku sg zgodne z efektami uczenia sig oraz aktualnym stanem
wiedzy. W koncepcji i celach ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo studia stacjonarne | stopnia oraz
studia stacjonarne i niestacjonarne |l stopnia uwzgledniono obowigzujgce akty prawne. Tresci
ksztatcenia i efekty uczenia sie sg zgodnie z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji okreslonych Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019
r. w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 755 z pdzn. zm.).

Szczegotowe tresci programowe dla realizowanych zajec sg opracowane na podstawie aktualnej wiedzy
z zakresu pielegniarstwa i zgodne z przyjetymi efektami uczenia sie oraz s zwigzane z praktycznym
profilem kierunku. Umozliwiajg one teoretyczne i praktyczne przygotowanie studenta do podjecia pracy
w zawodzie uwzgledniajgc wytyczne dotyczgce standarddw i kompetencji opisanych w ustawie o
zawodzie pielegniarki. Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci
zawodowej wtasciwej dla kierunku pielegniarstwo, potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
szczegdlnie rynku pracy, mieszczg sie réwniez w dyscyplinie nauk o zdrowiu i nauk medycznych, do
ktérych kierunek jest przyporzadkowany. Dodatkowo tresci ksztatcenia na zajeciach Jezyk angielski
uwzgledniajg komunikowanie sie w jezyku obcym co najmniej na poziomie B2 ESOKJ na studiach 1
stopnia oraz B2+ ESOKJ na studiach 2 stopnia.

Tresdci programowe przygotowujg studenta zarowno teoretycznie, jak i praktycznie do podjecia pracy w
zawodzie pielegniarki. Uwzglednienie wszystkich efektow uczenia sie w programie studiow weryfikuje
macierz pokrycia efektdéw uczenia sie, okreslajgca przypisanie efektdow uczenia sie do poszczegdlnych
zajec. Tresci programowe z poszczegdlnych zajeé uwzgledniajg aktualny stan wiedzy oraz odnoszg sie do
aktualnych publikacji w dziedzinie nauk, do ktérych przyporzadkowano kierunek. Zaktadane efekty
uczenia sie na studiach stacjonarnych | stopnia oraz stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia
uwzgledniajg wszystkie efekty w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
wynikajgce ze standarddw ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo.
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Metody ksztatcenia

Metody ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo sg zrdznicowane, uzaleznione od rodzaju i formy zajec,
na ktérych sg realizowane. Sg one zorientowane na aktywne witgczenie studenta w proces uczenia sie
oraz umiejetnos$¢ wykorzystania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w praktyce.

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy sg osiggane w trakcie zaje¢ teoretycznych. W celu osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie stosuje sie rowniez metody eksponujgce, metody poglagdowe, wyktad
informacyjny z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej, wyktad konwersatoryjny, metody
aktywizujgce (praca z podrecznikiem, gry dydaktyczne, inscenizacje, burza mdzgdéw). Efekty uczenia sie
w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg osiggane na zajeciach o charakterze praktycznym
oraz na praktykach zawodowych. Nauka czynnosci pielegniarskich odbywa sie przez wykonywanie ich w
pracowniach umiejetnosci praktycznych nalezgcych do MCSM. Zajecia praktyczne odbywajg sie réwniez
w bezposrednim kontakcie z pacjentem (éwiczenia medyczne, praktyki zawodowe). Do osiggniecia
efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci wykorzystywane sg nastepujgce metody: metody
praktyczne, metody eksponujgce, pokaz, inscenizacja, studium przypadku, dyskusja dydaktyczna, praca
w parach, praca w grupach, samoksztatcenie.

Kompetencje spoteczne ksztattowane sg przede wszystkim w czasie odbywania ¢wiczenr medycznych,
praktyk zawodowych, seminarium, lektoratow.

Przyktadem metod wykorzystywanych do osiggniecia efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci sa:
obserwacja wykonania zadan (obserwacja bezposrednia studenta w czasie wykonywania czynnosci
pielegniarskich przy pacjencie), symulacja medyczna niskiej, posredniej i wysokiej wiernosci, ktore stuzg
osiggnieciu efektéw np.:

PL1_1.2.U03 student potrafi rozpoznawac¢ problemy zdrowotne i okresla¢ priorytety w opiece
pielegniarskiej

PL1 1.2.U04 student potrafi samodzielnie organizowaé, planowac¢ i sprawowad catosciowy i
zindywidualizowang opieke pielegniarskg nad osobg chorg, z niepetnosprawnoscig i umierajacg,
wykorzystujgc wskazania aktualnej wiedzy medyczne

PL1_1.2.U05 student potrafi samodzielnie udziela¢ $wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych,
leczniczych i rehabilitacyjnych (w zakresie okreslonym w przepisach).

Seminarium dyplomowe opiera sie na metodach problemowych i aktywizujgcych tj. analizie
przypadkéw, analizie Zrddet, burzy modzgdw oraz dyskusji dydaktycznej. Zastosowanie technik
informacyjnych oraz praca edytorska nad tekstem pracy rozwijajg kreatywno$é studentow oraz
aktywizujg ich do samoksztatcenia. Praca wtasna studenta (samoksztatcenie) zaktada w procesie
realizacji ksztatcenia usamodzielnienie studenta w procesie uczenia sie i nauke samokontroli, analiza
tresci wskazanej literatury przedmiotu uczy krytycznej analizy tresci. W tej formie ksztatcenia sa
wykorzystywane: przygotowanie i przedstawienie wyznaczonego tematu w formie referatu Iub
prezentacji multimedialnej. Przygotowane przez studentdw prace, sg oceniane i omawiane.

W ramach samoksztatcenia realizowane jest rowniez przygotowywanie sie do zaje¢, co jest
weryfikowane podczas zaliczenia zajeé, zgodnie ze wskazanymi studentowi, metodami weryfikacji.
Kompetencje jezykowe w zakresie komunikowania sie w jezyku obcym na poziomie B2 studenci
zdobywajg na zajeciach z lektoratu jezyka angielskiego na studiach 1 stopnia i B2+ na studiach 2 stopnia,
ale mogg je doskonali¢ poprzez aktywny udziat w programie Erasmus+ oraz udziat w miedzynarodowych
konferencjach két naukowych. Umiejetnosci praktyczne w zakresie postugiwania sie jezykami obcymi,
jak réwniez praktyczne potgczenie ich z kompetencjami z zakresu pielegniarstwa pozwalajg na aktywny
samorozwoj i rozwijajg kreatywnos$¢ studentdw. Zajecia w jezyku angielskim mogg by¢ prowadzone
przez nauczycieli akademickich w zakresie Badan fizykalnych oraz Geriatrii i pielegniarstwa
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geriatrycznego, a takze praktyk zawodowych z Geriatrii i pielegniarstwa geriatrycznego, Chirurgii i
pielegniarstwa chirurgicznego oraz Chordb wewnetrznych i pielegniarstwa internistycznego.

W procesie ksztatcenia wykorzystywane sg nowoczesne metody aktywizujgce studentéw do nauki.
Nauczanie na odlegtos¢

W procesie nauczania podejmowane s3 dziatania majgce na celu doskonalenie i unowoczesnianie
procesu dydaktycznego, wsrdod ktorych wdrazane sg nowe metody i techniki ksztatcenia na odlegtosc.
WSsrdd nich wazne miejsce zajmujg metody nauczania w formie e- learningu. Na kierunku pielegniarstwo
przewidziano w programie studidw ksztatcenie z wykorzystaniem e-learningu w zakresie przewidzianym
standardem ksztatcenia tj. nie wiecej niz 10% punktow ECTS. Zajecia mogg by¢ prowadzone w formie
wideokonferencji, czatu, rozszerzono wykorzystanie platformy Moodle, a przede wszystkim ustugi
Microsoft Teams (w zakresie ktdorej, Dziat Obstugi Informatycznej przeprowadzit szkolenia dydaktykdéw).
Prowadzenie zaje¢ w formie e-learningu reguluje réwniez procedura Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia PR-7_Procedura prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtoscé. https://anstar.edu.pl/uczelnia/jakosc-ksztalcenia/uczelniany-system-

zapewniania-jakosci-ksztalcenia-procedury/

W zwigzku z mozliwoscig stosowania nauczania na odlegtos¢ nauczyciele poszerzyli swoje umiejetnosci
biorgc udziat w 32h kursie organizowanym przez Uczelnie ,Aktywne metody nauczania z
wykorzystaniem Technologii Informacyjno-Komunikacyjnych”. Ponadto Dziat Obstugi Informatyczne;j
przygotowat podstrone https://it.pwsztar.edu.pl/, na ktérej znajdujg sie materiaty szkoleniowe dla

wyktadowcodw i studentow.

Zajecia on-line prowadzono podczas epidemii COVID-19 z wykorzystaniem gtéwnie platformy Teams. W
biezgcym cyklu ksztatcenia na studiach | i Il stopnia nie przewiduje sie zaje¢ w formie e-learningu.
Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb studentéw

Proces nauczania dostosowany jest do zrdznicowanych potrzeb indywidualnych i grupowych studentow.
Zgodnie z Regulaminem studiow Akademii Tarnowskiej przyjetego Uchwatg Nr 13/2024 Senatu
Akademii Tarnowskiej z dnia 26 kwietnia 2024 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu studiéw
Akademii Tarnowskiej Biuletyn Informacji Publicznej Akademii Tarnowskiej (atar.edu.pl). Studenci majg

prawo do indywidualnej organizacji studiéw, w szczegdlnosci, w sytuacji wychowywania dziecka,
réznych dysfunkcji (niepetnosprawnosé, choroba) osiggania wysokich wynikéw w nauce lub sporcie,
aktywnosci w réznych organach, w tym samorzadzie studenckim, kotach naukowych itp. Taka forma
organizacji studiéw pozwala m.in. na indywidualny dobdér grup i tym samym optymalne dla studenta
zaplanowanie zaje¢ w czasie oraz przyznanie indywidualnych termindéw zaliczen. Dzieki tym
rozwigzaniom studenci sg np. w stanie realizowac studiowanie na dwdch kierunkach lub potgczy¢ studia
z opiekg nad dzieckiem. Zgodnie z §20 ust 6 regulaminu studiéw: ,W sprawie indywidualnej organizacji
studidw rozstrzyga dziekan wydziatu na pisemny wniosek studenta kontynuujgcego studia ztozony w
terminie do 14 dni od momentu rozpoczecia semestru zimowego lub letniego, a w przypadku
studentdw przyjetych na studia w terminie do 14 dni od momentu przyjecia na studia. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach wniosek wraz z uzasadnieniem o przyznanie indywidualnej organizacji
studiow student moze ztozy¢ w trakcie trwania semestru maksymalnie 7 dni od zaistnienia przyczyny
stanowigcej podstawe do udzielenia indywidualnej organizacji studiow”.

W roku akademickiego 2023/24 10S przyznano 34 studentom | stopnia oraz 9 studentom Il stopnia
kierunku pielegniarstwa.

Regulamin studiéw okresla rowniez warunki odbywania studiéw, dostosowujac je do indywidualnych
mozliwosci studentéw z niepetnosprawnoscia. Istnieje mozliwos¢ ustanowienia opiekuna naukowego
studenta niepetnosprawnego lub przewlekle chorego. Studenci z niepetnosprawnoscia mogg uzyskac
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pomoc u Petnomocnika Rektora ds. oséb niepetnosprawnych. Studenci mogg rowniez skorzystaé ze
wsparcia finansowego (stypendidéw specjalnych dla 0sdb z niepetnosprawnoscia).
Regulamin studiéw AT pozwala m.in. na nagrywanie tresci zaje¢ (za zgodg prowadzgcego), obecnosé
opiekuna podczas zaje¢, indywidualne terminy zaliczeni, egzamindw, urlopy krétko i dtugoterminowe,
forme egzaminu dostosowang do mozliwosci osoby z niepetnosprawnoscia. Ponadto studenci z
niepetnosprawnosciag mogg skorzystac z bezptatnych konsultacji psychologicznych, a na terenie uczelni
wyeliminowano bariery architektoniczne zewnetrzne i wewnetrzne utrudniajgce poruszanie sie 0sob
niepetnosprawnych; w salach audytoryjnych wyodrebniono miejsca dla oséb na wdzkach inwalidzkich.
Biblioteka Uczelniana i czytelnia s3 wyposazone w narzedzia umozliwiajgce sprawne i komfortowe
korzystanie z zasobdw wiedzy. Pomieszczenia te posiadajg odpowiednie miegjsca, ktére sg wyposazone
miedzy innymi w czytniki pisma, lupy czy wzmacniacze gtosu.
Programy studiow | i Il stopnia jest zgodny z przepisami obowigzujgcego prawa w zakresie szkolnictwa
wyzszego, w tym z Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w
sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego
(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 755 z pdzn. zm.), oraz wytycznymi dotyczacymi opracowywania programow
studidéw pierwszego stopnia, oraz studidéw drugiego stopnia w AT.
Corocznie harmonogram realizacji studidw podlega procedurze systematycznej oceny i doskonalenia
programoéw studiow i jest przygotowany zgodnie z aktualnymi wytycznymi w zakresie projektowania i
doskonalenia programéw studiow (PROCEDURA PR- 2 Procedura systematycznej oceny i doskonalenia
programoéw studiow w Akademii Tarnowskiej). W procedurze kluczowe znaczenie ma Rada Programowa
Kierunku Studidw, w sktadzie ktdérej znajdujg sie rowniez przedstawiciele studentdw oraz interesariuszy
zewnetrznych.
Czas trwania studidéw, naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukoriczenia
studiow, jak rowniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zajec
lub grup zajec sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentdéw efektdw uczenia sie.
Program studidw na kierunku pielegniarstwo na studiach | stopnia o profilu praktycznym, prowadzonych
w trybie stacjonarnym, realizowany jest w Akademii Tarnowskiej (Zatgcznik 2.1a) w wymiarze 4821
godzin, w tym 3026 wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich, a naktad pracy
studentdw, mierzony liczbg punktéw ECTS wynosi 190. Umozliwia to studentom osiggniecie zaktadanych
efektow uczenia sie oraz pozyskanie kwalifikacji niezbednych do wykonywania zawodu
pielegniarki/pielegniarza.
Czas trwania ksztatcenia to 6 semestrow.
Program studiow | stopnia na kierunku pielegniarstwo, jest zgodny z zapisami standardu ksztatcenia z
2019 roku, zaktada uzyskanie przez absolwenta efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji, w obrebie nastepujacych modutdw wymagajgcych udziatu nauczycieli akademickich i
studentow:
e A - Nauki podstawowe (anatomia, biochemia i biofizyka, mikrobiologia i parazytologia, fizjologia,
patologia, farmakologia, genetyka, radiologia) — 500 godz./ 21 pkt ECTS;
e B - Nauki spoteczne i humanistyczne (jezyk angielski, prawo medyczne, psychologia, socjologia,
pedagogika, zdrowie publiczne) - 420 godz./17 pkt ECTS;
e C - Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej (podstawy pielegniarstwa, promocja
zdrowia, badania fizykalne, dietetyka, etyka zawodu pielegniarki, organizacja pracy
pielegniarskiej, system informacji w ochronie zdrowia, zakazenia szpitalne. Zajecia
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fakultatywne: jezyk migowy lub wspdtpraca w zespotach opieki zdrowotnej, podstawowa
opieka zdrowotna).

Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej — 205 godz./10 pkt ECTS. + E. zajecia
praktyczne (Podstawowa opieka Zdrowotna, Podstawy Pielegniarstwa, Promocja zdrowia) —
615 godz./23,5 pkt ECTS.

e D - Nauki w zakresie opieki pielegniarskiej specjalistycznej (badania naukowe w pielegniarstwie,

podstawy ratownictwa medycznego, podstawy rehabilitacji, seminarium dyplomowe).
Nauki w zakresie opieki pielegniarskiej specjalistycznej — 160 godz./10 pkt ECTS + E. Zajecia
praktyczne (choroby wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne, chirurgia i pielegniarstwo
chirurgiczne, pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, pielegniarstwo w opiece
dtugoterminowej, geriatria i pielegniarstwo geriatryczne, anestezjologia i pielegniarstwo w
zagrozeniu zycia, potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo potozniczo- ginekologiczne,
neurologia i pielegniarstwo neurologiczne, opieka paliatywna, psychiatria i pielegniarstwo
psychiatryczne, badania naukowe w pielegniarstwie: cze$¢ teoretyczna, cze$¢ praktyczna,
seminarium dyplomowe- licencjackie) — 1650 godz./62,5 pkt ECTS;

e F - Praktyki zawodowe — (podstawy pielegniarstwa, Podstawowa opieka zdrowotna, choroby
wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne, chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne, pediatria i
pielegniarstwo pediatryczne, pielegniarstwo w opiece dtugoterminowej, geriatria i
pielegniarstwo geriatryczne, anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia, poftoznictwo,
ginekologia i pielegniarstwo potozniczo- ginekologiczne, neurologia i pielegniarstwo
neurologiczne, opieka paliatywna, psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne) - 1200 godz./46
pkt ECTS.

e Nauki uzupetniajgce (wychowanie fizyczne, wprowadzenie na rynek pracy, szkolenie BHP,
szkolenie biblioteczne) — 71 godz./0 ECTS.

Program studiéw opracowany zostat zgodnie z zasadami dydaktyki, uwzglednia sekwencyjnos¢ zajec,
stopniowanie trudnosci oraz tgczenie teorii z ksztatceniem umiejetnosci praktycznych.

Sekwencyjnos¢ grup zajec i zaje¢ oraz ich form i tresci ksztatcenia wykazana jest w Harmonogramie
realizacji programu studiow na poszczegdlne cykle ksztatcenia oraz w rozktadach zaje¢. Zajecia
realizowane sg w formie: wyktaddéw, seminaridw, ¢wiczen, lektoratéw, ¢wiczen laboratoryjnych, ¢wiczen
specjalistycznych medycznych i klinicznych oraz praktyk zawodowych.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe prowadzone sg w podmiotach, z ktorymi uczelnia podpisata
umowy i porozumienia (Zatgcznik 2.7). Zgodnie z obowigzujgcym standardem ksztatcenia oraz Uchwatg
KRASzPiP Nr 103/1V/2017 z dnia 22 czerwca 2017 r., ksztatcenie umiejetnosci realizowane jest takze w
Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznych (MCSM) AT w Tarnowie i w oparciu o infrastrukture
podmiotdw wykonujgcych dziatalnosc leczniczg m.in. w oddziatach szpitalnych, gabinetach podstawowe;j
opieki zdrowotnej, pielegniarki w $rodowisku nauczania i wychowanie, opiece dtugoterminowej,
hospicjum i w ztobkach.

Zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne przypisano 93,83 punktow ECTS, w tym 46 punktéw
ECTS to punkty przypisane do praktyk zawodowych.

Program studiow | stopnia uwzglednia przygotowanie studenta w zakresie jezyka angielskiego,
sprofilowanego zawodowo, w wymiarze 120 godzin (5 pkt ECTS) na poziomie biegtosci B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, oraz zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze 60 godzin,
ktorym nie przypisano punktéw ECTS.

Student moze wybrac sposrdod dwdch zaje¢ do wyboru: Jezyk migowy oraz Wspodtpraca w zespotach
opieki zdrowotnej. Oba zajecia odbywajg sie w formie zaje¢ seminaryjnych, liczg po 20 godzin/1 ECTS.
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Za przygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie do egzaminu dyplomowego, sktadajgcego sie z
czesci teoretycznej i praktycznej, student otrzymuje 5 punktéw ECTS.

Student realizuje prace wtasng pod kierunkiem nauczyciela akademickiego (tzw. samoksztatcenie) w
ogolnej liczbie 595 godzin. W ramach grup zaje¢ A i B liczba godzin wynosi 210, w grupach C i D 385
godzin. Zgodnie z zapisami zawartymi w standardzie ksztatcenia odsetek pracy wtasnej studenta pod
kierunkiem nauczyciela w grupach zaje¢ A i B moze wynosi¢ po 25% kazdej z tych grup (nie wiecej niz
230 godzin) oraz w grupach Ci D po 35% z kazdej z tych grup (nie wiecej niz 525 godzin). Liczba godzin
wymagajgca bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego i studentow okreslona w programie
studiéw tgcznie wynosi 3026 godzin realizowanych dla poszczegdlnych grup zajeé i zapewnia osiggniecie
przez studentdw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Metody ksztatcenia sg roznorodne, specyficzne dla rodzaju zaje¢, zorientowane na studentow, aby
motywowac ich do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie oraz w petni umozliwi¢ im
osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci przygotowaé ich do samodzielnego
wykonywania swiadczen zdrowotnych wymaganych od absolwenta studidéw | stopnia na kierunku
pielegniarstwo. Na zajeciach wykorzystywane sg réozne metody nauczania w zaleznosci od formy zajec
np. wyktad problemowy z prezentacjg multimedialng, wyktad informacyjny, dyskusja dydaktyczna, praca
w grupach, Problem Based Learning (PBL), czyli nauczanie oparte na rozwigzywaniu problemow, gry
dydaktyczne, mentoring, filmy dydaktyczne, metody warsztatowe, metoda projektéw, metody
sytuacyjne, analiza tekstu, burza mdzgu. Natomiast na zajeciach ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
stosowane sg metody: symulacja niskiej, posredniej i wysokiej wiernosci, pokaz, demonstracja,
symulowany pacjent, pogadanka, analiza przypadkdéw, burza modzgu, inscenizacje, metaplan, metoda
sytuacyjna, bezposrednie wykonywanie czynnosci przy pacjencie pod obserwacjg nauczyciela.
Stosowane metody ksztatcenia stymulujg rozwdj studentdow do samodzielnej pracy, aktywnej roli w
procesie uczenia sie, krytycznego myslenia i zapewniajg uzyskanie przez studentéw samodzielnosci i
odpowiedzialnosci w zakresie wykonywania $wiadczen zdrowotnych oraz rozwoju zawodowego.
Liczebno$¢ grupy na zajecia praktyczne i praktyki zawodowe ustala sie w oparciu o Uchwate z dnia 25
marca 2021 r. Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek i Potoznych — Uchwata Nr 24/V/2021 w
sprawie okreslenia szczegdtowych zalecen dotyczgcych liczebnosdci grup studenckich na kierunku
pielegniarstwo i potoznictwo oraz w oparciu Zarzagdzenie Nr 95/2024 Rektora Akademii Tarnowskiej z
dnia 11 wrzesdnia 2024 roku w sprawie ustalenia form zaje¢ dydaktycznych i maksymalnej liczebnosci
grup studenckich oraz warunkdéw uruchamiania ksztatcenia w ramach specjalnosci lub grup zajec
specjalizacyjnych w Akademii Tarnowskiej https://bip.atar.edu.pl/attachments/5419/download.

Praktyki zawodowe w ilosci 1200 godzin realizowane s3 z zaje¢: Podstawy pielegniarstwa, Podstawowa
Opieka Zdrowotna, Choroby wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne, Geriatria i pielegniarstwo
geriatryczne, Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, Potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo
potozniczo-ginekologiczne, Chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne, Anestezjologia i pielegniarstwo w
zagrozeniu zycia, Pielegniarstwo w opiece dtugoterminowej, Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne,
Psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne, Opieka paliatywna. Praktyki realizowane sg w zaktadach
opieki zdrowotnej, z ktérymi uczelnia podpisata umowy lub porozumienia. Bezposredni nadzor nad
studentami petni opiekun zaktadowy w miejscu jej realizacji, a nadzér dydaktyczny sprawuje wyznaczony
nauczyciel akademicki zatrudniony w Katedrze Pielegniarstwa. Dobor miejsc i opiekundw zaktadowych
odbywa sie zgodnie z ustalonymi kryteriami https://anstar.edu.pl/wp-

content/uploads/2024/10/Kierunkowy-regulamin-cwiczen-specjalistycznych-i-praktyk-zawodowych-

Akademii-Tarnowskiej.pdf. Z opiekunem zaktadowym praktyk podpisywana jest umowa cywilno-prawna
na czas ich realizacji. Do kazdej praktyki jest opracowany sylabus. Efekty uczenia sie osiggane przez
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studentéw odnotowywane sg w Dzienniku umiejetnosci praktycznych oraz Kartach zaliczenia praktyk
zawodowych.

Zasady odbywania ¢éwiczen specjalistycznych oraz praktyk zawodowych zawarte sg w Kierunkowym
Regulaminie ¢wiczen specjalistycznych i praktyk zawodowych Akademii Tarnowskie;.

Praktyka zawodowa moze odbywac sie za granicg w placéwkach, ktorych charakter dziatania zwigzany
jest z kierunkiem studiow i ktére zapewniajg realizacje programu praktyk oraz wszystkich efektow
uczenia przypisanych do danej praktyki. Praktyki zawodowe mogg by¢ realizowane w ramach programu
Erasmus+ oraz organizowane przez studentéw indywidualnie.

Na wniosek studenta i zgodnie z procedurg sktadania dokumentow w celu odbycia praktyki zawodowej
w miejscu wskazanym przez studenta dziekan moze wyrazi¢ zgode pod warunkiem wskazania opiekuna
zaktadowego w trakcie jej realizacji.

Warunkiem uzyskania zaliczenia z praktyk zawodowych przez studenta jest uzyskanie 100% obecnosci
oraz aktywny udziat w realizacji zadan przewidzianych planem praktyki. Podstawg zaliczenia praktyk
zawodowych jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia wszystkich osiggnietych efektéw uczenia sie w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w karcie oceny praktyk zawodowych oraz w
dzienniku praktyk i karcie zaliczenia praktyk zawodowych.

W czasie odbywania praktyki, w dowolnie wybranym dniu w godzinach pracy placowki moze by¢
przeprowadzona hospitacja praktyk przez uczelnianego opiekuna praktyk. W dniu hospitacji ocenie
poddawana jest obecnos¢ studenta na placéwce, jego zaangazowanie w wypetnianie obowigzkdw. Po
odbyciu praktyki student powinien wypetni¢ anonimowa, dobrowolng ankiete oceniajgcg osiggalnosé
efektédw uczenia sie po odbytych praktykach oraz ankiete oceniajacg placowke, w ktorej realizowana
byta praktyka.

Corocznie opiekunowie poszczegdlnych praktyk przygotowujg sprawozdanie z realizacji praktyk
zawodowych, na okreslonym druku. Dokument ten zawiera nastepujgce informacje: ilo$¢ studentéw na
konkretnym roku studiow, liczbe studentow, ktorzy zaliczyli lub nie zaliczyli praktyki oraz forme realizacji
praktyki.

Doskonalenie programu studiow jest jednym z gtéwnych zadan wdrozonego w Uczelni Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZJK). Systematyczny przeglad programow studidow oraz pozyskiwanie
zwrotnej informacji od interesariuszy zewnetrznych, wewnetrznych i absolwentéw zapewniajg
wigczanie tresci ksztatcenia, spdjnych z aktualnymi koncepcjami i trendami w pielegniarstwie oraz
potrzebami rynku pracy.

Metody biezacej weryfikacji osiggniecia zamierzonych efektdw uczenia sie, zawarte sg w programie
studiow oraz w sylabusach poszczegdlnych zajec. Kazdy sylabus zawiera nazwe zaje¢, nazwe jednostki
prowadzgacej zajecia, imie i nazwisko koordynatora zaje¢ i oséb prowadzacych zajecia, rok i semestr
studiéw, cele, formy zaje¢, wymagania wstepne, efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych, wraz z kryteriami ich weryfikacji, warunki i forme zaliczenia zaje¢, kryteria
oceniania, 0gdlng liczbe ECTS oraz bilans punktéw ECTS w oparciu o szacowanie naktadu pracy studenta,
a takze literature do zajec. Sylabusy sg aktualizowane przez koordynatorow zaje¢ zgodnie z procedurg
USZIK - PR- 2 Procedura systematycznej oceny i doskonalenia programéw studiow w Akademii
Tarnowskiej. Sylabusy udostepnione sg na stronie internetowej Akademii Tarnowskiej w zaktadce
Wydziat Lekarski i Nauk o Zdrowiu, kierunek Pielegniarstwo w zaktadce Sylabusy oraz na Platformie
studenta po zalogowaniu sie. Kompletny wykaz sylabusdw zawiera Zatgcznik 2.8a.
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Zestawienie godzin realizowanych w ramach zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych na studiach |
stopnia

Zajecia Zajecia Praktyka
praktyczne zawodowa/
/ilo$¢ godz. ilo$¢ godz.
Catos¢ W tym
MCSM
Podstawy pielegniarstwa 80 8 120
| rok | Promocja Zdrowia 20 - -
Podstawowa Opieka Zdrowotna 80 10 120
tacznie 180 18 240
Choroby wewnetrzne i pielegniarstwo 120 16 160
internistyczne
Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne 80 8 80
Il rok | Pediatriai pielegniarstwo pediatryczne 160 16 160
Potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo 80 8 40
potozniczo-ginekologiczne
Badanie fizykalne 30 30 -
tacznie 470 62 440
Podstawowa Opieka Zdrowotna 40 6 40
Anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu 80 8 80
zycia
Chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne 120 16 160
Il rok Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne 80 8 80
Opieka paliatywna 40 4 40
Pielegniarstwo w opiece dfugoterminowej 40 4 40
Psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne 80 8 80
Podstawy ratownictwa medycznego 15 15 -
tacznie 495 69 520
Razem 1145 149 1200

Studia stacjonarne/niestacjonarne Il stopnia

Program studiow Il stopnia jest zgodny z przepisami obowigzujgcego prawa w zakresie szkolnictwa
wyzszego, w tym z Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w
sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 755 z pdzn. zm.), oraz wytycznymi dotyczgcymi opracowywania programow
studidéw pierwszego stopnia, oraz studidéw drugiego stopnia w AT.

Tresci programowe sg zgodne z celami ksztatcenia, efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, odnoszg sie do wiodgcej dyscypliny nauki o zdrowiu i dodatkowe] dyscypliny
- nauki medyczne do ktoérych kierunek zostat przyporzadkowany.

Programy studiéw Il stopnia (tryb stacjonarny i niestacjonarny) realizowany jest w wymiarze 1349 godzin
(w ty 4 godziny szkolenia BHP) ktérym przyporzadkowano 124 punkty ECTS (Zatacznik 2.1b). Czas
ksztatcenia to 4 semestry. Pierwszy rok studiéw jest realizowany w wymiarze 754 godzin/58 punktow
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ECTS. Realizacja ksztatcenia na drugim roku studiéw odbywa sie w wymiarze 595 godzin/66 punktow
ECTS.

Semestry, w ktérych prowadzone sg dane zajecia, jak i wymiar naktadu pracy studenta okreslony
punktami ECTS jest identyczny w przypadku studiéw stacjonarnych jak niestacjonarnych. Plany studiow
sktadajg sie z nastepujgcych modutdéw wymagajgcych udziatu nauczycieli akademickich i studentéw:

e Modut A — Nauki spoteczne i humanistyczne — studia stacjonarne/studia niestacjonarne po 270
godz./23 pkt ECTS (Dydaktyka medyczna, jezyk angielski, pielegniarstwo wielokulturowe,
prawo w praktyce pielegniarskiej, psychologia zdrowia, zarzgdzanie w pielegniarstwie);

e Modut A dodatkowy - studia stacjonarne/studia niestacjonarne po 25 godzin/3ECTS
(Interwencja kryzysowa lub Komunikacja interpersonalna);

e Modut B — Zaawansowana praktyka pielegniarska — studia stacjonarne/studia niestacjonarne po
625 godz./55 pkt ECTS - (Diabetologia, choroby metaboliczne, Endoskopia, Farmakologia i
ordynowanie produktéw leczniczych, Koordynowana opieka zdrowotna, Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach przewlektych: bél, Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach
przewlektych: choroba nowotworowa, Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach
przewlektych: cukrzyca, Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych: leczenie
nerkozastepcze; Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych: leczenie
zywieniowe, Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych: niewydolnos¢
krgzenia i zaburzenia rytmu, nadcisnienie tetnicze; Opieka i edukacja terapeutyczna w
chorobach przewlektych: niewydolno$¢ oddechowa; Opieka i edukacja terapeutyczna w
chorobach przewlektych: rany przewlekte i przetoki; Opieka i edukacja terapeutyczna w
chorobach przewlektych: tlenoterapia ciggta i wentylacja mechaniczna; Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach przewlektych: zaburzenia uktadu nerwowego; Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach przewlektych: zaburzenia zdrowia psychicznego; Pielegniarstwo
epidemiologiczne; Podstawy endokrynologii; Podstawy okulistyki; Podstawy otolaryngologii;
Poradnictwo w pielegniarstwie; Promocja zdrowia i $wiadczenia profilaktyczne).

e Modut B dodatkowy (zajecia fakultatywne) - studia stacjonarne/studia niestacjonarne po 40
godzin/3ECTS (Historia medycyny lub Zarys immunologii klinicznej i toksykologii kryzysowa).

e Modut C — Badania naukowe i rozwdj pielegniarstwa - studia stacjonarne/studia niestacjonarne
po 170 godz./30 pkt ECTS (Badania naukowe w pielegniarstwie, Informacja naukowa,
Pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej, Praktyka pielegniarska oparta na dowodach
naukowych, Seminarium dyplomowe, Statystyka medyczna).

e Modut D — Praktyki zawodowe - studia stacjonarne/studia niestacjonarne po 200 godzin/10 pkt
ECTS (Edukacja w wybranych chorobach przewlektych, Praktyka zawodowa: Opieka
onkologiczna, Podstawowa opieka zdrowotna (gabinet pielegniarki podstawowej opieki
zdrowotnej i gabinet lekarza podstawowej opieki zdrowotnej),  Pracownia  endoskopowa,
Wentylacja mechaniczna dtugoterminowa w opiece stacjonarnej i domowej (oddziat
intensywnej terapii, oddziat choréb ptuc i poradnia leczenia domowego tlenem), Zarzadzanie
w pielegniarstwie).

e Zajecia uzupetniajgce - studia stacjonarne/studia niestacjonarne po 10 godz./0 pkt ECTS
(Szkolenie BHP, Wychowanie fizyczne).

Zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne przypisano 68,08 punktow ECTS.
Program studiéw Il stopnia uwzglednia przygotowanie studenta w zakresie jezyka angielskiego,
sprofilowanego zawodowo, w wymiarze 90 godzin (6 pkt ECTS) na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego
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Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, oraz zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze 15 godzin,
ktorym nie przypisano punktéw ECTS.

Student moze wybra¢ sposréd dwodch zaje¢ do wyboru: Interwencja kryzysowa oraz Komunikacja
interpersonalna. Oba zajecia odbywajg sie w formie wyktaddéw i zaje¢ seminaryjnych, liczg odpowiednio
po 10 i 15 godzin/3 ECTS. Kolejny wybdr jest pomiedzy Historig medycyny a Zarysem immunologii
klinicznej i toksykologii. Oba zajecia odbywajg sie w formie wykfaddéw i ¢wiczen audytoryjnych, liczg
odpowiednio po 20 i 20 godzin/3 ECTS. Razem zajecia do wyboru wynoszg 6 ECTS co stanowi 5%
catkowitej liczby ECTS — zgodnie ze standardem.

Za przygotowanie pracy magisterskiej, w ramach 60 godzin seminarium dyplomowego student
otrzymuje 20 punktéw ECTS.

Dla kazdych zaje¢ na studiach Il stopnia opracowany jest sylabus (Zatgcznik 2.8b i 2.8c), ktéry zawiera:
nazwe zajec, nazwe jednostki prowadzacej zajecia, imie i nazwisko koordynatora i osdéb prowadzgcych
zajecia, rok i semestr studidw, cel/e, formy zaje¢, wymagania wstepne, efekty uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, wraz z kryteriami ich weryfikacji, warunki i forme
zaliczenia zajeé z podanymi kryteriami, ogdlng liczbe punktdw ECTS oraz bilans punktow ECTS w oparciu
o oszacowanie naktadu pracy studenta, a takze literature do zajec.

Program studiow na kierunku pielegniarstwo Il stopnia opracowany zostat zgodnie z zasadami dydaktyki,
uwzglednia sekwencyjnos¢ zaje¢, stopniowanie trudnosci oraz taczenie teorii z ksztatceniem
umiejetnosci praktycznych.

Sekwencyjnos¢ grup zajec i zaje¢ oraz ich form i tresci ksztatcenia wykazana jest w Harmonogramie
realizacji programu studiéw na poszczegolne cykle ksztatcenia oraz w rozktadach zajec.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne dla rodzaju zaje¢, zorientowane na studentéw, aby
motywowac ich do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie oraz w petni umozliwi¢ im
osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci przygotowaé ich do samodzielnego
wykonywania $wiadcze zdrowotnych wymaganych od absolwenta studidow | stopnia na kierunku
pielegniarstwo. Na zajeciach wykorzystywane sg réozne metody nauczania w zaleznosci od formy zajec
np. wyktad problemowy z prezentacjg multimedialng, wyktad informacyjny, dyskusja dydaktyczna, praca
w grupach, Problem Based Learning (PBL), czyli nauczanie oparte na rozwigzywaniu problemodw, gry
dydaktyczne, mentoring, filmy dydaktyczne, metody warsztatowe, metoda projektéw, metody
sytuacyjne, analiza tekstu, burza mézgu. Natomiast na zajeciach ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
stosowane sg metody: symulacja niskiej, posredniej i wysokiej wiernosci, pokaz, demonstracja,
symulowany pacjent, pogadanka, analiza przypadkdéw, burza modzgu, inscenizacje, metaplan, metoda
przypadkdéw, metoda sytuacyjna, dziatania praktyczne. Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do
samodzielnej pracy, krytycznego myslenia i zapewniajg uzyskanie przez studenta samodzielnosci i
odpowiedzialnosci w zakresie wykonywania swiadczen zdrowotnych oraz rozwoju zawodowego.

Kazda z form zaje¢ ma okreslong liczbe studentdw na zajeciach, ktéra regulujg wyzej wymienione akty:
Uchwata KRASzPiP oraz Zarzagdzenie Rektora AT (zatacznik powyzej).

W ramach programu studidéw realizowanych jest: 244 godziny wyktaddéw, 320 godzin ¢wiczen, 115
godzin seminariéw, 90 godzin lektoratu, ¢wiczen praktycznych 85 godzin, éwiczen specjalistycznych
medycznych 235 godzin, laboratorium informatyczne 20 godzin, praktyk zawodowych 220 godzin,
zajecia z technologii informacyjnych 20 godzin.

Program studiéw ktadzie szczegdlny nacisk na ksztatcenie praktyczne, przy wykorzystaniu nowoczesne;j
bazy dydaktycznej. Praktyki zawodowe w ilosci 200 godzin, ktérym przypisano 10 punktéw ECTS
realizowane sg z zaje¢: Zarzadzanie w pielegniarstwie, Edukacja terapeutyczna w wybranych chorobach
przewlektych, Opieka onkologiczna, Wentylacja mechaniczna dtugoterminowa w opiece stacjonarnej i
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domowej (oddziat intensywnej terapii, oddziat chordb ptuc i poradnia leczenia domowego tlenem),
Pracownia endoskopowa, Podstawowa opieka zdrowotna (gabinet pielegniarki podstawowej opieki
zdrowotnej i gabinet lekarza podstawowej opieki zdrowotnej).
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Zestawienie godzin realizowanych w ramach ¢wiczen specjalistycznych na studiach Il stopnia

Rok Zajecia Catosc W tym
MCSM
. . . 15 5
Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych:
tlenoterapia ciggta i wentylacja mechaniczna
. . . 15 5
| Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych:
niewydolnos$¢ oddechowa
. . . 15 5
Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych:
leczenie nerkozastepcze
. . . 20 8
Opieka zdrowotna i edukacja terapeutyczna w chorobach
przewlektych: choroba nowotworowa
. . . 15 3
Opieka zdrowotna i edukacja terapeutyczna w chorobach
przewlektych: bol
. . . 15 5
Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych:
cukrzyca
. . . 15 5
Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych:
| zaburzenia ukfadu nerwowego
. . . 30
Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych:
rany przewlekte i przetoki 10
. . . 25 5
Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych:
niewydolnos¢ krazenia i zaburzenia rytmu, nadcisnienie
tetnicze
. . . 20 5
Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych:
leczenie zywieniowe
. . . 20 5
Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych:
zaburzenia zdrowia psychicznego
205 61
Razem
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Zestawienie godzin realizowanych w ramach praktyk zawodowych na studiach Il stopnia

ROK SEM. Zajecia ILOSC
STUDIOW GODZ.
PRAKTYKI
I I Podstawowa  Opieka  Zdrowotna 20

(gabinet pielegniarki POZ i gabinet
lekarza POZ)

Il Wentylacja mechaniczna 40
dtugoterminowa w opiece
stacjonarneji domowej

Il Opieka onkologiczna 40

Il [ Edukacja w wybranych chorobach 40
przewlektych

[ Pracownia endoskopowa 40

Y, Zarzadzanie w pielegniarstwie 20

Razem 200

Miejscem ksztatcenia praktycznego — praktyk zawodowych — sg oddziaty szpitalne: anestezjologii i
intensywnej opieki medycznej, pulmonologii, Podstawowa opieka zdrowotna, poradnia leczenia
domowego tlenem, ktére spetniajg kryteria doboru placéwki. Z placéwkami ksztatcenia praktycznego
zawarte s3 umowy na czas nieokreslony. Bezposredni nadzér nad studentami petni opiekun zaktadowy
w miejscu jej realizacji, a nadzor dydaktyczny sprawuje wyznaczony nauczyciel akademicki zatrudniony
w Katedrze Pielegniarstwa. Dobor miejsc i opiekunéw zaktadowych odbywa sie zgodnie z ustalonymi
kryteriami https://anstar.edu.pl/wp-content/uploads/2024/10/Kierunkowy-regulamin-cwiczen-

specjalistycznych-i-praktyk-zawodowych-Akademii-Tarnowskiej.pdf. Do kazdej praktyki jest opracowany

sylabus. Efekty uczenia sie osiggane przez studentdéw odnotowywane sg w Kartach zaliczenia praktyk
zawodowych.

Zasady odbywania ¢wiczen specjalistycznych oraz praktyk zawodowych zawarte sg w Kierunkowym
Regulamin ¢wiczen specjalistycznych i praktyk zawodowych Akademii Tarnowskiej.

Warunkiem uzyskania zaliczenia z praktyk zawodowych przez studenta jest uzyskanie 100% obecnosci
oraz aktywny udziat w realizacji zadan przewidzianych planem praktyki. Podstawg zaliczenia praktyk
zawodowych jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia wszystkich osiggnietych efektdw uczenia sie w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w karcie oceny praktyk zawodowych oraz w
dzienniku praktyk i karcie zaliczenia praktyk zawodowych.

W czasie odbywania praktyki, w dowolnie wybranym dniu w godzinach pracy placowki moze byc
przeprowadzona hospitacja praktyk przez uczelnianego opiekuna praktyk. W dniu hospitacji ocenie
poddawana jest obecnos¢ studenta na placdéwce, jego zaangazowanie w wypetnianie obowigzkdow. Po
odbyciu praktyki student powinien wypetni¢ anonimowa, dobrowolng ankiete oceniajgcg osiggalnosc
efektow uczenia sie po odbytych praktykach oraz ankiete oceniajgcg placéwke, w ktérej realizowana
byta praktyka.

Corocznie opiekunowie poszczegdlnych praktyk przygotowujg sprawozdanie z realizacji praktyk
zawodowych, na okreslonym druku. Dokument ten zawiera nastepujgce informacje: ilo$¢ studentéw na
konkretnym roku studiow, liczbe studentow, ktorzy zaliczyli lub nie zaliczyli praktyki oraz forme realizacji
praktyki.

Na wniosek studenta i zgodnie z procedurg sktadania dokumentéw w celu odbycia praktyki zawodowej
w miejscu wskazanym przez studenta dziekan moze wyrazi¢ zgode pod warunkiem wskazania opiekuna
zaktadowego w trakcie jej realizacji.
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Liczebno$é grupy na zajecia praktyczne i praktyki zawodowe ustala sie w oparciu o Uchwate z dnia 25
marca 2021 r. Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek i Potoznych — Uchwata Nr 24/V/2021 w
sprawie okres$lenia szczegdtowych zalecenn dotyczgcych liczebnosci grup studenckich na kierunku
pielegniarstwo i potoznictwo, oraz w oparciu Zarzadzenie Nr 95/2024 Rektora Akademii Tarnowskiej

z dnia 11 wrzesnia 2024 roku w sprawie ustalenia form zaje¢ dydaktycznych i maksymalnej liczebnosci
grup studenckich oraz warunkdéw uruchamiania ksztatcenia w ramach specjalnosci lub grup zajeé
specjalizacyjnych w Akademii Tarnowskiej https://bip.atar.edu.pl/attachments/5419/download.

Absolwenci kierunku pielegniarstwo Il stopnia otrzymujg dyplom i tytut zawodowy magistra
pielegniarstwa.

Program studiow zaréwno | jak i Il stopnia, uwzglednia osigganie przez studenta efektdw uczenia sie w
zakresie kompetencji spotecznych, ktore podkreslajg autonomie i odpowiedzialnos¢ w mysleniu i
dziataniu oraz przygotowanie do petnienia nie tylko roli zawodowej, ale réwniez skorelowanych z nig
roznych rél spotecznych, a takze gotowosci do dziatania na rzecz interesu publicznego. Pozyskiwanie
kompetencji spotecznych to proces wielowymiarowy. Odbywa sie on zaréwno podczas realizacji
zatozonych w programie studiéw efektédw uczenia sie, ale réwniez w dziataniach pozadydaktycznych.
Studenci aktywnie uczestnicg w zyciu uczelni. Kompetencje spoteczne sg nieodtgcznym elementem
procesu dydaktycznego juz od pierwszego roku studidéw. Stanowig element zaréwno nauczana tresci
teoretycznych, jak i zawodowych, w trakcie ktérych, studenci poznaja zasady kontaktow
interpersonalnych w grupie, nawigzywania i utrzymywania wfasciwego kontaktu w zespole
terapeutycznym/klinicznym oraz umiejetnosci komunikacji z pacjentem i rodzing. Istotne jest réwniez
ksztattowanie umiejetnosci wspotpracy z catym personelem medycznym.

Studentéw z niepetnosprawnoscia wspiera Petnomocnik Rektora ds. Osdb Niepetnosprawnych.
Petnomocnik Rektora ds. Studentow i Doktorantéw Niepetnosprawnych odpowiedzialny jest za:
udzielanie informacji dotyczacych zagadnienia niepetnosprawnosci, wsparcie w rozwigzywaniu
problemoéw bedacych wynikiem stopnia niepetnosprawnosci, organizowanie szkolen o tematyce
zwigzanej z niepetnosprawnoscia, pomoc przy uzyskiwaniu konsultacji psychologicznych oraz
pozyskiwaniu asystenta edukacyjnego dla 0séb z niepetnosprawnoscia.

Organizacja roku akademickiego jest corocznie okreslana przez Rektora i publikowana w formie
zarzadzenia. Rok akademicki podzielony jest na semestr zimowy i letni, zgodnie z przyjetym
kalendarzem akademickim na dany rok akademicki. Organizacja semestru obejmuje zajecia dydaktyczne,
sesje egzaminacyjng i poprawkowa oraz praktyki. Zajecia na studiach realizowane sg w ciggu 15 tygodni
dydaktycznych w semestrze i odbywajg sie od poniedziatku do pigtku na studiach stacjonarnych | i Il
stopnia oraz pigtki popotudniu, soboty i niedziele na studiach niestacjonarnych Il stopnia. Rozktady zajec
ukfadane sg w sposdb zapewniajgcy efektywne wykorzystanie czasu studentdw i prowadzacych zajecia
oraz uwzgledniajg odpowiedni czas na przemieszczanie sie miedzy poszczegdlnymi blokami zaje¢. W
konstrukcji rozktadéw zaje¢ dazy sie do uwzglednienia: liczby godzin zaje¢, czasu dojazdu studenta
miedzy poszczegdlnymi zajeciami, przerwy w prowadzonych zajeciach. Szczegdtowy rozktad zajec
podawany jest do wiadomosci pracownikow i studentdw na dwa tygodnie przed rozpoczeciem
semestru, i zamieszczany na stronie internetowej kierunku.
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Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studioéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 2 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektdéw uczenia sie, zaliczanie
poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji kandydatéw
W Akademii Tarnowskiej kwestie przyjecia na studia okresla Regulamin studiéw: Uchwata nr 13/2024
Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 26 kwietnia 2024 w sprawie uchwalenia Regulaminu studiow
Akademii Tarnowskiej, ktéry stanowi, ze przyjecie na studia moze nastgpic¢ poprzez:

e rekrutacje;

e potwierdzenie efektéw uczenia sie;

e przeniesienie z innej uczelni — krajowej lub zagranicznej;

e wznowienie studiow.

Kazda z tych sciezek jest regulowana przez odrebne przepisy szczegdétowo zawarte w Regulaminie
Studiow Akademii Tarnowskiej. Dodatkowo kwestia rekrutacji porzgdkowana jest uchwatg nr 39/2023
Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 23 czerwca 2023 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu
Postepowania Rekrutacyjnego w Akademii Tarnowskiej na rok akademicki 2024/25 (zmieniong Uchwatg
Nr41/2023, Nr 1/2024, Nr 14/2024 i Nr 28/2024) https://bip.atar.edu.pl/attachments/5260/download.
Z kolei potwierdzanie efektdéw uczenia sie regulowane jest rowniez odrebng uchwatg Senatu, jednak
procedura ta, zgodnie z Ustawg z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, art. 71,
ust. 3, nie jest dostepna dla kandydatéw na kierunek pielegniarstwo w zwigzku z tym, Ze jest to kierunek
regulowany standardem ksztatcenia.

Rekrutacja na studia jest podstawowym sposobem przyjmowania nowych studentdéw. Prowadzona jest
drogg elektroniczng za posrednictwem Elektronicznej Rekrutacji Kandydata. Przyjete reguty rekrutacji
umozliwiajg przystgpienie do postepowania rekrutacyjnego kandydatowi na podstawie wynikow
egzaminu dojrzatosci lub egzaminu maturalnego w systemie nowej matury. Regulamin Postepowania
Rekrutacyjnego reguluje sposdb obliczed punktéw rekrutacyjnych dla kazdej z form matury. Na
podstawie otrzymanych w toku postepowania rekrutacyjnego punktéw kandydat jest lokowany na liscie
rankingowej w granicach ustalonego limitu przyjec. Limity przyjeé okreslone sg zarzgdzeniem Rektora
AT.

Przyjecie na pierwszy rok studidéw stacjonarnych | stopnia na kierunku pielegniarstwo nastepuje na
podstawie wynikdow egzaminu maturalnego z przedmiotow objetych kwalifikacjg tj.: czesci pisemnej z
jezyka polskiego oraz czesci pisemnej z jednego wybranego przedmiotu: biologia, fizyka, fizyka z
astronomig lub chemia.
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Kandydaci — laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych szczebla centralnego sg przyjmowani zgodnie z
Uchwata Senatu Uczelni w sprawie okreslenia zasad przyjmowania na studia laureatéw oraz finalistéw
olimpiad stopnia centralnego dla cyklu 2024/2025 jest to Uchwata Nr 65/2024 Senatu AT z dnia 28
czerwca 2024 r.

Przyjecie na pierwszy rok studidow Il stopnia nastepuje na podstawie oceny z dyplomu ukonczenia
studidw wyzszych na kierunku pielegniarstwo | stopnia i/lub na podstawie egzaminu wstepnego (gdy
liczba kandydatéw przekracza ustalony limit miejsc; egzamin testowy obejmuje wiedze z przedmiotdw:
podstawy pielegniarstwa, teorie pielegnowania oraz pielegniarstwa internistycznego, pediatrycznego i
chirurgicznego). Ocena uzyskana na dyplomie ukonczenia studidw wyzszych jest przeliczana na
odpowiednig liczbe punktéw zgodnie ze skalg ocen, ktéra obowigzywata w uczelni wydajacej dyplom.
Dodatkowym kryterium moze by¢ srednia wazona ocen ze studidw wyzszych. Szczegdtowe zasady
kwalifikacji zostaty okreslone w Regulaminie Postepowania Rekrutacyjnego:
https://bip.atar.edu.pl/attachments/5260/download

O zakwalifikowaniu kandydata decyduje lokata na liscie rankingowej, w granicach ustalonego limitu

przyje¢ na kierunek. Kandydat otrzymuje za pomocga $rodkéw komunikacji elektronicznej informacje o
zakwalifikowaniu do przyjecia na studia oraz o miejscu, terminie i godzinach, w ktérych nalezy dokonac
zapisu. Listy kandydatéw zakwalifikowanych do przyjecia na studia s3 umieszczane na stronie
internetowej Uczelni w zaktadce Rekrutacja/rejestracja kandydatow/wyniki: https://erk.pwsztar.edu.pl/

Zakwalifikowani kandydaci majg obowigzek potwierdzi¢ podjecie studidw w terminie okreslonym
osobnym zarzadzeniem Rektora w sprawie ustalenia harmonogramu rekrutacji na pierwszy rok studiéw
w danym roku akademickim, osobiscie lub przez osobe upowazniong na pismie. Wzor upowaznienia
stanowi Zafgcznik Regulaminu Postepowania Rekrutacyjnego. Potwierdzenie podjecia studiéw polega na
ztozeniu w Dziekanacie Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu oryginatow wszystkich dokumentéw
wymaganych okreslonych w Regulaminie. Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu na liste
studentéw po dokonaniu potwierdzenia podjecia studidw. Odmowa przyjecia na studia nastepuje w
drodze decyzji administracyjne;.

W Regulaminie Postepowania Rekrutacyjnego okreslono réwniez, ze od kandydatéw wymagane sg
kompetencje cyfrowe umozliwiajgce przejscie procesu elektronicznej rekrutacji, a nastepnie ksztatcenie
na wybranym kierunku studiow. Szczegdtowy wykaz wymaganych kompetencji cyfrowych i sprzetowych
umieszczono w zaktadce Informacje dodatkowe na stronie Rekrutacji:
https://rekrutacja.anstar.edu.pl/dodatkowe-kompetencje-wymagane-od-kandydatow-i-studentow/
Zasady, warunki i tryb uznawania efektdw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w
innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Student innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej, moze, zgodnie z Regulaminem studidéw, zostac
przyjety na studia w drodze przeniesienia. W tym przypadku student ma obowigzek ztozenia pisemnego
wniosku do Rektora wraz z uzasadnieniem oraz dokumentami poswiadczajgcymi jego status w innej
uczelni i dotychczasowy przebieg studiow. Wniosek nalezy ztozy¢ za posrednictwem dziekana wydziatu.
Dziekan wydziatu opiniuje wniosek, okresla roznice programowe i wskazuje semestr, na ktéry student
moze zostac przyjety. Po pozytywnej decyzji Rektora, w przypadku wystgpienia rdznic programowych,
decyzjg dziekana wydziatu okresla sie ich zakres, termin uzupetnienia oraz ewentualne optaty (na
studiach niestacjonarnych). Student przyjety w trybie przeniesienia realizuje program studiow
obowigzujgcy w danym roku akademickim. Zajeciom zaliczonym w innej uczelni, w tym zagranicznej,
przypisuje sie taka liczbe punktéw ECTS, jaka jest przypisana do zaje¢ w Akademii Tarnowskiej.

Osoba, ktéra zostata skreslona z listy studentow w semestrze wyzszym niz pierwszy, ma prawo ubiegaé
sie o wznowienie studiow do 5 lat od momentu skreélenia z listy studentéw, w semestrze nie wyzszym
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niz ten, w ktorym nastgpito skreslenie z listy studentéw. Decyzje o wznowieniu studiéw podejmuje
Rektor na pisemny wniosek osoby ubiegajgcej sie o wznowienie, ztozony za posrednictwem dziekana.
Dziekan w porozumieniu z kierownikiem katedry, opiniuje wniosek, wskazujgc semestr, w ktérym moze
nastgpi¢ wznowienie.

Uczelnia udziela studentom wsparcia w zakresie zapewnienia dostepu do sprzetu i do prowadzenia
ksztatcenia online poprzez filmy instruktazowe, szkolenia i instrukcje zaje¢ online dla studentéw
umieszczone w strefie studenta na stronie Dziatu Obstugi Informatycznej: https://it.pwsztar.edu.pl/

Studenci z niepetnosprawnoscia w ramach Inkubatora Naukowo-Dydaktycznego majg dostep u
Petnomocnika Rektora ds. osdb z niepetnosprawnosciami do wypozyczenia sprzetu elektronicznego
takiego jak: laptopy z funkcjg tabletu, tablety, smartfony, dyktafony, stuchawki bezprzewodowe,
stuchawki bluetooth, nosniki pamieci.

Akademia Tarnowska kieruje oferte studidow do wszystkich kandydatéw spetniajgcych warunki
rekrutacyjne, m.in. za posrednictwem internetowego serwisu informacyjnego dla kandydatow na studia,
a takze prowadzac spotkania promocyjne w ramach Dni Otwartych Uczelni oraz podajac informacje w
mediach spotecznosciowych. Wszystkie informacje dla kandydatow dotyczgce rekrutacji tj. procedury
rekrutacyjne, obowigzujgce terminy, informacje dotyczgce rejestracji w systemie elektronicznej
rejestracji kandydatéw, wykaz dokumentdw obowigzujgcych przy zapisie, dane kontaktowe dostepne sg
na stronie Rekrutacji.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow

Zasady uznawania efektdow uczenia sie w procesie uczenia sie poza systemem studidow okresla
szczegdtowo uchwata nr 26/2021 z dnia 30 czerwca 2021 r. Zapisano w niej szczegdtowe zasady,
warunki i tryby potwierdzania efektéw uczenia. Efekty uczenia sie nie sg potwierdzane dla programoéw
studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw wymienionych w art. 68 ust. 1 Ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z pdin. zm.) - dotyczy
zawodu pielegniarki, ze wzgledu na obowigzujgce standardy ksztatcenia.

Weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie oraz sposoby dokumentowania efektéw
uczenia sie osiggnietych przez studentéw

Szczegotowe efekty, ktore student ma osiggngé w cyklu ksztatcenia okreslone sg na podstawie
Standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki (tj. Dz. U. z 2021 r. poz.
755 z pdin. zm.). Wykaz efektdw uczenia sie umieszczony jest na stronie internetowej kierunku w
zaktadce Informacje o kierunku.

Ogdlne zasady weryfikacji osiggania efektdow uczenia sie studentow okresla Regulamin Studiow
Akademii Tarnowskiej, natomiast szczegétowe zasady oceny studenta i sposoby weryfikacji wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg wskazane w sylabusach do poszczegdlnych zajeé. Okreslono
w nich sposoby weryfikacji efektow uczenia sie (oddzielnie dla wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;i
spotecznych), a takze warunki i kryteria oceny.

Nauczyciel akademicki w pierwszym tygodniu zaje¢ przedstawia studentom zasady osiggania i
weryfikacji zatozonych efektdw uczenia sie oraz tresci sylabusa. Sylabusy do poszczegdlnych zajed sg
dostepne na stronie internetowe] uczelni: https://anstar.edu.pl/wydzialy/wydzial-lekarski-i-nauk-o-

zdrowiu/kierunki/pielegniarstwo/sylabusy/

Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie odbywa sie przez biezgcg (w ramach wyktaddéw, ¢wiczen,
laboratoriéw i seminaridw), kofcowg (w czasie egzamindw i zaliczen) oraz sumaryczng (podczas
egzaminu dyplomowego) ocene wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
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Sylabusy poszczegdlnych zajec¢ okreslajg zatozone efekty uczenia sie oraz informujg o koniecznosci ich
osiggniecia przez studenta i stanowig podstawe do udzielenia zaliczenia (lub niezaliczenia) zaje¢. Ocena
uzyskana po opanowaniu przez studenta efektéw uczenia sie zalezy od zakresu opanowania przez niego
materiatu lub umiejetnosci. Ocena ma forme wartosciowa, zamykajgca sie skalg ocen okreslonych w
Regulaminie Studiéw.

Oceny z egzamindw i zaliczen wpisywane sg do protokotu zajeé. Uzyskanie oceny pozytywnej stanowi
potwierdzenie osiggniecia efektéw uczenia sie dla okreslonych zaje¢. O wynikach przeprowadzonej
weryfikacji kazdorazowo informowani sg studenci przez prowadzgcego zajecia. Wytyczne w zakresie
przekazywania studentom informacji zwrotnej odnosnie uzyskanych ocen z weryfikacji efektow uczenia
sie okresla szczegdtowo Regulamin Studidw. Wyniki zaliczenia ustnego ogtaszane sg studentowi
bezposrednio po jego zakonczeniu. Wyniki zaliczenia pisemnego ogtaszane sg w sposdb uzgodniony ze
studentami, najpdzniej do 5 dni od daty jego przeprowadzenia. Wyniki mogg by¢ rowniez udostepnione
studentom drogg elektroniczng. Ogtoszenie wynikdw zaliczenia pisemnego oraz udostepnienie wynikéw
zaliczenia pisemnego drogg elektroniczng nie moze naruszaé¢ zasad ochrony danych osobowych.
Studenci majg prawo do wglagdu w oceny swoich prac pisemnych w ciggu 14 dni od ogtoszenia wynikow.
Zasady oceniania umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw
uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do
potrzeb studentdow z niepetnosprawnoscig. Weryfikacja efektéw uczenia sie dla studentéw z
niepetnosprawnoscia jest dostosowana do ich indywidualnych potrzeb. Studenci z niepetnosprawnoscia
mogg umowicé sie indywidualnie z prowadzgacym na zaliczenie lub egzamin. Prowadzacy adaptujg
metody i organizacje sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia
wykorzystujgc wskazania okreslone w dokumencie potwierdzajgcym niepetnosprawnos$é np. zamiane
formy ustnej na pisemng lub pisemnej na ustng, testy wydrukowane wiekszg czcionka itp. Podczas
weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie (prace etapowe Ilub podsumowujgce) studenci z
niepetnosprawnoscia mogg korzystac ze sprzetu dostosowanego do ich potrzeb. W kazdym przypadku
student z niepetnosprawnoscig moze zwrdcic sie do Petnomocnika Rektora ds. Osdb Niepetnosprawnych
lub dziekana w celu uzyskania wsparcia.

W sytuacjach, kiedy student ma zarzuty dotyczgce braku obiektywizmu w ocenie lub niewtasciwego
przebiegu egzaminu, dziekan wydziatu na pisemny wniosek studenta, ztozony nie pdzniej niz w ciggu 5
dni od dnia ogtoszenia wyniku egzaminu, moze zarzadzi¢ dodatkowy termin egzaminu, ktéry moze by¢
egzaminem komisyjnym. W innych sytuacjach konfliktowych, zachowan nieetycznych, zastosowanie
majg przepisy zawarte w Regulaminie rozwigzywania konfliktdw oraz przeciwdziatania dyskryminacji w
Akademii Tarnowskiej, przyjetym Zarzadzeniem Nr 6/2024 Rektora Akademii Tarnowskiej z dnia 5 lutego
2024 .

Studenci dokonujg oceny zaje¢ dydaktycznych w formie ankiet okreslajgc w nich posrednio stopien
realizacji efektéw uczenia sie oraz w rdéznych aspektach osoby prowadzace zajecia. Ocenie jakosci
prowadzonych zaje¢ stuzg takze hospitacje, ktérych wyniki sg zestawiane na formularzu hospitacji
stanowigcym cze$¢ procedury PR-4 Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych. W Wydziale
wprowadzono takze analize struktury ocen z przedmiotéw zgodnie z procedurg USZJK PR-5 Procedura
weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie.

Okresowy przeglad plandw i programu studiow jest wpisany w zadania Rady Programowej ds. Kierunku
Studiéw (RPKS), ktdéra jest czescig Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZIK).
Szczegdtowy opis postepowania podczas systematycznej oceny i doskonalenia programoéw studiow
przedstawia procedura dotyczaca funkcjonowania USZJK PR-2 Systematycznej oceny i doskonalenia
programu studiéw.
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Podstawg monitorowania realizacji efektéw uczenia sie sg m.in.:

a) dokumentacja witasna prowadzacych zajecia (prace samoksztatceniowe studentéw, kolokwia

czgstkowe, zaliczenia/egzaminy);

b) gromadzone w Dziekanacie karty okresowych osiggniec, protokoty;

c) dokumentacja przebiegu praktyk (karty oceny, protokoty wizytacji, sprawozdania).
Rozwijajagc temat dokumentacji zaje¢ praktycznych / praktyk zawodowych - do kazdego przedmiotu
opracowano pakiety, w ktérych znajdujg sie dokumenty potwierdzajgce przebieg ksztatcenia: dziennik
zaje¢ praktycznych / praktyk zawodowych z potwierdzeniem obecnosci studentéw, tematyky zajed,
liczbg godzin, datg przeprowadzonych zajeé, podpisem prowadzacego zajecia; karta z wykazem
zaliczanych tematéw (potwierdzenie z oceng); karta zaliczenia zajec¢ praktycznych / praktyk zawodowych
— zaliczenie efektéw uczenia sie (ocena nauczyciela, samoocena studenta), dokumentacja sprawowanej
przez studenta opieki (dokumentacja procesu pielegnowania, karta edukacji pacjenta/opiekuna);
sprawozdanie z realizacji zaje¢ w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznej (dotyczy zajec
praktycznych). Dokumentacja samych juz praktyk zawodowych obejmuje karte zaliczenia praktyki
zawodowe] (wypetniong przez opiekuna praktyk i opiekuna dydaktycznego z ramienia Uczelni),
formularz hospitacji (wypetniany przez opiekuna z ramienia Uczelni), ankiete ewaluacyjng dotyczaca
oceny placéwki, realizacji zaje¢ i samooceny (wypetniana przez studenta), sprawozdanie z realizacji
praktyki zawodowej (wypetniane przez opiekuna praktyk z ramienia Uczelni).
Potwierdzenia osiggnietych przez studenta efektdow uczenia sie w zakresie umiejetnosci sg
odnotowywane réwniez w Dzienniczku umiejetnosci, ktory student prowadzi przez caty cykl ksztatcenia.
Opiekun praktyk i opiekun dydaktyczny z ramienia Uczelni wspdélnie dokonujg oceny postepdw wiedzy i
umiejetnosci studenta, ustalajg ocene koricowa. Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe zalicza i wpisuje
do dokumentacji nauczyciel akademicki prowadzacy okreslone zajecia praktyczne lub sprawujgcy opieke
nad przebiegiem praktyk.
Realizacja praktyk odbywa sie w placdwkach medycznych, z ktérymi Uczelnia zawarta porozumienie.
Placowki ze wzgledu na ich charakter oraz wyposazenie gwarantujg osiggniecie efektéw uczenia sie
przypisanych okreslonym zajeciom praktycznym / praktykom zawodowym.
Dokumentacja dotyczgca zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych jest opracowywana przez zespot
nauczycieli danego przedmiotu, a nastepnie podlega okresowym kontrolom Rady Programowej ds.
Kierunku Studiéw. Dokumentacja dotyczaca praktyk zawodowych jest przygotowywana przez opiekuna
dydaktycznego i przekazywana opiekunowi studentéw w placéwce przyjmujacej na praktyke. Proces
ksztatcenia praktycznego poza opiekunem dydaktycznym z ramienia Uczelni koordynujg: koordynator
praktyk zawodowych (odpowiada za przebieg i organizacje praktyk oraz wspdtprace z placowkami na
poziomie katedry), Dziat Praktyk Studenckich (sprawy organizacyjne, regulamin praktyk), Prorektor ds.
Studenckich i Dydaktyki.
Dokumentacja weryfikacji efektéw uczenia sie jest gromadzona i przechowywana zgodnie z
Zarzadzeniem Nr 27/2021 Rektora Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej (obecnie Akademii
Tarnowskiej) z dnia 31 marca 2021 w sprawie gromadzenia i przechowywania dokumentacji
potwierdzajgcej osiggniecie zatozonych efektdow uczenia sie. Dokumentacja przechowywana jest do
konca cyklu ksztatcenia, w ktérym powstata oraz nastepnie przez 1 kolejny rok akademicki. Nadzor i
kontrole przestrzegania zasad okreslonych zarzadzeniem sprawujg kierownicy katedr oraz kierownicy
innych jednostek prowadzgcych zajecia. Dokumenty te sg dostepne wytacznie dla uprawnionych oséb.
Metody sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie osigganych przez studentéw
Zaktadane efekty uczenia sie odnoszg sie do wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych i w tych
obszarach sg weryfikowane. Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie spetniajg
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wymagania zawarte w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki,
sg adekwatne do zaktadanych efektéw uczenia sie, wspomagajg studentdw w procesie uczenia i
umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia kazdego z zaktadanych efektow, a w
szczegblnosci w zakresie pogtebionej wiedzy, umiejetnosci realizacji zaktadanych czynnosci zawodowych
oraz kompetencji spotecznych niezbednych w przysztej pracy zawodowej. Dotyczy to kazdego etapu
procesu ksztatcenia, takze na etapie przygotowywania pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego.
Stosowany system oceny osiggnie¢ studentdw motywuje ich do systematycznej pracy i odnosi sie do
wszystkich efektow uczenia sie.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 73



Metody stosowane do weryfikacji efektéw uczenia sie na studiach | i Il stopnia, pielegniarstwo
Obszar Metody weryfikacji
Wiedza egzamin pisemny, odpowiedzi ustne, ustna prezentacja projektu,

samodzielne gromadzenie i analizowanie Zrddet, testy wielokrotnego
wyboru (MCQ: Multiple Choice Questions), testy wielokrotnej odpowiedzi
(Multiple response questions, MRQ), testy wyboru Tak/Nie, dopasowania
odpowiedzi. test z pytaniami otwartymi, uzupetnieni, sprawdziany ustne
(na bazie przygotowanych zestawdw pytan); prace pisemne (projekt, esej,
dokumentacja praktyki (proces pielegnowania, raport pielegniarski,
konspekty edukacji zdrowotnej i scenariusze do zaje¢ w promocji
zdrowia),

opisy przypadkdéw klinicznych, na podstawie ktérych student

ustala i prezentuje plan specjalistycznej opieki pielegniarskie;.

Umiejetnosci obserwacja wykonania zadan (obserwacja bezposrednia studenta w czasie
wykonywania czynnosci pielegniarskich przy pacjencie)

symulacja medyczna niskiej, posredniej i wysokiej wiernosci,

egzamin OSCE (studia | stopnia),

wystgpienia seminaryjne,

przedstawienie prezentacji ustnej,

dyskusja panelowa dydaktyczna, burza modzgdéw, dyskusje w grupach
tematycznych,

ocena aktywnosci (raporty ustne i pisemne o pacjencie),

samoocena (ocena wtasnych umiejetnosci lub kompetencji dokonana
przez studenta),

opisy przypadkéw klinicznych, na podstawie ktérych student

ustala i prezentuje plan specjalistycznej opieki pielegniarskiej;

Kompetencje ocena 360° samoocena studentdw, obserwacja studenta w pracy
spoteczne zespotowej (przyjmowania w niej roznych rél, stosunku do pozostatych
cztonkdéw zespotu) np. w ramach przygotowywanych projektéw, pracy
podczas ¢wiczen i odbywanych praktyk

symulacja medyczna

Szczegodtowe metody sprawdzania i oceniana efektow uczenia sie osigganych przez studentéw w trakcie
procesu ksztatcenia okreslajg nauczyciele akademiccy odrebnie dla poszczegdlnych zajec.

Istotng role w ocenianiu umiejetnosci praktycznych studentéw pielegniarstwa studiéw | stopnia
odgrywa egzamin OSCE (ang. Objective Structured Clinical Examination — Obiektywny strukturyzowany
egzamin kliniczny), ktéry odbywa sie na zakonczenie ¢wiczen specjalistycznych z zaje¢ Podstawy
Pielegniarstwa. Kazdy student przed egzaminem OSCE jest zapoznany z Regulaminem OSCE
opracowanym przez nauczycieli pielegniarstwa realizujgcych zajecia w Pracowni Umiejetnosci
Pielegniarskich. Egzamin odbywa sie zgodnie z wytycznymi standardu ksztatcenia. Egzamin OSCE w
warunkach symulowanych zostat przeprowadzony po raz pierwszy na studiach pierwszego stopnia na
kierunku pielegniarstwo w PWSZ w Tarnowie (obecnie Akademia Tarnowska) w 2014 r. OSCE jest jedng z
bardziej efektywnych technik oceny umiejetnosci praktycznych studentéw. Stwarza warunki zblizone do
realnych, co daje wiekszg wiarygodnos¢ egzaminu i weryfikacji efektow uczenia sie. Kazdg ze stacji
charakteryzuje okreslona umiejetnos¢ do wykonania, zawarta w opisanym zadaniu. Wszyscy studenci na
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rozwigzanie zadania majg jednakows ilo$¢ czasu, a ocena odbywa sie wedtug identycznych kryteriéw, co
umozliwia obiektywne i sprawiedliwe sprawdzenie i ocene umiejetnosci zdobytych podczas zajec. Kazde
zadanie oceniane jest na podstawie skonstruowanej do danego ¢wiczenia check-listy. Na zakonczenie
egzaminu student otrzymuje informacje zwrotng o wynikach egzaminu. Niezaliczenie ktdrejkolwiek ze
stacji powoduje niezdanie egzaminu.
Doskonalenie zawodowe i weryfikacja umiejetnosci nabytych na kazdym z etapdw sg mozliwe dzieki
odpowiednio wyposazonym salom MCSM. Obecnie przyjmuje sie, ze nauka symulacyjna jest najlepsza
metodg nauczania i najtrafniejszym sposobem weryfikacji wiedzy oraz szeroko rozumianych
umiejetnosci studentow. Do zalet symulacji medycznej nalezg: mozliwo$¢ przeéwiczenia wszystkich
umiejetnosci praktycznych wymaganych w toku nauczania na danym kierunku, brak ryzyka dla
potencjalnego pacjenta i studenta, dostepnosc¢ szerokiej gamy nowoczesnego sprzetu, fantomoéw i
trenazeréw, mozliwos¢ powtdrnego wykonania tej samej umiejetnosci. Studenci majg mozliwosé
realnego odwzorowania uczu¢ iemocji towarzyszacych pacjentom, dzieki podziatowi rél. Metoda
symulacji pozwala na nauke profesjonalnego komunikowania sie z pacjentem, jak rowniez z pozostatymi
cztonkami zespotu medycznego. W zaleznosci od etapu, zajecia sg prowadzone w warunkach
symulowanych niskiej, posredniej i wysokiej wiernosci. Zajecia w warunkach symulacji medycznej
realizowane sg przed rozpoczeciem zaje¢ praktycznych w warunkach klinicznych.
Dobrane metody weryfikacji umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego, co najmniej
na poziomie na poziomie B2 na 1 stopniu oraz B2+ na 2 stopniu. Podczas realizacji zajec z jezyka obcego
weryfikowana jest wiedza i umiejetno$é postugiwania sie jezykiem specjalistycznym poprzez zaliczenia
ustne i pisemne w ciggu semestru oraz egzamin koncowy. Studenci majg réwniez mozliwosc praktycznie
sprawdzi¢ stopiert opanowania jezyka angielskiego podczas wymiany studenckiej w ramach programu
ERASMUS +. Studenci zrzeszeni w kole naukowym MEDYK podejmujg réwniez dziatania w zakresie
publikacji artykutdéw w czasopismach anglojezycznych, co stanowi praktyczng weryfikacje znajomosci
jezyka specjalistycznego.
Monitorowanie i ocena postepdw studentéw
W zakresie sposobdw oraz narzedzi monitorowania i oceny postepdw studentdw wykorzystywana jest
Procedura PR-5 Procedura weryfikacji osiggniecia efektdéw uczenia sie w Akademii Tarnowskiej. W
sprawozdaniu bedgcym czescig procedury PR-5 uwzgledniane sg nastepujgce dane:
e analiza rozktadu ocen koricowych z zaje¢;
e analiza rozktadu ocen uzyskanych w procesie dyplomowania;
e analiza osiggniecia efektdw uczenia sie na praktykach zawodowych;
e analiza jakosci wybranych prac dyplomowych i egzaminu dyplomowego.
Powyzsze analizy sg opracowywane przez Kierunkowego Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia i
wykorzystywane do dziatarh doskonalgcych jakos¢ ksztatcenia.
Dowody na osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie
Dowodami na osigganie przez studentdw efektdéw uczenia sie s3:
e wysokie wyniki studentéw z egzamindw koncowych i zaliczen;
e wysoki poziom prac dyplomowych, co odzwierciedla sie w przyznawaniu wyrézniet wybranym
studentom, a takze nagrdd dla prac zgtaszanych do konkurséw ogdlnopolskich, np. Il miejsce
w V edycji ,Konkursu akademickiego 2020 — Zycie i godno$¢”, wyrdznienie w IV edydji
Konkursu im. prof. Witolda Bartnika;
e osiggniecia studentéw w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, np. studentka laureatka |
Ogodlnopolskiej Olimpiady ,,Badania fizykalne w pielegniarstwie” w Siedlcach (2022 r.) oraz
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finalistkg Il ogdlnopolskiej Olimpiady Z zakresu badan fizykalnych i chordb cywilizacyjnych
(2023 1.);

e osiggniecia studentéw w konkursach promujgcych innowacje w pielegniarstwie, np. studentka
finalistkg konkursu Queen Silvia Nursing Award Poland;

e wystgpienia czynne studentéw podczas konferencji (w ciggu ostatnich 6 lat w ramach
dziatalnosci SKN Medyk wygtoszono 45 referatéw; w ramach SKN 360 J - przedstawiono 4
referaty, zorganizowano 2 konferencje studenckie) i uzyskane wyrdznienia, np. za referat
wygtoszony podczas | Ogdlnopolskiej Konferencji Mtodych Naukowcéw pt. Zagadnienia i
Problemy Badawcze - Wyzwania Dla Mtodych Naukowcow (2024), podczas VI Ogdlnopolskiej
Konferencji Mtodych Naukowcow pt. Analiza zagadnienia, analiza wynikow (2024) — dwa
wyrdznienia, podczas Il Ogélnopolskiej Konferencji Mtodych Naukowcédw pt. Zagadnienia i
Problemy Badawcze - Wyzwania Dla Mtodych Naukowcéw (2024) — dwa wyrdznienia, podczas
VIl Ogdlnopolskiej Konferencji Mtodych Naukowcow nt. Nowe Trendy w Badaniach
Naukowych — Wystgpienie Mtodego Naukowca (2024), podczas Il edycji Konferencji
Medyczne Targi Wiedzy w Krakowie (2023 r.), podczas Il edycji Konferencji Medyczne Targi
Wiedzy w Krakowie (2022 r.);

e publikacje artykutdéw w czasopismach naukowych: w ramach dziatalnosci SKN Medyk w czasie
ostatnich 6 lat opublikowano 11 artykutdow w czasopismach o zasiegu miedzynarodowym,;

e informacje zwrotne od pracodawcéw o bardzo dobrym poziomie przygotowania absolwentow
do wykonywania zawodu;

e bardzo dobra pozycja na rynku pracy, na co wskazujg analizy loséw absolwentéw oraz danych
z systemu ELA publikowane na stronie BKPiW.

Wyniki monitoringu loséw absolwentéw potwierdzajgce przydatnosé na rynku pracy efektow uczenia sie
Monitoring liczby kandydatéw na studia prowadzony jest z wykorzystaniem programu do elektronicznej
rekrutacji. Pozwala on na poréwnanie liczby kandydatow w kolejnych latach oraz w stosunku do innych
kierunkdw studiéw w uczelni. Ponadto prowadzona jest biezgca analiza liczby studentdéw stuzaca
dostosowywaniu liczebnosci grup zajeciowych.

Badania loséw absolwentdw oraz inne dziatania zwigzane z karierami absolwentéw sg prowadzone w
Akademii Tarnowskiej przez Biuro Karier, Projektéw i Wspotpracy (BKPiW). Biuro to prowadzi monitoring
absolwentow, ktorzy rejestrujg sie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie oraz w urzedach
osciennych, a takze opracowuje raporty/analizy, ktore dostepne sg na stronie internetowej w zaktadce
RAPORTY:

https://abk.pwsztar.edu.pl/abk/custom-pages/12

W procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo BKPiW uwzglednia w swoim
monitoringu analize planéw zawodowych absolwentdow. Informacje te wykorzystywane sg do weryfikacji
i modyfikacji tresci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, w szczegdlnosci zajeé praktycznych i praktyk
zawodowych. Monitoring losdow absolwentéw jest prowadzony z wykorzystaniem ogdlnopolskiego
system ELA.
Ostatnie opracowanie dotyczgce loséw absolwentéw pielegniarstwa opublikowano na stronie Biura
Karier, Projektow i Wspotpracy AT w 2022 roku i dotyczy ono lat 2019-2021. Uzyskano odpowiedzi od
okoto 43% absolwentéw. Na podstawie ankiet uzyskano informacje:

e 74% ankietowanych bezposrednio po studiach podjeto dalsze ksztatcenie kierunkowe;

® 73% absolwentow fgczyto prace z kontynuowaniem nauki;

e ankietowani najczesciej wskazywali, ze dla pracodawcy najwazniejsze wydajg sie byc

konkretne umiejetnosci zawodowe i kompetencje spoteczne;
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e ankietowani wskazali, ze nabytg wiedze i umiejetnosci wykorzystujg w pracy zawodowej, w
skali 1-10 na 7,5 pkt.;
e nabyte umiejetnosci, ktére najczesciej absolwenci wykorzystujg w pracy zawodowej to:
komunikowanie sie (91%), umiejetnos¢ organizacji pracy (81%), podejmowania decyzji (78%),
a takze umiejetnos¢ samodzielnej realizacji zadan i pracy w grupie;
e absolwenci planowali podjgé w kraju prace zwigzang z kierunkiem studiow (67%), niezwigzang
z kierunkiem studiow (16%), prace za granicg zwigzang z kierunkiem (17%).
Zasady, warunki i tryb dyplomowania
Podsumowaniem catosci ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo jest egzamin dyplomowy, ktérego
celem jest ocena stopnia przygotowania absolwenta do samodzielnego petnienia roli zawodowe].
Przedmiotem oceny jest poziom przygotowania teoretycznego i znajomosc¢ umiejetnosci praktycznych
oraz kompetencji spotecznych niezbednych do realizacji funkcji zawodowych pielegniarki. Zakonczenie
studiéw odbywa sie po ztozeniu egzaminu dyplomowego na ocene co najmniej dostateczng.
Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kierunku pielegniarstwo zostaty opracowane w oparciu o
nastepujace akty prawne:

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2023 r. poz.
742 z pdzn. zm.).

2. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 755 z pdin. zm.).

3. Regulamin studiéw Akademii Tarnowskiej.

Opracowano réwniez ,Szczegétowe zasady koricowego egzaminu teoretycznego i praktycznego”. Celem
egzaminu dyplomowego jest potwierdzenie osiggniecia przez studentow kierunkowych efektéw uczenia
sie: tj. posiadania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w zakresie okreslonym programem
studiow na kierunku pielegniarstwo, w stopniu umozliwiajgcym samodzielne i bezpieczne wykonywanie
funkcji zawodowych pielegniarki.

Na kierunku pielegniarstwo studia | stopnia egzamin dyplomowy sktada sie z czesci teoretycznej w formie
pisemnej, czesci praktycznej i obrony pracy dyplomowej. Egzamin - cze$¢ teoretyczna w roku
akademickim 2023/2024 miata forme pisemng, testu jednokrotnej odpowiedzi, zawierajgcego 40 pytan
obejmujgcych tematyke z podstaw pielegniarstwa, pielegniarstwa internistycznego, pediatrycznego i
chirurgicznego. W celu zoptymalizowania weryfikacji efektéw uczenia sie na zakonczenie cyklu
ksztatcenia w roku akademickim 2024/2025 egzamin teoretyczny jest zaplanowany w formie pisemnej w
postaci testu jednokrotnej odpowiedzi, zawierajgcego 90 pytan obejmujgcych zagadnienia z modutu
podstaw opieki pielegniarskiej i opieki specjalistycznej. Warunkiem przystgpienia do egzaminu
praktycznego jest uzyskanie z egzaminu teoretycznego oceny co najmniej dostatecznej. Czesc¢
praktyczna egzaminu odbywa sie na wylosowanych oddziatach szpitalnych (oddziat internistyczny,
chirurgiczny, pediatryczny). Opracowane sg szczegdtowe kryteria oceny egzaminu praktycznego.
Warunkiem przystgpienia do obrony pracy licencjackiej jest zdanie egzaminu teoretycznego i
praktycznego.

Prace dyplomowe na studiach | stopnia sg przygotowywane zgodnie ze Standardem ksztatcenia, w
formie studium przypadku (przypadek kliniczny lub w $rodowiskowej opiece zdrowotnej). Tematyka
pracy powinna dotyczy¢ zagadnien majgcych zastosowanie w praktyce zawodowej pielegniarki. Na
kierunku powotana jest przez Dziekana Wydziatu komisja zatwierdzajgca tematy prac dyplomowych.
Wsparciem dla studenta podczas pisania pracy dyplomowej jest promotor pracy, ktérym moze byc
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nauczyciel akademicki posiadajgcy prawo wykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza i co najmniej
tytut zawodowy magistra pielegniarstwa. Zagadnienia zwigzane z pisaniem pracy omawiane sg podczas
seminarium dyplomowego. Podczas obrony pracy dyplomowej student prezentuje problematyke swojej
pracy i odpowiada na pytania cztonkéw komisji. W egzaminie dyplomowym moze uczestniczy¢ opiekun
studenta z niepetnosprawnoscig, w tym ttumacz jezyka migowego.

Po spetnieniu wszystkich wymogéw wynikajgcych z realizacji programu studiéw (osiggnieciu wszystkich
zatozonych w programie studiow efektdw uczenia sie) absolwent uzyskuje kwalifikacje, potwierdzone
dyplomem i otrzymuje tytut zawodowy licencjat pielegniarstwa.

Na kierunku pielegniarstwo studia stacjonarne i niestacjonarne |l stopnia egzamin dyplomowy sktada sie z
czesci teoretycznej w formie pisemnej, czesdci praktycznej i obrony pracy dyplomowej. Praca dyplomowa
jest pracg badawczg, podlega ocenie przez promotora i recenzenta zgodnie z formularzem oceny i
zgodnie z okreslonymi kryteriami oceny pracy dyplomowej dla studiéw Il stopnia.

Proces dyplomowania objety jest procedurg antyplagiatowag - Zarzadzenie Nr 4/2019 Rektora
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie z dnia 16 stycznia 2019 roku w sprawie zasad
funkcjonowania w Panistwowe] Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego (JSA), procedur obowigzujgcych przy sprawdzaniu pisemnych prac dyplomowych z
wykorzystaniem JSA oraz zasad umieszczania prac w Ogdlnopolskim Repozytorium Pisemnych Prac
Dyplomowych (zmienione zarzgdzeniem nr 98/2023 Rektora AT z dnia 14.09.2023).

Student ma prawo wyboru tematu pracy, a tym samym promotora pracy dyplomowej, moze tez zgtosic
promotorowi propozycje wtasnego tematu pracy. W programie studidw realizowane sg zajecia: na
studiach pierwszego stopnia — ,, Badania naukowe w pielegniarstwie” i ,Seminarium dyplomowe”, na
studiach drugiego stopnia — , Badania naukowe w pielegniarstwie”, ,Statystyka medyczna”, ,Seminarium
dyplomowe”. Podczas ww. zaje¢ student zapoznaje sie z zasadami pisania pracy odpowiednio:
licencjackiej i magisterskiej oraz dokumentowania i analizowania wynikéw badan, z metodyka realizacji
pracy, zasadami korzystania z piSmiennictwa, sposobem prezentacji jej rezultatdw. Poznaje zasady
funkcjonowania w Uczelni systemu antyplagiatowego JSA i jest poinformowany o konsekwencjach
naruszenia praw autorskich. Promotor pracy pomaga studentowi w wyborze tematu i konstruowaniu
planu pracy, ukierunkowuje jego sposdb myslenia pod wzgledem poprawnosci stawiania celdw i tezy,
krytycznej analizy wynikéw oraz wifasciwego podejscia do rozwigzywania problemu badawczego.
Omawia sposéb korzystania z pismiennictwa, poprawnos$é¢ jezykowa, strone graficzng pracy.
Systematycznie sprawdza i ocenia czynione przez studenta postepy. Przygotowana, elektroniczna wersja
pracy jest sprawdzana pod katem oryginalnosci przy pomocy elektronicznego systemu
antyplagiatowego. Oceny pracy dyplomowe] dokonujg promotor pracy oraz recenzent. Recenzenta
powotuje dziekan wydziatu sposrdd oséb posiadajgcych co najmniej stopier naukowy doktora. Student
ma prawo wglagdu do opinii promotora i recenzenta. Przystepuje do obrony pracy po uzyskaniu obydwu
pozytywnych ocen.

Zalecenia dotyczgce kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studidéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 3 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
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1. Brak zalecen

Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie oraz
rozwdj i doskonalenie kadry

Dorobek naukowy, kompetencje dydaktyczne, liczebnos¢ kadry oraz obsada zajec

Kadra naukowo-dydaktyczna, prowadzgca zajecia na kierunku pielegniarstwo legitymuje sie, oprocz
znaczgcego dorobku naukowego, duzym doswiadczeniem w pracy zawodowej zwigzanej z zawodem
pielegniarki i dziatalnoscig dydaktyczng, adekwatng do realizowanego programu i zaktadanych efektow
uczenia sie. Zatrudnieni w Katedrze Pielegniarstwa profesorowie i doktorzy habilitowani to osoby o
wieloletniej praktyce dydaktycznej. Ich doswiadczenie akademickie przektada sie na wysoki poziom
prowadzonych przez nich zajec. Pozostali pracownicy realizujacy dydaktyke w Katedrze Pielegniarstwa, a
mianowicie doktorzy, lekarze medycyny i magistrzy, posiadajg znaczgce doswiadczenie zawodowe i
dydaktyczne, a takze wiedze i umiejetnosci praktyczne, zdobywane na rdzinych certyfikowanych
specjalizacjach, kursach i szkoleniach, oraz weryfikowane w pracy zawodowej, adekwatne do
realizowanych przez nich tresci na kierunku pielegniarstwo. Szczegdtowe informacje potwierdzajgce
kompetencje i kwalifikacje kazdego z prowadzacych zajecia dotgczane sg do raportu jako Zatgcznik
2.4a,b,c. Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia. Wszystkie
ww. argumenty sprzyjajg wysokiemu poziomowi ksztatcenia i osigganiu przez studentéw zaktadanych
efektow uczenia sie.

Aktywnos$¢ kadry przejawia sie réwniez w angazowaniu studentéw w przygotowania i realizacje
projektéw badawczych, konferencji, ktorych swiadectwem jest dziatalnos¢ Studenckich Két Naukowych,
kota ,Medyk” z sekcjg naukows i sekcjg krwiodawstwa, kota ,,360 J” oraz promowaniu innej dziatalnosci
np. wolontariatu.

W roku akademickim 2024/2025 w sktad kadry naukowo-dydaktycznej Katedry Pielegniarstwa wchodzi
30 0s6b zatrudnionych na podstawie umowy o prace - 20 osdéb w petnym wymiarze czasu pracy, 9 0séb
w wymiarze % etatu oraz 1 osoba w wymiarze % etatu. Dla 20 oséb Akademia Tarnowska jest
podstawowym miejscem pracy.

Kadra naukowo-dydaktyczna prowadzgca zajecia na kierunku pielegniarstwo — osoby zatrudnione w
ramach umowy o prace:

Stanowiska badawczo- | Stopien / tytut naukowy Liczba o0sdb
dydaktyczne

profesor uczelni dr hab. 3

profesor uczelni dr 1

adiunkt dydaktyczny dr 2
Stanowiska dydaktyczne Stopien / tytut naukowy Liczba o0sdb
profesor prof. dr hab. 2

profesor uczelni dr hab. 1

profesor uczelni dr 3

adiunkt dydaktyczny dr 1

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 79



starszy wykfadowca mgr 6

wyktadowca mgr 11

W roku akademickim 2024/2025 w procesie dydaktycznym na kierunku pielegniarstwo uczestniczy takze
25 pracownikéw z innych katedr AT oraz jednostek uczelni. Sg to nauczyciele akademiccy z Katedry
Fizjoterapii, Pofoznictwa, Psychologii, Pedagogiki, Ochrony Srodowiska, Wychowania Fizycznego,
nauczyciele jezykéw obcych ze Studium Jezykdw Obcych, pracownicy Biblioteki AT, Biura Karier
Projektéw i Wspdtpracy AT oraz inspektor ds. BHP.

Kadra naukowo-dydaktyczna prowadzgca zajecia na kierunku pielegniarstwo studia | i Il stopnia —
pracownicy innych katedr AT:

Stopien / tytut naukowy Liczba oséb

dr hab. -

dr 5

mgr 20

Ponadto kadre naukowo-dydaktyczng prowadzaca zajecia na kierunku pielegniarstwo uzupetnia 50 oséb
zatrudnionych w ramach umowy cywilno-prawnej, w tym 2 osoby z tytutem doktora i 1 z profesora
doktora habilitowanego.

Obsada zajeé, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajeé¢, ktdére prowadzg do osiggania przez studentdw
umiejetnosci praktycznych

Nauczyciele prowadzacy zajecia praktyczne i praktyki zawodowe w poszczegdlnych dziedzinach
pielegniarstwa to doswiadczeni praktycy; wysoko wykwalifikowane pielegniarki / pielegniarze,
praktykujacy w wiodgcych szpitalach i osrodkach regionu. Zgodnie ze standardem ksztatcenia na
kierunku pielegniarstwo zajecia praktyczne sg prowadzone przez nauczycieli akademickich lub osoby
zatrudnione na umowy cywilno-prawne, posiadajgcych prawo wykonywania zawodu pielegniarki oraz co
najmniej roczng praktyke zawodowg w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajec. Praktyki zawodowe
sg prowadzone pod kierunkiem osoby posiadajgcej prawo wykonywania zawodu pielegniarki, bedacej
pracownikiem danego podmiotu wykonujgcego dziatalnos$¢ leczniczg, w ktérym odbywa sie praktyka, a
nadzor nad realizacjg praktyk sprawuje opiekun praktyk z uczelni.

O wysokim poziomie przygotowania kadry akademickiej swiadczg réwniez osiggniecia studentéw, m.in.:

e zajecie Il miejsca w finale Il Ogdlnopolskiej Olimpiady z zakresu badan fizykalnych i chordb
cywilizacyjnych (2023), organizowane] przez Akademie Mazovia w Siedlcach (studentka I
roku: Weronika Gieniec; opiekun: mgr Elzbieta Marcisz);

e wyrdznienie referatu wygtoszonego w czasie Ill Medycznych Targéw Wiedzy w Krakowie
(2023): ,,Protokdt ERAS i prehabilitacja w modelu opieki okotooperacyjnej nad pacjentka
po mastektomii z jednoczasowg rekonstrukcjg” (lic. Piel. Klaudia Waéjcik, opiekun: mgr
Elzbieta Marcisz);

e wyrdznienie referatu wygtoszonego w czasie Il Medycznych Targow Wiedzy w Krakowie
(2022): Skuteczne metody ochrony przed zakazeniem Covid-19 (stud. Daria Kotton,
Justyna Janus, Nikoletta Kepowicz-Zydek; opiekun: dr Beata Jurkiewicz);

e awans do finatu konkursu Queen Silvia Nursing Award Poland, ktdorego celem jest
wyfonienie pomystdéw na udoskonalenie opieki nad osobg starsza: ,Koszulka do szybkiej
komunikacji” (stud. Magdalena Robak; opiekun: dr Beata Jurkiewicz);
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e zajecie Il miejsca w konkursie na najlepszg prace licencjackg w V edycji ,Konkursu
akademickiego 2020 — Zycie i godnosé¢” (lic. piel. Aneta Stachnik: ,,Opieka pielegniarska nad
pacjentem z rdzeniowym zanikiem miesni typu | — studium przypadku”. Promotor: mgr
Elzbieta Marcisz);

e wyrdznienie w IV edycji Konkursu im. prof. Witolda Bartnika (2020) za prace licencjacka nt.
,Akceptacja choroby i jako$¢ zycia pacjenta z wrzodziejgcym zapaleniem jelita grubego
(colitis ulcerosa)” (lic. piel. Joanna Gancarz , promotor: mgr Elzbieta Marcisz);

e wyrdznienia dla studentéw SKN ,Medyk” (opiekun: dr Beata Jurkiewicz) za wygtoszone
referaty/postery:

o 0Ogodlnopolska Konferencja Mtodych Naukowcéw nt. Zagadnienia i Problemy
Badawcze - Wyzwania Dla Mtodych Naukowcow; referat ,,Analiza obcigzenia pracg
personelu oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii w czasie ostatniego
dyzuru” (Wiktoria Jawien, 2024);
o VI Edycja Ogolnopolskiej Konferencji Mtodych Naukowcow nt. Analiza zagadnienia,
analiza wynikéw; referat ,Kawa lekarstwo czy zabdjstwo — wptyw na organizm
cztowieka” (Matgorzata Wielgosz, 2024);
o VI Edycja Ogolnopolskiej Konferencji Mtodych Naukowcow nt. Analiza zagadnienia,
analiza wynikoéw; poster ,,Gluten — przyjaciel czy wrég” (Barbara Kuta, 2024);
o 0Ogodlnopolska Konferencja Mtodych Naukowcéw nt. Zagadnienia i Problemy
Badawcze Wyzwania Dla Mtodych Naukowcéw — Edycja Il; referat ,Dieta
$rdédziemnomorska” (Justyna Stota, 2024);
o 0Ogodlnopolska Konferencja Mtodych Naukowcéw nt. Zagadnienia i Problemy
Badawcze Wyzwania Dla Mtodych Naukowcow — Edycja Il; referat ,Gteboka
stymulacja mdzgu w chorobie Parkinsona” (Weronika Gieniec, 2024);
o VIl Edycja Ogodlnopolskiej Konferencji Mtodych Naukowcéw nt. Nowe Trendy w
Badaniach Naukowych — Wystgpienie Mtodego Naukowca; referat ,Skrining w
kierunku depresji — okres okotoporodowy” (Angelika Seternus, 2024).
Polityka kadrowa, rozwdj i doskonalenie kadry
Sformalizowane procedury finansowania rozwoju naukowego i zawodowego kadry (ktory jest jednym z
priorytetéw strategicznych rozwoju Akademii Tarnowskiej) istniejg w obszarach finansowania
wewnetrznych grantéw oraz organizacji szkolen. Finansowanie wewnetrznych projektéw naukowych
reguluje Zarzadzenie nr 118/2023 (Regulamin dofinansowania wewnetrznych projektéw naukowych:
https://bip.atar.edu.pl/zarzadzenie/z-118-2023). Regulamin okresla kryteria przyznania srodkéw,

procedure ich przyznawania oraz rozliczania. Okresla takze odpowiednie wzory dokumentéw. Rektor AT
odrebnymi zarzadzeniami okresla kwote na finansowanie grantéw oraz terminy naboru wnioskéw.
Nauczyciele Katedry Pielegniarstwa korzystajg z tych mozliwosci, w ostatnich latach z grantéw
wewnetrznych finansowane byty projekty:
e Badanie czynnikéw zwiekszajgcych szanse zdrowego zycia na przyktadzie profilaktyki raka jadra
u mezczyzn (2022-2023);
e Poszukiwanie czynnikow predykujgcych udziat mezczyzn w przeciwnowotworowych badaniach
profilaktycznych (2024-2025).
System wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych.
Uczelnia wspiera rozwdj naukowy kadry poprzez finansowanie udziatu nauczycieli akademickich w
konferencjach ogdlnopolskich i miedzynarodowych (Regulamin przyznawania dofinansowania do
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wyjazdow na konferencje naukowe pracownikéw dydaktycznych i naukowo-dydaktycznych -
Zarzadzenie Nr 37/2021: https://bip.atar.edu.pl/zarzadzenie/z-37-2021), a takze finasowanie
organizowanych w AT seminariow i konferencji; udzielanie urlopdw naukowych; finansowanie przewodu

habilitacyjnego i doktoratu; finansowanie publikacji ksigzkowych nauczycieli akademickich; wymiane z
zagranicznymi jednostkami naukowymi (za posrednictwem Biura Wspotpracy z Zagranicg); poprzez
liczne oferty szkolen organizowanych w Akademii Tarnowskiej (m.in. kurs certyfikujgcy Szkoty Tutoréow
Akademickich Collegium  Wratislaviense; nowoczesne  metody  ksztatcenia  o0séb  z
niepetnosprawnosciami; szkolenie z zakresu wystgpien publicznych i prezentacji; zastosowanie metod
statystycznych w opracowywaniu wynikow badan; indywidualne zajecia z jezyka angielskiego). Wszyscy
zatrudnieni nauczyciele akademiccy zostali przygotowani do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ (przy wykorzystaniu platformy Teams), ktére wykorzystano
podczas pandemii COVID.

Nauczyciele Katedry poszerzajg réwniez swojg wiedze i umiejetnosci biorgc udziat w specjalistycznych
kursach i szkoleniach organizowanych zewnetrznie, korzystajgc z mozliwosci uzyskania dofinansowania
zgodnie z Zarzadzeniem nr 36/2021 (Regulaminu przyznawania dofinansowania na podnoszenie
kwalifikacji zawodowych pracownikéow: https://bip.atar.edu.pl/zarzadzenie/z-36-2021).

Dzieki wsparciu Uczelni od ostatniej oceny programowej PKA przeprowadzono i skutecznie zamknieto 2
postepowania habilitacyjne, 1 przewdd doktorski.

Kadra dydaktyczna motywowana jest do podnoszenia kompetencji i pracy dydaktycznej, badawczej i
organizacyjnej. Co roku nauczycielom akademickim, ktérzy wyrdzniajg sie w pracy dydaktycznej i
organizacyjnej, s przyznawane nagrody Rektora AT oraz Nagroda Rektora za indywidualne osiggniecia
naukowe Mtodego Naukowca. Pracownicy wyrdzniajacy sie w pracy naukowej oraz uzyskujacy kolejne
stopnie i tytuty naukowe mogg uzyskaé¢ awans zgodnie z procedurg wprowadzong Zarzadzeniem nr
69/2022 Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie z dnia 21 lipca 2022 r. w sprawie
wprowadzenia procedury postepowania w sprawach awansu nauczycieli akademickich na stanowiska
dydaktyczne i badawczo-dydaktyczne w Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie. Na podstawie tej
procedury zostato wprowadzone Zarzadzenie nr 92/2022 Rektora Akademii Nauk Stosowanych w
Tarnowie z dnia 26 wrzesnia 2022 r. w sprawie powotania Komisji ds. Awansow Nauczycieli
Akademickich w Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie.

taczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia dziatalnosci dydaktycznej z
dziatalnoscig naukowg lub zawodows.

Nauczyciele akademiccy podejmujg dziatalnos¢ naukowa poprzez publikacje artykutdow w czasopismach
naukowych, czynny udziat w konferencjach krajowych i zagranicznych, udziat w projektach i grantach
naukowych, wspomaganie rozwoju naukowego studentéw w kotach naukowych.

Czynne uczestnictwo w wydarzeniach naukowych o charakterze krajowym i miedzynarodowym. W
ostatnich latach byty to miedzy innymi:

e Gawlik-Urban Angelika, 2022, XXV Kongres Polskiego Towarzystwa Onkologii Klinicznej 2022,
referat: Ocena poziomu wypalenia zawodowego u lekarzy zajmujgcych sie pacjentami z
chorobg nowotworowsa;

e Grochowska Aneta, Kubik Barbara Maria, tabuzek Monika, Kotpa Matgorzata, Przada-
Radziszewska Grazyna, 2022, Konferencja online: "Staro$¢ - jak ja widzi psychologia:
zagrozenia, mozliwosci, wspomaganie" 2022, referat: Samotnosc¢ a starzenie sie;

e Grochowska Aneta, Kotpa Matgorzata, Stefanowicz-Kocot Anna, 2021, XXVI Encontro
Internacional RECLA 2021, referat: A model of culture sensitive blended/distance simulation
teaching and learning in the field of geriatrics — the theoretical framework;
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e Kotpa Matgorzata, 2019, IV Konferencja , Cukrzyca. Prewencja, edukacja, klinika, rehabilitacja”
2019, referat: Zespdt metaboliczny zagrozeniem dla zdrowia cztowieka.

Pracownicy Katedry sg takze organizatorami i wspdtorganizatorami konferencji oraz wydarzen o
charakterze naukowym. Do najwazniejszych z nich naleza:

e || Miedzynarodowa Konferencja Naukowa, Cztowiek w zdrowiu i w chorobie, Panstwowa
Wyzsza Szkota Zawodowa, Tarndw, 2018 — projekt dofinansowany ze Srodkéow Ministerstwa
Edukacji i Nauki, program ,, Doskonata Nauka — wsparcie konferencji naukowych”);

e |V Konferencja ,Cukrzyca. Prewencja, edukacja, klinika, rehabilitacja”, Panstwowa Wyzsza
Szkota Zawodowa, 2019;

eV Konferencja ,Cukrzyca. Prewencja, edukacja, klinika, rehabilitacja”, Akademia Nauk
Stosowanych w Tarnowie, 2022;

e | Miedzynarodowa Konferencja Onkologiczna ,Humanistyczne aspekty opieki w chorobie
nowotworowej’, Akademia Tarnowska, Tarnéw, 2023 — projekt dofinansowany ze $rodkow
Ministerstwa Edukacji i Nauki, program ,Doskonata Nauka — wsparcie konferencji
naukowych”);

e | Ogdlnopolska Konferencja Naukowa ,Zdrowie najwiekszg wartoscig cztowieka” Akademia
Tarnowska, Tarnow, 2023;

e | Konferencja Studenckich K&t Naukowych ,1000+1 pomystéw na ratowanie zdrowia i zycia
pacjentow”, Akademia Tarnowska, Tarnéw, 2023;

e ||l Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,Cztowiek w zdrowiu i w chorobie”, Akademia
Tarnowska, Tarnow, 2024;

e Coroczny udziat w organizacji Matopolskiej Nocy Naukowcdéw — wydarzenia popularyzujgcego
nauke.

Poza pracg naukowo-dydaktyczng w Uczelni, pracownicy Katedry Pielegniarstwa petnig dodatkowo
funkcje m.in. konsultanta krajowego w dziedzinie Pielegniarstwa Onkologicznego, cztonkdw Komis;ji
Bioetycznej, dziatajg w strukturach towarzystw naukowych (np. Polskie Towarzystwo Pielegniarskie,
Polskie Towarzystwo Pielegniarstwa Infuzyjnego, Polskie Towarzystwo Pielegniarek Stomijnych, Polskie
Towarzystwo Leczenia Ran, Polskie Towarzystwo Onkologii Klinicznej, European Society for Medical
Oncology), w organach Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych, a takze pracujgc w oddziatach
szpitalnych i innych placéwkach medycznych.

Od 2017 roku Akademia Tarnowska jest wydawcg czasopisma Health Promotion & Physical Activity
(MEIN 5 pkt.), a pracownicy Katedry Pielegniarstwa petnig funkcje redaktoréw wspdtpracujgcych w
tworzenie kwartalnika. Misjg czasopisma jest upowszechnianie i popularyzacja najnowszej wiedzy z
zakresu fizjoterapii, pielegniarstwa, medycyny, potoznictwa, terapii zajeciowe], farmacji, standardéw
postepowania w ochronie zdrowia oraz szeroko rozumianej kultury fizycznej.

Aktywnos$¢ naukowa pracownikéw Katedry Pielegniarstwa odzwierciedla sie miedzy innymi w licznych
publikacjach oraz udziale w ogdlnopolskich i miedzynarodowych konferencjach naukowych oraz
projektach naukowo-badawczych. Ponizej zamieszczono podsumowanie publikacji pracownikéw
zatrudnionych na podstawie umowy o prace i prowadzacych zajecia na kierunku pielegniarstwo w latach
2019-2024. Szczegdtowy wykaz publikacji znajduje sie w Zatgczniku 2.9. Regulamin dofinansowania
publikacji okresla Zarzgdzenie Nr 29/2024 (https://bip.atar.edu.pl/zarzadzenie/z-29-2024).
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Rodzaj rekordu Liczba rekordéw Liczba punktéw MEiN IF
Artykuty z czasopism 92 5340 124,001
Ksigzki 5 120 —
Rozdziaty z monografii 7 140 —
Artykuty z konferencji 3 15 —
Wystgpienia 4 B _
konferencyjne

Spetnianie regut i wymagan w zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia oraz obsady zajec.

Celem polityki kadrowej prowadzonej przez Akademie Tarnowskg jest optymalna realizacja procesu
dydaktycznego. Szczegdty polityki kadrowej porzadkuje Statut Uczelni, okreslajgcy m.in. zasady
zatrudniania, mianowania, a takze oceny okresowej pracownikéw (Uchwata nr 82/2023 Senatu
Akademii Tarnowskiej z dnia 28 wrzesnia 2023 r. w sprawie uchwalenia Statutu Akademii Tarnowskiej).
Zatrudnieni pracownicy wykonujg powierzone obowigzki w ramach pensum godzin zgodnym z
przepisami prawa pracy w szkolnictwie wyzszym (regulamin pracy i regulamin wynagradzania). W
przypadku przekroczenia ustalonego pensum godzin w wymiarze 1/2 wymiaru obowigzkdw
dydaktycznych pracownicy sktadajg oswiadczenie regulujgce zwiekszenie wymiaru czasu pracy.
Warunkiem dopuszczenia do prowadzenia zajec jest posiadanie kwalifikacji potwierdzonych osiggnietym
tytutem zawodowym pielegniarki/pielegniarza, doswiadczeniem zawodowym i dorobkiem naukowym.
Pierwsze zatrudnienie nauczyciela akademickiego na czas nieokreslony lub okreslony dtuzszy niz 3
miesigce, w wymiarze przekraczajgcym potowe pefnego czasu wymiaru czasu pracy, nastepuje po
przeprowadzeniu otwartego konkursu. Z wnioskiem do Rektora o ogtoszenie konkursu i zatrudnienie
nauczyciela akademickiego wystepuje Dziekan. Szczegdtowe postepowanie i kryteria doboru kadry
akademickiej, jak réwniez postepowanie konkursowe na dane stanowisko w Uczelni prowadzi sie
zgodnie z trybem okreslonym w Statucie Uczelni.

Sposoby, zasady i kryteria oceny jakosci kadry oraz udziatu w tej ocenie réznych grup interesariuszy, w tym
studentdw.

Wszyscy pracownicy dydaktyczni poddawani sg hospitacjom prowadzonych zaje¢ co najmniej raz na
cztery lata. Hospitacje realizowane sg zgodnie z procedurg PR-4 Procedurg hospitacji zajec
dydaktycznych w Akademii Tarnowskiej. W roku akademickim 2023/2024 przeprowadzono 3 hospitacje
nauczycieli akademickich. Ogdlng ocene zgodnosci realizacji hospitowanych zaje¢ z programem oraz
zaktadanymi w sylabusach efektami uczenia sie oceniono jako petng. Analizujgc uwagi i wnioski z
hospitacji nt. jakosci ksztatcenia mozna zauwazy¢, ze efekty uczenia sie zaktadane dla kierunku, zajec i
roku studidw sg spdjne z wybranymi efektami uczenia sie dla obszaréw ksztatcenia, poziomu i profilu
praktycznego wg standardu ksztatcenia pielegniarek. Zajecia prowadzone gtéwnie metodami
aktywizujgcymi, praktycznymi i umozliwiajg studentom osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie,
umozliwiajg tez doskonalenie nabytych wczedniej umiejetnosci praktycznych ze szczegdlnym
podkresleniem samodzielnosci i odpowiedzialnosci za sprawowang opieke nad pacjentem w tym w
szczegdlnosci umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji spotecznych. Studenci na biezgco sg oceniani
za wykonane zadania praktyczne, z podkresleniem pozytywnych aspektéw, ale i wskazaniem obszarow
wymagajacych dopracowania. Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie
wspomagajg studentdw w procesie uczenia sie. Hospitacje wskazujg, ze nauczyciele cechuja sie:
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profesjonalnym przygotowaniem  zawodowym,  wysokim  doswiadczeniem = zawodowym,
odpowiedzialnoscig i zaangazowaniem w ksztatcenie studentéw do zawodu pielegniarki/pielegniarza.
Praca nauczycieli jest monitorowana i oceniana w sposdb wielokierunkowy, tj. w formie oceny
okresowej pracownika oraz oceny jakosci pracy dokonywanej przez studentéw poprzez anonimowe
ankiety. Sposoby, zasady i kryteria oceny jakosSci kadry zostaty ujete w procedurze Uczelnianego
Systemu Jakosci Ksztatcenia PR-9 Procedura oceny nauczycieli akademickich przez studentow.
Wprowadzono jg Zarzadzeniem Nr 76/2023 Rektora Akademii Tarnowskiej z dnia 12 czerwca 2023 r. w
sprawie wprowadzenia procedur dotyczgcych funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewniania
Jakos$ci Ksztatcenia. Ocene okresowg nauczycieli reguluje Zarzadzenie nr 29/2022 Rektora Akademii
Nauk Stosowanych w Tarnowie z dnia 29 kwietnia 2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
przeprowadzania oceny okresowej nauczycieli akademickich Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie.
Wyniki ankietowania i oceny okresowej kadry brane sg pod uwage w procesie awansowania, ktorego
ogolne zasady okresla statut AT.

Zasady ankietowania przez studentéw

Ankieta oceny prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z art. 128 pkt. 4 i 5 Ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z pdin. zm.) stuzy ocenie
nauczycieli akademickich i innych osdb prowadzgcych zajecia dydaktyczne w Akademii Tarnowskiej w
zakresie wypetniania obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem. Prowadzacy zajecia podlegaja
obowigzkowej ocenie przez studentdw. Ankiete prowadzi sie corocznie, studenci oceniajg zajecia
poprzez odniesienie sie do zatozonych efektéw uczenia sie a takze nauczyciela prowadzgcego zajecia. W
skali od 0-5 pkt. wystawiajg noty za cato$¢ zaje¢ oraz za: 1. Jasnos¢ przekazu tresci nauczania przez
prowadzgcego. 2. Stosunek prowadzgcego do studentdw, atmosfera na zajeciach. 3. Obiektywizm w
ocenianiu. 4. Terminowos¢ odbywania zajec¢. 5. Mozliwos¢ kontaktu z prowadzacym (konsultacje, dyzury
itp.). Wyniki prowadzonych anonimowo ankiet dajg mozliwo$¢ zapoznania sie z problemami, z
perspektywy oceniajgcych studentéw. Kierownik Katedry w porozumieniu z Dziekanem Wydziatu na tej
podstawie reagujg w przypadku wystgpienia probleméw zaréwno zwigzanych z organizacjg zaje¢ jak
réwniez, jakoscig prowadzonych zajec.

W ubiegtym roku akademickim 2023/24 w przeprowadzone] zgodnie z procedurg PR-9 anonimowej,
elektronicznej ankiecie dotyczacej oceny nauczycieli akademickich wzieto udziat 136 studentéw w
semestrze zimowym, co stanowi 29% wszystkich studentdw kierunku pielegniarstwo i 33 studentéw w
semestrze letnim, co stanowi 7%. Wyniki zostaty opracowywane przez osobe powotang przez Dziekana
Wydziatu. Srednia ocen wszystkich nauczycieli akademickich zatrudnionych w katedrze Pielegniarstwa
obliczona na podstawie ankiet wypetnionych przez studentéw w semestrze zimowym i letnim w roku
akademickim 2023/2024 wyniosta 4,69. Szczegdtowe wyniki poszczegdlnych nauczycieli przekazywane
sg Dziekanowi Wydziatu i Kierownikowi Katedry, ktéry informuje nauczycieli o indywidualnych wynikach
ankiet. Wyniki hospitacji i ankietyzacji studenckiej sg przedmiotem analizy na posiedzeniach Rady
Programowej Kierunku Studiéw i Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. Wysokie oceny
nauczycieli akademickich Dziekan Wydziatu moze uwzgledni¢ przy wnioskowaniu o nagrode Rektora.
Powtarzajgce sie niskie oceny nauczyciela akademickiego lub negatywne komentarze studentow
stanowig podstawe do podjecia dziatan przez Dziekana Wydziatu lub Kierownika Katedry, np. rozmowa z
nauczycielem, hospitacja zajeé. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Katedrze uzyskujg wysokie oceny
zarowno prowadzonych zaje¢, jak i oceny okresowe.

W celu propagowania dziatan pro-etycznych wprowadzono z poczatkiem roku akademickiego
2020/2021 instytucje Petnomocnika Rektora ds. etyki., wprowadzajac jg do Regulaminu organizacyjnego
PWSZ w Tarnowie, co nadal znajduje potwierdzenie w Zarzadzeniu Nr 105/2023 Rektora Akademii

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 85



Tarnowskiej z dnia 28 wrzesnia 2023 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Akademii
Tarnowskiej, zmienionego Zarzadzeniem Nr 59/2024 Rektora AT z dnia 7 czerwca 2024 r. Do zadan
Petnomocnika nalezy propagowanie wtasciwych postaw etycznych oraz stuzenie pracownikom uczelni w
rozwigzywaniu dylematéw natury etycznej. Petnomocnik ma wspiera¢ radg i wydawac opinie w
kwestiach dotyczacych problemdw natury etycznej zgtoszonych przez pracownikéw. Niezaleznie od
zapiséw rolg Petnomocnika jest tagodzenie badz zazegnywanie konfliktéw. Zarzadzeniem nr 42/2021
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie z dnia 01 czerwca 2021 wprowadzono
rowniez Kodeks Etyki Pracownikéw Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie. Przypadki
naruszenia przepisow mogg by¢ zgtaszane do witadz uczelni, ktére kierujg je dalej do odpowiednich
komisji. W uczelni dziatajg: Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich, Komisja Dyscyplinarna
dla Studentéw i Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna ds. Studentéw. Dziata réwniez Rzecznik
Dyscyplinarny powotany Zarzgdzeniem nr 45/2023 Rektora Akademii Nauk stosowanych w Tarnowie z
dnia 17 kwietnia 2023 r. w sprawie powotania Rzecznika Dyscyplinarnego ds. Nauczycieli Akademickich
Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie, ktérego zadaniem jest wstepne zbadanie sprawy przed jej
zgtoszeniem do Komisji.

W Akademii Tarnowskiej funkcjonuje réwniez Zarzadzenie Nr 17/2022 Rektora Akademii Nauk
Stosowanych w Tarnowie z dnia 23 marca 2022 roku w sprawie wprowadzenia Polityki antykorupcyjnej
oraz Wewnetrznej Polityki Antymobingowej i Antydyskryminacyjnej w Akademii Nauk Stosowanych w
Tarnowie (https://bip.atar.edu.pl/zarzadzenie/z-17-2022), ktérej celem jest budowanie wizerunku
Uczelni jako instytucji dziatajacej w sposdb uczciwy, przejrzysty i dbajacy o ciggtos¢ podnoszenia
zaufania interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych. Regulamin rozwigzywania konfliktéw oraz
przeciwdziatania dyskryminacji okresla Zarzadzenie Nr 6/2024 (https://bip.atar.edu.pl/zarzadzenie/z-6-
2024).

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studidéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 4 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz ich
doskonalenie

Uczelnia posiada bogatg infrastrukture dydaktyczno-naukowg, dobrze wyposazone obiekty sportowe oraz
infrastrukture administracyjng. Kampus zlokalizowany jest przy ul. Mickiewicza 8. tgczna powierzchnia
dziatek kampusu wynosi prawie 3,5 ha i stanowi wtasnos¢ uczelni. W gtéwnym budynku (A) miesci sie
siedziba wtadz uczelni wraz z administracjg, sala senacka, sala audytoryjna dla 112 osdb, oraz 36 sal
dydaktycznych, w tym 2 duze sale wyktadowe (80 i 100 osobowa), 21 sal ogdlnodydaktycznych
mieszczgcych od 20 do 54 miejsc, 9 pracowni dla kierunkéw artystycznych, 3 pracownie informatyczne
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(z dwudziestoma stanowiskami komputerowymi kazda; komputery posiadajg zainstalowany system
Windows oraz pakiet Office, a takze dostep do Internetu) oraz 1 specjalistyczna pracownia jezykowa z
kabinami do ttumaczen symultanicznych.

Sale wyktadowe wyposazone sg w nagtosnienie, projektory multimedialne i komputery dla wyktadowcow .
Sale dydaktyczne w zdecydowanej wiekszosci réwniez wyposazone sg w sprzet multimedialny —
komputer z projektorem badz telewizor z mozliwoscig podtgczenia komputera. Czesé sal posiada tablice
interaktywne. Dodatkowo do sal bez potrzebnego wyposazenia technicznego prowadzacy moga
pobierac¢ odpowiedni sprzet z portierni. Powierzchnia budynku A wynosi 6284 m? a kubatura 37790 m3.
Poza budynkiem gtéwnym uczelnia dysponuje jeszcze 6 budynkami dydaktycznymi. Budynek B
o powierzchni 3089 m? i kubaturze 16650 m3, w ktdérym miesci sie biblioteka z wypozyczalnig, trzema
czytelniami i magazynem ksigzek. W budynku znajdujg sie réwniez 2 klimatyzowane sale audytoryjne na
152 i 123 osoby z wyposazeniem multimedialnym, 4 laboratoria chemiczne, 3 laboratoria ochrony
Srodowiska, 2 pracownie dla kierunkow artystycznych, sala ¢wiczeniowa oraz pomieszczenia
przeznaczone do pracy naukowej.

Budynki C i D to Centrum Nowoczesnych Technologii Wydziatu Politechnicznego. W pawilonie
dydaktycznym C znajduje sie 5 sal wyktadowych, ktére mieszczg od 100 do 154 osdb, duza sala
audytoryjna (aula) mieszczgca 291 osdb, pracownia fonetyczna, pracownia komputerowa wyposazona w
21 stanowisk oraz 4 sale ogdlnodydaktyczne. Wszystkie sale posiadajg klimatyzacje, nagtosnienie,
projektor multimedialny i komputer. W budynku miesci sie takze laboratorium do nauki jezykdéw,
laboratorium symulacyjne, sala wideokonferencyjna (Matopolska Chmura Edukacyjna) oraz 6 pracowni
komputerowych (z 16-20 stanowiskami kazda i 1 stanowiskiem dla prowadzgcego), sale ¢wiczeniowe
oraz pomieszczenia administracyjne i pomieszczenia do pracy naukowe;j.

Budynki E, F i G Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu (WLZ), mieszczg cze$¢ dydaktyczng oraz obiekty
sportowo-rekreacyjne. Ogdlnie powierzchnia zabudowy WLZ wynosi 5 247,54 m2, powierzchnia
uzytkowa 13 245,39 m2, a powierzchnia catkowita 17 051,71 m2. Jednorazowo w sktadowych obiektu
moze przebywac okoto 1 450 oséb. W budynku E znajduje sie hala sportowa z pethowymiarowym
boiskiem do siatkowki, pitki recznej i koszykdwki wraz ze sciankg wspinaczkows i statg widownig dla 302
0s6b. Pod halg sportowa znajduje sie garaz podziemny jednokondygnacyjny na 90 stanowisk, ktéry wraz
z parkingiem naziemnym obstuguje 241 miejsc postojowych (w tym 9 miejsc dla oséb z
niepetnosprawnoscia). Budynek F miesci ptywalnie, w ktérej sktad wchodzg m.in. hala basenowa,
magazyn sprzetu basenowego, widownia, pomieszczenie pomocy medycznej i ratownika, szatnie oraz
pomieszczenia porzgdkowe.

Budynek G powstat dzieki realizacji zadania pn. ,Rozbudowa Kampusu Panstwowe] Wyzszej Szkoty
Zawodowe] w Tarnowie dla potrzeb tworzenia Akademii Tarnowskiej” w ramach Matopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013, Os Priorytetowa 1. Warunki dla rozwoju
spoteczenstwa opartego na wiedzy, Dziatanie 1.1 Poprawa jakosci ustug edukacyjnych, Schemat A:
Rozwdj infrastruktury dydaktycznej szkolnictwa wyzszego, wspotfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego.

Jest to obiekt o dwdch kondygnacjach nadziemnych (czes¢ dydaktyczna cztery kondygnacje naziemne) i
jednej podziemnej. Budynek jest zlokalizowany w pdtnocno - zachodniej czesci dziatki istniejgcego juz
budynku AT w Tarnowie. Dojazd na teren kompleksu WLZ jest mozliwy od ulic Mickiewicza,
Goldhammera i Matki Bozej Fatimskiej. Zapewniona jest dostepno$¢ catego budynku Wydziatu
Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu dla 0séb z niepetnosprawnoscig. W budynku dydaktycznym G znajdg sie 3
sale wyktadowe dla 108 oséb wyposazone w komputer, projektor multimedialny, nagtosnienie i
klimatyzacje, 4 sale ogdlnodydaktyczne oraz 7 pracowni pielegniarstwa i pracownia umiejetnosci
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potozniczych, ktore wchodzg w sktad kompleksu Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej, 6
pracowni specjalistycznych (2 fizjologiczne, 1 terapii manualnej, 1 psychologiczna, 1 pierwszej pomocy
przedmedycznej, pracownia antropologiczno-fizjologiczno-biomechaniczna) oraz 5 pracowni fizjoterapii,
a takze 7 pracowni wychowania fizycznego.
Dziekanat WLZ miesci sie na parterze budynku G i obejmuje: pokdj Dziekana i Prodziekana, dziekanat — 2
pokoje oraz sale konferencyjng. Na parterze miesci sie réwniez sala wyktadowa, sala Katedry
Kosmetologii i pomieszczenie kierownika katedry Wychowania Fizycznego. Katedra Fizjoterapii ma swojg
siedzibe w pawilonie G, na | pietrze.
Katedra Pielegniarstwa ma swojg siedzibe w pawilonie G, na Il pietrze kompleksu Wydziatu Lekarskiego i
Nauk o Zdrowiu, gdzie znajdujg sie 2 sale wyktadowe, 7 sal ¢wiczeniowych, zespdt pomieszczen
sanitarnych, w tym WC dla kobiet, dla mezczyzn i oséb z niepetnosprawnoscig, szatnia dla studentow
(damska i meska), szatnia dla nauczycieli, 4 pokoje magazynowe, pokdj kierownika i z-cy Katedry
Pielegniarstwa, pokdj dla pracownikéw oraz pokdj socjalny i WC dla personelu. W budynku
dydaktycznym znajdg sie 3 sale wyktadowe o pojemnosci 108 oséb, jedna sala wyktadowa o pojemnosci
50 oséb. Sale wyktadowe wyposazone sg w nowoczesny sprzet multimedialny i komputery. Katedra
Pielegniarstwa ma do dyspozycji pracownie pielegniarstwa wyposazone w sprzet multimedialny
komputery i laptopy oraz sprzet i zestawy do (¢wiczen. Wyposazenie pracowni umiejetnosci
pielegniarskich w sprzet jest dostosowane do liczby studentow i umozliwia réwnoczesne ¢wiczenie na 3
stanowiskach w grupach ¢wiczeniowych do 8 studentéw. Pomieszczenia przeznaczone na pracownie
umiejetnosci pielegniarskich wyposazone sg w instalacje wodng i sg klimatyzowane. Spetniajg warunki
bezpieczenistwa i higieny pracy dla studentéw i pracownikow. Wyposazenie pracowni w nowoczesne
fantomy i trenazery oraz specjalistyczny sprzet umozliwia w petni osiggniecie efektdow uczenia sie
wedtug standardéw ksztatcenia.
Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej
We wszystkich budynkach studenci majg dostep do bezprzewodowej sieci internetowej ,wifi”, a w
czytelni internetowej dostep do 18 komputeréw podtaczonych do internetu. Nad prawidtowym
funkcjonowaniem systemdw komputerowych oraz sprzetu komputerowego w AT nadzér sprawuje Dziat
Obstugi Informatyczne;.
Na terenie uczelni wyeliminowano bariery architektoniczne zewnetrzne i wewnetrzne utrudniajgce
poruszanie sie 0s6b z niepetnosprawnoscia. W salach audytoryjnych wyodrebniono miejsca dla oséb na
wozkach inwalidzkich, a w dwdch z nich zainstalowano state petle indukcyjne stuzgce do przesytania
sygnatu mowy i dzwieku bezposrednio ze Zrddta diwieku (mikrofonu) do aparatéw stuchowych
odbiorcéw (oséb stabostyszacych). Sale, korytarze, windy oraz infrastruktura komputerowa s3a
dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia. Budynki uczelni posiadajg podjazdy oraz windy,
co utatwia przemieszczanie sie osobom na wdézkach po terenie uczelni.
Uczelnia dba o dostepnosé z punktu widzenia osdb z niepetnosprawnoscia:
—poprzez umozliwienie wijazdu i zaparkowania samochodu prywatnego osoby
z niepetnosprawnoscig na terenie uczelni blisko budynku, w ktérym odbywaja sie zajecia,
—przed kazdym z budynkéw wyznaczone i opisane sg miejsca dla 0séb z niepetnosprawnoscig,
—przy kazdym z 7 budynkdw nalezgcych do uczelni znajdujg sie podjazdy, a drzwi wejsciowe sg szerokie i
otwierajg sie automatycznie, co utatwia osobie z niepetnosprawnoscig wejscie na teren uczelni,
—w budynku A wydzielone zostato pomieszczenie na szatnie dla oséb z niepetnosprawnoscig oraz
przygotowany zostat pokdj socjalny, w ktérym studenci mogg spozy¢ positki,
—wszystkie budynki nalezgce do Uczelni dostepne sg dla 0séb poruszajgcych sie na wdzkach,
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—ptaskie chodniki, szerokie korytarze, rowne antyposlizgowe podtogi, brak progdw przy wejsciu do sal
oraz wszechobecne oznakowania ufatwiajg poruszanie sie oraz tatwe rozpoznanie w terenie,

—w kazdym z budynkéow znajdujg sie windy, do ktérych mieszczg sie wodzki o0séb
z niepetnosprawnoscia,

—w prawie kazdej sali na uczelni znajduje sie laptop, rzutnik multimedialny oraz mikrofon, co utatwia
studentom odbidr wzrokowy i stuchowy prowadzonych zaje¢,

—strona internetowa prowadzona przez Petnomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych posiada
nastepujgce utatwienia dla 0séb z niepetnosprawnosciami: prosty, zrozumiaty jezyk, mozliwos$¢ zmiany
rozmiaru czcionki, wyrdznienie odno$nikow/przekierowan, mozliwos¢ wiaczenia kontrastowej wersji
strony, mozliwos$¢ zatrzymania animacji.

—w niemal kazdej sali dydaktycznej utworzone zostato stanowisko dla osoby z niepetnosprawnoscia, tj.
zakupione zostaty biurka i krzesta,

—w kazdym z 7 budynkéw znajdujg sie toalety dostosowane do potrzeb o0sdb
z niepetnosprawnoscig,

—w 4 budynkach, ktére majg wiecej niz 1 pietro znajduje sie schodofaz ggsienicowy, ktéorym mozna
przetransportowac osobe potrzebujgcg pomocy np. w razie pozaru,

—do wszystkich budynkéw nalezgcych do Uczelni oraz wszystkich jego pomieszczet mozna wejsé
z psem asystujgcym i psem przewodnikiem,

—w budynku A sala audytoryjna oraz w budynku C sala wyktadowa wyposazone zostaty w statg,
macierzowa petle indukcyjng, natomiast w Biurze Osdb Niepetnosprawnych znajdujg sie do
wypozyczenia przenosnie petle indukcyjne,

—we wszystkich budynkach na portierni znajduje sie petla indukcyjna a przy drzwiach wejsciowych
zamontowane zostaty systemy wezwania pomocy Call Hear,

—we wszystkich budynkach jest dostepna sie¢ WIFI,

—w ramach projektu przygotowana zostata kabina dla osdb z niepetnosprawnoscig do ttumaczenia
symultanicznego w sali konferencyjnej budynku A. Z kabiny tej korzystajg studenci kierunkow
filologicznych,

—na basen zakupiony zostat wdézek toaletowo-prysznicowy, ktéry wykorzystywany jest podczas
zawodow ptywackich osdb z niepetnosprawnoscia.

—Utworzone zostato Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych, w ramach ktérego dziata Inkubator Naukowo-
Dydaktyczny. W Inkubatorze mozna wypozyczyé sprzet elektroniczny na potrzeby studentéw z
niepetnosprawnoscig, taki jak: laptopy z funkcjg tabletu, tablety, smartfony, dyktafony, stuchawki
bezprzewodowe, stuchawki bluetooth, nosniki pamieci, petle indukcyjne, powiekszalniki,

—w miare potrzeb studentow istnieje mozliwos$¢ konsultacji z psychologiem czy doradcg zawodowym.
Jezeli jest potrzeba sposéb prowadzenia zaje¢ (np. WF, jezykowych) dostosowany zostaje do
mozliwosci studenta z niepetnosprawnoscig. Student, moze rowniez poprosi¢ o Asystenta Naukowo-
Dydaktycznego.

—w ramach projektu pn. P-etne W-sparcie S-tudentéw Z niepetnosprawnoscia w Tarnowie:
wykupiona zostata licencja do systemu informatycznego pn. System do nauki jezykdéw obcych wraz
z wdrozeniem systemu informatycznego, licencja na oprogramowanie VR modelu anatomicznego
cztowieka wraz z ustugg opieki serwisowej dot. oprogramowania, komputerami dla uzytkownikdw
symulacji VR oraz sprzetem do wirtualnej rzeczywistosci tj. zestawy Headset oraz kontrolery VR,

—zakupiona zostata drukarka brajlowska oraz dwa biurka z regulacjg dla 0séb z niepetnosprawnoscig,
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—wykupiony i zainstalowany zostat system do streamingu i wideokonferencji, dzieki czemu jest
mozliwos¢ nagrywania zajec.

Uczelnia posiada budynek Domu Studenta przy ul. Stowackiego 7 w Tarnowie. Obiekt dysponuje 200

miejscami zakwaterowania dla studentow. Dwu i trzyosobowe pokoje wyposazone sg w tfazienke z

petnym weztem sanitarnym. Studenci mogg korzysta¢ z Internetu, gdyz w catym budynku jest dostepna

sie¢ WIFI. Na kazdym pietrze znajdujg sie aneksy kuchenne, w budynku znajduje sie takze stotéwka i

pralnia.

Dom Studenta, a osoby z niepetnosprawnosciami:

—przed budynkiem Domu Studenta znajduje sie podjazd utatwiajgcy osobie z niepetnosprawnoscig
dostanie sie do budynku,

—recepcja oraz szatnia znajduje sie blisko drzwi wejsciowych,

—dla utatwienia w Domu Studenta znajduje sie winda, w ktérej miesci sie wodzek osoby
z niepetnosprawnoscig,

—pokoje, ktdre wykorzystywane sg przez osoby z niepetnosprawnoscig znajdujg sie na parterze,

—osoby z niepetnosprawnoscia mogg wystgpi¢ do kierownika Domu Studenta o zakwaterowanie w
wybranym  pokoju. W  uzasadnionych  przypadkach o  zakwaterowanie @z  osobg
z niepetnosprawnoscig lub przewlekle chorg moze ubiegac sie opiekun tej osoby.

Zasady zakwaterowania w Domu Studenta okres$la Zarzgdzenie Nr 102/2023 Rektora Panstwowej

Akademii Tarnowskiej z dnia 27 wrzesnia 2023 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Domu

Studenta Akademii Tarnowskiej.

W najblizszym czasie Uczelnia planuje rozwdj bazy infrastrukturalnej poprzez budowe nowego pawilonu

dydaktyczno-konferencyjnego. Obecnie trwajg prace projektowe w tym zakresie. Jest to dziatanie, ktére

umozliwi optymalizacje rozktadow zajed.

Akademia Tarnowska dysponuje réwniez zapleczem socjalnym i sanitarno-higienicznym adekwatnym do

liczby studentow. W kazdym budynku Uczelni dostepna jest szatnia, w ktérej mozna zostawi¢ okrycie

wierzchnie.

tazienki i toalety znajdujg sie na kazdym pietrze kazdego z budynkdéw, w ktérym przebywajg studenci.

Wejscia do toalet sg poprowadzone bezposrednio z drég komunikacji ogdlnej i odseparowane

pomieszczeniem izolujgcym wyposazonym w umywalki. Toalety i tazienki sg ogrzewane, o$wietlone i

wentylowane zgodnie z ogdlnie obowigzujgcymi przepisami techniczno-budowlanymi i Polskimi

Normami, by studenci mogli szybko i swobodnie z nich skorzystac.

W kazdym z budynkéw Uczelni zapewniono miejsca, w ktdrych studenci mogg usig$é, porozmawiaé,

przygotowac sie do zajec czy zjes¢ i nabrac sit przed kolejnymi zajeciami. Ponadto na kampusie Uczelni

funkcjonuje kilka punktéw gastronomicznych, w ktérych studenci mogg zakupic i zjes$¢ goracy positek. W

piwnicach budynku gtéwnego A zlokalizowany jest bar o powierzchni okoto 120 m? z zapleczem

kuchennym, w ktérym bezposrednio na miejscu przygotowywane i serwowane sg gorgce dania z menu.

Wybdr dan jest urozmaicony. Na parterze znajduje sie przeszklony kiosk, w ktéorym mozna zakupic

Swieze, robione na miejscu kanapki, drozdzéwki, stodkie i stone przekaski, gorgce i zimne napoje. W

budynku Centrum Nowoczesnych Technologii (C, D) zlokalizowany jest punkt gastronomiczny, ktéry

wraz z foyer liczy ponad 100 m?, gdzie rowniez mozna skorzystac z oferty kulinarnej. Takze w obiekcie
sportowo-rekreacyjnym EFG, w ktdérym umiejscowiono pracownie wykorzystywane na kierunku
pielegniarstwo funkcjonuje punkt handlowo-gastronomiczny, ktéry wraz z rozbudowanym zapleczem
zajmuje powierzchnie ponad 150m2. Lokal serwuje zaréwno gorace positki jak i wszelkiego rodzaju
pieczywo, drozdzowki, przekaski i Swieze kanapki. Poza lokalami gastronomicznymi na terenie Uczelni
znajduje sie tgcznie 25 automatow vendingowych (budynek A — 7 szt., budynek B — 2 szt., budynek CD —
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5 szt., budynek F — 5 szt., budynek G — 6 szt.) oferujgcych szeroki wybdr przekasek, kanapek, napoi
chtodnych i gorgcych. Czes¢ z nich to nowoczesne maszyny z duzym panelem dotykowym, intuicyjnym
interfejsem umozliwiajgcym szybkie zakupy koszykowe oraz dokonywanie pfatnosci we wszystkich
dostepnych na rynku formach.

W uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny, ktéry umozliwia studentom dostep do aktualnych i
niezbednych materiatéw dydaktycznych oraz zasobdw informacji naukowej w formie tradycyjnej i
elektronicznej.

Dostep do informacji zapewniany jest w kilku punktach struktury biblioteki uczelnianej, na ktérg sktadaja
sie:

—Czytelnia Gtéwna - 20 stanowisk, w tym jedno dla osoby z niepetnosprawnoscig,

—Czytelnia Multimedialna - 14 stanowisk komputerowych, w tym jedno dla osoby z
niepetnosprawnoscig oraz 3 miejsca do przegladania czasopism,

—Wypozyczalnia,

—Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna,

—0srodek Informacji Naukowej.

Zasady korzystania z w/w komodrek zostaty okreslone w Regulaminie Organizacyjnym Biblioteki
Uczelnianej dostepnym na stronie internetowe;.

Biblioteka jest skomputeryzowana oraz posiada wfasng strone internetowg, z poziomu ktérej
bezposrednio mozna dotrze¢ do réznych zrédet, katalogdw i baz bibliograficznych. Ksiegozbidr biblioteki
obejmuje pismiennictwo naukowe krajowe i zagraniczne, gtéwnie z tych dziedzin wiedzy, ktére stanowig
przedmiot nauczania w Akademii Tarnowskiej. Aktualna catkowita wielkos¢ ksiegozbioru bibliotecznego
to 73 000 egz. ksigzek i dokumentdw nieksigzkowych. Ksiegozbidr ksigzkowy uzupetniajg czasopisma - w
posiadaniu Biblioteki znajduje sie aktualnie ponad 300 tytutdow wydawnictw ciggtych, z czego niemal 100
w statej prenumeracie. Szczegdtowy wykaz zasobow bibliotecznych i informacyjnych zawiera Zatacznik
2.5a.

Biblioteka umozliwia zdalny dostep do zagranicznych baz petnotekstowych i abstraktowych w ramach
Wirtualnej Biblioteki Nauki. Dostep do tych baz jest mozliwy zaréwno z terenu uczelni, jak i z kazdego
innego miejsca z dostepem do Internetu. Ponadto Biblioteka zapewnia dostep do innych baz
elektronicznych dzieki wykupionym licencjom: m.in. czytelni on-line ,,IBUK Libra”, systemow informacji
prawnej Legalis i LEX oraz biblioteki cyfrowej ebookpoint BIBLIO, Polskiej Bibliografii Lekarskiej, baz i
czasopism zagranicznych (Nature, Science Direct, Scopus, SpringerLink, Web of Science, Wiley).
Biblioteka Akademii Tarnowskiej oferuje zdalny dostep do licencjonowanych elektronicznych baz danych
za pomocg systemu HAN. W 2015 r. Biblioteka przystgpita do projektu ACADEMICA sygnowanego przez
Biblioteke Narodowg, ktdra oferuje dostep do zasobdw cyfrowych BN (wspdtczesne ksigzki i czasopisma
naukowe) liczgcych prawie 4 min dokumentow.

Ksigzki dedykowane dla studentek i studentéw kierunku pielegniarstwo to ponad 4400 tytutdw. Do
dyspozycji studentek i studentdw dostepne sg m.in. czasopisma: Pielegniarstwo XXI wieku,
Pielegniarstwo Chirurgiczne i Angiologiczne, Magazyn Pielegniarski i Potoznej, Leczenie Ran, Medicina
Sportiva, Medycyna Paliatywna, Medycyna Paliatywna w Praktyce, Medycyna Praktyczna, Medycyna po
Dyplomie, Pielegniarstwo i Zdrowie Publiczne, Postepy Mikrobiologii, BioMed Central.

Biblioteka zapewnia dostep dla o0séb z niepetnosprawnosciami oraz dysponuje stanowiskiem
dostosowanym dla tych oséb. Wyposazenie w tym zakresie obejmuje tablet graficzny z funkcja
monitora, stolik z ptynng regulacjg, urzadzenie lektorskie dla niewidomych i stabowidzgcych,
elektroniczng lupe oraz urzadzenie do odtwarzania ksigzek w formacie cyfrowym CZYTAK oraz DAISY.
Dzieki podpisanemu porozumieniu ze Stowarzyszeniem Pomocy Osobom Niepetnosprawnym ,Larix”
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biblioteka uzyskata dostep i umozliwia korzystanie z bazy ponad 3,5 tysiecy cyfrowych ksigzek
mowionych (audiobookow).

Pracownicy Osrodka Informacji Naukowej prowadzg dziatalno$é szkoleniowg, dydaktyczng, opracowujg
kwerendy bibliograficzne dla wszystkich zainteresowanych. Organizowane sg seminaria dla studentow i
pracownikéw z zakresu zrédet informacji naukowej oraz zasobdw elektronicznych. Dla oséb
rozpoczynajacych studiowanie w Akademii Tarnowskiej przygotowano interaktywne szkolenie e-
learningowe dostepne pod adresem: https://biblioteka.atar.edu.pl/informator/

Biblioteka AT wspétpracuje z innymi bibliotekami Tarnowa, w tym przede wszystkim z Miejska Bibliotekg
Publiczng oraz Bibliotekg Pedagogiczng, zwtaszcza w zakresie udostepniania ksiegozbiorow. Dzieki temu
studenci naszej Akademii mogg korzystac z literatury i czasopism gromadzonych w tych bibliotekach.

W bibliotece funkcjonuje réwniez ustuga wypozyczen miedzybibliotecznych, w ramach ktérej - dzieki
wspotpracy z wieloma bibliotekami w Polsce — studenci i pracownicy majg dostep do literatury, ktéra nie
jest dostepna w zbiorach bibliotek tarnowskich. Dziatania wtadz Uczelni zapewniajg utrzymanie
infrastruktury oraz jej wyposazenia technicznego w stanie umozliwiajgcym realizacje misji przy
jednoczesnym tworzeniu optymalnych warunkdéw pracy wszystkim grupom pracownikéw. Ocena stanu
zasobow materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej jest realizowana w trybie cigglym oraz
przegladu raz w roku — najczesciej przed rozpoczeciem kolejnego roku akademickiego (plany remontow,
plany zakupow sprzetu, itp.). Zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 109/2024 Rektora Akademii Tarnowskiej z dnia
10 pazdziernika 2024 r. do dnia 18 listopada Dziekani Wydziatéw opracowuja plan zakupdw na kolejny
rok kalendarzowy dla podlegtych jednostek, w ktorym uwzglednia sie m.in. plany remontéw, zakup
sprzetu, itp. Zapytanie o niezbedne sprzety jest wysytane do kierownikdéw katedr, ktorzy zbierajg
propozycje zakupow od oséb prowadzgcych zajecia i przesytajg je zbiorczo do oséb odpowiedzialnych za
organizacje procesu ksztatcenia na kierunku. Aktywnie w proces oceny infrastruktury uczelni
zaangazowani sg studenci, ktérzy biorg udziat w corocznym badaniu ankietowym, zgodnie z procedura
PR-8 Procedura oceny warunkéw studiowania przez studentéw. Wyniki ankiety brane sg pod uwage
przy planowaniu rozbudowy i poprawy infrastruktury uczelni.

Nad prawidtowym funkcjonowaniem systeméw komputerowych oraz sprzetu komputerowego w AT
nadzér sprawuje Dziat Obstugi Informatycznej. W zakresie usuwania barier w infrastrukturze
utrudniajacych funkcjonowanie oséb z niepetnosprawnoscig katedra wspdtpracuje z Petnomocnikiem
ds. Studentéw Niepetnosprawnych. Do zadarn Petnomocnika nalezy m.in.: dbanie o zapewnienie
niezbednego sprzetu adaptacyjnego, zapewnienie transportu dla 0sdb z niesprawnoscig narzadu ruchu
oraz 0sob niewidomych.

Dnia 2 i 3 listopada 2022 r. na terenie uczelni przeprowadzony zostat audyt dostepnosci architektonicznej
i informacyjno-komunikacyjnej budynkéw dydaktycznych oraz Domu Studenta nalezgcych do Uczelni dla
0s0b z niepetnosprawnosciami. Raport dostepny jest w Biurze ds. Oséb Niepetnosprawnych.

Studenci kierunku pielegniarstwo realizujg zajecia dydaktyczne na terenie Uczelni gtéwnie w budynku G, a
takze w pomieszczeniach budynku B (pracownia biochemiczno-mikrobiologiczna), C (sale wyktadowe), A
(sale wyktadowe). Szczegdtowa charakterystyke wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriow i
MCSM zawiera Zatfgcznik 2.5b.

Zalecenia dotyczgce kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studidéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (jezeli dotyczy)
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Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 5 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.

Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

Kryterium 6. Wspédtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Charakter wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym

Akademia Tarnowska od wielu lat prowadzi wielokierunkowg wspdtprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, ktére ma duzy wptyw na koncepcje ksztatcenia oraz projektowanie i realizacje programu
studiéw. Sg to w najwiekszym stopniu obecni i potencjalni pracodawcy/ praktykodawcy, a wiec
przedstawiciele réznych organizacji i instytucji regionu tarnowskiego. Praktyka wspétpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym polega na utrzymaniu statych kontaktéw z interesariuszami zewnetrznymi.
Budowa sieci interesariuszy zewnetrznych daje mozliwos¢ statego monitorowania w trakcie cyklu
ksztatcenia realizacji efektéw uczenia sie i proponowania dziatanh naprawczych.

Wspdtpraca moze przybiera¢ m.in. nastepujace formy:

—uczestnictwo w posiedzeniach Rady Programowej Kierunku Studiéw,

—wywiady np. z opiekunami praktyk z ramienia zaktadu pracy,

—konsultacje poprzez kontakt zdalny lub korespondencje mailowa,

—udziat interesariuszy zewnetrznych w specjalnie dedykowanych posiedzeniach doradczych lub
konferencjach i seminariach,

—udziat w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych, praktyk zawodowych, w procesie weryfikacji
efektdw uczenia sie oraz w egzaminie dyplomowym,

—realizacja wdrozeniowych prac etapowych np. poprzez wykorzystanie i adaptacje materiatow
edukacyjnych dla pacjentéw danego oddziatu,

—udziat w dyskusjach nad ksztattem nowych programéw studiéw,

—wspotudziat podmiotdw zewnetrznych w wydarzeniach na terenie uczelni,

—wspodtudziat uczelni w akcjach organizowanych przez interesariuszy zewnetrznych, gdzie
studenci stanowig obstuge medyczng réznych wydarzen poza uczelnig takich jak Zamkomania,
realizujg pokazy, pogadanki w ztobkach i przedszkolu, uczestniczg w akcjach charytatywnych
na rzecz Via Spei,

—spotkania koordynatoréw zaje¢ z zespotem prowadzacym zajecia praktyczne/praktyki
zawodowe w celu omowienia organizacji zaje¢, weryfikacji poprawnosci zaktadanych efektow
uczenia sie, omoéwienia spostrzezen i uwag do realizacji zaje¢,

—sprawowanie opieki nad studentami podczas realizacji praktyk zawodowych, czy zbierania
materiatéw do prac dyplomowych oraz udziatu studentéw w projektach zewnetrznych.

Zasady wspotpracy Akademii Tarnowskiej z interesariuszami zewnetrznymi w ramach tworzenia i
doskonalenia programu studiéw regulujg zapisy Procedury PR-2 Procedura systematyczna ocena i
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doskonalenie  programéw  studiow w AT wprowadzona  Zarzadzeniem  Nr  76/2023
https://bip.atar.edu.pl/zarzadzenie/z-76-2023

Interesariusze zewnetrzni Uczelni uczestnicza w dziataniach Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (USZJK) na poziomie Rady Programowej Kierunku Studiéw (RPKS). W ramach RPKS
realizowana jest wspofpraca z interesariuszami zewnetrznymi, w zakresie doskonalenia programu

studidw, organizacji i prowadzenia praktyk zawodowych, oceny zapotrzebowania rynku pracy,
weryfikacji jakosci prac dyplomowych i egzaminu dyplomowego; analizie programu, organizacji i
realizacji praktyk zawodowych oraz osiggniecia efektow uczenia sie zaktadanych dla praktyk.
Gtéwnymi partnerami tej wspoétpracy sg nastepujace instytucje regionalne i ogdlnopolskie:
— Szpital Specjalistyczny im E. Szczeklika ul. Szpitalna 13 w Tarnowie,
— Szpital Wojewddzki im $w. tukasza ul. Lwowska 178 A w Tarnowie,
— Centrum Zdrowia Tuchéw ul. Szpitalna 1 Tuchdéw,
— Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Bochni - Szpital Powiatowy im. Bt. Marty
Wieckiej Bochnia, ul. Krakowska 31,
— Zespot Przychodni Specjalistycznych Sp. z 0.0. w Tarnowie,
— Moscickie Centrum Medyczne Sp. z 0.0. w Tarnowie-Moscicach,
— Caritas Diecezji Tarnowskiej,
— Zespdt Ztobkéw Spz0zZ,
— Szkoty podstawowe i $rednie,
— Grupowe praktyki pielegniarskie,
— Hospicjum Via Spei
— Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Tarnowie.
Ksztatcenie praktyczne (zajecia praktyczne/éwiczenia specjalistyczne kliniczne i praktyki zawodowe)
realizowane jest w podmiotach wykonujgcych dziatalnos$¢ lecznicza.
Jak wykazano powyzej sg to osrodki nie tylko miejscowe, ale rowniez regionalne. Liczba podpisanych
umoéw zapewnia studentom zrealizowanie praktyk zawodowych. Wspodtpraca z interesariuszami
zewnetrznymi ma charakter bezterminowy.
Interesariusze zewnetrzni na potrzeby tych zaje¢ udostepniajg swojg infrastrukture, co pozwala
studentom na ksztatcenie umiejetnosci praktycznych w warunkach rzeczywistych. Infrastruktura i
wyposazenie miejsc odbywania ¢wiczen specjalistycznych klinicznych i praktyk zawodowych sg zgodne z
potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie oraz prawidtowa realizacje zajec i osigganie celow ksztatcenia.
Przyktadem udziatu interesariuszy zewnetrznych w formutowaniu i osigganiu celdw ksztatcenia na
kierunku Pielegniarstwo w Akademii Tarnowskiej jest pomoc kadry zarzadzajgcej placdwka medyczng,
komorkg organizacyjng, oddziatem lub pracownia poprzez:
—pomoc w dobrze odpowiedniej kadry dydaktycznej na praktyki zawodowe odbywajgce sie w
danej placowce medycznej;
—wskazanie i udostepnienie specjalnych odcinkéw oddziatu, umozliwiajgcych realizacje celow
ksztatcenia z wykorzystaniem wysokospecjalistycznego sprzetu medycznego;
—pomoc w rozplanowaniu pory realizacji zaje¢ praktycznych i praktyki zawodowej, aby mogty
odbywac sie pod opiekg mentora/specjalisty z wysokim doswiadczeniem zawodowym;
—udziat w zorganizowaniu zaplecza socjalnego dla studentow realizujgcych cele ksztatcenia we
wskazane] placowce;
—przeszkolenie i wprowadzenie nauczyciela akademickiego z ramienia uczelni w specyfike pracy
oddziatu dajgc mozliwos¢ aktywnego uczestniczenia w procesie leczenia;
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— ukierunkowanie wtadz uczelni na aktualne potrzeby rynku pracy.
Okresowe przeglady wspdtpracy i dokumentowanie
Uczelnia wdrozyta procedury dotyczace funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (USZJK), w tym procedure PR-6 (Procedura wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi). Jej
celem jest okreslenie zasad wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym reprezentowanym przez
interesariuszy zewnetrznych w tworzeniu i doskonaleniu programéw studiéw realizowanych w Akademii
Tarnowskiej. Zgodnie z procedurg konsultacje z interesariuszami zewnetrznymi stuzg gromadzeniu
informacji koniecznych dla tworzenia i doskonalenia programéw studidw oraz zapewnieniu wysokiej
jakosci ksztatcenia w Akademii Tarnowskiej. W szczegdlnosci informacje te obejmuja:
—aktualne potrzeby rynku pracy,
—propozycje zmian oraz opinie i uwagi do zmian w programach studiow realizowanych na
Uczelni, w tym efektdw uczenia sie,
—zasady wspodtpracy w organizacji i prowadzeniu praktyk zawodowych,
—tematyke i zakres prac dyplomowych.
Wspodtprace z interesariuszami zewnetrznymi cyklicznie weryfikuje Kierunkowy Koordynator ds. Jakosci
Ksztatcenia (KKJK) a w przypadku wystgpienia zjawisk negatywnych wdraza procedure dziatan
naprawczych.
Otoczenie spoteczno-gospodarcze jest oceniane rowniez przez studentdw podczas realizacji praktyk
zawodowych. Studenci na zakonczenie praktyki wypetniajg ankiety, w ktérych jedna z czesci dotyczy
oceny placowki, w ktorej odbywajg sie zajecia pod katem:
—mozliwosci realizacji zadan objetych programem ksztatcenia w placowce zgodnie ze
standardami ksztatcenia,
—zapewnienia sprzetu (diagnostyczny, terapeutyczny, jednorazowego uzycia) do prawidtowego
przebiegu procesu dydaktycznego w ramach praktyki zawodowej
— przestrzegania zasad etyki, praw pacjenta i zachowanie tajemnicy zawodowe]
—wykonywania pracy przez personel placéwki zgodnie z obowigzujgcymi standardami i
procedurami.
—mozliwosci korzystania z zaplecza socjalnego w placéwece (pokoju socjalnego, stotéwki/bufetu,
szatni).
Wyniki wymienionych ankiet sg analizowane na posiedzeniach RPKS i wykorzystywane do ksztattowania
coraz lepszej wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym dla doskonalenia jakosci ksztatcenia
oraz do weryfikowania poprawnosci doboru instytucji wspodtpracujgcych w realizacji programu
ksztatcenia.
Dla zapewnienia wtasciwego doboru placowek jako miejsc realizacji praktyk zawodowych opracowano
rowniez kryteria doboru placéwki i opiekuna praktyk zawodowych, co sprzyja zapewnieniu wysokiej
jakosci ksztatcenia.
Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest dokumentowana. Dokumenty potwierdzajgce
wspdlne dziatania to:
1. Protokoty z posiedzen RPKS.
2. Sprawozdanie z realizacji procedery PR-6.
3. Protokoty ze spotkan z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi.
4. Sprawozdania z okresowych przeglagddw programu studidw, ich oceny oraz doskonalenia.
5. Sprawozdania z przebiegu praktyk zawodowych.
6. Karty hospitacji
7. Dokumentacja doboru placowki i doboru opiekuna praktyk.
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8. Dokumentacja realizacji zaje¢ praktycznych.

Zalecenia dotyczgce kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 6 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Rola umiedzynarodowienia

Mozliwos$¢ wyjazddw oraz kontaktéw z nauczycielami, studentami pielegniarstwa z krajow europejskich i

poza europejskich daje mozliwos¢ wzbogacania procesu ksztatcenia o nowe metody nauczania. Stata

wspotpraca z innymi uczelniami prowadzi do tworzenia i wdrazania nowych srodkéw dydaktycznych,

form i metod prowadzenia zaje¢ na kierunku pielegniarstwo. Daje takze mozliwos¢ poszerzenia

programu o aspekt wielokulturowosci, postrzegania cztowieka zdrowego i chorego w réznych kulturach i

religiach.

Jedng z jednostek wspomagajgcych umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia w Akademii Tarnowskiej

jest Dziat Wspotpracy z Zagranicg (DWzZ). Dziat ten koordynuje projekty mobilnosci w Uczelni. Zajmuje

sie nawigzywaniem nowych relacji z miedzynarodowymi instytucjami naukowo-dydaktycznymi, wspiera

wspotprace bilateralng i wielostronng, gromadzi dane dotyczgce mobilnosci studentow i pracownikéw

Uczelni. Nauka jezykdw obcych oraz proces umiedzynarodowienia stanowi istotny aspekt dziatalnosci

Uczelni i jest zgodna z misjg i celami strategicznymi Uczelni. Studenci majg mozliwo$¢ uczestnictwa w

programie mobilnosci miedzynarodowej ERASMUS+ w celu realizacji studiéw na uczelniach partnerskich,

jak rowniez praktyk i stazy absolwenckich. Uczelnia posiada rozszerzong Karte Uczelni Erasmusa na lata

2021-2027 umozliwiajaca aplikowanie i partycypowanie w projektach mobilnosci studentéw i kadry.

Aktualnie uczelnia ma podpisanych ponad 69 umdw dotyczgcych mobilnosci z uczelniami zagranicznymi.
Wspdtpraca na kierunku pielegniarstwo w ramach programu Erasmus+ jest realizowana z uczelniami:

1. Universita degli Studi di Trieste w Triescie (Wtochy);

. Universita degli Studi del Piemonte (Wtochy);

. Universita Politecnica delle Marche (Wtochy);

. Palacky University Olomouc w Otomuncu (Czechy);

. Istanbul Aydin University (Turcja);

. Biruni Universitesi (Turcja);

. Isik University (Turcja);

. Institut de Formation en Soins Infirmiers w Forbach (Francja);

O 00 N OO L1 B W N

. Malta College of Ans, Science and Technology na Malcie (Malta);
10. University ‘Apollonia’ from IASI (Rumunia);
11. Centria University of Applied Science w Kokkoli (Finlandia);
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12. Vilniaus Kolegija (Litwa).
Kadra dydaktyczna w ramach programu ERASMUS+ ma mozliwos¢ podnoszenia swoich kwalifikacji
dydaktycznych i zawodowych. Uczelnia gosci takie przedstawicieli zagranicznych instytucji, ktérzy
uczestnicza w zajeciach dydaktycznych, badz sami prowadzg dydaktyke. Z kolei studenci znajdujacy sie w
trudnej sytuacji finansowej mogg uzyska¢ dodatkowe wsparcie (wyzsze stypendium) na wyjazd
zagraniczny, a studenci z niepetnosprawnosciami mogg otrzyma¢ dodatkowe wsparcie na wyjazd
zagraniczny oraz finansowanie wydatkow zwigzanych z niepetnosprawnoscia. Mobilnos$¢ kadry naukowej
oraz studentdw jest umiarkowana, poniewaz w uczelni w okresie ostatnich szesciu lat tgcznie 135
nauczycieli akademickich skorzystato z wyjazdu zagranicznego w formule realizacji dydaktyki lub w
celach szkoleniowych, a 133 studentéw zrealizowato wyjazdy w celach akademickich lub w celu odbycia
praktyk.
Od 2011 roku AT (w tym Wydziat Lekarski i Nauk o Zdrowiu) jest zaangazowana w Europejskg Noc
Naukowcéw, wielkg akcje popularyzacji nauki. Akcja jest organizowana pod koniec wrzesnia kazdego
roku. Projekt ten w naszym miescie jest czescig Matopolskiej Nocy Naukowcow, zas w catej Europie
znany jest jako projekt Researchers Night w ramach European Researchers Night i jest projektem
realizowanym ze Srodkéw europejskich w ramach programu ramowego HORYZONT 2020.
Akademia Tarnowska wspodtpracuje aktywnie w ramach organizacji miedzynarodowych. Do organizacji
tych nalezy EURASHE — stowarzyszenie europejskich uczelni zawodowych.
W 2017 r. AT zostata partnerem miedzynarodowego projektu HEALINT. W projekcie tym uczestniczyto 5
szkodt wyzszych, 3 szpitale oraz partner techniczny czuwajacy nad jakoscig prac projektowych z 5 panstw
europejskich:

1) Uniwersytet w Nottingham (Wielka Brytania);

2) Uniwersytet Middlesex w Londynie (Wielka Brytania);
3) Uniwersytet Satakunta w Pori (Finlandia);

4) Uniwersytet w Alicante (Hiszpania);
5)

)
)

6) Szpital w Pori (Finlandia);

Akademia Nauk Stosowanych w Tarnowie (Polska);

7) Szpital Vistahermosa w Alicante (Hiszpania);

8) Szpital Uniwersytecki w Nottingham (Wielka Brytania).
Celem projektu HEALINT byto ustanowienie jednolitego systemu audytu placéwek oferujgcych praktyki
dla studentéw, tak aby jakos$¢ ksztatcenia praktycznego byta poréwnywalna niezaleznie od kraju, w
ktorym odbywajg sie praktyki. Przetozy sie to na utatwienie organizowania praktyk miedzynarodowych, a
co za tym idzie, na lepsze przygotowanie studentéw do miedzynarodowego rynku pracy. Projekt
zaktadat réwniez $cistg wspdtprace z tarnowskimi placéwkami medycznymi, ktore braty czynny udziat w
opracowywaniu i pilotazu narzedzia do oceny przydatnosci potencjalnego miejsca praktyk.
W 2018 r. AT, w tym Wydziat Lekarski i Nauk o Zdrowiu zostat partnerem EUcareNET. Sie¢ EUcareNET
jest inicjowana przez partnerstwa Erasmus+ projektu HCEU. EUcareNET ma na celu wygenerowanie
synergii miedzy tymi inicjatywami i ich wynikami oraz wykorzystanie ich poprzez zainicjowanie sieci
EUcareNET i wdrozenie wydarzen sieciowych skierowanych do programistow, ale takze uzytkownikow
koncowych opracowanych narzedzi i podejs¢ do walidacji wczes$niejszego uczenia sie w ramach opieki
zdrowotnej.
Celem kolejnego projektu HEALINT4ALL, ktéry rozpoczat sie w 2020 roku byto stworzenie jednolitego
systemu kontroli placowek oferujgcych praktyki dla studentéw na kierunku fizjoterapia. Obejmowat on
rowniez inne obszary ksztafcenia, tak aby jakos¢ ksztatcenia praktycznego byta poréownywalna w krajach,
ktére przystgpity do programu. Celem tego byto utatwienie organizacji praktyk miedzynarodowych, a
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tym samym wptyniecie na lepsze przygotowanie studentéw do miedzynarodowego rynku pracy. Projekt
zaktadat réwniez scistg wspodtprace z placéwkami medycznymi w Tarnowie, ktére wziety czynny udziat
w opracowaniu i pilotazu narzedzia do audytu potencjalnego miejsca praktyki. W projekcie wzieto udziat
sze$¢ uczelni oraz partner techniczny nadzorujgcy jakosé prac projektowych itworzonych narzedzi
informatycznych:

1) Uniwersytet w Nottingham (Wielka Brytania);

2) Uniwersytet Middlesex w Londynie (Wielka Brytania);

3) Uniwersytet Satakunta w Pori (Finlandia);

4) Uniwersytet w Alicante (Hiszpania);

5) Aristotelio Panepistimio Saloniki (Grecja);

6) Akademia Nauk Stosowanych w Tarnowie (Polska);

7) Centrum Wiedzy i Innowacji (Malta).
W 2021 AT wygrata konkurs i zostata koordynatorem miedzynarodowego projektu Improving Geriatric
Patient Satisfaction: Development of a High-Fidelity E-learning Simulation Course to Develop
Intercultural Skills in Geriatric Patient Care (GNurseSim).
W projekcie uczestniczyto 5 szkdt wyzszych:

1) Akademia Nauk Stosowanych w Tarnowie (Polska),

2) Middlesex University Higher Education Corporation (Wielka Brytania),
3) Satakunnan Ammattikorkakoulu w Pori (Finlandia),

4) Universidad de Alicante (Hiszpania),

5) Malata College of arts Science and Technology (Malta),
6) Centria Ammattikorkakoulu (Finlandia),
7) oraz Knowledge Innovation Centre (Malta) LTD - partner techniczny czuwajacy nad jakoscig prac

projektowych z 5 panfistw europejskich.

Celem projektu byto stworzenie kursu symulacji medycznej dostepnego online, opartego na zatozeniach
konstruktywizmu spotecznego. Kurs bedzie realizowany za pomocg techniki nauczania symulacji na
zywo, ale moze by¢ realizowany na odlegtosé. Tres¢ kursu ktadzie nacisk na mozliwe problemy
miedzykulturowe w opiece geriatrycznej i przedstawia sposoby radzenia sobie z nimi.
Udziat w miedzynarodowym projekcie: Kompetencje w zakresie cyfryzacji pracownikéw stuzby zdrowia
w placéwkach opieki zdrowotnej.
Projekt miedzynarodowy: DECISION REGRET IN PATIENTS WITH NON-COMMUNICABLE DISEASES.
W maju 2024 r. miat miejsce BIP “Intercultural differences in perceiving the human body through
reflection on body posture and body-mindfulness” (Rdznice miedzykulturowe w postrzeganiu ciata
ludzkiego poprzez refleksje nad postawg ciata i uwaznoscig na ciato).
Studenci analizowali i poréwnywali, w jaki sposéb rdzne kultury postrzegajg i interpretujg ludzkie ciato,
ze szczegdlnym uwzglednieniem rdéznic w postawie ciata i ich znaczenia w rdznych kontekstach
kulturowych. Studenci zdobyli umiejetnos¢ przeprowadzania oceny postawy ciata i dowiedzieli sie, jak
wazna jest prawidtowa postawa ciata dla dobrego samopoczucia fizycznego i psychicznego. Program
ktadt nacisk na wrazliwo$¢ kulturows i skuteczng komunikacje, méwienie o sobie, swoich odczuciach
dotyczacych postawy ciata, a takze o odczuciach innych osdb réznigcych sie wiekiem, pochodzeniem i
przekonaniami. Gtownym celem programu byto pokazanie studentom ogromnego znaczenia
prawidtowe]j postawy ciata dla dobrego samopoczucia psychofizycznego, ale takze nauczenie ich bardziej
skutecznej komunikacji, petnej empatii i wrazliwosci na innych ludzi, poprzez zrozumienie postawy ciata
jako sposobu komunikacji niewerbalnej.
Uczelnie biorgce udziat w BIPe to:
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Atlantica Instituto Universitari (Portugalia) — 10 studentow
Instituto Politécnico de Lisboa (Portugalia) — 5 studentéw
Malta College of Art, Science & Technology (Malta) — 16 studentéw
University of Miskolc (Wegry) — 6 studentow
W ramach projektu wyktad dr Aneta Grochowska, prof. AT - Exploring the body-mind connection oraz
catodniowe zajecia:
- How does it feel to be old?
- Working on body posture with the elderly
- Intercultural issues in gerontology — simulations in groups

W tabeli studenci pielegniarstwa, ktdorzy wzieli udziat w projekcie BIP.

Lp. Liczba przyjazdéw Kierunek (Uczelnia Rok akademicki | Czas trwania BIPu
zagranicznych macierzysta)
studentow

1 5 Atlantica Instituto 2023/24 20.05.2024 -
Universitari (Portugalia) 24.05.2024

2 16 Malta College of Arts, 2023/24 20.05.2024 —
Science and Technology 24.05.2024
(Malta)

Kolejny project, ktory rozpoczat sie w 2024 roku to Project Title Nurturing New Mothers in Their New
Life with Web-Based Tools
Cele:

e \Wsparcie mtodych matek, aby mogty pokonywac wyzwania okresu poporodowego w takich
obszarach jak karmienie piersig, opieka nad dzieckiem, pierwsza pomoc i radzenie sobie ze
stresem, Ufatwienie im rozwoju osobistego, poprzez rozwijanie ich umiejetnosci
komunikacji, rozwigzywania konfliktow i zarzagdzania czasem,

e \Wzmocnienie empatii i zrozumienia wérdd matek w odniesieniu do ich zmagan i sukceséw,
zachecajgc matki do dzielenia sie swoimi osobistymi historiami i wyzwaniami w sieci i
grupie medidw spotecznosciowych,

e \Wyposazenie mtodych matek w wiedze i pewnos¢ siebie i zapewnienie im partycypacyjnej
platforme do nauki online z tatwym dostepem i elastycznos$cig uzytkowania,

e Wzmocnienie mtodych matek w zakresie ich szczegdlnych potrzeb w okresie
poporodowym, poprzez opracowanie skutecznego i odpowiedniego e-poradnictwa.

Zgodnie ze standardem ksztafcenia studenci realizujg nauke jezyka angielskiego.
Wymagany standardem rezultat:
Studia 1 stopnia — stopien B2 z uwzglednieniem jezyka specjalistycznego
Studia 2 stopnia — stopien B2+ z uwzglednieniem jezyka specjalistycznego
Studenci wyjezdzajgcy w ramach programu ERASMUS+ realizujg bezptatnie nauke jezyka stosownie do
wybranego kraju, w ktérym bedga realizowaé praktyki.
Whioski studentow, ktorzy chcg wyjechac na praktyki w ramach programu ERASMUS+, sg rozpatrywane
przez opiekuna programu ERASMUS + z ramienia Katedry Pielegniarstwa, kierownika Katedry
Pielegniarstwa oraz nauczyciela jezyka obcego. Z posiedzenia komisji sporzgdzany jest protokét.
Skala wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry
Wyjazdy studentéw kierunku pielegniarstwo w ramach programu ERASMUS+

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 99



Lp. Liczba wyjazdow Kierunek Rok akademicki Czas trwania
zagranicznych wyjazdu
studentow

1 3 Universita degli Studi di 2021/22 30.05.2022 -
Trieste w Triescie (Wtochy) 02.09.2022

2 2 Universita degli Studi di 2022/23 01.07.2023 -
Trieste w Triescie (Wtochy) 24.09.2023

3 1 Centria University of 2022/23 04.09.2023 -
Applied Science w Kokkoli 25.11.2023
(Finlandia)

4 4 Malta College of Arts, 2023/24 01.03.2024 -
Science and Technology 31.05.2024
(Malta)

5 1 Alb  Fils  Klinikum GmbH 2023/24 02.05.2024 -
(Niemcy) 31.07.2024

6 2 Universita degli Studi di 2023/24 05.07.2024 -
Trieste w Triescie (Wtochy) 23.09.2024

Woyjazdy nauczycieli akademickich kierunku Pielegniarstwo w ramach programu ERASMUS+

Lp. Liczba wyjazdow Kierunek Rok akademicki Czas trwania
zagranicznych wyjazdu
nauczycieli
akademickich
1 1 Medical Training & 2020/2021 23.-27.08.2021
simulation (METS) Center
(Holandia)
2 2 Medical Education in Turkey 2020/2021 04.-09.09.2021
(Educational Center), Turcja
3 2 Accademia di Belle Arti di 2021/22 29.04-4.05.2022
Bari, Wtochy
4 2 Associacio Educativa i 2021/22 8.-12.08.2022
Bluebeehive, Hiszpania
5 2 Accademia di Belle Arti di 2022/23 12.-16.06.2023
Bari, Wtochy
6 3 Isik University (Turcja) 2023/24 16.-20.09.2024
Przyjazdy studentéw kierunku pielegniarstwo w ramach programu ERASMUS+
Lp. Liczba przyjazdow Macierzysta uczelnia Rok akademicki Czas trwania
zagranicznych pobytu
studentow
1 3 Turcja 2022/23 3
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Turcja 2023/24

2 Finlandia 2023/24

Wrtochy 2023/24

Wyktadowcy z zagranicy na kierunku Pielegniarstwo w ramach programu ERASMUS+

Lp. Liczba przyjazdéw Macierzysta uczelnia Rok akademicki Czas trwania
zagranicznych pobytu
nauczycieli
akademickich

1 1 Isik University, Istanbul, 2022/23 24.-28.04.2023
Turkey

2 4 University ‘Apollonia’ from 2022/23 16-20.10.2023
IASI, Rumunia

3 2 Malta College for Arts, 2023/2024 14.-15.12.2023
Science and Technology
MCAST

4 2 Isik University, Istanbul, 2023/24 27.-31.05.2024
Turkey

5 2 Malta College for Arts, 2023/2024 20.-24.05.2024
Science and Technology
MCAST

6 2 Atlantica Instituto 2023/2024 21.-22.05.2024
Universitari (Portugalia)

7 2 Kastamonu University, 2023/2024 01.-04.07.2024
Turcja

W ramach dziatari promocyjnych organizowane sg corocznie spotkania przekazujgce informacje dotyczace
mobilnosci i projektdw miedzynarodowych:

2021/22

4 spotkania realne i informacje w mediach spotecznosciowych

Spotkanie informacyjne Erasmus+: 10.2021, 03.2022

Informacje dotyczgce spotkan, mobilnosci, projektéw na stronie internetowej i na Instagramie
(Instagram Dziatu Wspdtpracy z Zagranicg i Instagram ogdlnouczelniany)

Il rok — spotkanie ze studentkami ktore odbyty praktyki w ramach ERASMUS + 10.2021

Spotkanie studentow z dr Anetg Grochowskg i przekazanie informacji odnosnie ERASMUS+ dla I'i Il roku
studiéw stacjonarnych | stopnia - 10.2021

2022/23

4 spotkania realne i informacje w mediach spotecznosciowych

Spotkanie informacyjne Erasmus+: 26.10.2022, 23.03.2023

Informacje dotyczace spotkan, mobilnosci, projektdw na stronie internetowej i na Instagramie
(Instagram Dziatu Wspdtpracy z Zagranicg i Instagram ogdlnouczelniany)

Il rok - spotkanie ze studentkami ktore odbyty praktyki w ramach ERASMUS + 10.2022,

Spotkanie studentéw z dr Anetg Grochowskg i przekazanie informacji odnosnie ERASMUS+ dla |'i Il roku
studiéw stacjonarnych | stopnia - 10.2022
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2023/24

4 spotkania realne i informacje w mediach spotecznosciowych

Spotkanie informacyjne Erasmus+: 23.10.2023, 25.01.2024, 23.03.2024

Informacje dotyczgce spotkan, mobilnosci, projektdw na stronie internetowej i na Instagramie
(Instagram Dziatu Wspdtpracy z Zagranicg i Instagram ogdlnouczelniany)

Il rok - spotkanie ze studentkami, ktore odbyty praktyki w ramach ERASMUS + 10.2023,

Spotkanie studentow z dr Anetg Grochowskg i przekazanie informacji odnosnie ERASMUS+ dla 1'i Il roku
studiéw stacjonarnych | stopnia - 10.2023
Udziat w konferencjach miedzynarodowych
1. Aneta Grochowska, Anna Stefanowicz-Kocot, Matgorzata Kotpa, Hanna-Mari Pesonen, Johanna
Kero. Improving Geriatric Patient Satisfaction: Development of a High Fidelity E-learning
Simulation Course to Develop Intercultural Skills in Geriatric. Nursing International conference
Medical Education Informatics, UK 12-15 July 2021
2. Grochowska Aneta, Kotpa Matgorzata, Stefanowicz-Kocot Anna, A model of culture sensitive
blended/distance simulation teaching and learning in the field of geriatrics — the theoretical
framework. XXV Encontro Internacional Recla, Porto, Portugalia 6-8 October 2021
3. Stathis Konstantinidis; Zoe Tilley; Stan Ko; James Henderson; Sheila Cunningham; Pam Hodge;
Anna Stefanowicz-Kocot; Agnieszka Jankowicz-Szymarnska; Aneta Grochowska; Matgorzata
Kotpa et al. CO-CREATION OF A VIRTUAL INTERACTIVE TEACHING PACKAGE FOR AUDITORS OF
HEALTHCARE PLACEMENTS — TOWARDS ASSURANCE OF QUALITY OF HEALTH CARE
TRAINEESHIPS. 15th International Conference on Education and New Learning Technologies,
3-5July, 2023 Palma, Spain.
4. Fivos Papamalis; Sheila Cunningham; Pam Hodges; Aneta Grochowska; Anna Stefanowicz-
Kocol; loannis Poultourtzidis; Manuel Lillo-Crespo; Maria Nikolaidou; Stan Ko; Viveka Hoéijer-
Brear et al. 17th International Technology, Education and Development Conference. 6-8
March, 2023, Valencia, Spain
Publikacje wspoétautorskie z naukowcami z zagranicy: 2021/22: 4, 2022/23: 3, 2023/24: 4
Publikacje w wydawnictwach zagranicznych: 2021: 7, 2022: 7, 2023: 6, 2023/24: 16
Staze naukowe - 2
Dr hab Matgorzata Pasek, prof. AT - IRCCS Policlinico San Donato, Health Professions Research and
Development Unit, San Donato Milanese, Italy, 27.06 —8.07.2022 .,
Umowa — AGREEMENT FOT THE COMPLETION IN THE FIELD OF RESEARCH OF NURSING SCIENCES z dnia
5.05.2022r.,
Certyfikat udziatu z dnia 11.07.2022 r.
Dr Aneta Grochowska, prof. AT — University Hospital Tibingen & Bosch Health Campus, Stuttgart,
Niemcy, 10-14.06.2024 r.
Project title: The translation and validation of the PAS questionnaire into Polish.
Oferta projektowa Biura Karier, Projektow i Wspdtpracy — zajecia z jezykéw obcych
"P_erspektywy W_spdtpraca S_ynergia Z_arzadzanie w Tarnowie"
Gtéwnym celem projektu jest podniesienie kompetencji oséb uczestniczgcych w edukacji na poziomie
wyzszym odpowiadajgcych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa. Wsparcie zmian
organizacyjnych i podniesienie kompetencji kadr w systemie szkolnictwa wyzszego.
Numer i nazwa osi priorytetowej: lll. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju Numer i nazwa.
Dziatania: 3.5 Kompleksowe programy szkdt wyzszych
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Numer naboru: POWR.03.05.00-IP.08-00-PZ1/17

Do oceny umiedzynarodowienia na kierunku studiow stuzy procedura PR-10. Przedmiotem procedury
jest ocena umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunkach studiow, w tym skali, zakresu i zasiegu
aktywnosci miedzynarodowej kadry dydaktycznej i studentéow. Oceny dokonuje Kierunkowy
Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia (KKJK) raz na dwa lata. Ocena na kierunku pielegniarstwo dokonana
zostata w 2023 i obejmowata lata 2021-2023. Wyniki oceny byty pozytywne.

Zalecenia dotyczgce kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studidéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (jezeli dotyczy)

Lp.

Zalecenia dotyczace
kryterium 7 wymienione we
wskazanej wyzej uchwale
Prezydium PKA

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym

Brak zalecen

Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:
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Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Studenci kierunku pielegniarstwo, studia | i |l stopnia wspierani s3 w procesie uczenia wielopoziomowo.
Wspieranie na poziomie Wydziatu i Katedry obejmuje:

a)

b)

przedstawianie kwestii organizacyjnych na Wydziatowej Inauguracji Roku Akademickiego,
a w przypadku studidw niestacjonarnych na pierwszym zjezdzie,

powotywanie opiekundéw roku, ktérych zadaniem jest wspieranie studentéw i pomoc
rozwigzywaniu roznych problemaéw,

przekazywanie biezgcych informacji przez opiekunéw roku, kierownictwo katedry, opiekunow
kota naukowego, pracownikow dziekanatu i starostéw roku,

petnienie dyzurdw przez pracownikéw w formie realnej i online na platformie MS Teams,
kontakt ze studentami za pomocg poczty elektronicznej i platformy MS Teams,

staty kontakt kierownika katedry ze starostami,

obowigzkowe przedstawianie na pierwszych zajeciach zaktadanych efektéw uczenia sie, tresci
ksztatcenia, wymagan zwigzanych z zaliczeniem zajeg,

zapoznanie studentéw z wymogami dotyczgcymi praktyk przez opiekuna praktyk na spotkaniach
wstepnych; opiekun zbiera takze od studentéw informacje o realizacji efektédw uczenia sie na
praktykach; praktyki zawodowe realizowane sg w réznych placéwkach ochrony zdrowia, z
ktoérymi podpisane sg umowy, umozliwiajgc nabywanie i poszerzanie umiejetnosci praktycznych,
doswiadczenia zawodowego i kompetencji spotecznych,

doksztatcanie nauczycieli akademickich w realizowanym obszarze dydaktycznym, co umozliwia
przekazywanie aktualnej wiedzy medycznej,

wykorzystywanie metod IT w procesie dydaktycznym,

szkolenie wszystkich pracownikéw Katedry Pielegniarstwa z ,Nowoczesne metody ksztatcenia
0s6b z niepetnosprawnosciami”,

udziat pracownikéw Katedry Pielegniarstwa w kursie tutoringu akademickiego (2 osoby),
dostosowanie wielkosci grup studenckich do rodzaju prowadzonych zaje¢ zgodnie z
Zarzadzeniem Nr 95/2024 Rektora Akademii Tarnowskiej z dnia 11 wrzesnia 2024 roku w
sprawie ustalenia form zaje¢ dydaktycznych i maksymalnej liczebnosci grup studenckich oraz
warunkoéw uruchamiania ksztatcenia w ramach specjalnosci lub grup zajec¢ specjalizacyjnych w
Akademii Tarnowskiej oraz zgodnie z Uchwatg nr 24/V/2021 z dnia 25 marca 2021 r. Krajowej
Rady Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek i Potoznych w sprawie okreslenia szczegdtowych zalecen
dotyczacych liczebnosci grup studenckich na kierunku pielegniarstwo i potoznictwo,
doposazanie pracowni MCSM w sprzet medyczny,

zakup nowych pozycji ksigzkowych z obszaru medycznego do Biblioteki Uczelnianej,

udziat studentéw w konferencjach naukowych, spotkaniach, warsztatach organizowanych na
terenie Uczelni i poza Uczelnig:

wsparcie dyplomantéw przez promotordw i osoby prowadzgce seminaria,

mozliwos¢ Indywidualnej Organizacji Studiéw/Indywidualny dobdr grup déwiczeniowych dla
studentéw,

dziatalnosci Studenckich Két Naukowych — zapoznanie studentéw ze specyfikg dziatalnosci
studenckich két naukowych podczas zebran organizacyjnych poszczegdlnych kot i sekcji z
udziatem opiekundow k&t i sekcji oraz pracujagcych w nich studentéw, a takze state,
systematyczne inspirowanie i monitorowanie tej dziatalnosci przez opiekundéw két;
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- SKN Medyk, ktore skupia w swoich szeregach wszystkich studentdw pragnacych pogtebiad

swojg wiedze z zakresu pielegniarstwa klinicznego i nauk klinicznych oraz nauk

podstawowych i humanistycznych. W ramach SKN Medyk dziata Sekcja honorowych

Dawcow Krwi, ktora wspodtpracuje z Klubem Honorowych Dawcéw Krwi przy Akademii

Tarnowskiej w Tarnowie podlegajagcym Zarzgdowi Okregowego Polskiego Czerwonego

Krzyza. W ramach Klubu Honorowych dawcéw Krwi organizowane sg akcje krwiodawstwa

pod nazwg ,, Wampiriada”.

Gtéwnymi celami SKN Medyk s3:

Organizowanie i prowadzenie badan naukowych,

Rozwijanie zainteresowan naukowych i ksztattowanie umiejetnosci samodzielnego
rozwigzywania problemow,

Zdobywanie praktycznych umiejetnosci z zakresu pielegniarstwa,

Rozwijanie osobowosci cztonkdw kota,

Organizowanie szkolen, warsztatéw lub konferencji naukowych.

W ramach dziatalnosci Kota do tej pory przygotowano i przedstawiono 23 referaty i 5

posteréow na konferencjach krajowych i miedzynarodowych (z czego 7 prac zdobyto I-llI

miejsce, a 4 - wyrdznienie). Ponadto prace badawcze studentéw zostaty opublikowane w

czasopismach naukowych — 8 artykutdéw. Do osiggnie¢ studentéw Kota nalezg rowniez:

zdobycie pierwszego miejsca w konkursie na najlepszy film promujacy pielegniarstwo

(organizator: Polskie Towarzystwo Naukowe), a takze dostanie sie do finatowego etapu

konkursu Queen Silvia Nursing Award. Ponadto w ramach dziatalnosci Kota w ubiegtym roku

akademickim wydano dwie prace oryginalne na temat:

1. Oceny

spozycia stodyczy i produktow  stodzonych przez mieszkancow

regionu tarnowskiego

2. Przestrzeganie zalecen lekarskich przez mieszkancow regionu tarnowskiego

- SKN 360 J swojg dziatalnos¢ szerzy poprzez:

udziat w dniach otwartych Akademii Tarnowskiej poprzez pokazy BLS i symulacji
medycznej medycznych czynnosci ratunkowych,

organizacje Konferencji Naukowej: Wieloaspektowe spojrzenie na postepowanie
w stanach nagtych,

uczestnictwo w XXVIII Regionalnych Mistrzostwach Pierwszej Pomocy PCK petnigc
funkcje sedzidow zawoddw,

opieke medyczng na wydarzeniach sportowych i kulturowych,

pokaz BLS dla dzieci biorgcych udziat w pétkoloniach w Tarnowie,

wakacyjne warsztaty szkoleniowe przy wspétpracy z OSP, GOPR

spotkania cztonkdw kotfa (doszkalanie sie z pierwszej pomocy i medycznych czynnosci
ratunkowych poprzez symulacje i ¢wiczenia).

W ramach Uczelni wsparcie obejmuje:
a) mozliwos¢ uzyskania stypendium o charakterze: socjalnym wraz z kwotami zwiekszen,

rektorskich, dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zapomag,

) mozliwos¢ zakwaterowania w Domu Studenta,
) wspdtprace w ramach europejskich programéw edukacyjnych,
d) rozwijanie kompetencji jezykowych (nieodptatne dodatkowe zajecia),
) w celu pomocy studentom z niepetnosprawnoscig na Uczelni utworzone zostato Biuro ds. Oséb z

Niepetnosprawnoscig, ktérym kieruje Petnomocnik Rektora ds. Osdb Niepetnosprawnych, w
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ramach ktérego dziata Inkubator Naukowo — Dydaktyczny. Pomoc obejmuje zapewnienie
studentom z niepetnosprawnosciami odpowiednich warunkéw odbywania zaje¢, realizacji
procesu dydaktycznego w oparciu o: 10S, urlopy krotko i/lub dtugoterminowe, zajecia
dodatkowe, lektoraty w formie indywidualnej, korzystanie ze wsparcia Asystenta Dydaktycznego
Osoby Niepetnosprawnej, dostosowanie formy zaje¢ wychowania fizycznego do mozliwosci
studenta z niepetnosprawnoscia, zapewnienie specjalistycznych konsultacji psychologicznych
oraz logopedycznych, mozliwos¢ wypozyczenia specjalistycznego sprzetu wspomagajgcego
proces dydaktyczny, dostosowanie materiatéw dydaktycznych do potrzeb studentow z
niepetnosprawnoscig, z mozliwoscig wykorzystania drukarki brajlowskiej.

Ponadto Uczelnia dba o dostepnos¢ architektoniczng z punktu widzenia oséb z
niepetnosprawnoscia w nastepujacy sposob: zamontowanie automatycznych drzwi w
budynkach kampusu Uczelni, wyznaczenie miejsc parkingowych przeznaczonych dla oséb z
niepetnosprawnoscig, w budynku A na parterze wydzielone zostato pomieszczenie na szatnie dla
0s6b z niepetnosprawnoscig (szatnia w realizacji) oraz pokdj socjalny, w ktérym studenci moga
spozy¢ positki, we wszystkich budynkach na portierni znajduje sie petla indukcyjna a przy
drzwiach wejsciowych zamontowane zostaty systemy wezwania pomocy Call Hear, mozna
rowniez wypozyczy¢ petle indukcyjng, jezeli nie ma jej w sali, windy, do ktorych mieszczg sie
wozki oséb z niepetnosprawnoscig (wyposazone w opodznienie czasowe ruchu drzwi, duze
przyciski, oznakowanie w jezyku Braille’a, lustro), toalety dostosowane do potrzeb osoéb z
niepetnosprawnoscig, do wszystkich budynkow nalezgcych do uczelni oraz do wszystkich
pomieszczert mozna wejs¢ z psem asystujgcym i psem przewodnikiem.

Kwestia dostepnosci architektonicznej dla 0sdb z niepetnosprawnosciami zostata zweryfikowana
podczas audytu w 2022 r. Raport dostepny jest w Biurze ds. Osdb Niepetnosprawnych.

Studenci z niepetnosprawnosciami mieli mozliwos$¢ uczestniczenia w tematycznych wyktadach
dotyczacych wsparcia 0séb ze szczegdlnymi potrzebami.

Strona internetowa prowadzona przez Petnomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych
(https://niepelnosprawni.pwsztar.edu.pl/) posiada utatwienia dla 0sob z

niepetnosprawnosciami: prosty, zrozumiaty jezyk, mozliwos$¢ zmiany rozmiaru czcionki,
wyrdznienie odnosnikow/przekierowan, mozliwosé wtgczenia kontrastowej wersji strony,
mozliwos¢ zatrzymania animacji;

f)  dziatalnos¢ Uczelnianego Centrum Edukacji Ustawicznej, ktore prowadzi szereg dziatan
edukacyjnych takich, jak studia podyplomowe, kursy przygotowania pedagogicznego, kurs
jezyka wioskiego przygotowujgcy do miedzynarodowych egzamindéw CELI, kursy jezykowe dla
studentow wybierajgcych sie na wymiane miedzynarodowa w ramach programu ERASMUS+,

g) Uczelniane Centrum Wsparcia (specjalisci $wiadczagcy pomoc w UCW mogg udzieli¢ wsparcia
miedzy innymi w sytuacjach, gdy student lub pracownik uczelni boryka sie depresjg, lekami,
zatobg, problemami w relacjach interpersonalnych w gronie réwiesnikéw, rodzinie, pracy,
wyborem $ciezki rozwoju, trudnosciami natury egzystencjalnej i etycznej itd.). Z pomocy
psychologicznej w ramach Uczelnianego Centrum Wsparcia w roku akademickim 2023/24
korzystato czworo studentéw kierunku pielegniarstwo.

h) dziatalno$¢ Klubu Uczelnianego AZS, ktéry umozliwia studentom rozwijanie swoich
zainteresowan sportowych,

i) rozwdj studentéw w aspekcie moralnym jest mozliwy poprzez udziat w wolontariatach i
Duszpasterstwie Akademickim Tratwa.
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Wsparcie studentéw w wejsciu na rynek pracy zapewnia m.in. Biuro Karier Projektéw i Wspdtpracy

poprzez:

a)

b)

zajecia pn. ,Wprowadzenie na rynek pracy” — na kierunku pielegniarstwo ¢wiczenia praktyczne
sg obowigzkowe dla wszystkich studentéw drugiego roku studidw stacjonarnych | stopnia,
nieobligatoryjne warsztaty i wyktady przygotowujgce do wejscia na rynek pracy (w tym
koordynacja zaje¢ z udziatem pracodawcow/praktykdéw na uczelni, co zapewnia zwiekszenie
udziatu praktykow w procesie dydaktycznym na uczelni,

doradztwo indywidualne i grupowe dla studentdow w zakresie planowania i rozwoju kariery
zawodowej,

analize lokalnego rynku pracy,

koordynowanie i zarzadzanie platforma stuzagcg wymianie informacji o ofertach pracy pomiedzy
studentami a pracodawcami. Pracodawcy - po zweryfikowaniu ich przez Biuro Karier — dokonujg
rejestracji na platformie i samodzielnie zamieszczajg oferty pracy; studenci samodzielnie loguja
sie do platformy i uzyskujg potrzebne informacje. Biuro Karier w oparciu o dane zamieszczane
na platformie opracowuje roczne raporty,

prezentacja firm/pracodawcow na terenie uczelni; poszczegdlne prezentacje dedykowane sg
konkretnym kierunkom ksztatcenia,

szkolenia organizowane przez BKPiW na temat: Jak skutecznie szuka¢ pracy,

pozyskiwanie Srodkéw na realizacje projektéw umozliwiajgcych rozwdj zawodowy studentow,
zwfaszcza pod wzgledem umiejetnosci praktycznych, co daje wieksze szanse na rynku pracy,
badanie losow absolwentéw, co pomaga w weryfikacji zaktadanych efektdow uczenia sie
wzgledem zapotrzebowania rynku pracy. Badanie odbywa sie dwutorowo: 1. opracowanie
raportow w oparciu o ogolnopolski system ELA (uwzgledniajagc gtéwnie aspekty
ekonomiczne/liczbowe) oraz 2. przygotowanie raportow wtasnych, ktore realizowane sg w
oparciu o opracowane przez Biuro narzedzie / ankiete on-line (badanie wtasnym narzedziem
rozszerza obszar badania ELA, pomijajgc jednoczesnie aspekty ekonomiczne);

Ostatnie opracowanie dotyczace loséw absolwentéw pielegniarstwa opublikowano na stronie
Biura Karier, Projektéw i Wspétpracy AT w 2022 roku i dotyczy ono lat 2019-2021. Uzyskano
odpowiedzi od okoto 43% absolwentéw. Na podstawie ankiet uzyskano informacje:

- 74% ankietowanych bezposrednio po studiach podjeto dalsze ksztatcenie kierunkowe,

- najwieksze znaczenie dla absolwentéw ma atmosfera w pracy, stabilnos$é zatrudnienia i
powigzanie pracy z profilem ukoriczonych studiow,

- 73% absolwentdw taczy prace z kontynuowaniem nauki,

- ankietowani najczesciej wskazywali, ze dla pracodawcy najwazniejsze wydajg sie by¢ konkretne
umiejetnosci zawodowe i kompetencje spoteczne,

- ankietowani wskazali, ze nabytg wiedze i umiejetnosci wykorzystujg w pracy zawodowej, w
skali 1-10 na 7,51

- nabyte umiejetnosci, ktdre najczesciej absolwenci wykorzystujg w pracy zawodowej to
komunikowanie sie (91%), umiejetnos¢ organizacji pracy (81%), podejmowania decyzji (78%), a
takze umiejetnos$c¢ samodzielnej realizacji zadan i pracy w grupie,

- absolwenci planujg podja¢ w kraju prace zwigzang z kierunkiem studiow (67%), niezwigzang z
kierunkiem studidw (16%), praca za granicg zwigzana z kierunkiem (17%).

Z danych z sytemu ELA (ostatnie dane dla absolwentéw z 2021 r.)
- absolwenci studiow NST Il stopnia — mediana zarobkdéw ze wszystkich Zzrodet w pierwszym roku
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po dyplomie 8379,2 zt (wynagrodzenie absolwenta w stosunku do $rednich zarobkéw w jego
miejscu zamieszkania wynosi 1,63, co oznacza, ze absolwenci zarabiajg przecietnie wiecej niz
Srednia wynagrodzen w ich miejscu zamieszkania),
- absolwenci studiéw ST Il stopnia — mediana zarobkdw ze wszystkich Zrédet w pierwszym roku
po dyplomie 6399,89 zt (wynagrodzenie absolwenta w stosunku do $rednich zarobkow w jego
miejscu zamieszkania wynosi 1,22),
- absolwenci studiéw | stopnia — mediana zarobkdéw ze wszystkich Zzrédet w pierwszym roku po
dyplomie 4570,71 zt (wynagrodzenie absolwenta w stosunku do $rednich zarobkéw w jego
miejscu zamieszkania wynosi 0,81).
Wsparcie studentéw w wejsciu na rynek pracy realizuje Koordynator ds. Przedsiebiorczosci Akademickiej
(organizacja kuzni biznesu, gry terenowe Rozkrec¢Tol, Kurs Lider przedsiebiorczosci, organizacja forum
gospodarczego) oraz w podjeciu dziatalnosci gospodarczej Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci
(doradztwo).
Motywowanie studentéw do osiggania lepszych wynikéw nauczania odbywa sie m.in. poprzez nagrody i
wyrodznienia  dla  najlepszych  studentéw i absolwentdw na  zasadach  przewidzianych
w odrebnych przepisach, oraz przyznawanie $wiadczen pomocy materialnej: stypendidow socjalnych,
stypendium dla oséb z niepetnosprawnoscig, stypendium Rektora oraz zapomogi.
Dziat Pomocy Materialnej na poczatku kazdego roku akademickiego prowadzi akcje informacyjng
o dostepnych formach pomocy materialnej dla studentdw. Student, ktéry decyzjg Uczelnianej Komisji
Stypendialnej nie uzyska stypendium badZ zapomogi, moze odwota¢ sie do Odwotawczej Komisji
Stypendialne;j.
W zakresie stypendium z Dziatu Pomocy Materialnej za rok 2023/24, korzystata ze wsparcia
nastepujaca ilos¢ studentow:
Pielegniarstwo studia niestacjonarne: |l st.
e stypendium socjalne: 3 osoby
e stypendium Rektora: 18 osdb
e stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciag: 5 osdb
Pielegniarstwo studia stacjonarne:
e stypendium socjalne: 37 oséb
e stypendium Rektora: 33 osoby
e stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciag: 6 osdb
Skargi i wnioski sktadane przez studentéw rozpatrywane sg w katedrze w trybie zgodnym z zasadami
rozwigzywania konfliktdéw oraz reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenistwa, a
takze na wszelkie formy dyskryminacji i przemocy wobec studentéw Akademii Tarnowskiej. W
przypadku zgtoszenia przez studenta zastrzezen student moze liczy¢ na rzetelng analize sytuacji przez
koordynatora zajeé, opiekuna roku, kierownika katedry lub dziekana wydziatu. Wszelkie uwagi studenci
mogg przekazywac do samorzadu studenckiego, a ich przedstawiciele przekazujg je do Prorektora m.in.
Studenckich i Dydaktyki, do Uczelnianej Rady Jakosci Ksztatcenia lub do innych wtasciwych dla danej
sprawy organdéw. Petycje i rozne wnioski studenci sktadajg réwniez przez swoich przedstawicieli w
Kierunkowych Zespotach Studenckich dziatajgcych w strukturach Uczelnianego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia.
Studenci majg zapewniong kompetentng obstuge przez centralne jednostki administracyjne zaréwno w
zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym, jak i pomocg materialng, m.in. w ramach dziatéw:
Toku Studiéw, Pomocy Materialnej, Biblioteki Uczelnianej, Uczelnianego Centrum Edukacji Ustawiczne;.
Przeciwdziatanie przemocy i dyskryminacji, zapewnienie bezpieczeristwa
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Uczelnia podejmuje dziatania na rzecz roéwnego traktowania i niedyskryminacji, zwiekszenia
Swiadomosci studentéw i pracownikow w zakresie zjawisk niepozadanych oraz w celu zapewnienia
studentom (i pozostatym interesariuszom) bezpieczeristwa. Do zagadnien przeciwdziatania przemocy i
dyskryminacji odnoszg sie:

e obowigzujgcy Regulamin pracy (wprowadzony Zarzadzeniem nr 56/2022 Rektora Akademii Nauk
Stosowanych w Tarnowie z dnia 14 czerwca 2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Pracy Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie, zmieniony Zarzgdzeniem Nr 35/2023 Rektora
ANS w Tarnowie z dnia 20 marca 2023 r. oraz Zarzgdzeniem Nr 19/2024 Rektora Akademii
Tarnowskiej z dnia 14 marca 2024 roku;

e Statut Akademii Tarnowskiej (uchwalony w dniu 28 wrzesnia 2023 r. uchwatg nr 82/2023 Senatu
Akademii Tarnowskiej w sprawie uchwalenia Statutu Akademii Tarnowskiej, okreslajacy zakres
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentdw, jak i nauczycieli akademickich, i zmieniony
Uchwatg Nr 79/2024 Senatu AT z dnia 27 wrzesnia 2024 r;

e Strategia rozwoju Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie na lata 2020-2025,
zaktadajgca m.in. rozpowszechnienie w spotecznosci lokalnej idei réwnego dostepu do
ksztatcenia niezaleznie od wieku, pfci czy sytuacji materialnej;

e Kodeks Etyki Pracownikéw Akademii Tarnowskiej w Tarnowie wprowadzony Zarzgdzeniem nr
42/2021 Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1 czerwca 2021 r. w sprawie wprowadzenia
Kodeksu Etyki Pracownikow PWSZ w Tarnowie - propaguje wiasciwe postawy etyczne, okresla
standardy postepowania obejmujgce zasady: praworzadnosci, niedyskryminowania i
traktowania w porownywalny sposéb, wspdotmiernosci, bezstronnosci i niezaleznosci,
obiektywizmu, uczciwosci i uprzejmosci, wspdtodpowiedzialnosci i akceptacji kontroli
zarzadczej oraz zakaz naduzywania uprawnien, ktére powinni zachowywac pracownicy uczelni,
w tym nauczyciele akademiccy, w zwigzku z wykonywaniem swoich obowigzkdw;

e Petnomocnik Rektora ds. Etyki, ktérego zadania okreslono w Regulaminie organizacyjnym
Uczelni (Zarzadzeniem nr 93/2020 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w
Tarnowie z dnia 6 paZdziernika 2020 roku w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie
Organizacyjnym i ogtoszenia tekstu jednolitego Regulaminu Organizacyjnego Panstwowe]
Wyzszej Szkoty Zawodowe] w Tarnowie) - stuzy pracownikom Uczelni w rozwigzywaniu
dylematdéw natury etycznej, wspiera radg i wydaje opinie w kwestiach dotyczgcych problemdéw
natury etycznej zgtoszonych przez pracownikéw, rolg Petnomocnika jest tagodzenie badz
zazegnywanie konfliktéw;

e Zarzadzenie nr 17/2022 Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie z dnia 23 marca 2022
roku w sprawie wprowadzenia Polityki antykorupcyjnej oraz Wewnetrznej Polityki
Antymobbingowej i Antydyskryminacyjnej w Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie -
obejmuje zespdt zasad sktadajgcych sie na procedure przeciwdziatania mobbingowi,
przejawom dyskryminacji oraz postepowania w sytuacji wystgpienia takich zdarzen;

e Regulamin rozwigzywania konfliktéw oraz przeciwdziatania dyskryminacji w Akademii Tarnowskiej
(wprowadzony Zarzadzeniem nr 6/2024 Rektora Akademii Tarnowskiej z dnia 5 lutego 2024 r.
w sprawie przyjecia Regulaminu rozwigzywania konfliktdw oraz przeciwdziatania dyskryminacji
w Akademii Tarnowskiej) - okresla on m.in. sposoby rozwigzywania konfliktéw z udziatem
studentow oraz w relacji osoba studiujgca — kadra uczelni, a takze pomiedzy pracownikami
uczelni, precyzuje zadania mediatora i warunki powotania komisji ds. rozwigzania konfliktu, jak
rowniez zakres odpowiedzialnosci oséb bedgcych stronami konfliktu oraz uprawnionych do
uczestniczenia w procesie rozwigzania konfliktu. Wszelkie naruszenia przepisow zgtaszane do
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wtadz uczelni mogga zostac skierowane do dalszego procedowania w odpowiednich komisjach
(Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczyciel

Akademickich, Komisja Dyscyplinarna dla Studentéw i Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna dla
Studentéw, Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich, ktérego zadaniem jest
wstepne zbadanie sprawy — przed jej zgtoszeniem do Komisji);

e wprowadzenie Planu na rzecz Réwnosci Plci Akademii Tarnowskiej na lata 2023-2026
(Zarzadzeniem nr 18/2024 Rektora Akademii Tarnowskiej z dnia 12 marca 2024 r. w sprawie
Planu na rzecz Réwnosci Ptci Akademii Tarnowskiej na lata 2023-2026); powotanie
Petnomocnika Rektora ds. Rownosci i Komisji ds. Rownosci Akademii Tarnowskiej - do zadan
Petnomocnika Rektora ds. Réwnosci nalezy podejmowanie dziatan na rzecz réwnego
traktowania i niedyskryminacji (m.in. ze wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnosc, religie,
wyznanie lub Swiatopoglad, orientacje psychoseksualng czy tozsamos$¢ ptciowa), w tym w
sposob szczegdlny, prowadzenie spraw dotyczgcych ochrony praw cudzoziemcéw oraz
przedstawicieli mniejszosci narodowych i etnicznych;

e Standardy ochrony matoletnich w Akademii Tarnowskiej oraz wprowadzenie obowigzku
weryfikacji pracownikéw i studentéw dopuszczanych do dziatalnosci objetej ochrong
matoletnich (Zarzadzenie nr 84/2024 Rektora Akademii Tarnowskiej z dnia 8 sierpnia 2024 r. w
sprawie weryfikacji osdb zatrudnianych lub dopuszczanych do dziatalnosci objetej ochrong
matoletnich) — zakfadka Ochrona Matoletnich na stronie internetowej AT -
https://anstar.edu.pl/uczelnia/ochrona-maloletnich/ ;

e w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy studenci
moga uzyska¢ pomoc ze strony Uczelnianego Centrum Wsparcia. Osoby, ktére dopuscity sie
naruszenia przepisdw obowigzujgcych w uczelni ponoszg odpowiedzialnos$é przed komisjg
dyscyplinarng;

Studenci sg informowani o wewnatrzuczelnianych uregulowaniach w zakresie rozwigzywania konfliktow,
przeciwdziatania dyskryminacji i reagowania na zjawiska niepozadane, niezgodne ze standardami
akademickimi i ogdlnoludzkimi, jak i o przystugujagcych w tym zakresie prawach i obowigzkach. W AT
zaplanowano (od r. akad. 2024/2025) cykliczng kampanie informacyjng wskazujgcg studentom ich
prawa i obowigzki oraz mozliwosci sktadania skarg i wnioskow — jako rozwigzanie ogdlnouczelniane w
formie spotkania online z przedstawicielami jednostek ogdlnouczelnianych, obowigzkowego dla
studentdw | roku wszystkich kierunkéw. Zadanie ma by¢ zrealizowane przez Rade Uczelniang Samorzadu
Studentéw, realizacje zadania nadzoruje Prorektor ds. Studenckich i Dydaktyki.

Ogodlne zasady bezpieczenstwa studentdw w uczelni regulowane sg odrebnymi przepisami i podane do
wiadomosci na stronie internetowej uczelni (zaktadka Sekcja BHP i Ochrona Ppoz.). Studenci | roku
studiow obu stopni odbywajg obowigzkowe szkolenie BHP. Dla studentow studiéw | stopnia
organizowane jest dodatkowe szkolenie w zakresie BHP w placéwkach medycznych i przestrzegania
RODO - szkolenie organizujg przedstawiciele pracodawcéw i odbywa sie ono przed rozpoczeciem zajec
praktycznych w oddziatach szpitalnych.

Informowaniem studentéw o mozliwosciach udziatu w mobilnosci zagranicznej czy praktyce zagranicznej,
a takze o projektach ERASMUS+ oraz PO WER zajmuje sie Dziat Wspdtpracy z Zagranicg. Spotkania
informacyjne o programie ERASMUS+ (co roku organizowane sg co najmniej dwa ogdlnouczelniane
spotkania informacyjne o projekcie ERASMUS+ skierowane do studentéw, pracownikow, oraz do
studentéw niepetnosprawnych i studentéw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej —
potencjalnych beneficjentdw programu mobilnosci zagranicznej w ramach PO WER HE).

Uczelnia organizuje w kazdym roku spotkania poswiecone praktykom zagranicznym dla studentow.
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Informacje ogtaszane sg na stronie katedr, na stronie uczelni w zaktadce ,Aktualnosci”, informacje
rozsytane sg do wszystkich studentow i prowadzacych poprzez serwer uczelniany. Biuro Karier
Projektéw i Wspodtpracy informuje o ofertach praktyk i stazy przestanych do uczelni oraz o
mozliwosciach poszukiwania praktyk za granica: https://abk.pwsztar.edu.pl/abk/job-offers/explore

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznej ocenie z udziatem studentéw, co
reguluje procedura dotyczaca funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
PR-8 Oceny warunkdéw studiowania przez studentéw. Wyniki sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych. Studenci swoje opinie w tym zakresie wyrazajg poprzez udziat w cyklicznej (corocznej)
ankiecie oceny warunkow studiowania, w ktérej dokonujg oceny komunikacji z kierownictwem katedry
oraz organizacjami studenckimi, ale przede wszystkich oceniajg poszczegdlne jednostki organizacyjne
uczelni, ktére stanowig dla nich wsparcie w procesie uczenia sie. Na koricu formularza okreslajg takze
stopien zadowolenia ze studiow w Akademii Tarnowskiej (procedura PR-8). Wyniki tych ankiet sg
upubliczniane w formie sprawozdania na stronie internetowej Dziatu Jakosci Ksztatcenia.

W ankiecie oceniajgcej rok akademicki 2023/2024 wysokie oceny (minimum 4,13) studenci
Pielegniarstwa | st. przyznali m.in. za: dostepnosé Kierownika 4,40 z kolei studenci Il st. 4,83. Dostepnos¢
Dziekanatu studenci | st. 4,47, studenci Il st. 4,67. Dostepnos¢ Dziatu Pomocy Materialnej studenci | st.
4,31, studenci Il st. 4,53. Dostepnos¢ Dziatu Toku Studiéw studenci | st. 4,13 z kolei studenci Il st. 4,27.
Dziat Praktyk studenci | st. 4,44, studenci Il st. 4,53. Studium Jezykdow Obcych studenci | st. 4,28,
studenci Il st. 4,86. Ocena strony internetowej - aktualnos¢ informacji studenci | st. 4,45 z kolei studenci
Il st. 4,82. Nalezy zauwazyé¢, ze studenci Pielegniarstwa | st. przyznali ocene minimum 4,0 w 28
kryteriach na 33 kryteria podlegajgce ocenie. Natomiast studenci Pielegniarstwa Il st. ocene powyzej 4,0
przyznali we wszystkich 33 kryteriach w omawianej ankiecie. Oznacza to osiggniecie wyniku
zadawalajgcego. W 19 kryteriach studenci Pielegniarstwa | st. przyznali wyzsze oceny w poréwnaniu do
$rednich ocen podanych dla catego Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu, studenci Il st. wyzsze oceny
przyznali w az 32 ocenianych kryteriach. Stopier zadowolenia ze studiow w Akademii Tarnowskiej
studenci Pielegniarstwa | st. ocenili na poziomie 4,28 z kolei studenci Il st. na 4,30.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 8 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen

Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Od roku akademickiego 2022/23 kierunek pielegniarstwo zakwalifikowat sie do projektu o objecie
wsparciem ze srodkdow planu rozwojowego Przedsiewziecia w postaci stypendidéw dla studentow
pielegniarstwo, potoznictwo oraz ratownictwo medyczne, realizowanego w ramach Krajowego Planu
Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci — komponentu D ,Efektywnosé, dostepnos¢ i jakosé systemu
ochrony zdrowia” bedacego elementem Inwestycji D2.1.1 pn. ,Inwestycje zwigzane z modernizacjqg i
doposazeniem obiektdw dydaktycznych w zwigzku ze zwiekszeniem limitdw przyje¢ na studia
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medyczne”. Przedmiotem przedsiewziecia jest udzielenie wsparcia w postaci stypendiéw wyptacanych
studentom, ktorzy od roku akademickiego 2022/2023 rozpoczeli ksztatcenie na | roku studidéw | stopnia
na kierunku pielegniarstwo w Akademii Tarnowskiej. Stypendium przyznawane jest na okres 9 miesiecy
(od pazdziernika do czerwca) przez okres trzech lat poczawszy od roku akademickiego 2022/20223.
Wysokos¢ stypendium wynika z umowy zawartej przez Uczelnie z Ministerstwem Zdrowia i wynosi 1 500
zt/miesiecznie. Stypendium otrzymuje 18 studentéw pielegniarstwa.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach

Na stronie internetowej uczelni/wydziatu/katedry dostepne sg publicznie, bez koniecznosci logowania,
informacje dotyczace:
a) biezacych wydarzen (aktualnosci),
b) rekrutacji (kierunki, zasady, terminy, kryteria kwalifikacji i inne dokumenty),
c) informacji o wydziale i kierunku — wtadze, opis kierunku, profil absolwenta (cel ksztatcenia),
d) organizacji roku akademickiego — aktualne zarzgdzenie Rektora,
e) rozktaddw zaje¢ — umieszczane przynajmniej tydzien przed rozpoczeciem semestru,
f) harmonogramow realizacji programow studiow,
g) sylabuséw zaje¢, okreslajgcych szczegdty dotyczace zaktadanych efektdw uczenia sie, tresci
ksztatcenia, sposobu weryfikacji efektéw, form i metod zaliczenia, kryteriow oceny,
h) kierunkowych efektow uczenia sie,
i) harmonogramaéw egzaminéw,
j) praktyk — ogdlne zasady, regulamin odbywania praktyk,
k) egzaminu dyplomowego,
[) termindw dyzurdw i kontaktu do pracownikow,
m) pomocy materialnej,
n) regulaminu studiéw — Uchwata Nr 13/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 26 kwietnia
2023 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu studiéw Akademii Tarnowskiej. Regulamin studiow
okresla wszelkie aspekty studiowania w tym réwniez zagadnienie uznawania efektéw uczenia sie
uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego, zasad dyplomowania,
o) uchwat Senatu, zarzadzen Rektora i innych organdéw oraz inne dokumenty (formularze podan),
ktére moga by¢ poszukiwane,
p) innych zagadnien zycia studenckiego np. kota naukowe.
Studenci poprzez strone internetows uzyskujg dostep do poczty elektronicznej (z wygenerowanymi dla
nich kontami pocztowymi) oraz Platformy Studenckiej, dzieki ktérej po zalogowaniu majg dostep do
roznych funkcjonalnosci. Jednymi z najwazniejszych sg widoczne sylabusy oraz wirtualny indeks. Dla
przysztych studentéw przeznaczony jest rozbudowany zestaw stron Rekrutacja, ktory umozliwia nie
tylko dostep do informatora, oferty studidw, regulaminu postepowania rekrutacyjnego, ale takze
umozliwia skorzystanie z rejestracji w systemie Elektronicznej Rejestracji Kandydatéw (ERK).
Informacje na stronie internetowej uczelni i katedry sg na biezgco aktualizowane. Programy studiéw, w
tym harmonogramy realizacji programu studidéw, sg rowniez dostepne w wersji drukowanej w
dziekanacie wydziatu.
Zgodnie z Regulaminem Studiéw, kierownik katedry:
— podaje studentom do wiadomosci na stronie internetowej Uczelni zatwierdzony przez dziekana
rozktad zaje¢ obowigzujgcy w danym semestrze roku akademickiego,
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— W porozumieniu ze studentami danego kierunku, przed rozpoczeciem sesji podaje do
wiadomosci na stronie internetowej uczelni terminarz sesji egzaminacyjnych podstawowej i
poprawkowe] zatwierdzony przez dziekana wydziatu,

O wszelkich istotnych dla procesu ksztatcenia sprawach studenci sg informowani za pomoca:
— ogtoszen na tablicy oraz stronie internetowej,
— wiadomosci mailowych przesytanych na konta grupowe i/lub starosty roku przez kierownika
katedry,
— telefondw, w indywidualnych pilnych sprawach (najczesciej za posrednictwem starostow).
Oceny publicznego dostepu do informacji dokonujg studenci w ramach:

— ankiet studenckich wypetnianych po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w kazdym roku
akademickim — czes$¢ Il ankiety dotyczaca oceny warunkéw studiowania, w tym ocena strony
internetowej oraz przeptywu informacji pomiedzy wtadzami a studentami,

— wnioskéw przedstawiciela RUSS w omawianym zakresie, przedstawiane na posiedzeniach
Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia.

Sprawozdanie z ankiet dotyczgcych warunkéw studiowania publikowane sg po zakorczeniu roku
akademickiego na stronie internetowej Dziatu Jakosci Ksztatcenia. Studenci, pracownicy oraz
interesariusze zewnetrzni zapoznac sie mogg z ocenami poszczegdlnych kryteriéw, odrebnie dla
kazdego wydziatu. Oceniane sg:

— dostepnosé kierownika katedry,

praca dziekanatu wydziatu,

pracy biblioteki,

— skutecznos¢ organéw odpowiedzialnych za rozwigzywanie problemow studentow (starostowie
roku, RUSS, etc.),

warunki odbywania zaje¢ dydaktycznych (funkcjonalnos¢ i wyposazenie sal, etc.),

tygodniowy (semestralny) rozktad zaje¢ pod wzgledem ich roztozenia w czasie,

— dostep do Internetu na terenie uczelni (w salach dydaktycznych, sie¢ Wi-Fi w budynkach),

— strona internetowa uczelni,

— przeptyw informacji pomiedzy wtadzami uczelni a studentami (kierownik katedry-student;

dziekan wydziatu-student; rektor/prorektor uczelni - student),

— oferta uczelni w zakresie naukowych (miedzynarodowych) wymian studenckich.
Indywidualne uwagi zwigzane z zakresem i osiggalnoscig informacji zgtaszajg takze pracownicy katedry
do kierownika katedry badZ bezposrednio do osoby odpowiedzialnej za obstuge strony internetowej
uczelni/wydziatu/katedry. Warto doda¢, iz uczelnia wychodzi réowniez naprzeciw potrzebom o0séb z
niepetnosprawnoscig w zakresie umozliwienia im nieskrepowanego korzystania ze strony internetowe;j.
Na stronie internetowe]j uczelni dokonano zmiany czcionki na czcionke bezszeryfowg, wprowadzono
mechanizm umozliwiajgcy powiekszanie/pomniejszanie tekstu, wysoki kontrast,
wstrzymywanie/uruchamianie animacji oraz podkreslenia linkow. Dodatkowo nalezy podkreslié, iz w
dniu 1 wrzesnia 2021 roku zostat ogtoszony przetarg nieograniczony na doposazenie Uczelni w
narzedzia informatyczne w ramach Zintegrowanego Systemu Informatycznego i Systemu
Personalizacyjnego oraz wykonanie serwiséw internetowych, w tym miedzy innymi na rozbudowe
i modernizacje istniejgcych serwiséw internetowych Akademii Tarnowskiej. W opisie przedmiotu
zamowienia w szczegdlnosci podano, iz serwisy internetowe muszg by¢ dostosowane zgodne
z wytycznymi Web Content Accessibility Guidelines 2.1 (WCAG minimum poziom ,AA”). W chwili
obecnej wyzej okreslone rozwigzania zostaty juz wdrozone.
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W styczniu 2023 roku zostat uruchomiony nowy Biuletyn Informacji Publicznej (BIP) jako Zrddto
uniwersalne do aktéw prawnych uczelni — https://bip.atar.edu.pl/.

Sposdb oceny publicznego dostepu do informacji uregulowany zostat procedura PR-11 (Procedura oceny
publicznego dostepu do informacji o programach, warunkach ich realizacji i osigganych rezultatach w
Akademii Tarnowskiej). Celem procedury jest ocena zapewnienia dostepu do informacji o programach,
warunkach ich realizacji i osiggnietych rezultatach w Akademii Tarnowskiej. Zakres kontroli obejmuje w
szczegblnosci informacje zawarte na stronach internetowych uczelni, w tym ich aktualno$¢ i
kompletnos¢. Kierunkowy Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia (KKJK) w pierwszym tygodniu kazdego
semestru przeprowadza kontrole dostepnosci do informacji zgodnie z formularzem zatgcznika nr 1 do
niniejszej procedury. Kontroli dokonuje w szczegdlnosci poprzez przeglad strony internetowej uczelni,
podstrony kierunku, tablic informacyjnych dla kierunku. Uwagi, co do funkcjonowania i jakos$ci dostepu
do informacji odnotowuje na karcie kontroli dostepu do informacji o programach, warunkach ich
realizacji i osiggnietych rezultatach oraz konczy ogdlnymi wnioskami z kontroli. W przypadku
stwierdzenia negatywnych aspektdw w udostepnianiu informacji o programach, warunkach ich realizacji
i osiggnietych rezultatach KKJK zobowigzany jest do podjecia dziatan naprawczych i ponownej kontroli
ich wykonania. Dokumentacja z kontroli dostepu do informacji przechowywana jest w katedrze przez 5
lat.

Podkresli¢ nalezy, ze dostep do informacji o kierunku, jak i o dziatalnosci catej uczelni dokonuje sie z
wykorzystaniem szerokiego spektrum kanatéw komunikacyjnych, od tych bardziej tradycyjnych, jak
tablice informacyjne i materiaty informacyjne udostepniane podczas wydarzen, naukowych
i popularnonaukowych, az po te nowoczesne, takie jak strony internetowe, portale spotecznosciowe
oraz platforme zdalnego nauczania. Dostep do informacji jest zdywersyfikowany pod katem rdznych
grup interesariuszy. Przyktadowo osobne podstrony strony gtéwnej kierowane sg do kandydatéw na
studia, kontaktowi z pracodawcami stuzy miedzy innymi podstrona Biura Karier i Projektéw.
Komunikacja wyktadowcéw z aktualnymi studentami odbywa sie tez z wykorzystaniem platformy
edukacyjnej Moodle, MS Teams, a biezacych informacji na temat réznych aktywnosci na uczelni,
w sposob mniej formalny dostarcza konto na FB. Lokalna spoteczno$¢ pozyskuje tez informacje na temat
funkcjonowania kierunku jak i uczelni dzieki wspdtpracy z mediami rzecznika prasowego. Szczegdlnie
nagtasniane sg wszelkie osiggniecia studentéw w konkursach, informacje o organizowanych
konferencjach i realizowanych projektach.

Zalecenia dotyczgce kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studioéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
] kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zaleceni

Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie
programu studiow

Zgodnie ze strukturg organizacyjng Akademii Tarnowskiej Dziekan Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu
sprawuje nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem pielegniarstwo. Swoje
zadania realizuje przy pomocy Prodziekana, Kierownika Katedry Pielegniarstwa, Zastepcy Kierownika
Katedry, opiekunéw lat, opiekundw praktyk zawodowych oraz opiekundw kot naukowych.
W Akademii Tarnowskiej funkcjonuje Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztafcenia, ktory zostat
wprowadzony Uchwatg Nr 3/2010 Senatu PWSZ w Tarnowie z dnia 22 stycznia 2010 r. Nastepnie
Uchwatg Nr 44/2012 Senatu PWSZ w Tarnowie z dnia 14 wrzesnia 2012 r. system ten zostat
zmodyfikowany, a jego funkcje ulegty rozbudowie. We wrzesniu 2022 roku Senat Uczelni ustalit cele,
zakres dziatania i strukture Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia przyjmujgc Uchwate
nr 76/2022 Senatu ANS w Tarnowie z dnia 2 wrzesnia 2022 r. w sprawie Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. W zwigzku z powyzszym wczesniejsza Uchwata Nr44/2012 utracita
moc.
Celem Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia jest:
1) state monitorowanie i doskonalenie jakosci ksztatcenia w Uczelni;
2) tworzenie procedur oceny metod i warunkéw ksztatcenia oraz oceny i doskonalenia programow
studidw, wedtug ktérych ksztatcenie jest prowadzone;
3) weryfikacja skutecznosci dziatarh podejmowanych w ramach Systemu;
4) weryfikacja osiggania efektdw uczenia sie przez osoby ksztatcace sie;
5) wazrost atrakcyjnosci i konkurencyjnosci oferty edukacyjnej Uczelni.
Funkcjonowanie Systemu jest nadzorowane przez Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki zgodnie
z Regulaminem organizacyjnym Uczelni. System zapewniania jakos$ci ksztatcenia w Akademii
Tarnowskiej ma okreslong strukture. Struktura ta jest rozbudowana, ale wszystkie jednostki pracujgce
na rzecz zapewniania i oceny jakosci ksztatcenia majg jasno okreslony zakres obowigzkdéw
i zadan, a takze zasady wspdtpracy. W dziatania te zaangazowani sg przedstawiciele catej spotecznosci
akademickiej, w tym studenci wszystkich kierunkéw studiéw oraz przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego.
Strukture Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia tworza:
1) Pion weryfikacyjny, w sktad ktérego wchodza:
a) Rektor;
b) Audytor Jakosci Ksztatcenia;
c) Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia (URJK);
d) DziatJakosci Ksztatcenia (DJK);
e) Komisja ds. Toku Studiéw.
2) Pion merytoryczny, w sktad ktérego wchodza:
a) Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia (WZJK);

b) Rada Programowa Kierunku Studiow (RPKS);
c) Kierunkowy Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia (KKJK);
d) Kierunkowy Zespdt Studencki (KZS).
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SCHEMAT UCZELNIANEGO SYSTEMU ZAPEWNIANIA JAKOSC!| KSZTALCENIA AKADEMII TARNOWSKIEJ
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1) Kierownik Katedry danego kierunek studidw, jako przewodniczacy; 2) Kierunkowy koordynator ds. jakosci ksztatcenia; 3) opiekun praktyk zawodowych,

4) Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni, posiadajacy wiasciwe kompetencje | doswiadczenie w realizacji zajed i co najmniej pigcioletni staz pracy

w katedrze w liczbie minimum dwdch; 5] przedstawiciel interesariuszy zewngtrznych (minimum 1 osoba), 6) Cztonkowie Kierunkowego Zespotu Studenckiego dla
danego kierunku; 7} inne osoby wskazane przez dziekana wydziatu.
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Do zadan Audytora nalezy: dokonywanie przeglagdéw i analiz dokumentacji zwigzanej
z procesem ksztatcenia, ocena skutecznosci dziatan naprawczych, ocena sprawnosci Systemu
i mechanizmdw doskonalenia jakosci.
Do zadan URIK nalezy: ocenianie zadan realizowanych w ramach Systemu, w tym skutecznosci dziatan
prowadzonych w ramach Systemu, analiza i ocena sprawozdan z wydziatdow i oraz sprawozdan Dziatu
Jakosci Ksztatcenia, opiniowanie i konsultowanie projektéw regulacji wewnatrzuczelnianych w ramach
Systemu.
Do zadan DJK nalezy: zapewnienie obstugi administracyjnej prac URJK oraz wsparcie administracyjne
Audytora Jakosci Ksztatcenia, wsparcie podczas wizytacji PKA na kierunkach, gromadzenie i
przetwarzanie informacji niezbednych do funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia, tworzenie projektow regulacji wewnatrzuczelnianych dla zapewniania i doskonalenia jakosci
ksztatcenia, organizowanie i prowadzenie dziatan konsultacyjno-doradczych i szkoleniowych z zakresu
technik, metod iprocedur zapewnienia jakosci ksztatcenia na Uczelni, organizowanie ankiet
oceniajgcych jakos¢ ksztatcenia, w tym warunkow studiowania, wsparcie w zakresie prac dotyczacych
programoéw studidow w Systemie Obstugi Uczelni Egeria Edukacja, we wspodtpracy z kierownikami i
Dziatem Obstugi Informatycznej.
Do zadan Komisji ds. Toku Studiéw nalezy: opiniowanie nowych programéw studiéw, zmian
w programach studiow, wnioskdow o uruchomienie nowego kierunku studiéw, wnioskéw o likwidacje
kierunku studiow, raportéw samooceny przygotowanych przed wizytacjg PKA.
Do zadan WZIK nalezy: koordynowanie dziatan projakosciowych w obrebie wydziatu, wspotpraca z
jednostkami ogdlnouczelnianymi, w tym przekazywanie sprawozdan i ustalen do katedr, kontrola
wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi, analiza dokumentacji, w tym sprawozdan z katedr oraz
sprawozdan pohospitacyjnych, monitorowanie dziatan naprawczych, przygotowanie sprawozdan
o zapewnianiu jakosci ksztatcenia w wydziale dla URJK, realizowanie innych zadan zleconych przez
dziekana wydziatu.
Do zadan RPKS nalezy:
1) tworzenie i doskonalenie programéw studiow;
2) zapewnienie zgodnosci programoéw studidw z obowigzujgcymi przepisami i standardami;
3) nadzér nad weryfikacjg efektéw uczenia sie dla okreslonego kierunku, analiza i optymalizacja
sylabuséw, w tym analiza punktacji ECTS, opisu efektow uczenia sie, metod dydaktycznych
i metod oceniania;
4) analiza infrastruktury i warunkow ksztatcenia;
5) wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie doskonalenia programu studidw,
organizacji i prowadzenia praktyk zawodowych, zapotrzebowania rynku pracy i in.;
6) weryfikacja jakosci prac dyplomowych i egzaminu dyplomowego;
7) analiza programu, organizacji i realizacji praktyk zawodowych oraz osiggniecia efektéw uczenia sie
zaktadanych dla praktyk;
8) udziat w przygotowywaniu raportéw samooceny w ramach oceny programowej studidw;
9) gromadzenie i dostarczanie danych wymaganych przez System, poprzez wspodtprace
z kierunkowym koordynatorem ds. jakosci ksztatcenia w dokumentowaniu przeprowadzonych
dziatan zgodnie z odno$nymi procedurami;
10) realizowanie innych zadan zleconych przez dziekana wydziatu.
Do zadan Kierunkowego Koordynatora nalezy: udziat w realizacji zadan RPKS, wtym
W opracowaniu raportdw samooceny w ramach oceny programowe] studiow, realizacja procedur
Systemu na kierunku, monitorowanie zadan Systemu na kierunku, dokumentowanie realizacji zadan



Systemu na kierunku, w tym sporzadzanie sprawozdan, dostarczanie danych dotyczgcych kierunku

wymaganych przez System.

Kierunkowy Zespdt Studencki powotuje odpowiedni organ samorzadu studenckiego. Do zadan KZS

nalezy zgtaszanie sugestii studentdw kierunku studidéw oraz wyrazanie opinii o programie studiow.

Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia podlega systematycznemu doskonaleniu. W

grudniu 2021 roku rozpoczeta swojg prace Komisja Rektorska, ktérej celem byto uaktualnienie zapiséw

Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz opracowanie procedur jakosci ksztatcenia

(Zarzadzenie Nr 108/2021 Rektora Paristwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie

z dnia 1 grudnia 2021 r. w sprawie powotania Komisji Rektorskiej ds. uaktualnienia Uczelnianego

Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia). W , ksiedze procedur” znalazty sie nastepujgce dokumenty:
1. PROCEDURA PR-1 Procedura tworzenia i likwidacji studidw;

. PROCEDURA PR-2 Procedura systematycznej oceny i doskonalenia programoéw studidw;

. PROCEDURA PR-3 Procedura dziatan naprawczych;

. PROCEDURA PR-4 Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych;

. PROCEDURA PR-5 Procedura weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie;

. PROCEDURA PR-6 Procedura wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi;

N OO U BN

. PROCEDURA PR-7 Procedura prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosé;

(0]

. PROCEDURA PR-8 Procedura oceny warunkow studiowania;
9. PROCEDURA PR-9 Procedura oceny nauczycieli akademickich i innych osdb prowadzgcych
zajecia;
10. PROCEDURA PR-10 Procedura oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia;
11. PROCEDURA PR-11 Procedura oceny publicznego dostepu do informacji o programach,
warunkach ich realizacji i osigganych rezultatach;
12. PROCEDURA PR-12 Procedura oceny skutecznosci dziatan Rady Programowej Kierunku
Studiéw w ramach Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
Powyzsze procedury zostaty wprowadzone Zarzadzeniem Nr 105/2022 Rektora Akademii Nauk
Stosowanych w Tarnowie z dnia 10 pazdziernika 2022 r. w sprawie wprowadzenia procedur dotyczgcych
funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, a nastepnie zaktualizowane
Zarzagdzeniem Nr 76/2023 Rektora Akademii Tarnowskiej z dnia 12 czerwca 2023 r. w sprawie
wprowadzenia procedur dotyczacych funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia.
W celu usprawnienia proceséw zwigzanych z zapewnieniem jakosci ksztatcenia Dziat JakosSci Ksztatcenia
prowadzi strone internetowg, na ktérej udostepnia najwazniejsze dokumenty zwigzane z USZJK, pod
adresem: https://anstar.edu.pl/uczelnia/jakosc-ksztalcenia/

Zasady projektowania i zatwierdzania programu studiow
Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programow studiéw okreslone zostaty w
nastepujgcych dokumentach Uczelni:

— Uchwata nr 13/2019 Senatu PWSZ w Tarnowie z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie okreslenia
wymagan dotyczacych dostosowania programu studiéw oraz wymagan, jakim powinny
odpowiadac programy studidow i harmonogramy realizacji programow studiow w Panstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie (z pézn. zm.);

— PROCEDURA PR-1 Procedura tworzenia i likwidacji studiéw.

Systematyczna ocena programu studiéw
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Przeglady programu studiéw realizowanych w Uczelni sg kompleksowe, systematyczne i dokonywane w
oparciu o najnowszg wiedze. W przeglad programu zaangazowani sginteresariusze zewnetrzni
kompetentni w danej dziedzinie, co zapewnia jego ocene z uwzglednieniem rdznych punktow widzenia i
roznej perspektywy. Cykliczna ocena imonitoring programu studiéw obejmuje takie aspekty jak:
konstrukcja programu studiow, koncepcja ksztatcenia, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie, tresci
programowe, harmonogram realizacji programu studiéw, formy zaje¢ i metody ksztatcenia, sposoby
weryfikacji efektéw uczenia sie, organizacja ksztatcenia praktycznego, zasady i prawidtowos¢ naliczania
punktow ECTS. Czynnosci te prowadzone sg zgodnie z PROCEDURA PR-2 Procedura systematycznej
oceny i doskonalenia programodw studidw. Dziatania projakosciowe angazujg m.in. nastepujgce strony:

1) Koordynatorzy zaje¢ sg odpowiedzialni za przeglad i aktualizacje sylabuséw zajeé, sugeruja
kierownikom zmiany w programie studiéw obejmujgce m.in.: modyfikacje efektow uczenia sie,
zmiany w harmonogramie realizacji programu studiéw, zastgpienie lub wprowadzenie nowych
zaje¢ do harmonogramu;

2) Kierownicy jednostek dydaktycznych (katedr) kierujg pracami Rady Programowej Kierunku
Studidéw w zakresie przegladu i wprowadzenia zmian w programie studidw, aktualizujg
harmonogramy realizacji programu studidw, zatwierdzajg sylabusy zaje¢ oraz zgtaszajg
dziekanowi wydziatu propozycje zmian w programach studiow;

3) Rady Programowe Kierunkdw Studiéw (RPKS), powotane przez dziekandéw wydziatéw, dokonujg
nie rzadziej niz raz w roku przegladu i oceny obowigzujgcych programoéw studiow
i w razie koniecznosci opracowujg zmiany w programie studiow;

4) Kierunkowi Koordynatorzy ds. Jakosci Ksztatcenia (KKIK), powotywani przez dziekandow
wydziatéw, wspotdziatajg z kierownikami katedr w dziataniach RPKS oraz sg odpowiedzialni za
dokumentowanie dziatarh doskonalgcych;

5)Kierunkowe Zespoly Studenckie (KZS), powotane przez odpowiedni organ samorzadu
studenckiego, biorg udziat w pracach RPKS, zgtaszajg oraz opiniujg na piSmie propozycje zmian
w programie studiow;

6) Interesariusze zewnetrzni Uczelni biorg udziat w pracach RPKS, m.in. zgtaszajg iopiniujg
propozycje zmian w programie studiow. We wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi
stosuje sie zasady okreslone we wtasciwe] procedurze wprowadzonej Zarzgdzeniem Rektora
Akademii Tarnowskiej;

7)Dziat Jakosci Ksztatcenia (DJK) opiniuje przedstawione przez kierownikow katedr
i RPKS propozycje zmian do programoéw studiow;

8) Dziekan wydziatu analizuje przedstawione propozycje zmian w programach studiow
i wspotpracuje w tym zakresie z Wydziatowym Zespotem ds. Jakosci Ksztatcenia;

9) Prorektor ds. Studenckich i Dydaktyki zarzadza posiedzenie Komisji ds. Toku Studidéw
i przewodniczy jej obradom;

10) Komisja ds. Toku Studiéw analizuje i opiniuje zmiany w programach studiow;

11) Senat Uczelni ustala w drodze uchwaty zmiany w programie studiow.

Ewaluacja osiggniecia efektéw uczenia sie
Ewaluacja zaktadanych efektéw uczenia sie odbywa sie na etapach realizacji izaliczenia wszystkich
zajeé/grup zajeé, praktyk zawodowych, semestrow, kolejnych lat studidw a w przypadku kierunkow,
ktérych to dotyczy rowniez pracy dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego. Ewaluacja ta dokonuje sie
poprzez ustalenie:
—w sylabusach zajeé/grup zaje¢ wymogdw i zasad dotyczacych zaliczen i egzamindw (gtownie
ich formy - pisemna lub ustna), ewentualnie zaliczen kolokwiow, prac zaliczeniowych,
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projektow, aktywnosci na zajeciach, pracy wtasnej studenta, przy uwzglednieniu m.in.: zakresu
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz wskazaniu stosowanych metod
ksztatcenia i form zajeé; prowadzgcy wskazuje w sylabusie metody/sposoby sprawdzenia
realizacji i weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sieg;

—sposobu gromadzenia (przechowywania) prac egzaminacyjnych (i zaliczeniowych) iich
dostepnosci dla studentow, witadz Wydziatu i podmiotdw kontrolnych (PKA). Dokumentacja
weryfikacji efektow uczenia sie jest prowadzona zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 27/2021 Rektora
Panstwowe] Wyzszej szkoty Zawodowej (obecnie AT) w Tarnowie z dnia 31 marca 2021 r.
w sprawie gromadzenia iprzechowywania dokumentacji potwierdzajgcej osiggniecie
zatozonych efektow uczenia sieg;

—zasad dyplomowania uwzgledniajgcych zakres tematyczny, sposdb przeprowadzenia izasad
oceny egzaminu dyplomowego;

—zasad przygotowania, wymogdw i oceny prac dyplomowych oraz drukéw opinii i recenzji;

—zakresu tematdéw prac dyplomowych pod katem ich zgodnosci z kierunkiem studiow
i zaktadanymi efektami uczenia sie;

—procedury weryfikowania samodzielnosci prac dyplomowych. Proces dyplomowania
prowadzony jest z uwzglednieniem Zarzgdzenia nr 97/2021 Rektora Panstwowe] Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Tarnowie z dnia 3 listopada 2021 r. w sprawie zasad funkcjonowania
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie Jednolitego Systemu Antyplagiatowego,
procedur obowigzujgcych przy sprawdzaniu pisemnych prac dyplomowych z wykorzystaniem
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego oraz zasad umieszczania prac w Ogdlnopolskim
Repozytorium Pisemnych Prac Dyplomowych oraz Repozytorium ANS w Tarnowie (zmienione
Zarzadzeniem Rektora Akademii Tarnowskiej Nr 98/2023 z dnia 14 wrzesnia 2023 r.);

—zasad oceny stopnia osiggniecia efektdw w trakcie realizacji praktyk, ktéra obejmuje:
monitorowanie przebiegu praktyk, w tym ich zgodnosci z kierunkiem studiow, wtasciwg
organizacje praktyk zgodng z procesem ksztatcenia, system kontroli praktyk i ich zaliczania,
uwzglednienie przy zaliczaniu praktyk przez studenta oceny pracodawcow.

Ewaluacja praktyk zawodowych

Praktyka zawodowa jest integralng czescig procesu ksztatcenia studentéow Akademii Tarnowskie;.
Studenci sg zobowigzani do zaliczenia w czasie studidw praktyki zawodowej w liczbie godzin wynikajgcej
z harmonogramu realizacji programu studidw. Nadzér nad praktykami sprawuje Prorektor ds.
Studenckich i Dydaktyki. Ewaluacja praktyk zawodowych przypisana jest do obowigzkow opiekuna
praktyk z ramienia Uczelni, gdzie obok innych czynnosci znajduja sie takie zadania jak:

—nadzorowanie praktyki, m. in. poprzez kontakt z opiekunem praktyk z ramienia zaktadu pracy
(np.: obserwacja, rozmowy telefoniczne, kontakt mailowy);

—organizowanie spotkan podsumowujacych odbycie praktyki, ankietowanie studentdéw zgodnie
z procedurami weryfikacji zatozonych efektdow uczenia sie;

—ocenianie praktyki i wpisanie oceny do dokumentacji opisujgcej historie uczenia sie studenta;

—sporzadzanie sprawozdania z realizacji praktyk.

Ewaluacja prowadzgcych zajecia

Dziatania projakosciowe dotyczgce kadry dydaktycznej prowadzone sg w oparciu o proces ankietyzacji
oceny zaje¢ dydaktycznych (w ankiecie uwzglednia sie kryteria: jasno$¢ przekazu tresci nauczania przez
prowadzgcego, stosunek prowadzacego do studentow i atmosfera na zajeciach, obiektywizm w
ocenianiu, terminowo$¢ odbywanych zaje¢, mozliwos¢ kontaktu z prowadzacym). Szczegdty

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 121



przeprowadzania ewaluacji prowadzacych zajecia reguluje PROCEDURA PR-9 Procedura oceny
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia.

Wyniki oceny przekazywane sg do kierownika katedry i dziekana wydziatu. Nauczyciel jest informowany
indywidualnie o uzyskanej ocenie przed bezposredniego przetozonego — kierownika katedry. Ocena
studentdéw uwzgledniana jest réwniez podczas wypetniania arkusza okresowej oceny nauczyciela
akademickiego.

Nauczyciele akademiccy poddawani sg réwniez ewaluacji w procesie hospitacji zaje¢. Procedura
hospitacji zaje¢ dydaktycznych (PR-4) stuzy poprawie jakosci ksztatcenia, w szczegdlnosci w zakresie:
sposobu realizacji zajeé¢, doboru tresci i metod dydaktycznych, postawy nauczyciela (komunikatywnosé,
dyscyplina realizacji zajeé, stosunek do studentdw itp.). Procedura hospitacji dotyczy wszystkich
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne niezaleznie od rodzaju
zatrudnienia oraz niezaleznie od formy zaje¢

Ewaluacja infrastruktury

Ewaluacja infrastruktury Uczelni, stuzacej prawidtowemu procesowi realizacji programu studiow,
dokonywana jest przez wtadze katedry/wydziatu. Dziatania te polegajg m.in. na analizie: wyposazenia sal
i pracowni dydaktycznych, dostepnosci do krajowej i zagranicznej literatury dla studentow kierunku
wskazanej w sylabusach zaje¢, dostepnosci do krajowych i zagranicznych naukowych baz danych. Ocena
warunkéw ksztatcenia w Uczelni dokonywana jest rowniez przez studentéw za posrednictwem
anonimowych ankiet na temat warunkéw studiowania przeprowadzanej zgodnie z PROCEDURA PR-8
Procedura oceny warunkdéw studiowania przez studentdw. Sprawozdania z wynikami ankiet,
przygotowywane przez Dziat JakosSci Ksztatcenia, przekazywane sg do wtadz Uczelni, wydziatu, katedry,
kierownikdw poszczegdlnych jednostek organizacyjnych, oséb odpowiedzialnych za infrastrukture.
Wyniki tych ankiet prezentowane sg réwniez publicznie na stronie internetowej Dziatu Jakosci
Ksztatcenia. Jako$¢ ksztatcenia na kierunkach studiéw w Akademii Tarnowskiej podlega cyklicznej
zewnetrznej ocenie przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Zalecenia pokontrolne PKA wykorzystywane sg
do doskonalenia zarowno infrastruktury, wyposazenia jak i programéw studiow.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 10 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen

Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 122



Czes¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studidw na ocenianym

szczegdtowych kryteriow oceny programowej

kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony

1. Profesjonalna kadra naukowa i dydaktyczna

i 0 interdyscyplinarnych kompetencjach, Stabe strony

nieustannie podnoszgca swoje kompetencje.
2. Bogata infrastruktura naukowo -

1.Duza ilo$¢ godzin w programie wynikajaca ze
standardu, co powoduje duze obcigzenie

wiekszych miastach.

4. Strategie panstwowe zwigzane ze
zwiekszeniem liczby pielegniarek (zachety
finansowe).

% dydaktyczna, pracownie wyposazone w czasowe studentéw
*E najnowoczesniejszy sprzet. 2.Mate zainteresowanie dodatkowymi
% 3. Wszechstronne wsparcie udzielane aktywnosciami (udziat w olimpiadzie,
2 | studentom oraz przyjazna atmosfera panujaca | konkursach) z powodu obcigzenia zajeciami
%‘ na uczelni. podstawowymi
E 4. Scista wspotpraca z otoczeniem spoteczno- 3.Brak systemu zachet dla studentéw do
gospodarczym, w tym wymiana dziatar organizacyjnych na rzecz Uczelni i
miedzynarodowa. rozwoju kierunku
5. Lokalizacja wszystkich budynkow Uczelni w
jednym miejscu co pozwala na sprawng
organizacje zajec.
Szanse
1.Wzrost zainteresowania kierunkiem w Zagrozenia
zwigzku ze wzrostem kompetencji pielegniarki, | 1. Coraz wiecej studentéw tgczy nauke z pracg,
a tym samym wzrost prestizu zawodowego. co powoduje brak czasu na petne
2 1 2. Pozytywny marketing szeptany i opinie w zaangazowanie w studiowanie (mozliwe gorsze
% mediach spotecznosciowych na temat kadry i wyniki nauki i nieobecnosci na zajeciach).
% jakosci ksztatcenia. 2. W niektdrych placowkach ochrony zdrowia
E 3. Lokalizacja w Tarnowie - nizsze koszty nierozwigzane konflikty miedzy pielegniarkami
; utrzymania ponoszone przez studentow w a pracodawcami w zakresie uwzgledniania
& | poréwnaniu z konkurencyjnymi uczelniami w poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji w

wysokosci wynagrodzenia, co moze przetozyé
sie na mniejsze zainteresowanie kontynuacji
nauki na studiach Il stopnia.
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(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosg)
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Zatgcznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. |. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytacznie w formie elektronicznej)

Zatacznik nr 2.1a Program studiow dla kierunku pielegniarstwo, studia stacjonarne | stopnia, profil
praktyczny

Zatgcznik nr 2.1b Program studiéw dla kierunku pielegniarstwo, studia stacjonarne i niestacjonarne
Il stopnia, profil praktyczny

Zatgcznik nr 2.2a Obsada zaje¢ na kierunku pielegniarstwo, studia stacjonarne | stopnia, profil
praktyczny, rok akademicki 2024/2025

Zatacznik nr 2.2b Obsada zaje¢ na kierunku pielegniarstwo, studia stacjonarne i niestacjonarne ||
stopnia, profil praktyczny, rok akademicki 2024/2025

Zatgcznik nr 2.3a Harmonogram zaje¢ na studiach | stopnia stacjonarnych rok I, Il i Ill, rok
akademicki 2024/2025
Zatgcznik nr 2.3b Harmonogram zajeé¢ na studiach Il stopnia stacjonarnych rok | i Il oraz Il stopnia

niestacjonarnych rok i Il, rok akademicki 2024/2025

Zatacznik nr 2.4.a Charakterystyka nauczycieli akademickich zatrudnionych na umowie o prace
Zatgcznik nr 2.4.b Charakterystyka nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia, z innych katedr i
jednostek Akademii Tarnowskiej

Zatacznik nr 2.4.c Charakterystyka innych oséb prowadzacych zajecia , spoza Akademii Tarnowskiej
zatrudnionych na umowy cywilno-prawne

Zatgcznik nr 2.5a Wykaz zasobdw bibliotecznych i informacyjnych

Zatacznik nr 2.5b Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriow, MCSM
Zatgcznik nr 2.6a Wykaz tematow prac dyplomowych studia | stopnia stacjonarne

Zatacznik nr 2.6b Wykaz tematéw prac dyplomowych studia Il stopnia stacjonarne i niestacjonarne
Zatacznik nr 2.7 Wykaz miejsc, w ktérych realizowane jest ksztatcenie praktyczne (zajecia
praktyczne i praktyki zawodowe)

Zatacznik nr 2.8a Sylabusy - petna wersja, studia | stopnia stacjonarne

Zatacznik nr 2.8b Sylabusy - petna wersja, studia Il stopnia stacjonarne

Zatgcznik nr 2.8c Sylabusy - petna wersja, studia Il stopnia niestacjonarne

Zatacznik nr 2.9 Wykaz publikacji naukowych pracownikéw Katedry Pielegniarstwa
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AKADEMIA
TARNOWSKA

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 126



