
 

 

 

Regulamin Akademickiego Programu Mentoringowego 

Akademii Tarnowskiej 

§1 

Organizatorem Akademickiego Programu Mentoringowego jest Akademia Tarnowska w ramach 

projektu „Tarnów – Nowe spojrzenie” współfinansowanego ze środków Norweskiego Mechanizmu 

Finansowego w ramach programu rozwój lokalny na lata 2014-2021, Działanie 2.1.2 Popularyzacja 

pozaszkolnych form przekazu i promocji wiedzy: Wdrożenie modelu edukacji zindywidualizowanej i 

spersonalizowanej (tutoringu i mentoringu) do praktyki dydaktycznej Akademii Tarnowskiej. Celem 

Programu jest wsparcie studentów Akademii Tarnowskiej w zakresie uzyskania niezbędnych informacji 

na temat ścieżki kariery w wybranej dziedzinie zawodowej oraz pomoc w przygotowaniu do 

proaktywnego wejścia na rynek pracy.  

§2 

Definicje 

a) Organizator - Akademia Tarnowska.  

b) Mentor – Mentorem w projekcie może być m.in. przedsiębiorca/menedżer/nauczyciel/ 

pedagog/ psycholog, który posiada minimum wieloletnie doświadczenie zawodowe lub 

doświadczenie w prowadzeniu własnej działalności gospodarczej. 

c) Mentee – studenci Akademii Tarnowskiej, którzy zgłosili się do Akademickiego Programu 

Mentoringowego oraz zostali zakwalifikowani na podstawie przesłanego formularza 

rekrutacyjnego.   

d) Mentoring – usługa polegająca na wsparciu przez Mentora osiągania celów zawodowych przez 

Mentee, przy wykorzystaniu potencjału Mentee i doświadczenia Mentora;  

e) Opiekun Merytoryczny – osoba sprawująca opiekę merytoryczną nad prawidłowym 

przebiegiem Programu Mentoringowego;  

f) Program – oznacza Akademicki Program Mentoringowy organizowany na warunkach 

określonych w niniejszych Regulaminie.  

g) Sesje mentoringowe – indywidualne spotkania Mentora i Mentee, podczas których 

świadczone są przez Mentora usługi mentoringu dla Mentee; spotkania mogą odbywać się 

zdalnie i/lub stacjonarnie.  

h) Zgłoszenie – wypełniony przez Mentee i Mentora formularz zgłoszeniowy do udziału 

w Akademickim Programie Mentoringowym za pośrednictwem formularza online (przesłanie 

zgłoszenia nie jest równoznaczne z przyjęciem do Programu).  

i) RODO – Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o chronię danych). 

 

 

 

 



 

 

§3 

1. Obowiązki Organizatora: 

a) rekrutacja Mentorów i Mentorowanych do udziału w Programie, 

b) dobór w pary Mentorów i Mentee, 

c) koordynacja realizacji Programu, 

d) wsparcie stron w trakcie trwania Programu, 

e) przeprowadzenie ewaluacji projektu, 

f) wystawienie Certyfikatu ukończenia Programu. 

2. Obowiązki Mentora: 

a) przesłanie Organizatorowi formularza zgłoszeniowego oraz określenie formy i zakresu 

mentoringu, 

b) koordynowanie przebiegu procesu mentoringu i realizacja harmonogramu sesji 

mentoringowych ustalonym indywidualnie z Mentee, 

c) informowanie Organizatora o wszelkich zmianach związanych z udziałem w Programie, 

d) wypełnienie ankiety ewaluacyjnej po zakończeniu Programu.  

3. Obowiązki Mentee: 

a) przesłanie Organizatorowi formularza zgłoszeniowego, 

b) udział w spotkaniach zgodnie z zaplanowanym harmonogramem sesji 

mentoringowych ustalonym indywidualnie z Mentorem, 

c) w przypadku ewentualnych spotkań z Mentorem w miejscu jego zatrudnienia 

bezwzględne jest przestrzeganie wszelkich zasad i regulaminów tam obowiązujących, 

d) zachowanie tajemnicy informacji poufnych udostępnianych w czasie odbywania 

mentoringu, 

e) wypełnienie ankiety ewaluacyjnej po zakończeniu Programu. 

§4 

Rekrutacja Mentee 

1. Wypełnienie i przesłanie formularza zgłoszeniowego online (liczba miejsc w Programie jest 

ograniczona) 

https://docs.google.com/forms/d/1nAuPgRHEL0Yr9bSICkjppR8BIGTnER3MVXYt5buZkec/edit  

2. Mentee przechodzą weryfikację dokonywaną przez Opiekuna Merytorycznego. W przypadku 

większej liczby kandydatów niż liczba miejsc do Programu decyzję o zakwalifikowaniu 

wybranych kandydatów podejmuje Opiekun Merytoryczny.  

3. Dostarczenie formularza zgłoszeniowego jest równoznaczne z akceptacją niniejszego 

Regulaminu Akademickiego Programu Mentorskiego.  

4. Studenci ubiegający się o udział w Programie zostaną poinformowani drogą mailową lub 

telefoniczną o zakwalifikowaniu/niezakwalifikowaniu się do Programu. 
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§5  

Zasady uczestnictwa w Programie 

1. Akademicki Program Mentoringowy trwa od stycznia 2024 r. do marca 2024 r. 

2. Akademicki Programu Mentoringowy obejmuje minimum 5 spotkań: 

a. pierwsze spotkanie – online (w spotkaniu biorą udział: Mentor, Mentee oraz Opiekun 

merytoryczny). 

b. harmonogram pozostałych minimum 4 spotkań, Mentor ustala indywidualnie 

z Mentee. Spotkania powinny być rozłożone w czasie trwania Programu (proszę o 

zwrócenie uwagi na regularność spotkań, w możliwie stałych odstępach czasowych); 

c. ostatnie spotkanie – kończące Program odbędzie się na Uczelni. 

3. Mentor zobowiązuje się do podjęcia współpracy z Mnetee, w czasie której będzie przekazywał 

swoją wiedzę, dzieląc się doświadczeniami oraz wnioskami zawodowymi. 

4. Mentee oraz Mentor zobowiązują się do aktywnego uczestnictwa w Programie.  

§6 

Dane Mentora i Mentee zawarte w formularzu rekrutacyjnym do Programu realizowanego w ramach 

Akademickiego Programu Mentoringowego, przetwarzane będą zgodnie z Rozporządzeniem 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych (…) („Rozporządzenie Ogólne”) oraz ustawą 

z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, w tym również przetwarzanie danych osobowych 

w postaci wizerunku (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Administratorem Pani/Pana danych osobowych oraz 

danych osobowych dziecka, w tym wizerunku, jest Akademia Tarnowska z siedzibą 33-100 Tarnów, ul. 

Mickiewicza 8. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: e-mail: inspektor_odo@anstar.edu.pl, 

tel. 14 63-16-643.  

§7 

Warunkiem otrzymania certyfikatu ukończenia Akademickiego Programu Mentoringowego jest udział 

w co najmniej 5 spotkaniach oraz przestrzeganie obowiązków wynikających z niniejszego Regulaminu. 

§8 

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie Mentor lub Mentorowany zobowiązany jest do 

przesłania Organizatorowi informacji o rezygnacji. 

§9 

Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie w trakcie trwania Projektu. 

Niniejszy Regulamin zaczyna obowiązywać 1 stycznia 2024 r. Wszelkie informacje o Projekcie znajdują 

się na stronie https://anstar.edu.pl/jednostki/uczelniane-centrum-edukacji-ustawicznej/ .  

 

§10 

Udział w Akademickim Programie Mentoringowym jest bezpłatny. 
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