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REGULAMIN DYPLOMOWANIA 

CZĘŚĆ PRAKTYCZNA 

CZĘŚĆ PRAKTYCZNA 

I. Skład komisji : 

1. Komisję do przeprowadzenia egzaminu powołuje Dziekan Wydziału Ochrony Zdrowia. 

II. Przebieg egzaminu dyplomowego praktycznego: 

1. Studenci zdają egzamin praktyczny w jednym z obszarów działalności zawodowej 

położnej:  

a. Sala porodowa, 

b. Oddział położniczy, 

c. Oddział neonatologiczny,  

d. Oddział ginekologii, 

2. Minimum na 3 dni przed egzaminem studenci losują osobiście, po okazaniu dowodu 

tożsamości, przed komisją powołaną przez Dziekana Wydziału Ochrony Zdrowia 

termin i miejsce, w którym odbędzie się egzamin. W wyjątkowych sytuacjach 

losowych (choroba, leczenie szpitalne, wypadek) może to zrobić osoba upoważniona 

pisemnie przez studenta– jeżeli nie może przekazać upoważnienia, student zdaje 

egzamin w oddziale, który pozostał na kartach do losowania ( załącznik 2.1). 

3. Jednoczasowo egzamin dyplomowy w oddziałach może zdawać nie więcej niż 4–5 

studentów z wyjątkiem Sali porodowej, gdzie egzamin może zdawać jeden student. 

4. Studenci zgłaszają się na wylosowany oddział 10 minut wcześniej w wyznaczonym 

losowaniem dniu, obowiązkowo w regulaminowym umundurowaniu z 

identyfikatorem oraz z dowodem tożsamości ze zdjęciem. 

5. Dyżur dyplomowy w oddziałach położniczym, noworodkowym i ginekologii 

rozpoczyna się losowaniem zadania egzaminacyjnego . 

6. Każda pacjentka przed przystąpieniem studenta do egzaminu – wyraża zgodę na 

objęcie ją opieką przez dyplomanta/dyplomantkę. 

7. Studentów obowiązuje w czasie egzaminu przestrzeganie przepisów BHP.  

8. Wykonanie zadania egzaminacyjnego w placówce opieki medycznej polega na: 

a. sprawowaniu opieki pielęgniarskiej nad pacjentką w czasie 8 godzin dydaktycznych 

(tj. od 7.00–13.00), w tym złożeniu ustnej relacji z ustalonej diagnozy oraz planu 

opieki, 

b. złożeniu pisemnego i ustnego sprawozdania przedstawionego w formie procesu 

pielęgnowania na arkuszach dostarczonych przez Komisję. Wszystkie zaplanowane 

przez studenta działania są wykonywane przez niego w obecności członków Komisji. 

9. Ocena działań studenta odbywa się wg. ustalonych w załączniku Kryteriów Oceny 

(załącznik nr 2.2). 

10. W przypadku, gdy działania studenta stanowią zagrożenie dla zdrowia i życia 

pacjentki (pomyłka grupy krwi, nazwy, dawki, drogi podania zleconych leków oraz 

pomyłki w dokumentowaniu danych pacjentki/dziecka) student otrzymuje ocenę 

niedostateczną. 
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11. W czasie trwania egzaminu w warunkach szpitalnych, studentowi przysługuje 30 

minut przerwy na spożycie posiłku. 

12. Egzamin kończy się samooceną studenta i ogłoszeniem wyniku egzaminu w formie 

oceny ustalonej na podstawie Kryteriów Oceny przez Komisję. 

13. W czasie trwania egzaminu student nie może opuszczać oddziału/ MCSM sam – jeżeli 

konieczne jest asystowanie pacjentowi na konsultację – udaje się razem z członkiem 

Komisji. 

14. Podczas egzaminu student nie może korzystać z pomocy naukowych oraz pomocy 

innych osób poza niezbędną dokumentacją medyczną. 

15. Z przebiegu egzaminu sporządza się protokół ogólny (załącznik nr 2.4) i protokół 

indywidualny studenta wraz z kryteriami oceny i ocenę końcową z egzaminu 

(załącznik nr 2.5 – egzamin w szpitalu, załącznik nr 2.6 – egzamin w MCSM). 

16. W oparciu o protokoły ogólne i indywidualne sporządza się protokół zbiorczy z 

egzaminu, który po podpisaniu przez wszystkich członków zostaje, dostarczony wraz 

z protokołami indywidualnymi studenta do Dziekana Wydziału Ochrony Zdrowia 

(załącznik 2.7). 
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Załącznik nr 2.1 

Protokół zbiorczy z losowania oddziałów. 

Miejsce: ………………………………………………………………………………….. 

Akademia Tarnowska w Tarnowie. 

Data: ……………………………………. 

Do losowania obszaru/oddziału na egzamin praktyczny dopuszczono ………. .studentów,  

w tym warunkowo ……………. 

W losowaniu wzięło udział …………… studentów, nie zgłosiło się …………… ….osób. 

Lista studentów, wylosowany oddział i data egzaminu w załączeniu. 

Uwagi o przebiegu losowania 

……………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………… 

 

 

Skład Komisji Egzaminacyjnej: 

Przewodniczący Komisji: 

......................................................... 

Członkowie Komisji: 

........................................................ 

........................................................ 

........................................................ 

........................................................ 

........................................................ 
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Załącznik nr 2.2  

Kryteria oceny egzaminu praktycznego 

 Kryteria oceny Skala 

punktowa 

Uzyskana liczba 

punktów 

I Świadczenie opieki Max 58 pkt.  

 1. Nawiązał i podtrzymał kontakt z pacjentką; 

2. Sformułował diagnozy pielęgniarsko/położnicze. 

3. Określił cel i plan postępowania. 

4. Wykonał zaplanowane zadania zawodowe zgodnie z 

przyjętymi standardami /algorytmami i zgodnie z zasadami 
etyki zawodowej. 

5. Udokumentował wykonanie zadania.. 

6. Krytycznie ocenił stopień osiągniętych celów, 

zrealizowanego przez siebie działania oraz sformułowanych 
wniosków dotyczących jakości świadczonej opieki. 

0 – 3 

0 – 10 

0 – 9 

0 – 25 

 

0 – 6 

0 – 5 

 

 

II Posługiwanie się wiedzą medyczną i humanistyczną Max 6 pkt.  

 1. Posługiwał się profesjonalną terminologią zawodową. 

2. Wykazał się znajomością wiedzy z nauk medycznych i 
humanistycznych. 

0-3 

0-3 

 

III Komunikowanie i współdziałanie Max. 6 pkt  

 1. Współpracował z pacjentką i jej rodziną. 

2. Współpracował z członkami zespołu terapeutycznego. 

0-3 

0-3 

 

 Ogółem uzyskał punktów Max.70 pkt  

 

Skala ocen: 

1. Od 90% -70-63 pkt bardzo dobry - 5,0 (bdb); 

2. Od 80% -62-56- pkt dobry plus- 4,5 (+db); 

3. Od 70%- 55-49 pkt dobry- 4,0 (db); 

4. Od 60%- 48-42 pkt- dostateczny plus- 3,5 (+dst); 

5. Od 50%- 41-35 pkt dostateczny- 3,0 (dst); 

6. Poniżej 50%- 34 pkt i poniżej -niedostateczny- 2,0 (ndst); 
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Załącznik nr 2.3  

Kryteria oceny egzaminu dyplomowego praktycznego (MCSM) 

 Kryteria oceny Skala 

punktowa 

Uzyskana liczba 

punktów 

I Wykonanie zadania zawodowego Max 21 pkt.  

 1. Wykonała zaplanowane zadania zawodowe zgodnie z 

przyjętymi standardami/ algorytmami i zgodnie z zasadami 
etyki zawodowej. 

0-21 ⃰  

II Proces pielęgnowania Max 29 pkt.  

 1. Sformułował diagnozy pielęgniarsko–położnicze. 

2. Określił cel opieki. 

3. Określił plan opieki.  

4. Uwzględnił w planie opieki współpracę z pacjentem 

i/lub jego rodziną oraz współpracę z zespołem 

terapeutycznym. 

5. Uzasadnił zaplanowane interwencje. 

6.  Sformułował oczekiwane wyniki opieki . 

7. Krytycznie ocenił poziom wykonania zadania 

związanego z procesem pielęgnowania. 

0-7 

0-2 

0-10 

0-2 

 

0-4 

0-2 

0-2 

 

 Ogółem uzyskał punktów Max.50 pkt  

 

* punktacja na podstawie wyniku uzyskanego w oparciu o odrębne kryteria wykonania 

procedur /stanowi ją średnia arytmetyczna liczby punktów uzyskanych za wykonane 

procedury/ 

Skala ocen: 

1. Od 90%- 50– 45 pkt. bardzo dobry- 5,0 (bdb); 

2. Od 80%- 44-40  pkt.  dobry plus- 4,5 (+db); 

3. Od 70 %-39 –35 pkt. dobry -4,0-(db); 

4. Od 60% -34 –30 pkt. dostateczny plus- 3,5 (+dst); 

5. Od 50%- 29 – 25 pkt.  dostateczny-3,0 (dst); 

6. Poniżej 50% - 24pkt.  i mniej niedostateczny -2.0 (ndst); 
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Załącznik nr 2.4  

Protokół ogólny z przeprowadzonego egzaminu praktycznego w 

dniu…………………….. 

W oddziale/obszarze: 

…………………………………………………………………………… 

Skład komisji: 

Przewodniczący: 
………………………………………………………………………………………………….. 

Członkowie: 

………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………... 

 

Do egzaminu przystąpiło ………………. studentów. 

Zdało …………………………………… studentów. 

Nie zdało ………………. ……………….studentów. 

 

 

Uwagi: 

…………………………………………………………………………………………….……..

…………………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

 

 

Podpis Przewodniczącego Komisji:                                                 Podpisy Członków 

Komisji: 

.......................................................                                                    ………………………….. 

                                                                                                           ………………………….. 
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Załącznik nr 2.5  

Protokół indywidualny z przebiegu egzaminu praktycznego – egzamin w szpitalu. 

Skład komisji egzaminacyjnej: 

Przewodniczący:.......................................................................................................................... 

Członkowie:.................................................................................................................................. 

....................................................................................................................................................... 

Imię i nazwisko studenta: 

.............................................................................................................. 

Miejsce Egzaminu: ……………………………                                Numer zadania:…………. 

 Kryteria oceny Skala 

punktowa 

Uzyskana liczba 

punktów 

I Świadczenie opieki Max 58 pkt.  

 1. Nawiązał i podtrzymał kontakt z pacjentką; 

2. Sformułował diagnozy pielęgniarsko/położnicze. 

3. Określił cel i plan postępowania. 

4. Wykonał zaplanowane zadania zawodowe zgodnie z 

przyjętymi standardami /algorytmami i zgodnie z zasadami 

etyki zawodowej. 

5. Udokumentował wykonanie zadania.. 

6. Krytycznie ocenił stopień osiągniętych celów, 

zrealizowanego przez siebie działania oraz sformułowanych 
wniosków dotyczących jakości świadczonej opieki. 

0 – 3 

0 – 10 

0 – 9 

0 – 25 

 

0 – 6 

0 – 5 

 

 

II Posługiwanie się wiedzą medyczną i humanistyczną Max 6 pkt.  

 1. Posługiwał się profesjonalną terminologią zawodową. 

2. Wykazał się znajomością wiedzy z nauk medycznych i 
humanistycznych. 

0-3 

0-3 

 

III Komunikowanie i współdziałanie Max. 6 pkt  

 1. Współpracował z pacjentką i jej rodziną. 

2. Współpracował z członkami zespołu terapeutycznego. 

0-3 

0-3 

 

 Ogółem uzyskał punktów Max.70 pkt  

Skala ocen: 

1. Od 90% -70-63 pkt bardzo dobry - 5,0 (bdb); 

2. Od 80% -62-56- pkt dobry plus- 4,5 (+db); 

3. Od 70%- 55-49 pkt dobry- 4,0 (db); 
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4. Od 60%- 48-42 pkt- dostateczny plus- 3,5 (+dst); 

5. Od 50%- 41-35 pkt dostateczny- 3,0 (dst); 

6. Poniżej 50%- 34 pkt i poniżej -niedostateczny- 2,0 (ndst); 

 

Decyzją Komisji Egzaminacyjnej 

 

 

 

................................................................................................................................................. 

imię i nazwisko studenta 

 

 

zdał/a egzamin z przygotowania zawodowego z oceną 

.......................................................... 

 (wpisać słownie) 

 

 

 

Podpisy Członków Komisji                                             Podpis Przewodniczącego 

Komisji 

…………………………….                                          …………………………………….. 

…………………………….. 

 

Podpis Dziekana Wydziału Ochrony Zdrowia 

…………………………….. 

 

 

 

 

Tarnów, dnia ..................................... 

 

 

 



9 
 

 

Uwaga! W przypadku uzyskania przez studenta oceny niedostatecznej należy uzasadnić 

opisowo ocenę 

 

 

Załącznik nr 2.6  

Protokół indywidualny z przebiegu egzaminu praktycznego – egzamin w MCSM. 

Skład komisji egzaminacyjnej: 

Przewodniczący:........................................................................................................................... 

Członkowie:.................................................................................................................................. 

....................................................................................................................................................... 

Imię i nazwisko studenta: ............................................................................................................. 

Miejsce Egzaminu: ………………                                                   Numer zadania: …………. 

 Kryteria oceny Skala 

punktowa 

Uzyskana liczba 

punktów 

I Wykonanie zadania zawodowego Max 21 pkt.  

 1. Wykonała zaplanowane zadania zawodowe zgodnie z 

przyjętymi standardami/ algorytmami i zgodnie z zasadami 
etyki zawodowej. 

0-21 ⃰  

II Proces pielęgnowania Max 29 pkt.  

 1.Sformułował diagnozy pielęgniarsko–położnicze. 

2.Określił cel opieki. 

3.Określił plan opieki.  

4.Uwzględnił w planie opieki współpracę z pacjentem 

i/lub jego rodziną oraz współpracę z zespołem 

terapeutycznym. 

5.Uzasadnił zaplanowane interwencje. 

6. Sformułował oczekiwane wyniki opieki . 

7.Krytycznie ocenił poziom wykonania zadania 

związanego z procesem pielęgnowania. 

0-7 

0-2 

0-10 

0-2 

 

0-4 

0-2 

0-2 

 

 Ogółem uzyskał punktów Max.50 pkt  

* punktacja na podstawie wyniku uzyskanego w oparciu o odrębne kryteria wykonania  procedur /stanowi ją 

średnia arytmetyczna liczby punktów uzyskanych za wykonane procedury/ 

Skala ocen: 

1. Od 90%- 50– 45 pkt. bardzo dobry- 5,0 (bdb); 
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2. Od 80%- 44-40  pkt.  dobry plus- 4,5 (+db); 

3. Od 70 %-39 –35 pkt. dobry -4,0-(db); 

4. Od 60% -34 –30 pkt. dostateczny plus- 3,5 (+dst); 

5. Od 50%- 29 – 25 pkt.  dostateczny-3,0 (dst); 

6. Poniżej 50% - 24pkt.  i mniej niedostateczny -2.0 (ndst); 

 

 

Decyzją Komisji Egzaminacyjnej 

 

 

 

................................................................................................................................................. 

imię i nazwisko studenta 

 

 

zdał/a egzamin z przygotowania zawodowego z oceną 

.......................................................... 

 (wpisać słownie) 

 

 

 

Podpisy Członków Komisji                                             Podpis Przewodniczącego 

Komisji 

…………………………….                                          …………………………………….. 

…………………………….. 

 

Podpis Dziekana Wydziału Ochrony Zdrowia 

 

…………………………….. 

 

 

 

 

Tarnów, dnia ..................................... 
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Uwaga! W przypadku uzyskania przez studenta oceny niedostatecznej należy uzasadnić 

opisowo ocenę 

 

Załącznik nr 2.7  

Protokół zbiorczy z przeprowadzonego egzaminu praktycznego 

Miejsce: Pracownia technik położniczych i prowadzenia porodu MCSM Akademii 

Tarnowskiej. 

Obszary działalności zawodowej położnej: sala porodowa, ginekologia, oddział położniczy, 

oddział noworodkowy. 

 

Data: ……………………………………………………………………………………………. 

Do egzaminu praktycznego przystąpiło ………………. studentów. 

Zdało egzamin ………………………………………… studentów. 

Nie zdało egzaminu ………………. ……………………studentów. 

Lista studentów z wykazem miejsca, daty i wynikami egzaminu w załączeniu. 

Uwagi o przebiegu egzaminu:…………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

 

Skład Komisji Egzaminacyjnej: 

Przewodniczący Komisji                                                    Członkowie Komisji 

................................................................                  ……………………………………………. 

................................................................                  ……………………………………………. 

................................................................                  ……………………………………………. 

................................................................                  ……………………………………………. 

................................................................                  ……………………………………………. 

................................................................                  ……………………………………………. 
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................................................................                  ……………………………………………. 

 

 


