Dane ogodlne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnos¢/Specijalizacija:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Analiza ekonomiczna

Course / group of courses:

Economic Analysis

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-I-21/22Z-S

Nazwa bloku zaje¢:

Kod zaje¢/grupy zajec: 153753 Kod Erasmus:

Punkty ECTS: 3 Rodzaj zaje¢: obowigzkowy

Rok studiow: 2 Semestr: 3

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
C 15 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 15 Egzamin 1
Razem 30 3
Koordynator: dr hab. Konrad Stepien

Prowadzacy zajecia: dr hab. Konrad Stepien

Jezyk wyktadowy: semestr: 3 - jezyk polski

Objasnienia:

Rodzaj zaje¢: obowigzkowe, do wyboru.

Forma prowadzenia zaje¢: W - wykiad, C - éwiczenia audytoryjne, L - lektorat, S — seminarium/ zajecia seminaryjne, CP - éwiczenia praktyczne (w tym
zajecia wf), CM - éwiczenia specjalistyczne (medyczne/ kliniczne), LO — ¢wiczenia laboratoryjne, LI - laboratorium informatyczne, ZTI - zajecia z technologii

informacyjnych, P — éwiczenia projektowe, ZT — zajecia terenowe, CT -¢wiczenia terenowe na obozach programowych, SK - samoksztaicenie (i inne), PR -
praktyka zawodowa

Dane merytoryczne

Wymagania wstepne:

Znajomos¢ podstaw rachunkowosci

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
zna i rozréznia podstawowe pojecia analizy ekonomicznej, ma wiedze na
1 temat zw!qquw zachodza}cych mlgdzy Wle_lko_smaml ekonomicznymi, EK1 W04, EK1 W05 | egzamin
zasobami majatkowo-kapitatowymi przedsiebiorstwa
potrafi wtasciwie dobra¢ materiaty zrédtowe do przeprowadzenia analiz
> ekonomicznych oraz potrafi postugiwac sie wkasciwymi narzedziami EK1_U02, EK1_U03 kolokwium

analitycznymi do badania sytuacji majgtkowo-kapitatowej przedsiebiorstwa.

jest Swiadomy ciggtego aktualizowania swej wiedzy o mozliwosciach

3 analizowania sytuacji ekonomicznej

przedsiebiorstwa na tle jego otoczenia, a takze ma swiadomos¢ potrzeby
korzystania z opinii ekspertow.

EK1_KO02, EK1_KO01 obserwacja zachowan

Stosowane metody osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie (metody dydaktyczne)
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metody podajgce (wyktad z wykorzystaniem prezentacji (PP)), metody problemowe (rozwigzywanie problemu z wykorzystaniem i systematyzowaniem
wiedzy)

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
egzamin (egzamin z pytaniami opisowymi)

umiejetnosci:
ocena kolokwium (wynik kolokwium z zadaniami obliczeniowymi
ocena udziatu w dyskusji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajacy pytania otwarte.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, wynik kolokwium z zadaniami obliczeniowymi.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 51 - 60%.
3. Ocena ponad dostateczna (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraZ
opanuje obowiazujacy materiat przynajmniej w 61 - 70%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakltadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 71 - 80%.

5. Ocena ponad dobra (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 81 - 90%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 91%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedstawienie metod badania sytuacji ekonomiczno-finansowej przedsiebiorstwa oraz mozliwosci praktycznego ich wykorzystania w procesie
podejmowania decyzji.

Content of the study programme (short version)

Presentation of methods for testing economic and financial situation of the company and the possibilities of their practical use in the decision-making
process.

Tresci programowe

Liczba godzin

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad
1. Struktura i znaczenie analizy ekonomicznej w przedsiebiorstwie

2. Zrédta analizy ekonomicznej

3. Rodzaje i metody analizy ekonomicznej

4. Wstepna analiza sprawozdania (bilansu, rachunku zyskéw i strat, rachunku przeplywow pienieznych) - badanie
struktury i dynamiki zmiennych,

5. Analiza wskaznikowa - istota i znaczenie, 15
6. Analiza rentownosci;

7. Analiza ptynno$ci finansowej,

8. Analiza stopnia zadtuzenia /wyptacalnosci/ przedsiebiorstwa;

9. Wskazniki rotacji /sprawnosci dziatania/;

10. Istota i znaczenie kapitatu obrotowego netto w przedsigbiorstwie

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne
1. Analiza pionowa (badanie struktury) oraz analiza pozioma (badanie dynamiki) sktadnikéw bilansowych.

2. Istota i znaczenie zysku/straty przedsiebiorstwa oraz analiza pozioma wyniku finansowego (analiza tempa zmian).
3. Analiza rentownosci sprzedazy (ROS), aktywdw (ROA), kapitatéw wtasnych (ROE) — istota i interpretacja.

4. Analiza ptynnosci finansowej — sposoby badania i interpretacja. 15
5. Analiza zadluzenia przedsiebiorstwa - sposoby badania i interpretacja.

6. Wskazniki rotacji i ich uzyteczno$¢ w badaniu produktywnos$ci oraz ptynnosci finansowe;j.

Literatura

Podstawowa

Jerzemowska M. (red.), Analiza ekonomiczna w przedsiebiorstwie, PWE, Warszawa 2018
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Stepien K., Rentownos¢ a wyptacalnosc¢ przedsiebiorstw, Difin, Warszawa 2008

Uzupetniajgca

Leszczynski Z., Skowronek-Mielczarek A., Analiza ekonomiczno — finansowa spétki, PWE, Warszawa 2004

Micherda B., Stepien K. (red.), Integracja sposobu sporzadzania, analizy i badania sprawozdania finansowego, Difin, Warszawa 2016

Sierpinska M., Jachna T., Ocena przedsiebiorstwa wedtug standardéw $wiatowych, PWN, Warszawa 2017

Dane jakosciowe

Przyporzadkowanie zajec¢/grup zaje¢ do dyscypliny naukowej/artystycznej ekonomia i finanse

Sposaéb okreslenia liczby punktéw ECTS

Forma naktadu pracy studenta (udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) Obciagzenia studenta [w godz.]
Udziat w zajeciach 30
Konsultacje z prowadzgcym 3
Udziat w egzaminie 2
Bezposredni kontakt z nauczycielem - inne 0
Przygotowanie do laboratorium, éwiczen, zaje¢ 30
Przygotowanie do kolokwiéw i egzaminu 20
Indywidualna praca wtasna studenta z literaturg, wyktadami itp. 5
Inne 0
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 90

Liczba punktéw ECTS

Liczba punktéw ECTS 3

L. godzin ECTS
Zajecia wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego - 12

L. godzin ECTS
Zajecia o charakterze praktycznym - 8

1 godz = 45 minut; 1 punkt ECTS = 25-30 godzin

W sekcji ‘Liczba punktéw ECTS' suma punktéw ECTS zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego i o charakterze
praktycznym moze sie rézni¢ od tgcznej liczby punktéw ECTS dla zajec/grup zajec.
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