Dane ogodlne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia
Specjalnos¢/Specijalizacija:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Etyka
Course / group of courses:

Forma studiéw: stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-I-22/23Z-S

Nazwa bloku zaje¢:

Kod zaje¢/grupy zajec: 199436 Kod Erasmus:
Punkty ECTS: 2 Rodzaj zaje¢: obowigzkowy
Rok studiow: 1 Semestr: 2
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 30 Zaliczenie z ocena 2
Razem 30 2
Koordynator: dr Ewelina Suszek

Prowadzacy zajecia:

dr Ewelina Suszek

Jezyk wyktadowy:

semestr: 2 - jezyk polski

Objasnienia:

Rodzaj zaje¢: obowigzkowe, do wyboru.

Forma prowadzenia zajeé: W - wyktad, C - éwiczenia audytoryjne, L - lektorat, S — seminarium dyplomowe, CP - éwiczenia praktyczne, CM - éwiczenia
specjalistyczne (medyczne),CK - éwiczenia specjalistyczne (kliniczne), LO — éwiczenia laboratoryjne, LI - laboratorium informatyczne, ZTI - zajecia z
technologii informacyjnych, P — éwiczenia projektowe, ZT — zajecia terenowe, CT -¢wiczenia specjalistyczne (terenowe), CAP - ¢wiczenia specjalistyczne
(artystyczne/projektowe),CS - éwiczenia specjalistyczne (sportowe), CF - éwiczenia specjalistyczne (fizjoterapeutyczne), CL - ¢wiczenia specjalistyczne
(laboratoryjne), PD - pracownia dyplomowa, PR - praktyka zawodowa, SK -samoksztatcenie

Dane merytoryczne

Wymagania wstepne:

brak

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 zna podstawy etyki ogdéinej i szczego6towej EK1_WO06 kolokwium
dysponuje wiedzg o cztowieku, przyczynach i specyfice probleméw
2 etycznych cztowieka oraz ksztattowaniu przez cztowieka srodowiska EK1_WO06 kolokwium
spoteczno-kulturowego
3 posiada wiedze na temat podstaw etycznych planowanego zawodu EK1_WO06 kolokwium

Stosowane metody osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie (metody dydaktyczne)

metody podajgce (wyktad tradycyjny (informacyjny) z wykorzystaniem prezentacji (PP) i demonstracjg przyktadéw), metody problemowe (wyktad
konwersatoryjny, analiza przypadkéw)
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Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (kolokwium zaliczeniowe w formie testu pisemnego - pytania zamkniete i otwarte, sprawdzajgce wiedze)

Warunki zaliczenia

Warunki zaliczenia: obecnos$¢ na zajeciach. Pozytywna ocena z kolokwium zaliczeniowego. Aktywno$¢ na zajeciach jest dodatkowo promowana.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢|
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Glownym celem jest wyposazenie uczestnikow wyktadéw w wiedze zwigzang z etyka ogdéing, podstawami felicytologii, etykg spoteczng, elementami
psychologii moralnosci, socjologii moralnosci oraz historii moralnosci. Szczego6lny akcent postawiony zostanie na etyke zawodowa.

Content of the study programme (short version)

The main goal of the course is to equip participants with knowledge related to general ethics, felicitology, social ethics, psychology, sociology and history of
morality. The emphasis will be put on professional ethics.

Tresci programowe

Liczba godzin

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecie etyki. Zagadnienia wstepne

2. Wybrane problemy aksjologii, felicytologii, historii moralnosci, socjologii moralnosci i psychologii moralnosci
3. Podstawy etyki zawodowej (m.in. zawodowy kodeks etyczny; dyrektywy i normy, wartosci kluczowe dla | 30
wykonywanego zawodu)

Literatura

Podstawowa

B. Dupre, Etyka. 50 idei, ktére powinienes zna¢, Warszawa 2020 (fragmenty)

|. Lazari-Pawtowska, Etyka zawodowa, ,Etyka” 1969, nr 4.

J. Hotéwka, Etyka w dziataniu, Warszawa 2001 (fragmenty) -
Wszystkie materialy sg zapewniane przez prowadzgcego/ koordynatora.

Kodeks etyki zawodowej (dostosowany do potrzeb studentéw poszczegolnych wydziatow)

Uzupetniajaca

Dane jakosciowe

Przyporzadkowanie zajec¢/grup zaje¢ do dyscypliny naukowej/artystycznej ekonomia i finanse
Sposéb okreslenia liczby punktéw ECTS
Forma naktadu pracy studenta (udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) Obcigzenia studenta [w godz.]
Udziat w zajeciach 30
Konsultacje z prowadzgcym 1
Udziat w egzaminie 0
Bezposredni kontakt z nauczycielem - inne 1
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Przygotowanie do laboratorium, ¢wiczen, zaje¢ 10
Przygotowanie do kolokwiow i egzaminu 12
Indywidualna praca wtasna studenta z literaturag, wyktadami itp. 0
Inne 0
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 54

Liczba punktow ECTS

Liczba punktéw ECTS 2
L. godzin ECTS
Zajecia wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego
32 1,2
- L. godzin ECTS
Zajecia o charakterze praktycznym
9 0,3

1 godz = 45 minut; 1 punkt ECTS = 25-30 godzin

W sekcji ‘Liczba punktéw ECTS' suma punktow ECTS zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego i o charakterze
praktycznym moze sie roznic¢ od tacznej liczby punktéw ECTS dla zajec/grup zajec.
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