W TARNOWIE

RAPORT SAMOOCENY*

OCENA PROGRAMOWA (PROFIL PRAKTYCZNY)

Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej oceniany kierunek studiow:

Panstwo

wa Wyzsza Szkota Zawodowa w Tarnowie, ul. Mickiewicza 8, 33-100 Tarnoéw
Nazwa ocenianego kierunku studiow: pielegniarstwo

1. Poziom/y studiow: pierwszego stopnia i drugiego stopnia

2. Forma/y studiow: stacjonarna i niestacjonarna

3. Nazwa dyscypliny, do ktorej zostal przyporzadkowany kierunek®?

Obszar nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej
W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nauki o zdrowiu

Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach, ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow
uczenia si¢ wraz z okre$leniem procentowego udzialu liczby punktow ECTS dla
dyscypliny wiodacej w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow
na kierunku.

Nazwa dyscypliny Punkty ECTS

wiodacej liczba %

NI s e [

b. Nauki medyczne
Nazwy pozostalych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatlu liczby punktow
ECTS dla pozostatych dyscyplin w ogolnej liczbie punktow ECTS wymaganej do
ukonczenia studiow na kierunku.

Punkty ECTS

liczba %

L.p. Nazwa dyscypliny

! Wykaz dokumentow, ktore nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny oraz tych, ktore nalezy przygotowaé do

wgladu w czasie wizytacji zawiera Zalgcznik nr 2.

Nazwy dyscyplin nalezy podaé¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie

dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018 poz. 1818.

% W okresie przejsSciowym do dnia 30 wrze$nia 2019 uczelnie, ktére nie dokonaly przyporzadkowania

kierunku do dyscyplin naukowych lub artystycznych okreSlonych w przepisach wydanych na
podstawieart.5ust.3ustawy podaja dane dotyczace dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru
ksztalcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do ktérych odnosza si¢ efekty ksztatcenia.



Nie dotyczy °

Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Program ksztatcenia na kierunku pielggniarstwo, w tym efekty uczenia si¢ realizowane
sg na podstawie obowigzujacych aktow prawnych:
e Ustawa z dnia 20 lipca 2018 Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Dz.U. 2018,
poz. 1668;
e Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.
w sprawie studiow, Dz.U. 2018 poz. 1861;
e Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012

w sprawie standardéw ksztalcenia dla kierunkow studiéw: lekarskiego, lekarsko-
dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa, Dz.U. 2012 poz. 631;

e Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki 1 potoznej (Dz.U. 2011 nr
174 poz. 1039);

e Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 14 czerwca 2012 r. w sprawie
szczegotowych warunkoéw prowadzenia studiow dla pielegniarek i potoznych, ktore
posiadaja $wiadectwo dojrzatosci 1 ukonczyty liceum medyczne lub szkote
policealng albo szkole pomaturalng, ksztatlcaca w zawodzie pielegniarki 1 potozne;j,
Dz. U. 2012 poz. 770;

e Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 11 sierpnia 2016
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie standardéw ksztalcenia dla kierunkéw
studiow:  lekarskiego, lekarsko-dentystycznego,  farmacji, pielggniarstwa
i potoznictwa, Dz.U. 2016 poz. 1332;

e Obwieszczenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 stycznia 2018 roku
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia MNiISW w sprawie
standardow  ksztalcenia dla  kierunkow  studiéw: lekarskiego, lekarsko-
dentystycznego, farmacji, pielggniarstwa i potoznictwa, Dz.U. 2018 poz. 345.

oraz wewnatrzuczelnianych uchwat i zarzadzen:

e Uchwata Nr 33/2012 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie
z dnia 30 lipca 2012 roku w sprawie okreslenia efektow ksztatcenia dla kierunku
Pielggniarstwo w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie.

e Uchwata Nr 84/2016 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie
z dnia 30 wrze$nia 2016 roku w sprawie okreslenia efektow ksztatcenia dla kierunku
Pielegniarstwo -studia pierwszego stopnia stacjonarne, profil praktyczny- od roku
akademickiego 2016/2017.

e Uchwata Nr 15/2013 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie
z dnia 26 kwietnia 2013 roku w sprawie zatwierdzenia efektow ksztatcenia oraz
programu studiow dla kierunku pielggniarstwo na studiach II stopnia w Panstwowe;j
Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie.

e Uchwata Nr 17/2012 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie
z dnia 16 marca 2012 roku w sprawie warunkéw, jakim powinny odpowiadacé


https://pwsztar.edu.pl/wp-content/uploads/2018/10/kdn.pdf
https://pwsztar.edu.pl/wp-content/uploads/2018/10/kdn.pdf
https://pwsztar.edu.pl/wp-content/uploads/2018/10/rpmnisw_w-sprawie-studiow_d20181861.pdf
https://pwsztar.edu.pl/wp-content/uploads/2018/10/rpmnisw_w-sprawie-studiow_d20181861.pdf

programy ksztalcenia oraz programy i plany studiow w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej w Tarnowie.

Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny

Imi¢ i nazwisko Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni
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Prezentacja uczelni

Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Tarnowie jest najstarszag 1 najwigksza
w Polsce publiczng Wyzsza Szkota Zawodowa i od lat plasuje si¢ w Scistej czoldwce uczelni
w swojej kategorii. Uczelnia dziata na podstawie Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. roku Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 164, poz. 1365 z pd6zniejszymi zmianami), statutu oraz
innych przepisow wydanych na jej podstawie. Celem strategicznym Uczelni jest wysoki
poziom ksztatcenia, ktéry na wszystkich specjalnos$ciach jest porownywalny z poziomem
obowigzujacym na uczelniach akademickich. Realizacj¢ tego celu zapewnia wspolpraca
z uczelniami Krakowa takimi jak: Uniwersytet Jagiellonski, Akademia Goérniczo-Hutnicza,
Akademia Wychowania Fizycznego, Uniwersytet Rolniczy i Akademia Sztuk Pigknych.
PWSZ w Tarnowie utrzymuje réwniez szerokie kontakty z uczelniami zagranicznymi, m.in.
z Wiloch, Grecji, Rumunii, Finlandii, Francji, Czech oraz Belgii, jest takze czlonkiem
organizacji migdzynarodowych takich jak ECTNA — European Chemistry Thematic Network
Association, ESNA -European Society for New Methods in Agricultural Research, WIETE —
World Institute for Engineering and Technology Education oraz EURASHE - stowarzyszenia
europejskich uczelni zawodowych, jednej z najwazniejszych organizacji migdzynarodowych
dziatajacych w sektorze europejskiego szkolnictwa wyzszego.

PWSZ w Tarnowie jest szkola publiczng i nauka na studiach dziennych jest bezptatna.
Studiujacym przystuguje rowniez pomoc materialna w postaci stypendiéw socjalnych oraz od
drugiego roku studiow stypendiow naukowych za dobre wyniki w nauce, co stwarza
mozliwo$¢ podjecia studiow mtodziezy z rodzin stabszych ekonomicznie.

Obecnie w strukturze Uczelni funkcjonuje szes¢ Instytutow, ktore oferuja mozliwosé
ksztalcenia na dwudziestu kierunkach, co roku poszerzajac ofert¢ o nowe specjalno$ci.
Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Tarnowie ksztalci w zakresie siedmiu obszaréw
wiedzy: nauki humanistyczne, spoteczne, $ciste, przyrodnicze, techniczne, nauki o zdrowiu
oraz nauki o sztuce.

Proces dydaktyczny realizowany w Uczelni upowszechnia 1 pielegnuje wartosci
akademickie stuzace ksztattowaniu postaw etycznych studentéw 1 nauczycieli. Ich prawa
1 obowiazki podporzadkowane sg wspolnemu etosowi, ktory wymaga, zeby przekazywanie
wiedzy, jej przyswajanie i sprawdzanie, przygotowywanie studentow do zycia zawodowego,
takze prowadzenie badan naukowych, odbywato si¢ w zgodzie z zasadami wzajemnego
szacunku, odpowiedzialnosci, uczciwosci 1 poszanowania prawa.

Aktualnie Uczelnia ksztatci okoto 4 tysigcy studentdéw na poziomach 6 i 7 Polskiej
Ramy Kwalifikacji: licencjackim/inzynierskim 1 magisterskim.

Zaktad Pielegniarstwa funkcjonuje w obregbie Instytutu Ochrony Zdrowia, ktory jest
najwigkszym Instytutem Uczelni. Ksztalcenie na kierunku pielggniarstwo w trybie studiow
stacjonarnych pierwszego stopnia prowadzone jest od 1.10.2001 roku. Studia niestacjonarne
pierwszego stopnia (pomostowe) dla pracujacych pielegniarek zostalty uruchomione
1.10.2008 r. Absolwenci tego kierunku uzyskuja tytul zawodowy licencjata pielegniarstwa
1 sg przygotowani do podjecia pracy zawodowej i/lub kontynuowania nauki na studiach
drugiego stopnia. Ksztatcenie na kierunku pielggniarstwo w trybie studiow stacjonarnych
I niestacjonarnych drugiego stopnia prowadzone jest od 1.10.2013 r. Absolwenci tego



kierunku uzyskuja tytut zawodowy magistra pielggniarstwa i sg przygotowani do podjecia
pracy zawodowej i/lub kontynuowania nauki na studiach trzeciego stopnia.

Potwierdzeniem wysokiej jakosci dotychczasowego ksztalcenia na kierunku
pielegniarstwa sg pozytywne opinie Panstwowej Komisji Akredytacyjnej (Uchwata Nr
441/2013 Prezydium Panstwowej Komisji Akredytacyjnej z dnia 04.07.2013 oraz Decyzja Nr
61/1\VV/2015 Ministra Zdrowia z dnia 26.11.2015) jak rowniez opinie lokalnych pracodawcow,
opiekunow praktyk, dyrektoroéw placowek medycznych.



Czes¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia si¢

Koncepcja ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo w PWSZ w Tarnowie jest zgodna ze
strategia i misjg Uczelni i jest tak opracowana, aby wynikajacy z niej proces ksztatcenia:

e Dbyt ukierunkowany na naukowy i praktyczny aspekt pielggnowania;

e zmierzal do rozwoju aktywnos$ci studentow i poglebiania ich motywacji do
samoksztalcenia;

e odbywal si¢ w atmosferze rzetelnej pracy, szacunku, zyczliwosci i zaufania oraz
zgodnie z prawami cztowieka.

Nadrzednym celem realizowanego w Zaktadzie Pielggniarstwa procesu ksztatcenia jest:

e przygotowanie studentow do S$wiadczenia opieki nad cztowiekiem zdrowym
I chorym w jego miejscu zamieszkania i w instytucjach ochrony zdrowia, zgodnie
z zasadami dobrej praktyki pielegniarskiej;

e stymulowanie wszechstronnego rozwoju studentoéw, rozwijanie wrazliwo$ci na
potrzeby drugiego cztowieka — podopiecznego i1 wspoOtpracownika oraz
przygotowanie ich do permanentnego doskonalenia sig¢;

e rozwijanie umiej¢tnosci analitycznego 1 krytycznego myslenia studentow dla
podniesienia efektow opieki oraz wlasnego rozwoju;

e ksztaltowanie i doskonalenie kompetencji spotecznych studentoéw celem nabycia
umiejetnosci wspotpracy 1 odpowiedzialnosci;

e przygotowanie studentdéw do prowadzenia badan naukowych w pielegniarstwie
celem wzbogacenia teorii i praktyki zawodowe;j.

Misja Zaktadu Pielegniarstwa jest zbiezna z misja uczelni, ktora w swoich zatozeniach
dazy do profesjonalnego rozwoju studenta, przygotowujac wykwalifikowanego,
kompetentnego 1 mobilnego absolwenta, posiadajacego szczegdtowa wiedze i umiejgtnosci
zawodowe oraz kompetencje spoteczne z zakresu ochrony zdrowia. Zalozono, ze edukacja na
kierunku pielegniarstwo musi nieustannie rozwijac si¢ poprzez:

e dostosowanie jej do zmian zachodzacych we wspolczesnym ksztatceniu;

e wzbogacanie tresci o najnowsze doniesienia nauk medycznych.

Koncepcja ksztalcenia uwzglednia takze wyzwania stawiane przez zmieniajace si¢
w szybkim tempie oczekiwania srodowisk. Ksztatcenie wedtug najnowszych standardow daje
mozliwo$¢ podjecia pracy zawodowe] w innych rejonach Polski 1 krajach UE, a takze
pozwala na kontynuacje ksztalcenia na studiach II stopnia. Ponadto w podstawowych tezach
koncepcji przyjeto, ze przez systematyczny, indywidualny kontakt studenta z wyktadowcami
— w ramach dyzuréw i konsultacji oraz korespondencji e-mail — student wyksztalci
umieje¢tnosci zwigzane z samodzielnym zdobywaniem, aktualizowaniem i wykorzystywaniem
wiedzy na rzecz samoksztalcenia oraz elastycznego reagowania na zmiany zachodzace na
wspolczesnym rynku pracy.



Zgodno$¢ koncepcja ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo z misjg Uczelni 1 strategig
jej rozwoju przejawia si¢ poprzez:
1. Dbanie o wysoka jakos¢ ksztatcenia:

permanentne doksztatcanie nauczycieli pielegniarstwa (doktoraty, habilitacja, udziat
w konferencjach ogolnopolskich 1 miedzynarodowych, uzyskiwanie specjalizacji
w dziedzinach pielegniarstwa specjalistycznego, udziat w kursach doksztalcajacych
organizowanych przez uczelni¢ — Kurs statystyczny, jezykowy, nowoczesnych metod
dydaktycznych itp.);

wspotpraca z placowkami ochrony zdrowia (praktyki, staze studentéw, organizacja
wspolnych szkolen i konferencji, wymiana do§wiadczen);

zapotrzebowanie na nowe umiejetnosci wynikajgce z postepu nauk medycznych oraz
rozwoju specjalistycznych metod i narzedzi wykorzystywanych w pielggniarstwie;
zachodzace zmiany przepisow prawnych (dotyczacych uprawnien i obowigzkow
oraz odpowiedzialno$ci prawnej] w zawodzie pielegniarki a takze przepisow
zwigzanych z prawami pacjenta,

reagowanie na potrzeby zmieniajacego si¢ rynku pracy (modyfikacja programu
nauczania w odpowiedzi na sygnaly uzyskiwane od pracodawcéw podczas spotkan
i konferenciji);

cykliczne wyktady pracodawcow dla studentow poszczegodlnych lat studidw;
wspotpraca z uczelniami akademickimi (Krakowa, Rzeszowa, Lodzi, Kielc itp.
celem wymiany doswiadczen, odbywanie konsultacji w celu doskonalenia
programoéw ksztalcenia);

migdzynarodowa wymiana studencka i nauczycielska — Wtochy, Finlandia, Czechy,
Francja, Wielka Brytania, Irlandia;

udzial interesariuszy wewnetrznych 1 zewngtrznych w tworzeniu programow
ksztatcenia (szpitale, placowki POZ, oswiatowo-wychowawcze w Tarnowie);
badanie loséw absolwentow kierunku;

doradztwo zawodowe dla absolwentow kierunku.

2. Ksztattowanie postaw swoich studentow i nauczycieli w duchu zasad etycznych i wartosci
akademickich poprzez:

dziatalnos¢ kota naukowego ,,Medyk™;

propagowanie honorowego dawstwa krwi i szpiku kostnego — ,,Wampiriada”,
Stowarzyszenie ,,Kropla”, Fundacja DKMS Polska;

organizacj¢ Dni Otwartych Uczelni;

organizacj¢ Malopolskiej Nocy Naukowcow.

3. Dobre zarzadzanie:

1.

pozyskiwanie funduszy unijnych na realizacje¢ platnych praktyk programowych
i dodatkowych praktyk zawodowych oraz na stypendia naukowe dla 50%
najlepszych studentéw bioragcych udzial w projekcie, na utworzenie i wyposazenie
Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej;

. ciggle doposazenie pracowni umiejetnosci pielegniarskich;
. dofinansowanie doskonalenia kadry dydaktycznej kierunku pielggniarstwo.



4. Otwarcie na wspolprace:

e wspolpraca ze sSrodowiskiem lokalnym (placowki ochrony zdrowia, placowki

o$wiatowo-wychowawcze, szkoty, PCK);

e udziat w akcjach promujacych zdrowie ws$rod ucznidw tarnowskich szkot

i przedszkoli (profilaktyka prochnicy, nauka pierwszej pomocy, weekendy zdrowia
w centrach handlowych, sedziowanie w rejonowych mistrzostwach pierwszej
pomocy, festyny rekreacyjno-sportowe);

e organizacja imprez okoliczno$ciowych (mikotajki, andrzejki, optatek w Domach

Pomocy Spotecznej i w oddziatach szpitalnych);

e Tarnowska Akademia Mtodych — wyktady i seminaria prowadzone przez nauczycieli

pielegniarstwa.

Duze znaczenie w procesie opracowania i modyfikowania koncepcji ksztalcenia miat
1 ma udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Interesariuszami wewnetrznymi sg
studenci i pracownicy naukowo-dydaktyczni Zakladu Pielggniarstwa, a interesariuszami
zewnetrznymi s  pracodawcy zatrudniajacy absolwentéw kierunku pielggniarstwo
i przyjmujacy ich na zajecia praktyczne oraz praktyki zawodowe. Nalezy podkresli¢, ze
koncepcja ksztalcenia uwzglednia opinie pochodzace z okresowych ankiet studentow
1 absolwentow, oraz pracodawcow, ktore dotyczyty ocen jako$ci procesu ksztatcenia.

Proces ksztalcenia na studiach stacjonarnych I stopnia kierunek pielegniarstwo oraz
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych II stopnia umozliwia jego weryfikacje na
poszczegblnych etapach realizacji, za$ efekty ksztalcenia wynikajg ze standardow (z dnia
9 maja 2012 r. z péz. zm.). Efekty ksztalcenia sa kompletne, w formie pisemnej i nie
zawieraja powtdrzen. Realizacji i ewaluacji procesu ksztalcenia stuzg opracowane sylabusy,
w ktorych sg zawarte szczegdtowe tresci ksztatcenia dla poszczegdlnych zaje¢, przedmiotéw
lub modutéow. Zaktad Pielegniarstwa prowadzi ewaluacje procesu ksztalcenia na kazdym
etapie ksztalcenia.

Zdefiniowanie modutu ksztalcenia uwzglednia nastepujace elementy:
o cele i efekty ksztalcenia w obrebie modutu sg zgodne z sylwetka absolwenta zawartg

w standardach ksztalcenia oraz odpowiadaja kompetencjom zawodowym okreslonym

w art. 4 Ustawy o zawodzie pielggniarki i potoznej, w trakcie trwania cyklu ksztalcenia

nie s3 wprowadzane zmiany programu ksztalcenia;

e zdefiniowane efekty ksztalcenia dla modutu (zgodnych z efektami ksztalcenia)
zaktadanymi dla programu ksztalcenia), obejmuja kategorie wiedzy, umiejg¢tnosci

1 kompetencji spotecznych;

e dobor adekwatnych metod sprawdzania 1 oceny efektow ksztalcenia oraz wyznaczenie
zadan do wykonania przez studentow;

e oszacowanie nakladu pracy studenta potrzebnego do osiggniecia zakladanych efektow
ksztatcenia oraz przypisanie modutowi punktow ECTS;

e Wyznaczenie progéw okreslajacych poziomy osiagnigcia efektow ksztalcenia

i przyporzadkowanie im stopni w obrebie skali ocen stosowanej na uczelni;

e dobor metod ksztalcenia 1 uczenia si¢, adekwatnych do zaktadanych efektow
ksztatcenia.



Realizacja programu ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo opiera si¢ na standardach
ksztatcenia, ktore okreslaja odrgbnie sylwetke absolwenta studiow pierwszego i drugiego
stopnia pielggniarstwa. Konstrukcja program studiow umozliwia uzyskanie wszystkich
zaktadanych efektow ksztatcenia wynikajacych ze standardow. Opis zakladanych efektow
ksztalcenia dla kierunku pielegniarstwo (wszystkich form studiéw) jest wewnetrznie spojny,
obejmuje wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ktore student systematycznie
zdobywa w procesie ksztatcenia w celu uzyskania kwalifikacji zawodowych. Zaktadane dla
kierunku efekty ksztalcenia uwzgledniaja wyniki monitorowania karier zawodowych
absolwentow oraz wyniki analizy zgodnos$ci efektow ksztalcenia z potrzebami rynku pracy
oraz wzorce migdzynarodowe Gromadzone przez studentéw efekty ksztalcenia sa na biezaco
monitorowane i oceniane.

Kryterium 2. Realizacja programu studiéow: treSci programowe, harmonogram
realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztalcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

Program ksztalcenia na kierunku pielggniarstwo na studiach pierwszego i drugiego stopnia,
prowadzonych w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym, jest zgodny z Rozporzadzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie standardow ksztalcenia dla kierunkow
studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielggniarstwa i potoznictwa z dnia
9 maja 2012 r. wydanego na podstawie art. 9b ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572) z p6z. zm. oraz Uchwala Senatu
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie Nr 17/2012 z dnia 16 marca 2012 roku
w sprawie warunkow, jakim powinny odpowiada¢ programy ksztalcenia oraz programy
i plany studiow w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie:
http://bip.pwsztar.edu.pl/info/detail/idt/1/id/211

Studia I 1 II stopnia na kierunku Pielggniarstwo prowadzone sa wedlug standardow
obowigzujacych w Unii Europejskie;.

Studia stacjonarne I stopnia
Czas trwania ksztalcenia to 6 semestréw, ilo$¢ godzin realizowana w ciagu catego cyklu
ksztalcenia wynosi 4831, a naklad pracy studentow, mierzony liczbg punktow ECTS wynosi
185. Umozliwia to studentom osiggnigcie zaktadanych efektéw ksztalcenia oraz pozyskanie
kwalifikacji niezbednych do wykonywania zawodu pielegniarki/pielggniarza.
Plany studiow sktadaja si¢ z nastepujacych modutow wymagajacych udziatu
nauczycieli akademickich i studentow:
e A - Nauki podstawowe — 480 godz./ 19 pkt ECTS
e B - Nauki spoteczne — 510 godz./17 pkt ECTS,
e C - Nauki w zakresie podstaw opieki pielggniarskiej — 840godz./36 pkt ECTS,
e D - Nauki w zakresie opieki pielggniarskiej specjalistycznej — 1730 godz./78 pkt ECTS,
e E - Nauki uzupehiajagce — 71 godz./0 ECTS,
e Praktyki zawodowe — 1200 godz./30 pkt ECTS.
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Na studiach I stopnia jest realizowany jezyk angielski, sprofilowany zawodowo,
w wymiarze 150 godzin (5 pkt ECTS) na poziomie biegltosci B1 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego. Za przygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie do
egzaminu dyplomowego, sktadajgcego si¢ z czeSci teoretycznej i1 praktycznej, student
otrzymuje 5 punktow ECTS. Na kierunku pielegniarstwo realizacja programu ksztatcenia
uwzglednia indywidualng prace studenta bez udziatu nauczyciela akademickiego w zakresie:
1) nauk podstawowych 1 nauk spotecznych — po 25% wymiaru godzin w kazdym z tych
zakresow (nie wigcej niz 240 godzin); 2) teoretycznych i praktycznych podstaw opieki
pielegniarskiej 1 opieki specjalistycznej oraz podstaw klinicznych — po 35% wymiaru godzin
w kazdym z tych zakreséw (nie wigcej niz 511 godzin). Lacznie na studiach I stopnia liczba
godzin bez udzialu nauczyciela (samoksztatcenie) wynosi 690 godzin.

W szczegbélnych 1 uzasadnionych przypadkach studentowi mozna przyznaé tzw.
Indywidualny program studiéw i1 wtedy metody ksztalcenia, realizacji programu studiow sg
ustalane w porozumieniu z nauczycielami akademickimi. Stosowane metody ksztalcenia na
kierunku pielggniarstwo, stuzg pelnej realizacji kierunkowych efektow ksztatcenia
w odniesieniu do wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji spotecznych.

Szczegotowe warunki i zasady studiowania wg indywidualnego programu studiow, zostaty
okreslone w regulaminie studiow — Rozdzial V (Uchwata nr 14/2015 Senatu PWSZ
w Tarnowie z dnia 24 kwietnia 2015 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Studiéw
pierwszego i drugiego stopnia PWSZ w Tarnowie:
http://bip.pwsztar.edu.pl/info/detail/idt/1/id/818

Regulamin studiéw okresla rowniez warunki odbywania studiéw, dostosowujac je do
indywidualnych mozliwos$ci studentdw niepetnosprawnych. Istnieje mozliwo$¢ ustanowienia
opieckuna naukowego studenta niepelnosprawnego lub przewlekle chorego. Studenci
niepelnosprawni moga uzyska¢ pomoc u Pelnomocnika Rektora ds. oséb niepetnosprawnych.
Studenci moga réwniez skorzysta¢ ze wsparcia finansowego (stypendiow specjalnych dla
0s6b niepetnosprawnych).

Tresci ksztatcenia na studiach I stopnia sg spdjne z kierunkowymi efektami ksztatcenia,
uwzgledniaja aktualny stan wiedzy w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz
uwzgledniajg potrzeby rynku pracy i aktualne wyniki badan zwigzanych z zakresem
ksztalcenia W pielggniarstwie. Zakladane efekty ksztalcenia na studiach stacjonarnych
| stopnia uwzgledniajg wszystkie efekty w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych wynikajace ze standardow ksztalcenia dla kierunku pielggniarstwo.

Zajecia praktyczne w wymiarze 1100 godz. i praktyki zawodowe w wymiarze 1200
godzin stanowig tacznie 3300 godzin praktycznej pracy studenta (ZP - 1100 godz. + PZ -
1200 godz. = 3300 godz.). Ksztaltowanie umiej¢tnosci praktycznych w warunkach
naturalnych jest poprzedzone ksztaltowaniem tych umiejgtnosci w warunkach symulowanych
— w pracowniach umiejetnosci pielegniarskich. Od roku akademickiego 2018/2019
ksztalcenie umiej¢tnosci praktycznych realizowane jest takze w Monoprofilowym Centrum
Symulacji Medycznych (MCSM) w PWSZ Tarndéw. Ksztalcenie praktyczne odbywa si¢
takze w placowkach ochrony zdrowia. Miejscem ksztalcenia praktycznego — zajel
praktycznych i praktyk zawodowych — sg oddziaty: internistyczne, chirurgiczne, pediatryczne
(niemowlece, patologii noworodka), neurologiczne, psychiatryczne, medycyny ratunkowej,
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intensywnej  terapii, opieki  dlugoterminowej,  poloznicze 1  ginekologiczne
w wieloprofilowych szpitalach o zasiggu regionalnym, w osrodkach pielegniarskiej opieki
domowe;j, srodowiskowej i szkolnej oraz hospicjach. Zajecia praktyczne sg realizowane pod
kierunkiem i bezposrednim nadzorem nauczyciela Zakladu Pielggniarstwa — tzw. opiekuna
dydaktycznego. Praktyki zawodowe sg realizowane pod kierunkiem osoby prowadzacej
praktyke z ramienia Zaktadu Pielegniarstwa 1 pracownika danego zaktadu opieki zdrowotne;,
ktory spehnia kryteria doboru opiekuna praktyk zawodowych (opracowane przez nauczycieli
Zaktadu Pielegniarstwa i pracodawce). Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe realizowane
sa w placowkach ochrony zdrowia, ktére speiniaja kryteria doboru, i z ktéorymi zawarto
umowy na czas niekreslony.

Liczebno$¢ grupy na zajecia praktyczne i praktyki zawodowe ustala si¢ w oparciu
o Uchwate Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego z dnia 23 marca 2006 r.

W trakcie ksztatcenia praktycznego — zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych —
w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej i opieki specjalistycznej student studiow
pierwszego stopnia osigga wszystkie efekty ksztalcenia w zakresie umiejetnosci, okreslone
standardami ksztatcenia, obejmujace:

1) samodzielne wykonywanie zawodu zgodnie z zasadami etyki ogolnej i zawodowej
oraz holistycznego i zindywidualizowanego podejscia do pacjenta, z poszanowaniem
I respektowaniem jego praw;

2) rozpoznawanie warunkow i potrzeb zdrowotnych pacjenta;

3) promowanie zdrowia i edukacji zdrowotnej jednostki i grupy spoteczne;j;

4) rozpoznawanie probleméw pielegnacyjnych pacjenta;

5) planowanie i sprawowanie opieki pielggnacyjnej nad pacjentem;

6) samodzielne udzielanie w okreSlonym zakresie $wiadczen zapobiegawczych,
diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych oraz wykonywanie medycznych
czynnosci ratunkowych;

7) podejmowanie wspélpracy z czlonkami zespolu terapeutycznego w procesie
zapobiegania, diagnozowania, terapii, rehabilitacji 1 pielggnowania;

8) samodzielne orzekanie o rodzaju i zakresie §wiadczen opiekunczo-pielggnacyjnych;

9) organizowanie srodowiska opieki szpitalnej i domowej;

10) organizowanie i planowanie pracy na wiasnym stanowisku pracy;

11) przygotowanie pacjenta do samoopieki oraz opiekuna do sprawowania opieki nad
pacjentem.

Metody ksztalcenia na studiach stacjonarnych I stopnia
W przygotowaniu do zawodu pielegniarki/pielggniarza stosuje si¢ strategie ksztalcenia
wielostronnego, w ktérym studenci pod kierunkiem nauczyciela lub samodzielnie stosujg
zroznicowane sposoby i srodki uczenia si¢ przez przyswajanie wiedzy, odkrywanie nowych
wiadomosci, rozwigzywanie problemow, przezywanie i dziatalno$¢ praktyczng.
Stosowane metody niezbedne do uzyskania efektow ksztalcenia:
e Metody podajace, wiedza oparta gldéwnie na aktywnosci poznawczej 0 charakterze
reproduktywnym: pogadanka, dyskusja (charakter dowolny, z regulaminem,
z moderatorem, panelowa), wyktad informacyjny, opis, prelekcja, odczyt, opowiadanie,
praca z tekstem;
e Metody eksponujgce: film, ekspozycja.
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e Metody praktyczne: pokaz, ¢wiczenia przedmiotowe, ¢wiczenia laboratoryjne, metoda
projektow, seminarium, symulacja.
e Metody programowane: z uzyciem komputera.
e Metody problemowe: czyli metody samodzielnego dochodzenia do wiedzy, oparte na
tworczej aktywno$ci poznawczej 1 polegajace na rozwigzywaniu probleméow.
e Metody aktywizujace: metoda przypadkoéw, metoda projektow, metoda sytuacyjna,
inscenizacja, symulacje, gry dydaktyczne, seminarium, debata, dyskusja dydaktyczna
(okragty stot, metaplan, dyskusja zwigzana z wyktadem, burza mozgoéw, panelowa).
e Metody praktyczne (pokaz, instruktaz, wykonywanie $wiadczen zdrowotnych
w naturalnym srodowisku pod bezposrednim nadzorem nauczyciela).
Studia | stopnia niestacjonarne (pomostowe) — podstawa prawna: Dz.U.2012 poz. 770
z dnia 14 czerwca 2012.
Studia uzupeiniajace na kierunku Pielegniarstwo kierowane sg dla osob juz pracujacych
w zawodzie pielggniarki badz pielggniarza, ale posiadajacych wyksztalcenie $rednie
medyczne. Studia pomostowe stwarzaja mozliwo$¢ podniesienia kwalifikacji przez
pielegniarki 1 pielggniarzy na kazdym etapie realizacji praktyki zawodowej. Stanowig one
propozycj¢ uzupetienia kompetencji pielggniarek/pielggniarzy dyplomowanych i pozawalaja
tej grupie uzyskac tytut licencjata pielegniarstwa.

Warunkiem podjecia nauki na studiach pomostowych jest posiadanie prawa
wykonywania zawodu.
Studia przeznaczone sg dla absolwentow (W nawiasie podano liczbe semestréw studiow po
odpowiedniej szkole):

e poziom A — 1 rok/(2 semestry) - dla absolwentow 5 letnich licedow medycznych

e poziom C— 1,5 roku/(3 semestry) - dla absolwentéw 2 letnich medycznych szkot

zawodowych

e poziom D — 1 rok/(2 semestry) - dla absolwentow 2,5 letnich medycznych szkot
zawodowych

e poziom E— 1 rok/(2 semestry) - dla absolwentow 3 letnich medycznych szkot
zawodowych.

Studia trwaja w zaleznosci od typu ukonczonej szkoty medycznej od 2 do 3 semestrow.
Laczna liczba godzin w toku studidéw jest zroznicowana ze wzgledu na poziom 1 wynosi ona
w catym cyklu ksztatcenia:
poziom A - 1157 godzin,
poziom C - 2447 godzin,
poziom D - 2021 godzin,

e poziom E - 697 godzin.

Studenci studidow pomostowych po ztozeniu wniosku uzyskujg zaliczenie czesci zajec
praktycznych i praktyk zawodowych na podstawie udokumentowanego doswiadczenia
zawodowego - Uchwata nr 26/111/2012 z dnia 13 grudnia 2012 roku Krajowej Rady
Akredytacyjnej Szkot Pielegniarek i Potoznych.

Liczba godzin realizowanych w ksztalceniu praktycznym:
e poziom A - ¢m - 340 godz; pz - 410 godz. = 750 godz.
e poziom C - ¢m - 460 godz; pz - 1040 godz. = 1500 godz.
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e poziom D - ém - 280 godz; pz - 1020 godz. = 1300 godz.

e poziom E- ¢m - 40 godz; pz - 320 godz. = 360 godz.

W wyniku ksztalcenia na studiach pomostowych absolwent jest przygotowany do
realizacji zadan zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych 1 rehabilitacyjnych oraz
zadan z zakresu promocji zdrowia w stosunku do zdrowych, chorych i niepetnosprawnych,
organizacji procesu pielggnowania w oparciu o podstawowe teorie pielggnowania i standardy
zawodowe, rozpoznawania 1 oceny warunkéw 1 potrzeb zdrowotnych oraz probleméw
pielegnacyjnych, komunikowania si¢ z pacjentami i wspotpracownikami, udziatu
w prowadzeniu badan naukowych z zakresu pielegniarstwa.

Wiedza i umiejetnosci zdobyte w czasie studiow umozliwiajg podjecie pracy
w publicznych i niepublicznych zakladach opieki zdrowotnej; zaktadach ochrony zdrowia,
zaktadach opiekunczo-pielegnacyjnych, zaktadach usprawnienia leczniczego, zaktadach pracy
chronionej, zaktadach opieki spolecznej, zaktadach podstawowej opieki zdrowotnej,
zespolach pielegniarstwa srodowiskowego 1 rodzinnego.

Metody ksztalcenia na studiach niestacjonarnych | stopnia (pomostowych) sa tozsame
z metodami ksztalcenia wykorzystywanymi na studiach stacjonarnych | stopnia.
Studia stacjonarne/niestacjonarne Il stopnia

Program studiow Il stopnia jest jednolity dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.
Czas trwania ksztalcenia to 4 semestry, a liczba godzin realizowana w ciagu calego cyklu
ksztatcenia wynosi na studiach stacjonarnych 1329 i 1314 na studiach niestacjonarnych
(réznicg stanowi brak przedmiotu wychowanie fizyczne na studiach niestacjonarnych - wg
standardu ksztalcenia to przedmiot nieobowiazkowy). Semestry, w ktorych prowadzony jest
dany przedmiot, jak i wymiar nakladu pracy studenta okre$lony punktami ECTS jest
identyczny w przypadku studidw stacjonarnych jak niestacjonarnych. Plany studiow sktadaja
si¢ z nastgpujacych modutéw wymagajacych udziatu nauczycieli akademickich i1 studentow:

e Modut A - Wybrane zagadnienia z zakresu nauk spolecznych — studia
stacjonarne/studia niestacjonarne po 280 godz./21 pkt ECTS (teoria pielggniarstwa,
pielegniarstwo europejskie, zarzadzanie w pielegniarstwie, badania naukowe
w pielegniarstwie, dydaktyka medyczna, podstawy psychoterapii);

e Modut dodatkowy A - studia stacjonarne — 225 godz./17 pkt ECTS (interwencja
kryzysowa, edukacja zdrowotna, informatyka medyczna, lektorat jezyka
angielskiego, wychowanie fizyczne — przedmiot niecobowigzkowy, z mozliwos$cia
wyboru przez studenta dowolnej formy aktywnosci fizycznej), studia niestacjonarne
— 210 godz./17 pkt ECTS (interwencja kryzysowa, edukacja zdrowotna, informatyka
medyczna, lektorat jezyka angielskiego);

e Modut B - Nauki w zakresie opieki specjalistycznej - studia stacjonarne
Iniestacjonarne po 425 godz./34 pkt ECTS, (nowoczesne techniki diagnostyczne,
intensywna terapia i pielegniarstwo w intensywnej opiece medycznej, pielegniarstwo
specjalistyczne: opieka pielegniarska w chorobach przewlektych nerek, opieka
pielegniarska w chorobach przewlektych uktadu oddechowego, opieka pielegniarska
nad chorym z cukrzyca, opieka pielggniarska nad chorym z przetoka jelitowa, opieka
pielegniarska nad chorym ze schorzeniami naczyn, pielegnowanie pacjenta z ranami
przewlektymi, opieka pielegniarska nad chorym na stwardnienie rozsiane, opieka
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pielegniarska nad pacjentem z chorobami krwi, opieka pielggniarska nad chorym
psychicznie i jego rodzing);

e Modut dodatkowy B — studia stacjonarne/niestacjonarne po 395 godz./50 pkt ECTS
(diabetologia, choroby metaboliczne, podstawy endokrynologii, zarys immunologii
klinicznej 1 toksykologii, onkologia 1 pielegniarstwo onkologiczne, zajg¢cia
fakultatywne do wyboru: historia medycyny; zywienie czlowicka w stanie zdrowia
i choroby, podstawy otolaryngologii, zajecia fakultatywne do wyboru: kinezyterapia
w profilaktyce chordb cywilizacyjnych, komunikacja interpersonalna, gerontologia
kliniczna, pielegniarstwo epidemiologiczne, podstawy okulistyki, seminarium
magisterskie).

e Pozostate nauki - Szkolenie BHP — 4 godz./0 pkt ECTS.

Na studiach II stopnia realizowany jest program ksztalcenia w formie praktyk
zawodowych w ramach przedmiotow: Dydaktyka Medyczna, Intensywna terapia
1 pielggnowanie w intensywnej terapii, Opieka pielegniarska w przewleklych chorobach
nerek, Opieka pielegniarska w przewlektych chorobach uktadu oddechowego, Opieka
pielegniarska nad chorym ze schorzeniami naczyn, Zarzadzanie w pielggniarstwie. — tgczna
liczba godzin praktyk, w catym cyklu ksztatcenia dla kazdej z form studiow wynosi 200 godz.
Praktyki zwigzane z opieka nad cztowiekiem zdrowym i chorym stanowia integralng czgs¢
procesu ksztalcenia.

Celem praktyk jest systematyczne doskonalenie umiejetnosci zawodowych przez:

e ksztaltowanie umiejetnosci doboru odpowiednich metod i technik postepowania;

e zintegrowanie wiedzy teoretycznej w kontek$cie praktycznej dziatalnosci

zawodowej;

e ksztaltowanie umiejetnosci organizacji srodowiska pracy w zakresie pielegniarstwa
specjalistycznego;

e ksztaltowanie umiejetnosci wykonywania zabiegow specjalistycznych;

e ksztaltowanie umiejetno$ci nawigzywania 1 utrzymywania pozytywnego kontaktu
Z pacjentem;

e ksztaltowanie umiejetnosci praktycznych umacniania i potggowania zdrowia

e ksztaltowanie umiejgtnosci pracy w zespole, interpretowania 1 rozwigzywania
problemow;

e przygotowanie do samodzielnej pracy w zawodzie magistra pielggniarstwa przez:

o motywowanie do osiggania coraz Wwyzszego poziomu rozwoju ogolnego
i zawodowego;

o orientowanie si¢ w perspektywach rozwojowych zawodu i kierowanie wtasnym
rozwojem zawodowym;

o oceng poprawnosci stosowanych metod 1 wynikow pracy;

o doskonalenie  umiejetnosci  wspoOtpracy w  zespole  terapeutycznym
I interdyscyplinarnym,

o stwarzanie warunkow do prowadzenia pracy badawcze] zwigzanej
Z przygotowaniem pracy magisterskiej.

Zajecia praktyczne sg realizowane pod kierunkiem nauczyciela Zaktadu Pielegniarstwa
— tzw. opiekuna dydaktycznego, ktory posiada do$wiadczenie zawodowe zdobyte poza
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uczelnig (co najmniej roczny staz pracy w zawodzie pielegniarki). Praktyki zawodowe
z grupy przedmiotéw specjalistycznych sg realizowane pod kierunkiem osoby prowadzacej
zaj¢cia z ramienia Zaktadu Pielggniarstwa i pracownika danego zaktadu opieki zdrowotnej,
ktory spetnia kryteria doboru opiekuna praktyk zawodowych (opracowane przez nauczycieli
Zaktadu Pielegniarstwa i pracodawce).

Miejscem ksztalcenia praktycznego — praktyk zawodowych — sa oddziaty szpitalne:
anestezjologii i intensywnej opieki medycznej, dializoterapii, pulmonologii, chirurgii ogolnej
1 naczyn, chemio i radioterapii, ktére spetniajg kryteria doboru placowki. Z placéwkami
ksztalcenia praktycznego zawarte sg umowy na czas nieokreslony.

Liczebno$¢ grupy na zajgcia praktyczne i praktyki zawodowe ustala si¢ w oparciu
o Uchwate Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego z dnia 23 marca 2006 r.

Na studiach II stopnia jest realizowany je¢zyk angielski sprofilowany zawodowo,
w wymiarze 90 godzin (7 punktow ECTS), na poziomie bieglosci B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Za przygotowanie pracy dyplomowej magisterskiej
1 przygotowanie do egzaminu dyplomowego, skladajacego si¢ z czeSci teoretycznej
1 praktycznej, student otrzymuje 20 punktow ECTS.

Tresci i efekty ksztalcenia na studiach 11 stopnia

Program studiéow zawiera opis przyjetych przez Senat Panstwowej Wyzszej Szkotly
Zawodowej w Tarnowie kierunkowych efektow ksztatlcenia zgodnych ze standardem
ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo.

Tresci ksztalcenia na studiach II stopnia sg spojne z kierunkowymi efektami ksztatcenia
w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych, uwzgledniaja aktualny stan
wiedzy, standardy dziatalno$ci zawodowej, potrzeby rynku pracy oraz aktualne wyniki badan
zwigzane z zakresem ksztalcenia na pielegniarstwie.

Efekty ksztalcenia sg $cisle zwigzane z wysoce specjalistycznym przygotowaniem do
realizacji zawodu pielegniarki/pielegniarza. Ich osiggnigcie umozliwia zdobycie przez
studentow specjalistycznej wiedzy oraz umiejetnosci praktycznych 1 kompetencji spotecznych
niezbednych na rynku pracy, czy tez podjecia studiow III stopnia — doktoranckich. Studenci
sa przygotowani nie tylko do jak najlepszej, profesjonalnej realizacji zadan zwigzanych
z zawodem pielegniarki/pielegniarza, w pracy z osobami chorymi i niepetlnosprawnymi
w placéwkach ochrony zdrowia, w $rodowiskach domowych pacjentow, domach pomocy
spotecznej, szkotach czy przedszkolach integracyjnych, ale tez do rozwigzywania problemow
zawodowych, szczegdlnie zwigzanych z podejmowaniem decyzji w Sytuacjach trudnych,
wynikajacych ze specyfiki zadan zawodowych 1 warunkéw ich realizacji. Ponadto, sg oni
przygotowani do prowadzenia badan naukowych w zakresie swojej specjalnosci oraz
upowszechniania ich wynikéw w celu rozwoju zawodu, wiedzy 1 praktyki pielegniarskiej,
podnoszenia jakosci $wiadczen oraz prowadzenia wymiany informacji. Absolwenci kierunku
umiejg organizowac i nadzorowa¢ opieke pielegniarska, z uwzglednieniem przyjetych teorii
i koncepcji opieki. Sa takze przygotowani do organizowania pracy podwtadnych i wlasnej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, zabezpieczajac interesy pacjentow,
pracownikOw 1 organizacji. Potrafia opracowywa¢ programy edukacji zdrowotne]
1 realizowa¢ je w odniesieniu do wybranego $srodowiska spotecznego, z uwzglednieniem
potrzeb spotecznosci lokalnych.

Stosowane metody ksztalcenia
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Wykorzystywane w procesie ksztalcenia metody ksztalcenia sg $cisle powigzane ze
specyfika kierunku. W programie studidow dominujag metody o charakterze praktycznym,
zorientowane s3 na studenta, motywuja studentow do aktywnego udzialu w procesie
nauczania i1 uczenia si¢, praktycznego dziatania, formutowania hipotez, analizowania danych
oraz formutowania wnioskow. Omawiane metody integrujg wiedze z roznych dziedzin, ucza
myslenia problemowego 1 praktycznego rozwigzywania probleméw, uczg sprawnego
podejmowania decyzji, samodzielnego zajmowania stanowiska, krytycznego myslenia
a jednoczes$nie liczenia si¢ ze zdaniem innych. Stosowane na kierunku metody ucza
warto$ciowania 1 prawidlowej oceny, a takze daja mozliwo$¢ wnikania w motywy
postepowania innych. Pozwalajag one takze na rozpoznawanie indywidualnych potrzeb
studentow.

Wykorzystywane metody umozliwiaja osiagni¢cie zakladanych efektow ksztalcenia,
w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy,
wlasciwych dla uzyskania tytulu magistra pielegniarstwa.

W szczegblnych 1 uzasadnionych przypadkach studentowi mozna przyzna¢ tzw.
Indywidualny program studiow 1 wtedy metody ksztatcenia, realizacji programu studiow sa
ustalane w porozumieniu z nauczycielami akademickimi.

Szczegolowe warunki 1 zasady studiowania wg indywidualnego programu studidéw,
zostaly okreslone w regulaminie studiow — Rozdziat V (Uchwata nr 14/2015 Senatu PWSZ
w Tarnowie z dnia 24 kwietnia 2015 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Studiow
pierwszego i drugiego stopnia PWSZ w Tarnowie:

http://bip.pwsztar.edu.pl/info/detail/idt/1/id/818

Regulamin studiéw okresla réwniez warunki odbywania studiéw, dostosowujac je do
indywidualnych mozliwos$ci studentdw niepetnosprawnych. Istnieje mozliwo$¢ ustanowienia
opieckuna naukowego studenta niepelnosprawnego lub przewlekle chorego. Studenci
niepelnosprawni mogg uzyska¢ pomoc u Pelnomocnika Rektora ds. osob niepetnosprawnych.
Studenci moga rowniez skorzystaé ze wsparcia finansowego (stypendiow specjalnych dla

0s6b niepetnosprawnych).

Kryterium 3. Przyje¢cie na studia, weryfikacja osiagni¢cia przez studentow efektow
uczenia si¢, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Zgodnie z regulaminem w Uczelni obowigzuje elektroniczny system rekrutacji kandydatow
na studia.
Rekrutacja na rok akademicki 2017/2018 odbywata si¢ na podstawie:
Uchwaly Nr 44 /2016 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie z dnia
13 maja 2016 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Post¢powania Rekrutacyjnego
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie na rok akademicki 2017/2018:
https://bip.pwsztar.edu.pl/info/detail/idt/1/id/990
Rekrutacja na rok akademicki 2016/2017 odbywatla si¢ na podstawie:
Uchwaty Nr 30/2015 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie z dnia
30 maja 2015 wraz z Zatacznikiem Nr 1 stanowigcym Regulamin Postepowania:
http://bip.pwsztar.edu.pl/info/detail/idt/1/id/834

Rekrutacja na rok akademicki 2015/2016 odbywata si¢ na podstawie:
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Uchwaty Nr 21/2014 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie
z dnia 23 maja 2014 wraz z Zalacznikiem Nr 1 stanowigcym Regulamin Postgpowania:
http://bip.pwsztar.edu.pl/info/detail/idt/1/id/496
Przyjete reguty rekrutacji umozliwiajg przystgpienie do postgpowania rekrutacyjnego
kazdemu kandydatowi, posiadajagcemu §wiadectwo dojrzatosci tzw. ,,nowej matury”, ,,starej

matury”, ,,matury miedzynarodowej” lub ,matury zagranicznej”. Liczba miejsc dla
kandydatow na kierunek pielegniarstwo jest ustalana proporcjonalnie dla kazdej z ww. form
matury.

Przyjecie na pierwszy rok studiow stacjonarnych | stopnia nastgpuje na podstawie
wynikéw egzaminu maturalnego z przedmiotdw objetych kwalifikacja tj.:

e czesci pisemnej z jezyka polskiego
oraz

e czesci pisemnej z jednego wybranego przedmiotu: biologia, fizyka, fizyka
z astronomig lub chemia.

Wiasciwy dobor kandydatow zapewniajg okreslone w Regulaminie kryteria rekrutacji,
premiujace osoby, ktore legitymuja si¢ wyzszymi wynikami. O zakwalifikowaniu kandydata
do przyjecia na pierwszy rok studiow decyduje zajeta lokata na liScie rankingowej
w granicach ustalonej liczby miejsc. Z pominigciem procedur rekrutacyjnych przyjmowani sg
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych szczebla centralnego, zarowno krajowych jak
1 miedzynarodowych, jezeli przedmiot olimpiady jest objety kryterium kwalifikacyjnym pod
warunkiem przedilozenia odpowiedniego dokumentu w oryginale lub odpisu potwierdzonego
notarialnie. Dokument ten wazny jest przez okres trzech lat od daty jego wydania.

Przyjecie na pierwszy rok studiéw niestacjonarnych | stopnia (pomostowych) nastepuje
na podstawie wynikéw egzaminu maturalnego z przedmiotow objetych kwalifikacjg tj.:

e czgsci pisemnej lub ustnej z:

e jezyka polskiego
oraz

e jednego wybranego przedmiotu: biologia, fizyka lub chemia

oraz stazu pracy.

Przyjecie na pierwszy rok studiow stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia nastepuje
na podstawie:

e dyplomu ukonczenia studiow I stopnia na kierunku pielegniarstwo,

e egzaminu testowego obejmujacego wiedze¢ z przedmiotow: podstawy
pielegniarstwa, teorie pielggnowania, oraz pielegniarstwa internistycznego,
pediatrycznego i chirurgicznego.

Wszystkie informacje dla kandydatéw dotyczace rekrutacji tj. procedury rekrutacyjne,
obowigzujace terminy, informacje dotyczace rejestracji w systemie elektronicznej rejestracji
kandydatéw, wykaz dokumentéw obowigzujacych przy zapisie, dane kontaktowe dostgpne sa
na stronie gtownej PWSZ w zakladce Rekrutacja:

http://kandydat.pwsztar.edu.pl/

Zasady uznawania efektow uczenia si¢ okresla szczegdétowo Uchwata nr 34/2015
Senatu PWSZ w Tarnowie z dnia 26 czerwca 2015 roku w sprawie organizacji potwierdzania
efektow uczenia si¢. Uchwala wraz z regulaminem potwierdzania efektow uczenia sig,
dostepna jest na stronie Uczelni w zakladce Jakos¢ Ksztatcenia. Informacje o potwierdzaniu
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efektow uczenia si¢ zawarte sg rowniez w Regulaminie Studiow.

Uznawanie efektow ksztalcenia reguluje Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 14.09.2011 r. w sprawie warunkéw i trybu przenoszenia zaj¢¢ zaliczonych
przez studenta. Zgodnie z Rozporzadzeniem decyzj¢ o przeniesieniu zaje¢ podejmuje, na
wniosek studenta, Dyrektor Instytutu, po zapoznaniu si¢ z przedstawiong przez studenta
dokumentacjg przebiegu studiow odbytych w innej jednostce organizacyjnej uczelni
macierzystej albo poza uczelnig macierzystg. Podejmujgc decyzje o przeniesieniu zajec,
uwzglednia si¢ efekty ksztalcenia uzyskane w innej jednostce organizacyjnej. Warunkiem
przeniesienia zaje¢ zaliczonych w innej jednostce organizacyjnej jest stwierdzenie zbieznoS$ci
uzyskanych efektow ksztalcenia.

Weryfikacja osiggania zakladanych efektéw ksztalcenia dla modutéw/przedmiotéw na
kierunku pielegniarstwo odbywa si¢ w oparciu o wewngtrzng procedurg przyjeta w Instytucie
Ochrony Zdrowia i zapisang w Strategii Rozwoju 1 Procedurach Postgpowania w 10Z PWSZ
w Tarnowie w latach 2016-2019. Dotyczy ona wszystkich form zaje¢ w ramach
poszczegbdlnych modutéw, praktyk zawodowych, jak réwniez seminarium, przygotowania
pracy dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego. Szczegotowe efekty ksztalcenia, ktore
student ma osiagna¢, sa okreslane na podstawie standardow ksztatcenia. Opis celow, tresci
i efektow ksztalcenia nawigzuje rowniez do misji PWSZ w Tarnowie okreslonej w Statucie.
Ich realizacje 1 stopien osiggni¢cia monitoruje si¢ w trakcie przeprowadzania oceny biezacej
i koncowej. Zasady oceniania i sposob zaliczania przedmiotu sa wskazane w sylabusach.
Okresowy przeglad planow 1 programu nauczania jest wpisany w zadania Komisji
Dydaktycznej. Ogolne zasady oceniania studentow okres$la regulamin studidéw. Natomiast
szczegotowe zasady oceny studenta sa wskazane w sylabusach do poszczegolnych
przedmiotow. W procesie ksztalcenia stosowane jest ocenianie biezagce w ramach ¢wiczen
1 seminariow, ocenianie koncowe w czasie egzaminOw 1 zaliczen oraz ocenianie finalne
(sumaryczne) podczas egzaminu dyplomowego. Przyjete kryteria oceniania sg zgodne
z taksonomig celow. Metodami oceny studenta w zakresie wiedzy s3 glownie testy,
sprawdziany pisemne i ustne. O zasadach zaliczenia przedmiotu student informowany jest na
pierwszych zajeciach z danego przedmiotu. Sylabusy do poszczegdlnych przedmiotéw sa
dostepne na stronie internetowej uczelni:

https://form.pwsztar.edu.pl/syllabusy/index3_pi_www_2018.php.

Prowadzacy zajecia w pierwszym tygodniu zaje¢ przedstawia studentom zasady
osiaggania i weryfikacji zalozonych efektow ksztalcenia w oparciu o tresci sylabusa.

Dokumentowanie przebiegu procesu ksztalcenia stanowia:

Czes¢ teoretyczna: karty samoksztatcenia studentow z udokumentowanym przebiegiem
samoksztalcenia (nazwa przedmiotu, liczba godzin, temat pracy, uzyskana ocena, podpis
osoby zaliczajacej); karty okresowych osiggnig¢ studenta (egzaminow 1 zaliczen), protokoty,
indeksy. Zajgcia teoretyczne zalicza 1 wpisuje do dokumentacji (indeks, karta egzamindéw
i zaliczen, protokot) nauczyciel akademicki prowadzacy przedmiot.

Czes¢ praktycezna: do kazdego przedmiotu sg opracowane pakiety, w ktorych znajduja sie
dokumenty potwierdzajace przebieg ksztalcenia. Zajecia praktyczne: dziennik zajeé
praktycznych z potwierdzeniem obecnosci studentow, tematyka zajec, liczbg godzin, datg
przeprowadzonych zaje¢, podpisem prowadzacego zajecia; karta z wykazem zaliczanych
umiejetnosci (potwierdzenie z oceng); karta warunkéw zaliczenia zaje¢ praktycznych;
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dokumentacja sprawowanej przez studenta opieki (dokumentacja procesu pielggnowania,
karta edukacji pacjenta/opiekuna); karta samooceny i oceny studenta. Praktyki zawodowe:
dziennik praktyk zawodowych z potwierdzeniem obecnos$ci studentéw, tematyka zajec, liczba
godzin, datg przeprowadzonych zaje¢; dziennik praktyk studenta; karta warunkow zaliczenia
praktyk zawodowych; dokumentacja sprawowanej przez studenta opieki (dokumentacja
procesu pielegnowania, karta edukacji pacjenta/opiekuna); karta samooceny i oceny studenta.

Dokumentacja dotyczaca zaje¢ praktycznych i1 praktyk zawodowych jest opracowywana

przez zespot nauczycieli danego przedmiotu, nast¢pnie zatwierdzana przez Komisje ds.
Jakosci ksztatcenia, ktorej przewodniczy Kierownik Zakladu Pielegniarstwa. Dokumentacja
dotyczaca praktyk zawodowych jest przygotowywana przez opieckuna dydaktycznego uczelni
1 przekazywana opiekunowi studentow w placoOwce przyjmujacej na praktyke. Cato$¢ procesu
ksztalcenia praktycznego koordynuje uczelniany koordynator — nauczyciel akademicki.
Koordynator 1 opiekun wspdlnie dokonujg oceny postgpoéw wiedzy i umiejetnosci studenta,
ustalaja ocen¢ koncowa. Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe zalicza 1 wpisuje do
dokumentacji (indeks, karta egzamindéw 1 zaliczen, protokot, dziennik praktyk) nauczyciel
akademicki prowadzacy okres$lone zajgcia praktyczne lub sprawujacy opieke nad przebiegiem
praktyk. Dokumentacja, ktorg prowadzi student jest przechowywana w Uczelni do czasu
otrzymania przez studenta dyplomu, nastepnie jest zwracana studentowi. Dokumenty znajduja
si¢ w zamknigtych szafach (Sekretariat Instytutu Ochrony Zdrowia lub gabinet Kierownika
Zaktadu Pielggniarstwa). Dokumenty te sa dostgpne wylacznie dla uprawnionych osob.
Prowadzony jest nadzor nad wydrukami dokumentow. Wydruki wykonywane sg wytacznie
przez osoby uprawnione i w naleznej iloci. Nad prawidlowoscia obiegu dokumentoéw
kontrol¢ sprawuje Kierownik Zaktadu Pielggniarstwa 1 Dyrektor Instytutu. Ocena osiggnigc¢
studentow jest prowadzona na kazdym etapie procesu ksztatcenia na zajeciach teoretycznych
I praktycznych oraz praktykach zawodowych. Dlatego tez student zapoznany jest
z kryteriami: ocen do przedmiotéw teoretycznych 1 umiejetnosci praktycznych; samooceny
studenta; oceny komunikowania si¢; oceny procesu pielegnowania; edukacji pacjenta; oceny
pracy licencjackiej; oceny egzaminu praktycznego. Studenci sa przygotowani do
samodzielne] oceny wlasnych umiej¢tnosci zaro6wno praktycznych jak 1 teoretycznych.
Znajomo$¢ kryteriow umozliwia studentom rzetelng analiz¢ swoich umiejetnosci, wdraza do
samodzielnego pokonywania trudno$ci oraz stymuluje rozwoj intelektualny jak 1 osobowosci,
sprzyja samokontroli, co jest niezbgdne w odpowiedzialnej dziatalno$ci i rozwoju
zawodowym. Kazdy etap ksztalcenia zaréwno teoretycznego jak 1 praktycznego jest
zakonczony wystawieniem oceny, sktadajacej sie z: samooceny studenta, oceny nauczyciela
zgodnie z obowigzujacymi kryteriami oceniania osiggni¢¢ studenta w toku ksztalcenia.
Materialy z ksztalcenia teoretycznego 1 praktycznego zawarte s3 w ,portfolio”
odzwierciedlajg one poszczegdlne etapy zdobywania kompetencji zawodowych (wiedzy,
umiejetnosci 1 postaw).

Oceng koncowa ustala nauczyciel. Stosuje si¢ nastepujace formy oceny:

. ocena wstepna realizowana jest na poczatku calego procesu ksztalcenia lub
pojedynczych zaj¢é, zmierza ona do ustalenia tzw. warunkow wstepnych, czyli
zasobu wiedzy, umiejetnosci 1 postaw niezbednych do kontynuowania dalszego
etapu ksztalcenia,
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. ocena biezaca dokonywana jest w trakcie realizacji programu ksztalcenia
1 pozwala uzyska¢ informacje, jakie zakresy realizowanego materiatu nauczania
zostaly juz opanowane, a ktore wymagaja jeszcze uzupeltnienia;

. ocena koncowa przeprowadzana jest na zakonczenie procesu ksztatcenia np.
egzamin koncowy z przedmiotu, a w dalszej kolejnosci egzamin dyplomowy
konczacy proces ksztalcenia na poziomie | i |1 stopnia.

Stosowane metody oceniania pozwalaja okresli¢ realizacj¢ zaplanowanych celow
ksztatcenia. Na kierunku pielegniarstwo ocenia si¢ za pomoca nastepujacych metod:
sprawdziany ustne (na bazie przygotowanych zestawow pytan); testy dydaktyczne
(jednokrotnego lub wielokrotnego wyboru, uzupetien); sprawdziany pisemne (projekt, esej,
dokumentacja procesu pielggnowania, raport pielegniarski, konspekty edukacji zdrowotnej
1 scenariusze do zaje¢ w przedszkolu); sprawdziany praktyczne realizowane w pracowni
umiejetnosci  pielegniarskich 1 placowkach ochrony zdrowia (wykonywanie czynnosSci
pielegnacyjnych 1 instrumentalnych). Sprawdziany pisemne umozliwiaja ksztaltowanie
umiejetnosci, ktore sa przydatne we wspolczesnym pielggniarstwie. Najwazniejsze
z nich to: umiejetno$¢ korzystania z réznorodnych zrédet informacji; umiejetno$é pracy
zespolowej; ocena umiejetnosci procesu pielegnowania; umiejetnos¢ zastosowania wiedzy
teoretycznej w praktyce; umiejetnos¢ myslenia refleksyjnego — samoocena. Oceniane jest
analizowanie danych, prowadzenie dokumentacji, komunikowanie si¢ z czlonkami zespotu
terapeutycznego, pacjentami 1 czlonkami ich rodzin, wykonywanie czynno$ci
instrumentalnych. Niebagatelng i przysztosciowa role w ocenianiu umiej¢tnosci praktycznych
studentow pielegniarstwa odgrywa Egzamin OSCE Objective Structured Clinical
Examination — Obiektywny strukturyzowany egzamin kliniczny. Standaryzowany egzamin
w warunkach symulowanych - Objective Structured Clinical Examination (OSCE) zostat
przeprowadzony po raz pierwszy na studiach pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo
w PWSZ w Tarnowie w 2014 r. Egzamin OSCE jest jedng z bardziej efektywnych technik
oceny umiejetnosci praktycznych studentéw. Stwarza warunki zblizone do realnych, co daje
wicksza wiarygodnos$¢ egzaminu i weryfikacji efektow ksztalcenia. Egzamin zorganizowany
byl w postaci czterech stacji. Kazda z nich charakteryzowata okreslona umiejetnos¢ lub
umieje¢tnosci do wykonania zawarte w opisanym zadaniu. Wykonanie zadania i wykazanie si¢
umiejetnosciami praktycznymi przez studenta bylo przedmiotem oceny. Wszyscy studenci
rozwigzywali zadania w jednakowym dla wszystkich przedziale czasowym, a ocena odbywata
si¢ wedlug identycznych kryteriow, co umozliwito obiektywne i sprawiedliwe sprawdzenie
i oceng umiejetnosci zdobytych podczas zaje¢. Podsumowanie egzaminu stanowi debriefing
bedacy koncowym etapem, podczas ktorego student dowiaduje si¢ o swoim wyniku
i uzyskanej punktacji. Niezaliczenie ktorejkolwiek ze stacji powoduje niezdanie egzaminu.
Kazdy student przed egzaminem OSCE jest zapoznany z Regulaminem OSCE opracowanym
przez nauczycieli pielegniarstwa realizujacych zajecia w  Pracowni umiejetnosci
pielegniarskich.

Egzamin odbywa si¢ zgodnie z wytycznymi standardu ksztalcenia i zaleceniami Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

Warunki zaliczenia zaje¢ praktycznych 1 praktyki zawodowej s3 zgodne
z ustaleniami zespolu dydaktycznego Zaktadu Pielegniarstwa. Przed rozpoczeciem zajec
praktycznych i praktyk zawodowych student otrzymuje wykaz ¢wiczen zwiagzanych ze
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specyfika placowki ksztatcenia praktycznego i indeks umiejetnosci praktycznych, ktore jest
zobowigzany zaliczy¢ w danej placowce. Ocena z zaje¢ praktycznych prowadzona jest pod
katem jako$ci wykonywanych zadan tj. stosowanych zasad, algorytméw i procedur oraz
skutecznosci 1 postawy do chorych a takze dostrzeganie problemu, umiejetnosci ich
rozwigzywania 1 zaangazowanie w zapewnieniu opieki. Warunkiem zaliczenia zajec
praktycznych i praktyki zawodowej jest: obowigzkowa obecno$¢ na zajeciach; respektowanie
wewnetrznego regulaminu praktyk opracowanego przez PWSZ w Tarnowie; dokumentacja
procesu pielegnowania chorego; zaliczenie umiej¢tnos$ci praktycznych wynikajacych ze
specyfiki danego oddziatu/placowki i ¢wiczen w indeksie umiejg¢tnosci; zaliczenie tematow
seminariow; edukacja pacjenta; znajomos$¢ farmakoterapii stosowanej w danym oddziale. Na
praktykach zawodowych obowigzuje dokumentacja prowadzona na bazie opracowanej
dokumentacji na zajecia praktyczne, zmodyfikowana dla potrzeb praktyki zawodowe;.
Pielegniarka sprawujgca bezposredni nadzor nad studentami ustala koncowa oceng wspolnie
z opiekunem dydaktycznym z ramienia uczelni na podstawie ustalonych wczesniej kryteriow
przy pomocy, ktorych ocenia si¢ réwniez student. Wykorzystanie w procesie ksztalcenia
zréznicowanych metod oceniania zapewnia studentom mozliwo$¢ oceny specyficznych
umiejetnosci, zakresu opanowanych wiadomosci, stosowania zasad 1 algorytmow
postgpowania a takze samooceny. Podsumowaniem calosci ksztalcenia na kierunku
pielegniarstwo jest egzamin dyplomowy, ktorego celem jest ocena stopnia przygotowania
absolwenta do samodzielnego petnienia roli zawodowej. Przedmiotem oceny jest poziom
przygotowania teoretycznego i znajomos$¢ umiej¢tnosci praktycznych oraz kompetencji
spotecznych niezbednych do realizacji funkcji zawodowych pielegniarki.

Ocena stopnia osiggniecia przez studenta zakladanych efektow ksztatcenia dokonuje sie
réwniez podczas procesu dyplomowania. Zasady dyplomowania okresla Regulamin Studiow
PWSZ w Tarnowie oraz Regulamin Egzaminu Dyplomowego na Kierunku Pielegniarstwo
Studia I i 11 stopnia, studia niestacjonarne | stopnia (pomostowe).

Na kierunku pielegniarstwo studia I stopnia egzamin dyplomowy sktada si¢ z czg$ci
teoretycznej w ustalonej formie (ustnej lub pisemnej — test), czegsci praktycznej i obrony pracy
dyplomowej. Czg$¢ teoretyczna egzaminu polega na udzieleniu przez studenta odpowiedzi na
30 pytan testowych, obejmujacych wiedz¢ z podstaw pielegniarstwa, pielggniarstwa
internistycznego, pielegniarstwa chirurgicznego i pielegniarstwa pediatrycznego. Warunkiem
przystapienia do egzaminu praktycznego jest uzyskanie z egzaminu teoretycznego oceny co
najmniej dostatecznej. Czg$¢ praktyczna egzaminu odbywa si¢ na wylosowanych oddziatach
szpitalnych (oddzial internistyczny, chirurgiczny, pediatryczny). Opracowane sg szczegotowe
kryteria oceny egzaminu praktycznego. Warunkiem przystgpienia do obrony pracy
licencjackiej jest zdanie egzaminu teoretycznego i praktycznego. Praca dyplomowe na
studiach I stopnia sg przygotowywane z wykorzystaniem opisu przypadku. Szczegdtowe
zasady koficowego egzaminu teoretycznego i praktycznego oraz protokot z tego egzaminu
ustala Dyrektor Instytutu.

Na kierunku pielggniarstwo studia stacjonarne i niestacjonarne II stopnia egzamin
dyplomowy sklada si¢ z czgsci teoretycznej w ustalonej formie ustnej, czg$ci praktycznej
i obrony pracy dyplomowej. Praca dyplomowa jest pracg badawcza, podlega ocenie przez
promotora i recenzenta zgodnie z formularzem oceny i1 zgodnie z okreslonymi kryteriami
oceny pracy dyplomowej dla studiow I lub II stopnia.
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Zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego na studiach pierwszego oraz
drugiego stopnia zapewniaja mozliwo$¢ rzetelnego i wszechstronnego sprawdzenia stopnia
osiggniecia efektow ksztatcenia na zakonczenie studiow.

Proces dyplomowania objety jest procedurg antyplagiatowa - Zarzadzenie Nr 21/2013
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie z dnia 9 maja 2013 1.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Antyplagiatowego oraz wewngtrznej instrukcji
okreslajacej procedury przekazywania pracy dyplomowej/projektu dyplomowego do
sprawdzenia w systemie ,,Plagiat.pl” i Zarzadzeniec Nr 4/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej
Szkoly Zawodowej w Tarnowie z dnia 16 stycznia 2019 roku w sprawie zasad
funkcjonowania w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego (JSA), procedur obowigzujacych przy sprawdzaniu pisemnych prac
dyplomowych z wykorzystaniem JSA oraz zasad umieszczania prac w Ogo6lnopolskim
Repozytorium Pisemnych Prac Dyplomowych.

Odsiew studentow na kierunku pielegniarstwo.

Studenci rezygnuja ze studiow najczesciej w trakcie trwania lub po I roku studidw.
Zglaszane przyczyny to przede wszystkim brak mozliwo$ci pogodzenia nauki z praca,
powody osobiste, ktorych blizej nie okreslajg, rodzinne, trudna sytuacja materialna, kierunek
nie odpowiada zainteresowaniom studenta, co okazuje si¢ zwykle po pierwszych zajeciach
praktycznych. W celu zapobiegania odsiewowi, studentom, ktérzy zglaszaja chec rezygnacji
ze studiow proponuje si¢ rozne formy pomocy takie jak: stypendium socjalne, stypendium
specjalne dla osob z niepelnosprawnos$cia, zapomoge losowa. Od drugiego roku studiow
studenci moga ubiega¢ si¢ o stypendium Rektora dla najlepszych studentow. Ponadto,
studenci moga réwniez stara¢ si¢ o ustalenie Indywidualnej Organizacji Studiow (IOS). I0S
okresla indywidualne formy, terminy, miejsca i czas realizowania zaje¢, a takze
zindywidualizowane terminy zaliczen i egzamindéw. Szczegdly ustalania Indywidualnego
Programu Studiow okreslone sa3 w Regulaminie PWSZ. Studentom moze by¢ réwniez
udzielony urlop krotko- lub dtugoterminowy w przypadku zaistnienia waznych okolicznosci
uniemozliwiajacych udzial w zajeciach dydaktycznych.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry
prowadzacej ksztalcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kadra dydaktyczno-naukowa, prowadzaca zajecia na kierunku pielggniarstwo
legitymuje si¢, oprocz znaczacego dorobku naukowego, duzym doswiadczeniem w pracy
zawodowe] zwigzanej z zawodem pielggniarki 1 dzialalnoscig dydaktyczng, adekwatng do
realizowanego programu 1 zakladanych efektow ksztalcenia. Wszyscy nauczyciele uczacy
przedmiotéw specjalistycznych posiadaja aktualne prawo wykonywania zawodu. Zatrudnieni
w Zaktadzie Pielggniarstwa profesorowie i dr. habilitowani to osoby o wieloletniej praktyce
dydaktycznej. Ich doswiadczenie akademickie przektada si¢ na wysoki poziom prowadzonych
przez nich zaj¢¢. Pozostali pracownicy realizujacy dydaktyke w Zakladzie Pielegniarstwa,
a mianowicie doktorzy, lekarze medycyny i magistrzy, posiadaja znaczace do$wiadczenie
zawodowe 1 dydaktyczne, a takze wiedze¢ 1 umiejg¢tnosci praktyczne, zdobywane na réznych
certyfikowanych specjalizacjach, kursach i szkoleniach, oraz weryfikowane w pracy
zawodowej, adekwatne do realizowanych przez nich tresci na kierunku pielegniarstwo.
Wszystkie ww. argumenty sprzyjaja wysokiemu poziomowi ksztatcenia i osigganiu przez
studentow zaktadanych efektow ksztalcenia. Nalezy doda¢, ze kazdy pracownik dydaktyczny
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PWSZ w Tarnowie podlegajac cyklicznej ocenie, wykazuje swoja pracg naukowg i zawodow3a
w Karcie Oceny Nauczyciela Akademickiego. Ocenie tej podlegaja: Dziatalno$¢ naukowa;
Dziatalno$¢ dydaktyczna i1 organizatorska; Dziatalno$¢ organizacyjna i wychowawcza;
Dziatalno$§¢ zwigzana z postgpowaniem awansowym. Taka forma oceny nauczycieli
akademickich motywuje ich do efektywniejszej pracy i podnoszenia swoich kwalifikacji
i kompetencji. Aktywno$¢ kadry przejawia si¢ roéwniez w angazowaniu studentow
w przygotowania i realizacje¢ projektéw badawczych, konferencji, ktorych swiadectwem jest
dziatalnos¢ Studenckich Kot Naukowych, w tym kota ,,Medyk” oraz promowaniu innej
dziatalnosci np. wolontariatu.

Na kierunku pielegniarstwo kadra dydaktyczna sktada si¢ z 25 os6b, w tym:
4 profesorow, 3 doktorow habilitowanych, 8 doktoréw, i 10 magistrow. Dla wszystkich
wymienionych pracownikow, PWSZ w Tarnowie jest podstawowym miejscem pracy. Ich
dorobek naukowy Ilub doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia mieszcza si¢
w obszarze nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej. Jest to
dorobek lub do$wiadczenie zawodowe gwarantujace realizacje na wysokim poziomie
programu studiow na kierunku pielegniarstwo. Samodzielni pracownicy zatrudnieni
w Zaktadzie Pielggniarstwa uczestniczyli w roznych procedurach promocyjnych, m. in. jako
promotorzy lub recenzenci w przewodach doktorskich i/lub habilitacyjnych. Powotywanie
tych pracownikow, na tego rodzaju funkcje, jest bezposrednim dowodem autorytetu i uznania
ich kompetencji naukowych przez krajowe instytucje akademickie. Ponadto, dowodem
kompetencji i rozwoju pracownikow naukowych zatrudnionych w Zaktadzie Pielggniarstwa
jest ich czynny udziat w prestizowych konferencjach naukowych 1 szkoleniach o istotnym
znaczeniu dla ksztalcenia prowadzonego w ramach kierunku.

Oprocz pracownikow zatrudnionych na podstawowym miejscu pracy, w Zaktadzie
Pielggniarstwa zatrudniane sa osoby na umowy cywilno-prawne. Sa to takze profesorowie,
doktorzy, lekarze i pielegniarki, ktorych doswiadczenie zawodowe gwarantuje realizacje - na
wysokim poziomie - treSci przedmiotow podstawowych, kierunkowych, zajg¢ praktycznych
I praktyk zawodowych.

Pomimo, ze wyzsze szkoly zawodowe nie sa zobligowane do prowadzenia badan,
PWSZ w Tarnowie przywigzuje wag¢ do wspomagania inicjatyw badawczych swoich
pracownikow, jak rowniez tworzenia warunkow do rozwoju infrastruktury badawcze;.
Ponadto, Uczelnia wspomaga pracownikow Zaktadu Pielegniarstwa w rozwoju zawodowym
i naukowym, ktory jest jednym z priorytetow strategicznych rozwoju PWSZ w Tarnowie.
Rozwoj ten Uczelnia wspiera poprzez:

e finansowanie procedur uzyskania stopnia Iub tytulu naukowego (dotychczas
zrealizowane doktoraty nauczycieli na pierwszym miejscu pracy zostaly w cato$ci
sfinansowane ze srodkow uczelni);

e finansowanie badan naukowych (uczelnia finansuje zakup sprzetu i koszty zwigzane
z wypozyczeniem specjalistycznego sprzgtu koniecznego do badan, finansowanie
kosztéw zwigzanych z wykorzystaniem klinicznych skal potrzebnych do badan);

e pozyskiwanie grantow wewnetrznych i zewngtrznych na badania naukowe;

e organizowanie szkolen biezacych dla pracownikow (funkcjonowanie Jednolitego
Systemy Antyplagiatowego, funkcjonowanie Monoprofilowego Centrum Symulacji
Medycznych, obstuga dostgpnych baz bibliotecznych);
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e wspolprace naukowo-badawczag z instytucjami  zewngtrznymi, krajowymi
| zagranicznymi, placowkami ochrony zdrowia i firmami w Tarnowie oraz regionie;

e organizowanie specjalistycznych sesji 1 konferencji naukowych przez poszczegdlne
instytuty uczelni (w pazdzierniku 2018 roku odbyta si¢ po raz szésty Konferencja
Naukowa Instytutu Ochrony Zdrowia pn. Czlowiek w zdrowiu i chorobie.
Konferencja ta organizowana jest co dwa lata, a w biezagcym roku akademickim, po
raz drugi miata charakter migdzynarodowy);

e organizowanie corocznych wydarzen popularyzujacych naukg, na przyktad Nocy
Naukowcow,

e finansowanie i reklame¢ czasopisma promujgcego nauke pt. Tarnowskie Colloquia
Naukowe. Pierwsze wydanie tego czasopisma ukazalo si¢ w pazdzierniku 2016 roku
I w catosci poswigcone byto problemom zdrowia i kultury fizycznej. Od 2017 roku
czasopismo nosi nazwe¢ Health Promotion & Physical Activity; w 2018 r. czasopismo
otrzymato punkty ICV 74,32.

Instytut Ochrony Zdrowia jest wykonawca Kilku projektow badawczych, w ktore
zaangazowani sg pracownicy Zaktadu Pielegniarstwa i interesariusze zewngtrzni:

e Zdrowy tarnowianin — ocena stanu odzywienia i postawy ciata dzieci w wieku
szkolnym (projekt realizowany we wspotpracy z Urzgdem Miasta Tarnowa);

e Czynniki ryzyka cukrzycy typy Il w powiecie tarnowskim;

Aktywno$¢ naukowo-badawcza w Zakladzie Pielegniarstwa wykazuja réwniez
studenci, zaangazowani w dziatalno$¢ Studenckiego Kota Naukowego ,,Medyk”. Przyktadem
moga by¢ ich prace przygotowane pod opieka opiekuna kota naukowego:

e referat pt. ,,Stan odzywienia tarnowskich 10-12 latkéw — problem niedowagi, nadwagi
i otytosci”, wygloszony na II Migdzynarodowej Konferencji Studenckich Kot
Naukowych w PMWSZ w Opolu — 17 kwietnia 2018 r. (11l miejsce) (

);

o referat pt. ,,Motywy wyboru zawodu pielegniarki oraz plany na przysztos¢ studentow
pielegniarstwa” wygloszony na I Migdzynarodowej Konferencji Studenckich Kot
Naukowych PMWSZ w Opolu 4 kwietnia 2017 r. (111 miejsce) (

).

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji
programu studiow oraz ich doskonalenie

Uczelnia posiada niezwykle bogata infrastrukture¢ administracyjna, dydaktyczno-
naukowa oraz dobrze wyposazone obiekty sportowe. Pawilony Uczelni zlokalizowane sa
w centrum miasta Tarnowa przy ulicy Mickiewicza 8. Budynek gtéwny zostat przekazany
Uczelni na wlasno$¢ przez Gming Miasta Tarnowa aktem notarialnym. Pozostate trzy
budynki — pawilon dydaktyczno-biblioteczny, budynek Centrum Nowoczesnych Technologii
— Instytut Politechniczny oraz nowy kompleks Instytutu Ochrony Zdrowia zostaty
wybudowane na dziatkach przekazanych aktem notarialnym na wilasno§¢ Uczelni przez
Gming Miasta Tarnowa. Od rozpoczecia dziatalnosci tj. od 1998 roku Uczelnia wykorzystuje
do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych pawilon gtéwny o powierzchni uzytkowej 6284 m?
i kubaturze 37790 m®. W budynku znajduje si¢ tacznie 40 sal dydaktycznych, w tym:
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e 33 sale o pojemnosci od 20 do 100 oséb,

e sala audytoryjna mieszczaca 110 osob,

o sala senacka,

e 3 pracownie informatyczne po 20 stanowisk komputerowych kazda,
e 4 pracownie jezykowe,

e pracownia malarstwa,

e pracownia rzezby.

Sale dydaktyczne wyposazone s3 w nowoczesny sprzet multimedialny, naglo$nienie,
komputery a pracownie j¢zykowe w tablice interaktywne, komputer i projektor.

W styczniu 2007 roku oddany zostat do uzytku nowy budynek Centrum Nowoczesnych
Technologii — Instytut Politechniczny. Obiekt sklada si¢ z Pawilonu dydaktycznego
o powierzchni uzytkowej 4316 m? i kubaturze 23000 m® oraz z Pawilonu Laboratoryjno-
Technologicznego o powierzchni uzytkowej 1785 m? i kubaturze 6300 m®. W Pawilonie
dydaktycznym znajduje si¢ 7 sal wykladowych o pojemnosci od 111 do 154 oséb 1 sala
audytoryjna mieszczaca 300 osdb. Wszystkie sale posiadajg klimatyzacj¢, naglo$nienie,
projektor multimedialny i komputer. W budynku miesci si¢ takze laboratorium do nauki
jezykéw, 3 pracownie komputerowe (z 20 stanowiskami kazda i 1 stanowiskiem dla
prowadzacego, sale ¢wiczeniowe oraz pomieszczenia administracyjne 1 pomieszczenia do
pracy naukowej. Pawilon Laboratoryjno-Technologiczny miesci 7 sal laboratoryjnych dla
kierunkow politechnicznych.

Nowy kompleks Instytutu Ochrony Zdrowia (10Z)

Budynek Instytutu Ochrony Zdrowia Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
w Tarnowie zostal wybudowany i oddany do uzytku w wyniku realizacji Projektu pn.
»Rozbudowa Kampusu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie dla potrzeb
tworzenia Akademii Tarnowskiej” w ramach Matopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2007-2013, O$ Priorytetowa 1. Warunki dla rozwoju spoteczenstwa
opartego na wiedzy, Dziatanie 1.1 Poprawa jakosci ustug edukacyjnych, Schemat A: Rozwdj
infrastruktury dydaktycznej szkolnictwa wyzszego, wspotfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego. Inwestycja na mocy Uchwaty Zarzadu Wojewddztwa
Matopolskiego zostata wpisana na List¢ Indykatywna Projektow Kluczowych Matopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013. Dnia 30 grudnia 2009 r.
w tarnowskiej Agendzie Urzgedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Malopolskiego zostala
podpisana umowa o dofinansowanie projektu.

Obiekt IOZ powstal na mocy aktow prawnych:

1. Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz.U. z 2006 r. Nr 156, poz.
1118; Nr 170, poz. 1217);

2. Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie
(Dz.U. 22002 r. Nr 75, poz. 690; Dz.U. z 2004 r. Nr 109, poz. 1156);

3. Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003 r. w sprawie
szczegdtowego zakresu i formy projektu budowlanego (Dz.U. z 2003 r. Nr 120,
poz. 1133), Warunki techniczne wykonania i odbioru rob6t budowlanych;

4. Polskie normy budowlane;
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5. Decyzja nr 28/C2007 Prezydenta Miasta Tarnowa o inwestycji celu publicznego z
dnia 19.07.2007 na terenie dziatek o nr. ewidencyjnych 4/18 4/19 4/20 4/21 obreb
164 potozone w Tarnowie przy Al. Matki Bozej Fatimskiej 12. Od potnocy dziatki
graniczg z ul. Ks. R. Sitko, od wschodu z ul. Matki Bozej Fatimskiej, od zachodu
z ul. Goldhammera, od potudnia z dziatkami, na ktorych zlokalizowane sg obiekty
dydaktyczne oraz z dziatkg zabudowang budynkiem pogotowia ratunkowego.

Budynek I0Z jest wielofunkcyjny 1 sktada si¢ z pelnowymiarowej hali sportowe;j, krytej
ptywalni, zespotu sportowo-rekreacyjno-balneologicznego oraz budynku dydaktycznego
przeznaczonego dla potrzeb akademickich. Ogdélnie powierzchnia zabudowy 10Z wynosi
5247,54 m?, powierzchnia uzytkowa 13 245,39 m? a powierzchnia catkowita 17 051,71 m%
Wysoko$¢ hali sportowej 1 czgsci dydaktycznej jest rowna 19,22 m, a pltywalni i czesci
rekreacyjno-balneologicznej wynosi 9,20 m. Jednorazowo w ww. sktadowych obiektu moze
przebywac okoto 1450 osob.

Pod halg sportowa znajduje si¢ garaz podziemny jednokondygnacyjny na 90 stanowisk,
ktory wraz z parkingiem naziemnym obstuguje 241 miejsc postojowych (w tym
9 miejsc dla 0so6b niepetnosprawnych).

Instytut Ochrony Zdrowia jest budynkiem $redniowysokim, o dwoch kondygnacjach
nadziemnych (cze$¢ dydaktyczna cztery kondygnacje naziemne) i jednej podziemne;.
Budynek jest zlokalizowany w pdétnocno - zachodniej czgsci dziatki istniejacego juz budynku
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie. Dojazd na teren kompleksu 10Z jest
mozliwy od ulic Mickiewicza, Goldhammera i Matki Bozej Fatimskie;.

Zlokalizowana od strony potudniowo-zachodniej kompleksu 10Z hala sportowa
z boiskiem do pitki recznej o wymiarach 20 x 40 m, boiskami do koszykowki i siatkdwki oraz
treningowymi do koszykowki 1 siatkowki, posiada widownie stalg dla 302 os6b siedzacych
plus galeri¢ z miejscami stojacymi oraz sktadang trybung na poziomie plyty gtéwnej boiska.
Catoé¢ liczy okolo 2500 m?. Niezbedne zaplecze obiektu zlokalizowane jest pod widownia
1 dostepne z komunikacji wewnetrznej. Hala dostgpna jest z holu, wspolnego dla hali
sportowe] 1 krytej ptywalni. W holu zlokalizowano ewidencj¢, pomieszczenie ochrony, szatni¢
okry¢ wierzchnich, WC ogolnodostepne, sale metodyczne oraz sale konsumpcyjng dla
pracownikow 1 nauczycieli dydaktycznych. Na drugiej kondygnacji zlokalizowana jest
widownia dla hali sportowej oraz basenu (127 miejsc siedzacych), pomieszczenia biurowe,
zaplecze sanitarne, pomieszczenia techniczne i socjalne. Ponadto na tej kondygnacji
zlokalizowano sal¢ do sportéw walki o powierzchni 120 m? - wyposazong w maty tatami, salg
gimnastyczng o powierzchni okoto 190 m? - wyposazong w specjalistyczny sprzet do
gimnastyki sportowej (dragzek gimnastyczny; porecze symetryczne; sprezysta Sciezke
akrobatyczng o dlugosci 12 m; koétka gimnastyczne o regulowanej wysokosci; liny do
wspinania; konia z tekami etc.) stref¢ balneoterapii, hydroterapii i masazu leczniczego
o0 lacznej powierzchni okoto 150 m®,

W podpiwniczeniu obiektu znajduja si¢ pomieszczenia techniczne i socjalne oraz wyzej
wspominany garaz na 90 stanowisk. Obiekt zapewnia dostgpno$¢ dla niepelnosprawnych
(winda, podjazdy, szerokie szlaki komunikacyjne, szerokie drzwi na fotokomorke etc.).
W obiekcie znajduje si¢ basen o wymiarach 12,5 x 25 m jest, ktory zostal wykonczony
zgodne ze standardami F.ILN.A. Powierzchnia lustra wody wynosi 314,3 m2, glebokos$¢ od
120 do 180cm, a temperatura wody wynosi ok. +27C. Stale wyposazenie basenu jest typowe
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1 zgodne z wyposazeniem firmy ,,Floor Gres”. Na basenie jest zainstalowany dzwig dla os6b
niepelnosprawnych utatwiajacy korzystanie z niego.

Nowoczesne i funkcjonalne obiekty umozliwiaja spotecznosci akademickiej nie tylko
na realizacje¢ zaje¢ programowych, ale rowniez na rozwijanie pasji sportowych.

Cze$¢ dydaktyczna Instytutu Ochrony Zdrowia stanowi wydzielony funkcjonalnie
budynek czterokondygnacyjny z cze¢sciowym podpiwniczeniem z niezaleznym holem
1 komunikacja. W budynku znajdujg si¢ sale dydaktyczne, sale ¢wiczeniowe, audytoria,
zaplecza sanitarne, magazyny oraz pomieszczenia personelu dydaktycznego.

Zapewniona jest dostepno$¢ calego budynku Instytutu Ochrony Zdrowia dla oséb
niepelnosprawnych. Miejsca parkingowe zlokalizowane na poziomie piwnic, posiadaja
dostepnos¢ za pomoca dzwigu. Wszelkie rdéznice terenowe zniwelowano za pomoca pochylni
odpowiadajacych obowigzujacym warunkom technicznym. Pochwyty wszystkich balustrad
zaprojektowano na wysokosci 1,1m, przeswity poziome pomig¢dzy elementami wypetnienia
balustrad wewnetrznych i zewnetrznych nie przekraczaja 12 cm. Na drogach komunikacji
poziomej nie ma progdw, ani innych przeszkod. Wszystkie urzadzenia wentylacyjne posiadaja
atesty na poziom hatasu zgodny z odpowiednimi normami.

Sekretariat 10Z miesci si¢ na parterze budynku G i obejmuje: pokoj dyrektora
I zastepcy dyrektora 10Z, sekretariat — 2 pokoje oraz sale konferencyjng. Ponadto PWSZ
posiada strone¢ internetowa shuzaca do przekazu niezbednych informacji dla studentéw
1 pracownikéw Zaktadu.

Zaklad Pielggniarstwa ma swojg siedzibe w pawilonie G, na II pigtrze kompleksu 10Z,
gdzie znajduja si¢ 2 sale wyktadowe, 7 sal ¢wiczeniowych, zespdt pomieszczen sanitarnych,
w tym WC dla kobiet, dla megzczyzn i 0sob niepelnosprawnych, szatnia dla studentow
(damska 1 me¢ska), szatnie dla nauczycieli, 4 pokoje magazynowe, pokdj kierownika Zaktadu
Pielegniarstwa, sala konferencyjna, pokdj dla pracownikéw oraz pokdj socjalny i WC dla
personelu.

W budynku dydaktycznym znajdg si¢ 3 sale wyktadowe o pojemnosci 108 osoéb, jedna
sala wyktadowa o pojemnosci 50 osob. Sale wyktadowe wyposazone sg w nowoczesny sprzet
multimedialny i komputery. Zaklad Pielggniarstwa ma do dyspozycji pracownie
pielegniarstwa wyposazone w sprzet multimedialny komputery i1 laptopy oraz sprzet
1 zestawy do ¢wiczen wedlug Zalecen Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkol Pielegniarek
i Potoznych z dnia 13 grudnia 2007 roku w sprawie sposobu realizacji programu ksztatcenia
w zakresie standardu wyposazenia pracowni umiej¢tnosci pielggniarskich. Wyposazenie
pracowni umiejetnosci pielegniarskich w sprzgt jest dostosowane do liczby studentow
1 umozliwia réwnoczesne ¢wiczenie na 3 stanowiskach w grupach ¢wiczeniowych do
7 studentow. Pomieszczenia przeznaczone na pracownie umiejetnosci pielegniarskich
wyposazone sg w instalacje wodng 1 sg klimatyzowane. Spetniajg warunki bezpieczenstwa
I higieny pracy dla studentow i pracownikdéw. Wyposazenie pracowni w nowoczesne fantomy
1 trenazery oraz specjalistyczny sprzet umozliwia w peini osiagnigcie efektow ksztalcenia
wedlug standardow. Szczegdlowe wyposazenie pracowni zaprezentowano w Zataczniku Nr 6.

Pracownia umiejetnosci pielegniarskich wyposazona jest w drobne sprzety medyczne,
narzedzia chirurgiczne, materiaty opatrunkowe, bielizng poscielowa oraz sprzet
jednorazowego uzytku (rekawice, strzykawki, igly, cewniki, zgtebniki, kaniule dozylne itp.)
w liczbie zapewniajacej realizacje efektow ksztatcenia. Wyktadowcy prowadzacy zajecia
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w Pracowni umiejetnosci opracowali podrecznik/skrypt dla potrzeb studentow Pielegniarstwa,
oraz Regulamin Pracowni umiej¢tnosci 1 Dziennik zaliczen efektow ksztalcenia
pielggniarskich. Skrypt jest aktualizowany w oparciu o nowe osiggniecia medycyny
1 obowigzujace standardy.

Zaktad Pielggniarstwa uzyskat dofinansowanie z projektu pn. Program Rozwojowy
»Symulacja medyczna w PWSZ w Tarnowie — program rozwojowy uczelni, realizowany przy
Scistej wspodlpracy z wiodagcym podmiotem leczniczym, ukierunkowany na podniesienie
jakosci ksztalcenia na kierunku Pielegniarstwo”. Realizowany w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6j 2014-2020, a wspotfinansowany ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi priorytetowej: V. Wsparcie dla obszaru
zdrowia; Dziatanie: 5.3 Wysoka jakos$¢ ksztalcenia na kierunkach medycznych. W wyniku
realizacji projektu Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej funkcjonuje od
1 pazdziernika 2018 r. Prowadzone sa w nim ¢wiczenia praktyczne z wykorzystaniem metod
symulacji medycznej zgodnie z Uchwatg 103/1V/2017 z dnia 22 czerwca 2017 r. w sprawie
realizacji  zaje¢  dydaktycznych w  Centrach  Symulacji  Medycznej -  Wielo-
i Monoprofilowych na kierunku pielggniarstwo i kierunku potoznictwo. Monoprofilowe
Centrum Symulacji Medycznej zlokalizowane jest w budynku G Instytutu Ochrony Zdrowia.
Na parterze w sali GO3 usytuowana jest Sala opieki pielggniarskiej — wysokiej wiernosci
z salg do debriefingu, pomieszczeniem kontrolnym oraz magazynem na sprzet. Na drugim
pietrze, gdzie mieSci si¢ Zaktad Pielggniarstwa znajduja si¢ sale wchodzace w skiad
Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej:

e Sala egzaminacyjna OSCE i badan fizykalnych (sala G211).

e Sala symulacji z zakresu BLS (sala G210) wraz z magazynem na sprzet (G309).

e Sala symulacji z zakresu ALS (sala G212) wraz z magazynem na sprzgt, sala (G309).

e Sala ¢wiczen umiejegtnosci pielegniarskich (sale G202 i G204) wraz z magazynem na

sprzet (sala G202A 1 G204A).

e Sala ¢wiczen umiejetnosci technicznych (sala G200) wraz z magazynem na sprzet

(sala G200A).

Sala opieki pielegniarskiej — wysokiej wiernosci wyposazona jest w sprzet typowy dla
szpitalnej sali oddziatu intensywnej terapii. Pomieszczenie pozwala na prowadzenie symulacji
medycznych w warunkach zblizonych do tych panujacych w szpitalu. Ponadto znajduja si¢
tam wydzielone pomieszczenia magazynowe, sterownia z lustrem weneckim 1 mozliwoscig
komunikowania mi¢dzy nauczycielem a studentami. Wyposazenie sterowni w nowoczesny
sprzet komputerowy z naglo$nieniem umozliwia sprawny zapis obrazu 1 dzwigku
z mozliwoscig odtwarzania zapisanych plikow w sali do debriefingu, a takze ich archiwizacje.
Umozliwia to realizacje efektow ksztatcenia a tym samym szerokiego zakresu kompetencji
obejmujacych opieke pielggniarska nad noworodkiem, dzieckiem, osobg dorosta 1 pacjentem
geriatrycznym. Szczegotowe wyposazenie sali zaprezentowano w Zatgczniku Nr 6.
Pomieszczenie kontrolne dla sali opieki pielegniarskiej — wysokiej wiernosci
Wyposazenie sali umozliwia zgodna z przepisami prace jednej osoby przez czas do 2 godzin.
Podstawowe wyposazenie sali to:

e Zestaw wyposazenia pomieszczenia kontrolnego;

e Stanowisko sterowania z systemem audio-video;

29



e Zestaw wyposazenia biurowego.
Sala egzaminacyjna OSCE
Pomieszczenie przeznaczone jest do organizacji egzaminéw OSCE i oceny kompetencji
nabytych w trakcie zaje¢ z przedmiotow: Podstawy pielegniarstwa i Badanie fizykalne. Sala
jest wyposazona w sprzet do pracy z pacjentami standaryzowanymi. Szczegdlowe
wyposazenie sali zaprezentowano w Zataczniku Nr 6.
Sala symulacji z zakresu ALS
Sala jest wyposazona w sprzet umozliwiajacy realizacje efektow ksztalcenia i nabywanie
kompetencji z zakresu zaawansowanych technik resuscytacji krazeniowo-oddechowej oraz
udzielania pomocy przedlekarskiej. Szczegétowe wyposazenie sali zaprezentowano w
Zataczniku Nr 6.
Sala symulacji z zakresu BLS
Wyposazenie obejmuje sprzgt umozliwiajacy realizacje efektéw ksztalcenia i nabywanie
kompetencji z zakresu podstawowej resuscytacji krgzeniowo-oddechowej oraz udzielania
pomocy przedlekarskiej. Szczegotowe wyposazenie sali zaprezentowano w Zatgczniku Nr 6.

Na III pietrze w pawilonie G w Sali 309 znajduje si¢ magazyn wyposazony w sprzet
najnowszej generacji dla potrzeb ratownictwa: fantomy cztowieka dorostego, fantomy dzieci
starszych, fantomy noworodka. Specjalistyczne fantomy wykorzystywane sg do:

e symulacji scenariuszy zabiegéw reanimacyjnych;

e symulacji r6znych zaburzen rytmu w tym mechanizmow zatrzymania krazenia;

e defibrylacji;

e kardiowersji;

e nakhu¢ blony pierscienno-tarczowej;

e wykonywania intubacji;

e wykonywania nagto$niowych udroznien drég oddechowych (maseczki krtaniowe,

rurka krtaniowe, rurki combitube, rurki ustno-gardtowe;

e zestawy do przetaczania pltyndw.
W wyposazeniu znajduja si¢ rowniez laryngoskopy, zestawy reanimacyjne, defibrylator AED,
defibrylator nieautomatyczny (jednofazowy), zestawy do naktu¢ btony pier§cienno-tarczowej,
worki Ambu (resuscytatory) dla dorostych, dzieci i noworodkow, szyny unieruchamiajace,
opatrunki, tablice dydaktyczne z zakresu ratownictwa medycznego, maseczki do sztucznego
oddychania.
Sale ¢wiczen umiejetnosci pielegniarskich
Sale wyposazone sg w typowy sprzet, jaki spotka¢ mozna na oddziatach szpitalnych oraz
fantomy do nauki czynno$ci pielggnacyjnych. Ilo$¢ i rodzaj sprzetu spetnia Zalecenia
Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkot Pielegniarek i Potoznych w sprawie sposobu realizacji
programu ksztalcenia w zakresie standardu wyposazenia pracowni umiejetnosci
pielegniarskich. Wyposazenie sal umozliwia realizacj¢ efektow ksztalcenia i nabywanie
kompetencji z zakresu umiejetnosci pielggnacyjnych niezbednych w sprawowaniu opieki nad
pacjentem. Szczegdtowe wyposazenie sali zaprezentowano w Zatgczniku Nr 6.
Sala éwiczen umiejetnos$ci technicznych (G 200) z magazynem na sprzet (G200A)
Sala zostata przystosowana do realizacji efektow ksztalcenia 1 kompetencji technicznych
z wykorzystaniem trenazerow oraz umozliwia nauke umiejetnosci pielegniarskich pod
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bezposrednim nadzorem nauczyciela w  warunkach bezpiecznych dla studenta
i umozliwiajacych nauczanie zgodne ze standardami i przepisami BHP. Cwiczenia praktyczne
w sali umiej¢tnosci technicznych pozwolg na opanowanie technicznych podstaw ¢wiczonych
umiejetnosci  przed wykonaniem ich na pacjencie. Szczegétowe wyposazenie Ssali
zaprezentowano w Zataczniku Nr 6.

Wszystkie sale posiadajg klimatyzacje a okna wyposazone sg w rolety ,,dzien-noc”
umozliwiajgce korzystanie ze sprz¢tu multimedialnego 1 komputeréw w czasie stonecznych
dni. Studenci realizujacy zajecia w pracowniach pielegniarskich maja do dyspozycji 2 szatnie
wyposazone w estetyczne szafki ubraniowe i pomieszczenia sanitarne. Osobng szatni¢ maja
do dyspozycji nauczyciele prowadzacy zajecia w pracowni.

Nowoczesnie wyposazone i urzagdzone Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie jest rezultatem wypracowanej
koncepcji podniesienia jakosci ksztalcenia przy wspotudziale pracownikow Partnera
Programu Rozwojowego (Szpitala Wojewddzkiego w Tarnowie), a wdrozenie w powszechna
praktyke metody symulacji pozwala na systematyczny i zintegrowany rozwo6j umiej¢tnosci
klinicznych. Zastosowanie tej metody dydaktycznej wprowadza nowa jako$¢ do praktycznej
nauki zawodu poprzez Iaczenie nabytej wiedzy teoretycznej oraz umiejgtnosci praktycznych
przy uzyciu zaawansowanego sprzg¢tu symulacyjnego. Studiowanie w CSM: eliminuje
pojawiajace si¢ bledy juz na etapie przedklinicznym; uczy w bezpieczny sposéb zachowan
w przypadkach skomplikowanych i rzadkich, a takze odpowiedzialnego i praktycznego
rozwigzywania problemow. Wykorzystywanie tej formy ksztalcenia wptynie korzystnie na
zaangazowanie i wspotprace z placowkami ochrony zdrowia W celu uzyskania doskonatej
opieki pielegniarskiej oraz profesjonalizmu w podejmowaniu decyzji i dziataniu. Symulacja
medyczna byla i jest nieodzownym narzedziem w ksztalceniu pielggniarek i umozliwia petng
realizacj¢ zaktadanych efektow ksztalcenia. Stale unowocze$niana i doposazana baza
naukowo-dydaktyczna w PWSZ w Tarnowie pozwala na efektywne ksztalcenie studentow
pielegniarstwa na najwyzszym poziomie oraz na prowadzenie badan naukowych.

W pawilonie G znajdujg si¢ rowniez nastgpujgce pracownie wyposazone W WySOKO
specjalistyczny sprzet:

e pracownia fizjoterapii z kabinami UGUL, pracownia fizykoterapii z aparatura do
elektroterapii, laseroterapii, ultradzwickéw oraz magnetoterapii, pracownia
fizjoterapii do diagnostyki aparatu ruchu, pracownia fizjoterapii klinicznej,
pracownia fizjoterapii do terapii manualnej i masazu, magazyn sprzgtu
terapeutycznego, pracownia gimnastyki korekcyjnej i korekcji wad postawy,
pracownia metodyki i teorii wychowania fizycznego, pracownia diagnostyki
i badania postawy.

e pracownia anatomiczna zawierajaca szkielety ludzkie; czaszki ludzkie; szkielety
konczyn dolnej lewej i prawej; szkielet konczyny gornej lewej wraz z topatka
1 konczyny goérnej prawej; modele narzadow wewngtrznych cztowieka; modele
mozgu 1 obwodowego uktadu nerwowego; modele uktadu krazenia i1 limfatycznego;
modele aparatu miesniowego czlowieka; tablice 1 plansze pogladowe oraz atlasy
anatomiczne;

e pracownia fizjologiczna wyposazona w zestaw komputerowy (komputer, klawiatura,
mysz, monitor, drukarka), wage Tanita TBF-538, wage Tanita BF-350
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z oprogramowaniem GMON, spirometr Lungtest 500 z oprogramowaniem
i drukarkg; mikroskop multimedialny i zestawy podstawowych tkanek ludzkich,
wzrostomierz KaWe, aparat do pomiaru tluszczu DSM SE 80F, faldomierz;
antropometr, taSme mierniczg antropologiczng, duzy cyrkiel kabtgkowy maty, cyrkiel
kabtgkowy, spirometry mechaniczne, aparat do pomiaru EKG, analizator lactatu
(kwasu mlekowego we krwi), z paskami 1 iglami oraz $rodkami dezynfekcyjnymi,
monitory pracy serca, cykloergometry Monark, biezni¢ z ptynng regulacja predkosci
biegu, stopnie o zréznicowanej wysokosci do step-testow, mloteczki do badania
odruchow, ci$nieniomierze, metronomy, mikroskop biologiczny typ N 180 w wersji
trinokularowej, kamer¢ do zbiorowej obserwacji preparatow typ Moticam 1000,
preparaty histologiczne (tkankowe): r¢czny dynamometr hydrauliczny, dynamometr,
taSme miernicza, Stopery elektroniczne, miernik reakcji MRK z oprogramowaniem
NixWare DOS printer, proste przyrzady do oceny poczucia rdwnowagi statycznej
1 dynamicznej oraz gibkos$ci; karimaty, materac gimnastyczny, pitki lekarskie,
alkomat CA 2000.
Ponadto, studenci kierunku pielegniarstwo korzystaja z dostgpnych pracowni i laboratoriow
znajdujacych si¢ na terenie PWSZ w Tarnowie w pawilonach A, B, C i D. Pracownie
informatyczne (wykaz pracowni informatycznych w pawilonach A, C, D PWSZ w Tarnowie
wraz z iloscig stanowisk komputerowych):

e Pawilon A — pracownia Nr 203 — 21 stanowisk; pracownia Nr 204 — 21 stanowisk;

pracownia Nr 205 — 21 stanowisk;

e Pawilon C — pracownia Nr 112 — 19 stanowisk; pracownia Nr 212 — 19 stanowisk,

pracownia Nr 209 — 16 stanowisk;

e Pawilon D — pracownia Nr 104 —19 stanowisk, pracownia Nr 106-19 stanowisk,

pracownia Nr 07-19 stanowisk, pracownia Nr 005-19 stanowisk, pracownia Nr 010

—21 stanowisk, pracownia Nr 107-21 stanowisk, pracownia Nr 109-8 stanowisk.
Pracownie informatyczne maja dostgp do Internetu ze stanowiskami komputerowymi dla
studentow 1 wykladowcy. Na wszystkich komputerach zainstalowane s3 nowoczesne
programy komputerowe.

Dodatkowo, zajecia w ramach lektoratow jezykowych odbywajg si¢ w salach
seminaryjnych, a do dyspozycji lektoréw i studentow sg tablice interaktywne wraz
z oprogramowaniem do prowadzenia ¢wiczen interaktywnych, magnetofony z kasetami
1 plytami CD oraz przenosne telewizory z video, grafoskopy, laptopy 1 rzutniki
multimedialne. Zajecia na kierunku pielegniarstwo sg realizowane takze w pracowniach
innego rodzaju np. pracowni chemicznej, biochemicznej etc. W laboratoriach chemicznych
studenci kierunku pielegniarstwo odbywajg ¢wiczenia z przedmiotu Biochemia i biofizyka
oraz Mikrobiologia i parazytologia. Zajecia laboratoryjne z Biochemii i biofizyki oraz
Mikrobiologii i parazytologii odbywaja si¢ w budynku B, w ktérym znajdujg si¢ mi. in.
pracownie chemiczne, pracownia mikrobiologiczno - biochemiczna, przygotowalnie
chemiczne, przygotowalnia mikrobiologiczna i laboratorium pomiarowe. Pracownia
biochemiczna, w ktorej odbywaja si¢ zajecia ma powierzchni¢ 100 m? (24 stanowiska pracy
dla studentdw), wyposazona jest m.in. w dygestoria, wagi, wyparki, palniki Meckera,
suszarki. Studenci moga réwniez korzysta¢ z pracowni wyposazonych w specjalistyczny
sprzet pomiarowy (np. spektrofotometry UV-Vis, spektrometr absorpcji atomowej,
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spektrometr podczerwieni). Przygotowalnie chemiczne i mikrobiologiczne (kazda o pow. 50
m?) stuza do przygotowania odczynnikow i preparatéw na zajecia laboratoryjne studentow.

Pozostate pracownie/sale dydaktyczne Uczelni s3 w dobrym stanie technicznym
1 estetycznym oraz odpowiadaja wymaganiom okreslonym w przepisach dotyczacych
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, przeciwpozarowych i ochrony $rodowiska. Budynki sg
dostosowane do potrzeb 0so6b niepetnosprawnych — posiadajg podjazdy 1 windy. Zajecia
dydaktyczne odbywajg si¢ w pomieszczeniach, ktorych wielko$¢ dostosowana jest do
wielkosci grup oraz innych wymagan zwigzanych z charakterem zaje¢. Taka mozliwo$¢ daje
duzy zas6b pomieszczen bedacych w dyspozycji uczelni. We wszystkich budynkach studenci
maja dostep do bezprzewodowej sieci internetowej ,,wi-fi” a w czytelni internetowej dostep
do 18 komputeréw podlaczonych do Internetu. Wyposazenie pracowni i laboratoriow
w nowoczesny i specjalistyczny sprzg¢t oraz dobrze i profesjonalnie przygotowana kadra
dydaktyczna pozwala w pelni na osiggniecie efektow ksztatcenia.
Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

W 2001 roku oddany zostat dla studentow pawilon dydaktyczno-biblioteczny
o powierzchni uzytkowej 3089 m? i kubaturze 16650 m*. Czesé budynku zajmuje biblioteka
z wypozyczalnig ksiazek, czytelnig ksigzek, czytelnig czasopism, czytelniag multimedialng
I magazynem ksiazek oraz czasopism. W pawilonie znajduja si¢ dwie klimatyzowane sale
audytoryjne na 152 i 123 osoby z naglo$nieniem, projektorem multimedialnym i komputerem
kazda, 3 laboratoria chemiczne, 3 laboratoria ochrony $§rodowiska. W pawilonie znajduja si¢
rowniez 4 sale ¢wiczeniowe mieszczace okoto 32 osoby kazda oraz pomieszczenia
przeznaczone do pracy naukowej.

Biblioteka Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie gromadzi zbiory
i e-zbiory o tematyce zgodnej z kierunkami ksztatcenia i rozwojem intelektualnym studentow.
Jednostka zapewnia calej spotecznosci studenckiej mozliwos¢ korzystania z zasobow
bibliotecznych 1 informacyjnych, w tym w szczegdlnosci dostep do lektury obowigzkowe; i
zalecanej w sylabusach, oraz do Wirtualnej Biblioteki Nauki jak rowniez licencjonowanych
baz danych ProQuest Central, SciTech Premium Collection, Academic Complete. Biblioteka
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej otwarta jest dla czytelnikow przez 6 dni w tygodniu.
W bibliotece dostepna jest strefa bezprzewodowego Internetu - wi-fi. Procesy biblioteczne sg
catkowicie skomputeryzowane i zautomatyzowane.
W uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny Koha, katalog OPAC, ktory umozliwia
studentom dostgp do niezbednych materiatow dydaktycznych, czyli ksigzek, czasopism i
dokumentow elektronicznych. Na system ten skladajg si¢: wypozyczalnia, czytelnia gldowna
(34 stanowiska), czytelnia komputerowa (21 stanowisk, 1 dla osoby niepetnosprawne;),
czytelnia czasopism (10 stanowisk), wypozyczalnia miedzybiblioteczna
1 osrodek dokumentacji 1 informacji naukowej (3 stanowiska). Korzystanie z ksiggozbioru
czytelni gldéwnej odbywa si¢ na zasadzie wolnego dostgpu do potek. Biblioteka Panstwowe;j
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie $wiadczy ushugi w rzeczywistosci wirtualne;.
Katalog zasobow bibliotecznych ksigzek 1 czasopism wraz z informacja o lokalizacji tych
dokumentéw i ich dostgpnosci jest udostgpniony on-line:

(http://biblioteka.pwsztar.edu.pl/uslugi/czytelnia-komputerowa-czasopism/).

Czytelnicy moga ksigzki zamawia¢ poprzez Internet. Indywidualne konto czytelnika

zawiera informacj¢ o wypozyczonych 1 udostgpnianych na miejscu materialach, a takze
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informacje o terminie zwrotu ksiazek, mozliwos$ci prolongaty i rezerwacji ksigzek. Publikacje
(ksigzki 1 artykuly), ktére nie znajdujg si¢ w zbiorach Biblioteki Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Tarnowie, a ktdre sg niezbedne do prowadzenia badan i przygotowania prac
dyplomowych, sprowadzane sg w ramach Wypozyczalni Miedzybibliotecznej z innych
bibliotek w kraju i za granicg. W ramach prac dokumentacyjnych Biblioteka Panstwowe;j
Wyzszej Szkolty Zawodowe] prowadzi bibliografi¢ zawartosci wybranych naukowych
wydawnictw cigglych, jak i bibliografi¢ zawartosci prac zbiorowych. Tworzona réwniez jest
baza dorobku naukowego pracownikow Uczelni. W 2015 r. Biblioteka przystapita do projektu
ACADEMICA sygnowanego przez Bibliotek¢ Narodowa, ktora oferuje dostep do zasoboéw
cyfrowych BN (wspotczesne ksigzki i czasopisma naukowe) liczacych prawie 1 mln 300 tys.
dokumentow.

Pracownicy Osrodka Informacji i Dokumentacji Naukowej prowadza dzialalnosc
szkoleniowg 1 dydaktyczng. Organizowane sg seminaria dla studentéw 1 pracownikow
z zakresu zrédel informacji naukowej oraz zasobow elektronicznych. Dla o0sob
rozpoczynajacych studiowanie w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie
przygotowano interaktywne szkolenie e-learningowe dostgpne pod adresem:

http://biblioteka.pwsztar.edu.pl/uslugi/szkolenie-biblioteczne/.

Zasoby biblioteczne wtasne:

1. Ogotem Uczelnia: cato$¢ zbiorow 66.849 wol. oraz 2382 egzemplarze
zbirow medialnych (dokumenty audio i video, dokumenty elektroniczne,

ksigzki mowione), Czasopisma 468 tytutow
2. Ogoétem Instytut Ochrony Zdrowia: 6 772 wol., Czasopisma 35 tytutow
3. Zaklad Pielegniarstwa: 3934 wol.
Ksiggozbior ksigzkowy uzupelniaja czasopisma - w stalej prenumeracie. Aktualnie jest
25 tytutow z zakresu nauk medycznych, w tym 14 $cisle zwigzanych z kierunkiem. Do
niektorych czasopism wykupiony zostat dodatkowo dostep online.
Biblioteka umozliwia dostgp do nastepujacych baz elektronicznych, rowniez spoza sieci
uczelnianej za pomocg systemu HAN:
e Polskiej Bibliografii Lekarskiej,
e czytelni on-line ,,IBUK.Libra”,
e systemu informacji prawnej LEGALIS
e Lex — System Informacji Prawnej
e |EEE Xplore Digital Library,
e ProQuest Central, SciTech Premium Collection i Academic Complete
oraz petnotekstowych i abstraktowych, zagranicznych baz danych prezentowanych na nw.
platformach:
e EBSCO - 11 baz petnotekstowych i bibliograficznych, m.in: Academic Search
Complete, Health Source-Nursing/Academic Edition, Health Source-Consumer
Edition, Medline.

e Nature
e Science Direct (Elsevier)
e SCOPUS

e Springer Link
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e Web of Science

e Wiley Online Library

Dnia 3 czerwca 2015 r. zakonczyl si¢ testowy dostep do bazy kolekcji czasopism
wydawnictwa Royal College of Nursing z zakresu pielggniarstwa. W sktad kolekcji wchodzi
10 nastepujacych tytutow:

e Nursing Standard nursing-standard.co.uk

o Cancer Nursing Practice cancernursingpractice.co.uk

« Emergency Nurse emergencynurse.co.uk

o Learning Disability Practice learningdisabilitypractice.co.uk

o Mental Health Practice mentalhealthpractice.co.uk

« Nurse Researcher nurseresearcher.co.uk

e Nursing Children and Young People nursingchildrenandyoungpeople.co.uk

o Nursing Management nursingmanagement.co.uk

e Nursing Older People nursingolderpeople.co.uk

e Primary Health Care primaryhealthcare.net

Kryterium 6. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Tarnowie wspolpracuje z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami oraz organizacjami pracodawcow
zapewniajac udzial przedstawicieli tego otoczenia zarowno w organizacji praktyk
zawodowych, a takze w pracach Kierunkowego Zespolu ds. Jakosci Ksztalcenia. Uczelnia
podpisata umowy krotko- i dlugoterminowe z placoéwkami ochrony zdrowia na realizacj¢
ksztatcenia praktycznego oraz praktyk zawodowych. Placéwki udostepniaja na potrzeby
ksztatcenia praktycznego wtasng infrastrukturg.

Wspotpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia odbywa sie
na wielu ptaszczyznach 1 dotyczy: realizacji zaje¢ w placowkach ochrony zdrowia,
sprawowania opieki nad studentami podczas realizacji praktyk zawodowych; zbierania
materiatéw do prac dyplomowych; prowadzenia badan naukowych; opiniowania programu
ksztatcenia glownie w zakresie efektow ksztalcenia oraz wolontariatu. Gtéwnymi partnerami
tej wspolpracy sa: Szpital Wojewodzki im. Sw. Lukasza w Tarnowie, Specjalistyczny Szpital
im. E. Szczeklika w Tarnowie, Zespo6t Przychodni Specjalistycznych Sp. z 0.0. w Tarnowie,
Moscickie Centrum Medyczne Sp. z 0.0. w Tarnowie-Mos$cicach, MPL w Tarnowie, Caritas
Diecezji Tarnowskiej, Hospicjum im. Sw. Brata Alberta w Dabrowie Tarnowskiej, Zesp6t
Ztobkéw SpZOZ, Domy Pomocy Spotecznej, grupowe praktyki pielegniarskie, NZOZ
Centrum Zdrowia Tuchow, XVI Liceum Ogodlnoksztatcagce im. Armii Krajowej (klasa
ratownictwa medycznego z elementami pielegniarstwa).

W ramach wolontariatu ,,Otwarta Dton” dziatajacego na terenie Uczelni studenci
podejmuja dzialania na rzecz osob indywidualnych, seniorow oraz $srodowiska lokalnego.
Biorg aktywny udzial w organizowanych przez rdézne instytucje imprezach m. in. udziat
w akcjach promujacych zdrowie wsrdd uczniow tarnowskich szkoét 1 przedszkoli (profilaktyka
prochnicy, nauka pierwszej pomocy, weekendy zdrowia w centrach handlowych, sedziowanie
w rejonowych mistrzostwach pierwszej pomocy, festyny rekreacyjno-sportowe,
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Zamkomania), imprezach okolicznosciowych (mikotajki, andrzejki, optatek w Domach
Pomocy Spotecznej i w oddziatach szpitalnych).

Corocznie studenci biorg udziat w ,,Matopolskiej Nocy Naukowcow”, w dniach
otwartych uczelni, w imprezach sportowych dla 0séb niepelnosprawnych organizowanych na
terenie PWSZ w Tarnowie. Wspotpracuja z innymi grupami - Wolontariat Mitosierny
Samarytanin oraz prowadza zaj¢cia z jezyka angielskiego dla stuchaczy Uniwersytetu
Trzeciego Wieku ,,Kromka Chleba”.

Duze znaczenie w procesie opracowania i modyfikowania koncepcji ksztalcenia miat
1 ma udzial interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Nalezy podkresli¢, ze koncepcja
ksztatcenia uwzglgdnia opinie pochodzace z okresowych ankiet studentow i absolwentow,
oraz pracodawcow, ktore dotyczyty ocen jakosci procesu ksztatcenia, celowosci, zasadno$ci
1 przydatnos$ci w pracy zawodowej uzyskanych efektéw ksztatcenia.

Pracodawcy udzielajg opinii podczas zebran organizowanych w Zaktadzie
Pielegniarstwa, w placowkach, ktore reprezentujg interesariusze np. przy ustalania
harmonogramoéw 1 hospitacji praktyk zawodowych, podczas konferencji naukowych oraz
w czasie innych nieformalnych spotkan. Opinie te przede wszystkim dotycza kompetencji
wynikajacych z profilu reprezentowanych instytucji. Najistotniejszym elementem ksztalcenia
w opinii pracodawcow sg zajecia praktyczne 1 praktyki zawodowe. Ich wskazdéwki wzigto pod
uwage przy wprowadzaniu zmian W programie studiow.

Interesariusze zewnetrzni biorg takze udzial w realizacji procesu ksztalcenia, gdyz
stanowig znaczacg grupe doswiadczonych dydaktykéw i1 opiekunow praktyk studenckich.
Wspolpraca ta pozwala na dostosowywanie efektow ksztalcenia do potrzeb i oczekiwan
pracodawcow. Studenci Zaktadu Pielggniarstwa odbywajacy praktyki ciesza si¢ bardzo dobra
opinig takze wielu pracodawcow spoza srodowiska lokalnego, co jest potwierdzone wieloma
opiniami. Pracodawcy podkreslali, ze wspotpraca z Uczelnig zaréwno formalna jak
1 nieformalna jest bardzo dobra 1 stale si¢ rozwija.

Z inicjatywy Biura Karier i Projektow, co roku w maju organizowane sg Targi Pracy,
ktorych celem jest pokazanie potencjalu regionu oraz mozliwosci PWSZ w Tarnowie,
nowoczesnej Uczelni ksztalcacej na roznych kierunkach kilka tysiecy studentow, w tym
przyszte pielegniarki i pielggniarzy.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Studenci Kierunku Pielggniarstwo maja do dyspozycji oferty wyjazdow zagranicznych
realizowanych w ramach programu ERASMUS+. Uczelnia uzyskata rozszerzona Karte
Uczelni na lata 2014-2020:

https://form.pwsztar.edu.pl/erasmus/
co uprawnia studiujacych do realizacji czgsci programu ksztalcenia, jak 1 praktyk
zawodowych w ramach wymiany ERASMUS+.

Uczelnia ma podpisanych 26 uméw o wymianie zagranicznej na Studia, z Czego
6 dotycza kierunkow realizowanych w Instytucie Ochrony Zdrowia, a 5 dotyczy
pielegniarstwa. Studenci naszego kierunku chetnie korzystajg z tej mozliwosci realizujac
praktyki w Partnerskich Uczelniach:
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e Universita® degli Studii di Trieste w Triescie (Wtochy)

e Centria University of Applied Science w Kokkoli (Finlandia)

e Palacky University Olomouc w Otomuncu (Czechy)

e Institut de Formation en Soins Infirmiers w Forbach (Francja)

e Malta College of Ans, Science and Technology na Malcie (Malta).

Wyktadowcy kierunku pielegniarstwo w ramach umowy prowadza w uczelniach
partnerskich wyktady i zajecia. Ponadto studenci pielggniarstwa w ramach mobilno$ci
w Programie ERASMUS+ Szkolnictwo Wyzsze maja mozliwos¢ otrzymania stypendium
Erasmus i realizacji praktyki w dowolnych instytucjach dziatajacych w zakresie
pielegniarstwa, po uzgodnieniu programu praktyk przez trzy strony (student, uczelnia
macierzysta, instytucja przyjmujaca). Takie praktyki byly realizowane w latach 2015/2016,
2017/2018.

W roku akademickim 2015/2016 i 2016/2017 oraz 2017/2018 Zaklad Pielegniarstwa
PWSZ w Tarnowie uczestniczyl w Polsko-Niemiecko-Francuskim projekcie wymiany dla
studentow pielggniarstwa. W projekcie uczestniczyli - Klinika Uniwersytecka oraz
przynalezna do niej Szkota Pielegniarska w Lipsku (Medizinische Berufsfachschule am
Uniklinikum), Szkota Medyczna w Forbach (Institut de Formation en Soins Infirmiers
Forbach) oraz Zaktad Pielggniarstwa 10Z PWSZ w Tarnowie.

W ramach wymiany odbywaly si¢ spotkania u wszystkich trzech partnerow. W kazdym
spotkaniu wzi¢to udziatl 12 studentow z kazdego kraju + 2 wyktadowcow z kazdej uczelni
partnerskiej.

Wyjazdy i1 przyjazdy studentéow Kierunku pielegniarstwo w ramach programu
ERASMUS+

Rok akademicki

2015/2016 2016/2017 2017/2018

Uczelnia

Universita Degli
Studi Di Trieste

Palacky University
w Otomuncu

Centria University
w Kokkoli

Life Care Limited
w Edynburgu 1 - - - -
(Szkocja)

Wielkiej Brytanii
w East Surrey - - - - 1
Hospital, Redhill

Soins Infirmiers de
Forbach

37

Liczba studentow Liczba studentow Liczba studentow Liczba studentow Liczba studentow Liczba studentow
wyjezdzajacych przyjezdzajacych wyjezdzajacych przyjezdzajacych wyjezdzajacych przyjezdzajacych




Wyjazdy i przyjazdy nauczycieli akademickich kierunku Piel¢gniarstwo w ramach
programu ERASMUS+

Rok akademicki

2015/2016 2016/2017 2017/2018

Uczelnia
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
wyktadowcow wykladowcow wyktadowcow wykladowcow wykladowcow wyktadowcow
wyjezdzajacych przyjezdzajacych wyjezdzajacych przyjezdzajacych wyjezdzajacych przyjezdzajacych

Universita Degli
Studi Di Trieste

Centria University w
Kokkoli

Dla studentow korzystajacych z wyjazdow zagranicznych do Wloch w ramach
programu Erasmus + organizowane sag w Uczelni przed wyjazdem bezptatne kursy jezykowe:

https://pwsztar.edu.pl/jednostki-ogolnouczelniane/dzial-ksztalcenia-ustawicznego/

Studenci Kkierunku pielggniarstwo w ramach planu studiow uczestnicza w zajg¢ciach
(lektoratach) z jezyka angielskiego. Dodatkowo studenci maja mozliwos¢ udzialu
w bezptatnych kursach jezyka angielskiego i niemieckiego specjalistycznego — medycznego:

http://kursyjezykowe.pwsz.tarnow.pl/charakterystyka-kursow/#specjalistyczne

W ramach zaje¢ z jezyka angielskiego studenci ucza si¢ jezyka specjalistycznego,
wykorzystywanego w obszarze pielggniarstwa. Lektoraty z jezykéw obcych sa prowadzone
przez pracownikow Studium Jezykow Obcych Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowe;j

w Tarnowie. Nalezy podkresli¢, ze rozwijanie kompetencji jezykowych, zwlaszcza w zakresie
jezyka obcego specjalistycznego Uczelnia zapewnia takze w dodatkowych, nieodplatnych
zajeciach z zawodowego jezyka angielskiego, francuskiego i niemieckiego, realizowanych
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;j.

Od 2011 roku PWSZ w Tarnowie, w tym Instytut Ochrony Zdrowia i Zaktad
Pielegniarstwa jest zaangazowana w Europejska Noc Naukowcow, wielkg akcje popularyzacji
nauki. Akcja jest organizowana pod koniec wrze$nia kazdego roku. Projekt ten w naszym
miescie jest czeScig Matopolskiej Nocy Naukowcow, za§ w catej Europie znany jest jako
projekt ,,Researchers Night” w ramach European Researchers’ Night i jest projektem
realizowanym ze Srodkow europejskich w ramach programu ramowego HORYZONT 2020.

PWSZ w Tarnowie wspolpracuje aktywnie w ramach organizacji migdzynarodowych.
Do organizacji tych naleza migdzy innymi:

e ECTNA — European Chemistry Thematic Network Association,
EURASHE - stowarzyszenie europejskich uczelni zawodowych,
WIETE — World Institute for Engineering and Technology Education,

e ESNA — European Society for New Methods in Agricultural Research.

W 2017 r. PWSZ w Tarnowie zostala partnerem miedzynarodowego projektu
HEALINT. W projekcie tym uczestniczy 5 szkot wyzszych, 3 szpitale oraz partner techniczny
czuwajacy nad jakoscig prac projektowych z 5 panstw europejskich:

o Uniwersytet w Nottingham (Wielka Brytania)
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o Uniwersytet Middlesex w Londynie (Wielka Brytania)

o Uniwersytet Satakunta w Pori (Finlandia)

o Uniwersytet w Alicante (Hiszpania)

o Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Tarnowie (Polska)
o Szpital w Pori (Finlandia)

o Szpital Vistahermosa w Alicante (Hiszpania)

o Szpital Uniwersytecki w Nottingham (Wielka Brytania).

Celem projektu HEALINT jest ustanowienie jednolitego systemu audytu placowek
oferujacych praktyki dla studentow w obszarze pielegniarstwa, tak aby jako$¢ ksztalcenia
praktycznego byta porownywalna niezaleznie od kraju, w ktérym odbywaja si¢ praktyki.
Przetozy si¢ to na utatwienie organizowania praktyk migdzynarodowych, a co za tym idzie, na
lepsze przygotowanie studentow do miedzynarodowego rynku pracy. Projekt zaktada rowniez
Scista wspolprace z tarnowskimi placowkami medycznymi, ktére beda braly czynny udziat
w opracowywaniu i pilotazu narzedzia do oceny przydatnosci potencjalnego miejsca praktyk.

W 2018 r. Zaktad Pielegniarstwa PWSZ w Tarnowie zostatl partnerem EUcareNET.
Sie¢ EUcareNET jest inicjowana przez partnerstwa Erasmus+ projektu HCEU. EUcareNET
ma na celu wygenerowanie synergii mi¢dzy tymi inicjatywami i ich wynikami oraz
wykorzystanie ich poprzez zainicjowanie sieci EUcareNET 1 wdrozenie wydarzen sieciowych
skierowanych do programistow, ale takze uzytkownikéw koncowych opracowanych narzedzi
1 podejs¢ do walidacji wczesniejszego uczenia si¢ w ramach opieki zdrowotne;.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejSciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Wsparcie studenta w procesie uczenia si¢ na kierunku pielggniarstwo odbywa si¢ na kilku
poziomach:

o Petienie dyzuréw konsultacyjnych przez pracownikéw dydaktycznych Zaktadu
Pielggniarstwa. Dyzury odbywaja si¢ dwa razy w tygodniu po 1 godz. Studenci
maja mozliwos¢ skorzystania z pomocy osoby prowadzacej zajecia. Terminy
konsultacji podawane sa do wiadomosci studentow na tablicy ogloszen 1 na stronie
internetowe] Zaktadu oraz sg aktualizowane z poczatkiem kazdego semestru;

o Kontakt ze studentami za pomocg poczty elektronicznej. Tq droga studenci maja
przekazywane materiaty dydaktyczne do zaje¢, pomoce naukowe, linki do stron
zwigzanych z poszerzaniem wiedzy i samorozwojem;

o Mozliwos¢ korzystania z platformy edukacyjnej moodle;

. Dla kazdego rocznika powotuje si¢ opiekuna roku, ktérego zadania okre$lone sa
w Strategii Rozwoju 10Z (do zadan opiekuna roku nalezy m. in. dba¢ o potrzeby
dydaktyczno-naukowe studentow studiujgcych na kierunku w Zakladzie oraz
przekazywanie na poczatku roku akademickiego i na biezaco istotnych informacji
zwigzanych z procesem ksztalcenia);

. Koordynatorzy modutu zaje¢ — szczegdtowo przedstawiajg studentom zaktadane
efekty ksztatcenia, tre$ci ksztalcenia, wymagania zwigzane z zaliczeniem zajec.
Wyjasniajg watpliwosci, koordynujg pracg catego zespotu przedmiotowego, tak aby
byty jednolite wymagania i sposob weryfikacji efektow ksztatcenia;

. Opiekunowie praktyk zawodowych zapoznajg studentow z dokumentacjg, planem
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praktyki, organizuja spotkania instruktazowe wprowadzajace w tematyke praktyk,
oraz sprawuja nadzor nad ich realizacja;

Promotorzy prac dyplomowych oraz osoby prowadzace seminarium dyplomowe
ukierunkowuja studentéw oraz pomagaja w przygotowaniu prac dyplomowych;

Na wniosek studenta, Dyrektor Instytutu moze ustali¢ indywidualny dobdr do
grupy ¢wiczeniowe] dla studenta oraz indywidualny dobor termindéw zajeé, co
utatwia studentom pracujacym lub bedacym w trudnej sytuacji spotecznej realizacje
programu studiow;

Organizowanie konferencji naukowo-szkoleniowych, w ktorych biorg udziat
studenci (bezptatnie lub z dofinansowaniem);

Organizowanie wykladow otwartych dla studentow i pracownikéw Zaktadu;
Opieka nad studentami niepetnosprawnymi. Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa
w Tarnowie, z pomocg Pelnomocnika Rektora ds. Osob Niepelnosprawnych stara
si¢ zapewnia¢ studentom niepelnosprawnym odpowiednie warunki odbywania
zaje¢ 1 ich zaliczania, uwzgledniajac takze specyficzne potrzeby tej grupy
studentéw w planowaniu i realizacji procesu dydaktycznego ze wzgledu na stopien
oraz rodzaj niepelnosprawnos$ci. Regulamin Studiéw Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Tarnowie umozliwia wsparcie w procesie ksztalcenia studentow
z niepetnosprawnosciami w zakresie wprowadzania alternatywnych rozwigzan
dotyczacych realizacji procesu ksztalcenia. Wprowadzono réwniez szereg
uprawnien dla oséb niepetnosprawnych i przewlekle chorych np. nagrywanie tresci
zaje¢, obecnos¢ opiekuna podczas zajeé, indywidualne terminy zaliczen,
egzamindw, urlopy krotko- 1 dlugoterminowe, forma egzaminu dostosowana do
mozliwosci osoby niepetnosprawnej). Studenci z niepetnosprawnoscig Panstwowe;j
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie moga skorzysta¢ z bezptatnych
konsultacji psychologicznych.

Dziatalno§¢ Uczelnianego Centrum Edukacji Ustawicznej, ktére prowadzi
dziatalno$¢ edukacyjng w zakresie studiow podyplomowych, kursu przygotowania
pedagogicznego, kursu jezyka wloskiego: przygotowujacy do migdzynarodowego
egzaminu CELI oraz Centrum Certyfikacji Znajomosci Jezyka Wtoskiego CELI na
pigciu poziomach, kursu jezyka wloskiego dla studentow, ktorzy planujg wyjazd do
Wiloch w ramach programu ERASMUS+, konferencje i szkolenia, wolontariat
,,Otwarta Dlon”.

Akademicki Osrodek Pomocy Psychologicznej przy Miejskiej Przychodni
Lekarskiej nr Il w Tarnowie, pomaga zainteresowanym studentom oraz
pracownikom Uczelni. Moga oni skorzysta¢ z bezptatnych konsultacji
prowadzonych przez psychoterapeutg.

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa prowadzi wspotprace i dziatania w ramach
europejskich programéw edukacyjnych. Dzigki temu mozliwa jest wspotpraca z uczelniami
zagranicznymi, m.in. wyjazdy studentow i nauczycieli do wielu o$rodkéw partnerskich
w Unii Europejskiej. Dzigki zawartym przez PWSZ w Tarnowie umowom mozliwe jest
odbywanie za granicg studidéw oraz czesci praktyk. Na lata 2014-2021 Panstwowa Wyzsza
Szkota Zawodowa w Tarnowie uzyskata Karte Uczelni Erasmusa (ECHE), uprawniajaca do
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wzigcia udzialu w programie UE ERASMUS+. W ramach tego programu wyjazdy studentow
trwaja minimum 2 miesigce i maksymalnie dwa semestry. Studenci w ramach pobytu
realizujg program studiow w uczelni partnerskiej. Zasady programu i rekrutacji studentow
dostepne sg na stronie internetowej Uczelni.

Jak juz wspominano, studenci Zaktadu Pielegniarstwa biorg udziat w Polsko-
Niemiecko-Francuskiej wymianie studentéw pielegniarstwa. Aktualnie zakonczyta si¢ druga
edycja projektu.

Realizacja projektoéw zawodowych, rozwijanie zainteresowan oraz publikowanie
wynikow badan mozliwe jest w ramach dziatalnosci Studenckiego Kota Naukowego
»Medyk”. SKN ,,Medyk” skupia w swoich szeregach wszystkich studentow pragnacych:

e poglebia¢ swoja wiedze z zakresu pielegniarstwa klinicznego i nauk klinicznych
oraz nauk podstawowych i humanistycznych;

e nabywac umiejetnosci praktyczne w dziedzinie nauk o zdrowiu;

e rozwija¢ swojg osobowosci;

e prowadzi¢ projekty naukowo-badawcze;

e uczestniczy¢ w konferencjach krajowych i migdzynarodowych, w szkoleniach
I warsztatach, akcjach wolontariatu.

Studenci w ramach dziatalnosci w SKN prowadza badania naukowe i publikuja prace,
ktore prezentuja na konferencjach ogoélnopolskich lub migedzynarodowych uzyskujac czgsto
wyrdznienia lub nagrody. Rozwoj studentow w aspekcie etycznym i moralnym jest mozliwy
poprzez udzial w wolontariatach i Duszpasterstwie Akademickim Tratwa.

Wsparcie studentow do wejscia na rynek pracy zapewnia m. in. Biuro Karier
i Projektow poprzez:

e czterogodzinne wyktady w module ,,Wprowadzenie na rynek pracy” - wyktad jest

obowigzkowy dla wszystkich studentéw ostatniego roku studiow;

e organizowanie warsztatow, wyktadéw przygotowujacych do wejscia na rynek
pracy;

e indywidualne rozmowy doradcze;

e analize¢ lokalnego rynku pracy,

e przekazywanie studentom i absolwentom ofert pracy, ktore sg przesytane przez
pracodawcow do biura (przekazywanie ofert nastgpuje poprzez baze e-mail
studentow/absolwentoéw, stron¢ internetowa BKIiP, tablice ogloszen, prezentacje
firm na terenie Uczelni podczas Targow Pracy):

www.bkip.pwsztar.edu.pl,
e organizowanie Targow Pracy;

e pozyskiwanie akcesu i funduszy na realizacj¢ projektow umozliwiajacych rozwoj
zawodowy studentow, zwlaszcza pod wzglegdem umiejetnosci praktycznych, co
daje wigksze szanse na rynku pracy — studenci kierunku pielegniarstwo wzieli
liczny udziat w projekcie Program Platnych Praktyk Zawodowych, ktory zaktadat
odbycie przez studentow dodatkowej 6-miesiecznej praktyki zawodowej;

e badanie loséw absolwentdw, co pomaga w weryfikacji zakladanych efektéw
ksztatcenia wzgledem zapotrzebowania rynku pracy.

Wsparcie studentow w wejSciu na rynek pracy zwlaszcza pod wzgledem

psychologicznym, zapewnia takze Uczelniane Centrum \Wsparcia tworzone przez zespot
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psychologéw, treneréw oraz Duszpasterza Akademickiego. Oferuje ono wsparcie w zakresie
planowania kariery zawodowej, dokonywania wyboréw oraz budowania 1 wzmacniania
swiadomosci wlasnych zasobdw intrapersonalnych oraz interpersonalnych, radzenia sobie
w trudnych sytuacjach.

Rozwijanie kompetencji jezykowych, zwlaszcza w zakresie jezyka obcego
specjalistycznego  zapewnia Uczelnia w  dodatkowych, nieodptatnych zajeciach
z zawodowego jezyka angielskiego, francuskiego i niemieckiego realizowanych w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd.

Od roku akademickiego 2017/18 studenci I roku studiéw stacjonarnych I stopnia biorg
udzial w projekcie pn. ,,Wysoka jako$¢ ksztalcenia recepta na pielegnacyjny deficyt —
Program rozwojowy Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie na kierunku
pielegniarstwo”. W ramach projektu studentom oferuje si¢ ptatne praktyki zawodowe,
praktyki ponadprogramowe, program stypendialny dla najlepszych oraz zaje¢cia dodatkowe.
Wsparciem studentéw w edukacji stanowi rowniez mozliwos¢ zakwaterowania go w Domu
Studenta na atrakcyjnych zasadach finansowych.

Motywowanie studentdow do osiagania lepszych wynikOw nauczania odbywa sie¢
poprzez:

e nagrody i wyrdznienia dla wyr6zniajacych si¢ studentow i1 absolwentdw na zasadach

przewidzianych w odrgbnych przepisach;

e przyznawanie $wiadczen pomocy materialnej: stypendidw socjalnych, stypendium
socjalnego dla os6b niepetnosprawnych, Stypendium Rektora dla najlepszych
studentow oraz zapomogi losowej. Wysokos¢ przyznawanych i wyplacanych
Swiadczen pomocy materialnej dla studentow Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Tarnowie reguluje coroczne zarzadzenie JM Rektor PWSZ
w Tarnowie (ostatni rok reguluje Zarzadzenie Nr 37/2018 Rektora Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie z dnia 25 wrzesnia 2018 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu ustalania wysokos$ci, przyznawania 1 wyplacania
Swiadczen pomocy materialnej dla studentow Panstwowej Wyzszej Szkoly
Zawodowej w Tarnowie);

e wysokos¢ stypendidw przyznawanym studentom w kazdym roku akademickim ulega
podwyzszeniu;

e studenci maja znaczacy wplyw na ksztatt Regulaminu przyznawania stypendiow
poprzez swoich przedstawicieli dziatajacych w podkomisjach instytutowych;

e studenci kierunku pielegniarstwo bioragcy udziat w projekcie pn. ,,Wysoka jakos¢
ksztatcenia recepta na pielegnacyjny deficyt — Program rozwojowy Panstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie na kierunku pielegniarstwo” otrzymali
dodatkowe stypendium dla najlepszych;

e studenci kierunku pielegniarstwo bioragcy udziat w Programie Platnych Praktyk
Zawodowych otrzymywali dodatkowe stypendium z tytutu realizowanej dodatkowej
praktyki.

Szczegbdly organizacyjne, rozktad topograficzny Uczelni, wladze Uczelni, w tym

poszczegolnych jednostek organizacyjnych oraz opiekunowie poszczegolnych rocznikow
przedstawiani sg na Instytutowej Inauguracji Roku Akademickiego.
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Biezgce informacje o programie studiow przekazujg studentom opiekunowie roku,
Kierownik Zaktadu, Opiekun kota naukowego oraz pracownicy Sekretariatu. Wykorzystuje
si¢ system przekazu informacji przez starostow roku.

Dzial Pomocy Materialnej na poczatku kazdego roku akademickiego prowadzi, na
stronie internetowej Uczelni oraz w formie plakatow i dzialalnoSci promocyjnej
przedstawicieli RUSS, akcje informacyjng o dostgpnych formach pomocy dla studentow.

Skargi 1 wnioski sktadane przez studentéw rozpatrywane sag w Zaktadzie Pielegniarstwa
w trybie zgodnym z Regulaminem Studidow. W przypadku zgloszenia przez studenta
zastrzezen dotyczacych oceny jego pracy moze on liczy¢ na rzetelng analiz¢ sytuacji przez
koordynatora przedmiotu, opiekuna roku, Kierownika Zaktadu lub Dyrektora Instytutu.

Student, ktory decyzja Uczelnianej Komisji Stypendialnej nie uzyska stypendium, moze
odwota¢ si¢ do Odwotawczej Komisji Stypendialne;.

Studenci pielegniarstwa aktywnie wspotdziatajg z Klubem Honorowych Dawcow Krwi,
Duszpasterstwem Akademickim Tratwa, Rada Uczelniang Samorzadu Studentow oraz
Klubem Uczelnianym AZS.

Wszelkie uwagi studenci moga przekazywa¢ do RUSS-u, a ich przedstawiciele
przekazuja je do Prorektora ds. Studenckich, do Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia lub
do innych wtasciwych dla danej sprawy organow.

Petycje i rézne wnioski studenci skladaja rowniez przez swoich przedstawicieli
w Kierunkowych Zespotach Studenckich dzialajacych w strukturach Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.

Studenci majg zapewniong kompetentng obstuge przez centralne jednostki
administracyjne zar6wno w zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym, jak
1 pomocg materialng, m.in. w ramach dziatow: Toku Studiow, Wspotpracy z Zagranica,
Pomocy Materialnej, Sekretariatu 10Z, Biblioteki Uczelnianej, Uczelnianego Centrum
Edukacji Ustawicznej.

Do zagadnien przeciwdzialania przemocy i1 dyskryminacji odnosi si¢ Kodeks Etyki
Studenta oraz Statut Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie. W przypadku
zagrozenia lub naruszenie bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy studenci mogg uzyskac
pomoc ze strony Uczelnianego Centrum Wsparcia. Osoby, ktore dopuscity si¢ naruszenia
przepisow obowigzujacych w Uczelni ponosza odpowiedzialno$¢ przed komisja
dyscyplinarna.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

Na stronie internetowej Uczelni dostgpna jest publicznie, bez koniecznosci logowania,
informacja dotyczaca:
e zasad rekrutacji;

e programéw ksztalcenia, W tym zatwierdzonych Uchwatami Senatu efektow

ksztalcenia dla kierunku pielegniarstwo, studiow stacjonarnych | stopnia,
stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia, studiow niestacjonarnych | stopnia
(pomostowych);

e plandéw studiow stacjonarnych I stopnia, stacjonarnych i niestacjonarnych II stopnia,
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studiow niestacjonarnych | stopnia (pomostowych);

e sylabusow przedmiotowych dla studiow stacjonarnych I stopnia, stacjonarnych
1 niestacjonarnych II stopnia, studiéw niestacjonarnych I stopnia (pomostowych),
okreslajacych szczegoty dotyczace zakladanych efektow ksztalcenia, tresci
ksztatcenia, sposobu weryfikacji efektow ksztalcenia, form i metod zaliczenia,
kryteriow oceny;

e harmonogramoéw zajeé;

e Regulaminu Studiéw — Uchwata Senatu nr 14/2015 PWSZ w Tarnowie z dnia 24
kwietnia 2015 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Studiéw pierwszego i drugiego
stopnia PWSZ w Tarnowie;

e Regulaminu Egzaminu Dyplomowego na studiach stacjonarnych 1 stopnia,
stacjonarnych i niestacjonarnych II stopnia, studiow niestacjonarnych | stopnia
(pomostowych);

e Regulaminu porzadkowego zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych w PWSZ
w Tarnowie opracowany przez Zaklad Pielegniarstwa Instytutu Ochrony Zdrowia.

Informacje na stronie internetowej Uczelni 1 Zaktadu Pielggniarstwa sa na biezaco

aktualizowane.

Wszystkie procedury regulujace proces ksztalcenia na kierunku pielggniarstwo zebrane

sg w Strategii Rozwoju Instytutu Ochrony Zdrowia na stronie Instytutu:
https://pwsztar.edu.pl/instytut-ochrony-zdrowia/strategia-procedury-ioz/.
Programy studiow, w tym plany studiow, sa réwniez dostgpne w wersji drukowanej
w Sekretariacie Instytutu Ochrony Zdrowia. Zgodnie z Regulaminu Studiéw, Dyrektor
Instytutu podaje studentom do wiadomosci na tablicach ogloszen i w wersji elektronicznej, co
najmniej na tydzien przed rozpoczgciem semestru, harmonogramy zaje¢, wykaz egzaminéw
i zaliczen oraz praktyk zawodowych, a takze zakres innych obowigzkéw dydaktycznych
W semestrze.

O wszelkich istotnych dla procesu ksztalcenia sprawach studenci sg informowani za
pomoca:

e ogloszen na tablicy oraz stronie internetoweyj;

e medidw spolecznosciowych;

e wiadomosci mailowych przesytanych na konta grupowe i starosty roku.
Oceny publicznego dostepu do informacji dokonujg studenci w ramach:

e ankiet wypelianych przez Kierunkowe Zespoly Studenckie (ocena warunkéw

ksztatcenia);

e ankiet studenckich wypehianych po zakofczeniu zaj¢¢ dydaktycznych w kazdym
semestrze — czg$¢ 11 ankiety dotyczaca oceny warunkow ksztalcenia, w tym ocena
strony internetowej Uczelni oraz przeptywu informacji pomiedzy wtadzami Uczelni
a studentami;

e wnioskow przedstawiciela RUSS w omawianym zakresie, przedstawiane na
posiedzeniach Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia.

Whioski z ankiet, uwagi ustne i zalecenia przekazywane sg osobom odpowiedzialnym za
udostepnianie informacji na stronie internetowej Uczelni. Swoje uwagi zwigzane z zakresem
1 osiggalnos$cig informacji zglaszajg takze pracownicy Zaktadu poprzez:

e kierownika Zakladu, ktéry moze zgtosi¢ potrzeby w tym zakresie bezposrednio do
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Instytutowego Koordynatora ds. Jakosci Ksztalcenia lub na posiedzeniach
Instytutowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia,
e Dbezposrednio do osoby odpowiedzialnej za obsluge strony internetowej
Uczelni/Zaktadu.
Strona internetowa Uczelni i Zaktadu oraz niezbedne informacje na tablicach ogloszen sa na
biezaco aktualizowane przez osoby odpowiedzialne. W sprawach powszechnego dostepu do
informacji publicznej studenci nie zglaszaja uwag.

Kryterium 10. Polityka jakoSci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie,
przeglad i doskonalenie programu studiow

Koordynacja dziatan zapewniajacych wysoka jako$¢ ksztatcenia zajmuje si¢ Uczelniany
System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia poprzez powotane struktury:

1. Uczelniang Rade ds. Jakosci Ksztatcenia (URJK);

2. Instytutowe Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia (IZJK)

3. Rady Programowe Kierunkéw Studiow (RPKS)

4. Kierunkowe Zespoty Studenckie (KZS)

Zakres kompetencji wymienionych organdéw okre§la Zarzadzenie nr 6/2019 Rektora
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie z dnia 24 stycznia 2019 roku w sprawie
okreslenia sktadu Instytutowych Zespotéw ds. Jakosci Ksztatcenia, Rad Programowych dla
Kierunkéw Studiow, Kierunkowych Zespotow Studenckich oraz okreSlenia ich
odpowiedzialnosci:

https://bip.pwsztar.edu.pl/info/detail/idt/1/id/1660

URIJK nadzoruje dzialania projako$ciowe, wspiera organy nizszych szczebli poprzez
Instytutowych Koordynatoréw ds. Jakosci Ksztatcenia i przedstawicieli studentow.

1ZJK koordynuje dziatania projakosciowe na poziomie Instytutu, przekazuje informacje
miedzy poziomem zaktadoéw 1 poziomem ogdlnouczelnianym (m.in. z posiedzen Uczelnianej
Rady ds. Jakosci Ksztalcenia), analizuje informacje zwrotne z Zaktadow, monitoruje dziatania
naprawcze, przygotowuje informacje zbiorcze o zapewnianiu jakosci ksztatcenia w Instytucie.
Spotkania IZJK odbywaja si¢ dwa razy w roku akademickim lub czg$ciej, jezeli jest taka
potrzeba (dokumentacja posiedzen w Instytucie). Instytutowym Koordynatorem ds. Jakosci
Ksztatcenia jest nauczyciel Zaktadu Pielegniarstwa.

RPKS zajmuje sig¢:

e doskonaleniem programoéw ksztalcenia, nadzorem nad weryfikacja efektow
ksztatcenia,

e analizg 1 optymalizacja sylabusow, w tym analiza punktacji ECTS, opisu efektow
ksztatcenia, metod dydaktycznych i metod oceniania,

e zapewnieniem zgodno$ci programoOw ksztalcenia z obowigzujagcymi przepisami
I standardami,

e analizg wynikow sesji egzaminacyjnych,

e analizg warunkow ksztatcenia,

e analizg organizacji i realizacji praktyk zawodowych,

e gromadzeniem i dostarczaniem danych wymaganych przez Uczelniany System
Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia.
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IZJK oraz RPKS dzialaja w porozumieniu i po konsultacjach z KZS-ami czyli
zespotami studentow powotywanymi przez Dyrektora Instytutu do opiniowania w imieniu
RUSS (Rady Uczelnianej Samorzadu Studentéw) plandéw studiow i programow ksztatcenia.
Dziatanie KZS-6w reguluje Uchwata nr 4/2019 Rady Uczelnianej samorzadu Studentow
PWSZ w Tarnowie z dnia 25 lutego 2019 r. (w sprawie Kierunkowych Zespotow
Studenckich):

https://pwsztar.edu.pl/wp-content/uploads/2019/03/kzs_russ_uchwala_nr4 2019.pdf

Cztonkowie KZS sg zapraszani na posiedzenia IZJK i RPKS, gdzie moga swobodnie
wypowiedzie¢ swoje uwagi. Dodatkowo na poczatku roku akademickiego biora udziat

w ankietyzacji zwigzanej z przygotowaniem raportu z dzialah Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia. W ankiecie wypelnianej on-line w Systemie Gromadzenia
Danych wypowiadaja si¢ na temat przyznawanych punktow ECTS, stosowanych metod
dydaktycznych, metod oceniania, warunkéw ksztatcenia, wsparcia administracyjnego,
wsparcia dla studentéw I roku, praktyk zawodowych, lektoratow, silnych i stabych stron
uczelni 1 kierunku. Wyrazaja tez sugestie dotyczace zwigkszenia aktywno$ci studentow
w zyciu uczelni. Wyniki ankiet s3 przedstawiane i1 dyskutowane na posiedzeniach URJK,
a pozniej przekazywane przez Instytutowych Koordynatorow ds. Jakosci Ksztatcenia
dyrektorom instytutow i kierownikom zaktadow.

Zmian w sylabusach przedmiotowych z uwzglednieniem sugestii RPKS i KZS
dokonuja koordynatorzy poszczegdlnych modutéw zaje¢ w uzgodnieniu z zespotem
prowadzacym zajecia z danego modutu i po konsultacjach ze studentami w mozliwym
zakresie: dostosowanie tresci ksztatcenia do realizowanych efektow ksztatcenia, modyfikacje
metod ksztatcenia, form 1 warunkow zaliczenia oraz kryteriow oceny efektow ksztatcenia.

Biezace monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia dokonuje si¢ na
Kilku poziomach — zaktadowym, instytutowym i uczelnianym.

e Rada Programowa Kierunku Studiow dokonuje biezacego przegladu programu
ksztalcenia 1 programu studiow podczas swoich posiedzen, ktore odbywaja si¢ 3-4
razy w roku akademickim (wrzesien/pazdziernik, po sesji letniej 1 marzec/kwiecien
po sesji zimowej). Rada analizuje ankiety studentéw, opinie pracownikow, sylabusy
przedmiotowe, treSci ksztalcenia, stosowane metody dydaktyczne i metody
oceniania, wykorzystywane pismiennictwo, dostepno$¢ pismiennictwa w Bibliotece
Uczelnianej. Na spotkania Rady zapraszani sg roOwniez interesariusze zewngtrzni
1 studenci z KZS, ktérzy wypowiadaja si¢ na temat osigganych efektow ksztatcenia,
dostosowania tresci ksztatcenia do zaktadanych efektow, kryteriow oceny efektow
ksztalcenia. RPKS analizuje przebieg zaliczen i egzamindéw 1 wyniki weryfikacji
zakladanych efektow ksztalcenia. Uwagi dotyczace koniecznych zmian
przekazywane s3 Kierownikowi Zakladu. Kierownik natomiast przekazuje
informacje Dyrektorowi Instytutu. RPKS przekazuje rowniez uwagi dotyczace
koniecznosci modyfikacji sylabusow osobom prowadzacym poszczegolne
przedmioty.

e Instytutowy Zespdt ds. Jakosci Ksztalcenia zbiera informacje od kierownikow
zakladow o realizacji programu ksztalcenia, wynikajacych z tego problemach
1 koniecznosci wprowadzenia zmian. Spotkania IZJK odbywaja si¢ dwa razy w roku
akademickim lub czesciej] w razie potrzeby. Uczestniczag w nich réwniez studenci
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I interesariusze zewnetrzni, jezeli jest taka potrzeba.

Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztalcenia po zakonczeniu kazdego roku
akademickiego opracowuje szczegOtowy raport dotyczacy dziatania Uczelnianego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, na potrzeby ktérego dokonuje si¢ analizy
programow ksztalcenia w oparciu o wyniki ankiet dla kierownikow zaktadow, KZS
oraz o0s6b z minimum kadrowego (dla os6b z minimum kadrowego do roku
akademickiego 2016/17). W raporcie szczegdlng uwage zwraca si¢ na identyfikacje
problemow, propozycje dziatah naprawczych 1 ocen¢ skutecznos$ci podjetych
wczesniej dzialan naprawczych (ankieta PPK1).

Nauczyciele prowadzacy zajecia dokonuja biezacej analizy sylabusow
przedmiotowych prowadzonych zaje¢ pod katem zgodnosci tresci ksztatcenia
z zakladanymi efektami ksztatcenia, oceny metod prowadzenia zaje¢, sposobow
1 kryteriow weryfikacji efektow ksztatcenia, form i warunkéw zaliczenia, aktualizacji
pisSmiennictwa. Ewentualne zmiany wprowadzane sa przed rozpoczeciem zajeé
dydaktycznych ze studentami.

Studenci opiniuja program ksztalcenia przez wyrazanie swoich uwag w tym zakresie
przez przedstawicieli w KZS, przez wypelianie ankiet ewaluacyjnych na
zakonczenie uczestnictwa w praktykach zawodowych oraz wypeknianie ankiet
oceniajacych prace nauczycieli na zakonczenie kazdego semestru. Prowadzenie
ankiet studenckich jest regulowane Zarzadzeniami Rektora (Zarzadzenie nr 82/2012
Rektora PWSZ w Tarnowie w sprawie wdrozenia procedury ,,Zasady prowadzenia
ankietyzacji w PWSZ w Tarnowie” oraz Zarzadzenie nr 83/2012 Rektora PWSZ
w Tarnowie z 21 grudnia 2012 r. w sprawie wprowadzenia wzoru kwestionariusza
ankiety PWSZ w Tarnowie stuzacej ocenie zaje¢ dydaktycznych oraz warunkéw
studiowania). Decyzja URJK od roku akademickiego 2018/2019 cz¢$¢ 1I ankiety jest
przeprowadzana W wersji papierowej.

Program ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo realizowany jest na podstawie

obowigzujacych aktow prawnych:

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Dz.U. 2018,
poz. 1668;

Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow, Dz.U. 2018 poz. 1861;

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012
w sprawie standardow ksztalcenia dla kierunkow studiow: lekarskiego, lekarsko-
dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa, Dz.U. 2012 poz. 631,
Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki i potoznej (Dz.U. 2011 nr
174 poz. 1039);

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 14 czerwca 2012 r. w sprawie
szczegdtowych warunkéw prowadzenia studiow dla pielggniarek 1 potoznych, ktore
posiadaja $wiadectwo dojrzatosci 1 ukonczyty liceum medyczne Ilub szkote
policealng albo szkole pomaturalng, ksztatlcaca w zawodzie pielegniarki i potozne;j,
Dz. U. 2012 poz. 770;

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 11 sierpnia 2016
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie standardow ksztatcenia dla kierunkow
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studiow:  lekarskiego, lekarsko-dentystycznego,  farmacji,  pielggniarstwa
I potoznictwa, Dz.U. 2016 poz. 1332;
e Obwieszczenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 stycznia 2018 roku
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia MNiSW w sprawie
standardow  ksztalcenia dla  kierunkéow  studidw: lekarskiego, lekarsko-
dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa, Dz.U. 2018 poz. 345.
Standardy ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo sg zgodne réwniez z Polskimi Ramami
Kwalifikacji (Rozporzadzenie MNiISW z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego).
Program ksztatcenia zostat przygotowany zgodnie z Uchwaltg nr 17/2012 Senatu PWSZ w
Tarnowie z dnia 16 marca 2012 r. w sprawie warunkow, jakim powinny odpowiadac
programy ksztatcenia oraz programy i plany studiow w PWSZ w Tarnowie:
https://bip.pwsztar.edu.pl/file/download/idt/0/id/211/idfile/144/namefile/v1.0_46ca66f0dc4ef
48 _uchwala_nr_17_2012.pdf
W zalgczniku do wspomnianej Uchwaty okreslono szczegdétowo warunki jakim powinny

odpowiada¢ programy ksztalcenia oraz programy i plany studiow:

e studia stacjonarne I stopnia na profilu praktycznym trwajg 6 semestrow, studia II
stopnia 3 lub 4 semestry;

e na studiach stacjonarnych liczba punktow ECTS wynosi 30 w semestrze;

e program ksztalcenia dla danego kierunku i1 poziomu obejmuje opis efektow
ksztalcenia i program studiow, uchwalany jest przez Senat;

e program studiow okresla forme studidw, liczbe punktow ECTS, moduty ksztatcenia
wraz z przypisaniem do kazdego moduty zakladanych efektéw ksztalcenia oraz
liczby punktow ECTS, sposoby weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia, plan
studiow prowadzonych w formie stacjonarnej i1 niestacjonarnej, taczna liczbe
punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ na zajeciach wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli, z zakresu nauk podstawowych, zajec¢
praktycznych i praktyki zawodowej;

e wzér planu studiow okreslony jest przez Zintegrowany System Obstugi Toku
Studiow;

e plan studiow zatwierdzany jest przez Senat.

Osoba odpowiedzialng za realizacj¢ opisanych wytycznych i zgodno$¢ programow
ksztalcenia oraz programow i planéw studidow z obowigzujacymi przepisami jest Dyrektor
Instytutu.

Aktualnie trwajg prace nad modyfikacja Uchwaty 17/2012 oraz bardziej szczegétowym
ustaleniem zakresu, terminéw i 0sob odpowiedzialnych za wprowadzanie zmian w programie
ksztatcenia i programie studiow.

Interesariusze wewngtrzni studenci, kadra nauczycielska i Wtadze Uczelni maja wplyw
na doskonalenie i realizacj¢ programu ksztatcenia poprzez:

e anonimowe ankiety wypetniane przez studentow na zakonczenie semestru po
zrealizowaniu zaje¢ dydaktycznych; ocenie podlegaja: jasno$¢ przekazu treci przez
prowadzacego, obiektywizm w ocenianiu, dostepno$¢ prowadzacego po zajeciach,
terminowo$¢ odbywanych zaje¢, stosunek prowadzacego do studentéw - wnioski
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z tej ankiety wykorzystywane sg do doskonalenia programu ksztatcenia;

e udzial przedstawiciela studentow w Senacie, Instytutowym Zespole ds. Jakosci
Ksztatcenia, Radzie Programowej dla Kierunku Studiow i1 Kierunkowych Zespotach
Studenckich;

e 0so0by z minimum kadrowego (do roku akademickiego 2016/17) wyrazalty opinie na
temat stopnia osiaggnigcia efektow ksztatcenia przez studentéw danego kierunku;
opinie te analizowano i publikowano w dorocznym raporcie URJK;

e Wiadze Uczelni koordynujg i nadzoruja dostosowanie programoéw ksztatcenia oraz
innych stosownych dokumentow regulujacych proces ksztalcenia do aktualnych
wymogow prawnych,

e dziatania Zespolu ds. Audytu Wewnetrznego Jakosci Ksztatcenia — zespot dziata
poprzez  grupe audytoréw  wewnetrznych — monitorujacych  efektywno$¢
funkcjonowania poszczegdlnych elementow programu ksztalcenia i programu
studiow; ostatnie zadania audytowe dotyczyly realizacji studenckich praktyk
zawodowych w roku akademickim 2015/2016 oraz realizacji prac dyplomowych w
latach 2015/2016 i 2016/2017.

Interesariuszami zewnetrznymi sg w najwiekszym stopniu potencjalni pracodawcy. Ich
udzial w procesie doskonalenia programu ksztalcenia przejawia si¢ uczestnictwem
w dziataniach organow takich jak: Instytutowa Komisja ds. Jakos$ci Ksztalcenia, Rada
Programowa dla Kierunku Studiow, zespoty przedmiotowe osdb prowadzacych zajgcia
praktyczne i praktyki zawodowe. Ponadto, przedstawiciele pracodawcow majg mozliwo$é
dokonania ocen i wyrazenia opinii poprzez strong¢ internetowg Biura Karier i Projektow.

Do doskonalenia programu ksztalcenia wykorzystuje si¢ zalecenia pokontrolne Polskie;j
Komisji Akredytacyjnej oraz Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkot Pielggniarek i Potoznych.

49



Czes¢ 11. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studidow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowe;j

POZYTYWNE

NEGATYWNE

1.

Kadra naukowo-dydaktyczna, ciggle
podnoszaca kwalifikacje naukowe,
dydaktyczne i organizacyjne, jest

w wiekszos$ci zatrudniona w PWSZ
w Tarnowie na pierwszym miejscu

pracy.

. Mata liczba grantéw i innych

projektow naukowych oraz

dydaktycznych.

. Zbyt mata liczba

ksztalcenia.

qé 2. Wspieranie rozwoju mtodej kadry interdyscyplinarnych zespotow

= dydaktycznej w aspekcie badawczych.

£ samodzielno$ci naukowej (doktoraty, . Mata liczba obcokrajowcow na

= habilitacje, profesury). kierunku studiow.

&~ | 3. Wysoki poziom infrastruktury. Staby dostep do bazy diagnostyKi

§ 4. Program ksztalcenia modernizowany, laboratoryjnej ukierunkowanej na

) aktualizowany i dostosowany do medyczne badania naukowe.
potrzeb studentow, interesariuszy Brak podstawowej infrastruktury na
zewngtrznych oraz zmieniajacego si¢ terenie Kampusu PWSZ dla

5. gpgil:] ipzrjvcv?nie cyklicznych Studer.lté.w posiadaj QFYCh dzieci w
konferencji naukowych przez kadre okresie ztobkowym i przedszkolnym.
dydaktyczng zaktadu.

1. Scista wspolpraca z interesariuszami . Zmniejszenie liczby kandydatow na
zewngtrznymi tj. placoéwkami opieki studia I stopnia ze wzgledu na niz
zdrowotnej, samorzadami, demograficzny ograniczajacy wybor
towarzystwami naukowymi, najlepszych studentow
wladzami lokalnymi. Konkurencja ze strony uczelni

“E’ 2. Wzrost zapotrzebowania na ushugi niemedycznych oraz uczelni
£ pielegniarskie spowodowane trendami niepublicznych. ,
§ demograficznymi i cywilizacyjnymi. . Nlewystarczajqc,e ﬁnangowanle u§1ug
R | 3. Pozyskiwanie funduszy europejskich dewom}.wh’ kidre moze wp 1yn'alc
o . . negatywnie na sytuacj¢ ekonomiczng
% na projekty i granty. szpitali.
% 4, Wzre,lstajqce zainteresowgnie Ograniczone mozliwosci
&) placowek ochrony zdrowia komunikacji autobusowej
wykorzystaniem wynikow badan utrudniajgce studentom dotarcie na
prowadzonych przez Zaktad zajecia.
Pielegniarstwa. . Ryzyko ograniczenia dziatalno$ci
5. Doskonalenie innowacyjnych technik medycznej w zwigzku z brakiem

wykwalifikowanej kadry.
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Czes¢ I11. Zalaczniki

Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku*

Poziom studiow Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
studiow | Danesprzed | Biezacy rok | Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
I 115 68 0 37
| stopnia I 107 82 0 15
i 106 111 - -
v - - - -
Il stopnia | 81 110 64 83
I 68 120 71 110
I - - - -
I - - - -
jednolite studia i - - - -
magisterskie v - - - -
Vv - - - -
VI - - - -
Razem: 477 491 135 245

Tabela 2. Liczba absolwentow ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach
poprzedzajacych rok przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwento studentow, | absolwentow
Rok ktorzy w ktorzy w danym
Poziom studiéw , ) rozpoczeli w danym rozpoczeli roku
ukonczenia
cykl roku cykl
ksztatcenia ksztatcenia
konczacy sie konczacy sie
w danym w danym
roku roku
2016 113 100 0 0
| stopnia 2017 113 98 29 28
2018 115 108 58 65

* Nalezy podaé liczbe studentow ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy
studiow (z uwzglednieniem tylko tych pozioméw i form studiow, ktore sg prowadzone na
ocenianym kierunku)
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2016 68 60 70 65
Il stopnia 2017 81 73 64 64
2018 86 82 58 48
jednolite studia
magisterskie
Razem: 576 521 279 270

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiow na ocenianym Kierunku studiow,
poziomie i profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z

dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz.U. 2018 poz. 1861)°.

Nazwa wskaznika

Liczba punktow ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiow na ocenianym kierunku
na danym poziomie

Studia | stopnia:

6 semestrow, 185 pkt ECTS
Studia Il stopnia stacjonarne:
4 semestry, 122 pkt ECTS

Studia Il stopnia niestacjonarne:

4 semestry, 122 pkt ECTS

Laczna liczba godzin zajeé

Studia I stopnia:

4831 godzin

Studia Il stopnia stacjonarne:
1329 godzin

Studia Il stopnia niestacjonarne:

1314 godzin

Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych

z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych osob prowadzacych
zajecia

Studia I stopnia:

185 pkt ECTS

Studia Il stopnia stacjonarne:
122 pkt ECTS

Laczna liczba punktéw ECTS
przyporzadkowana zajeciom ksztaltujacym
umiejetnosci praktyczne

Studia | stopnia:

95 pkt ECTS

Studia Il stopnia stacjonarne:
27 pkt ECTS

Studia Il stopnia niestacjonarne:

27 pkt ECTS

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaj¢¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych — w
przypadku kierunkow studiéw
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach

Studia | stopnia:

17 pkt ECTS

Studia Il stopnia stacjonarne:
21 pkt ECTS

Studia Il stopnia niestacjonarne:

® Tabele nalezy wypelni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych

ocenie.
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dziedzin innych niz odpowiednio nauki 21 pkt ECTS
humanistyczne lub nauki spoteczne

Studia I stopnia:

2 pkt ECTS

Laczna liczba punktoéw ECTS Studia Il stopnia stacjonarne:
przyporzadkowana zajeciom do wyboru 2 pkt ECTS

Studia Il stopnia niestacjonarne:
2 pkt ECTS

Studia | stopnia:

30 pkt ECTS

Laczna liczba punktoéw ECTS Studia Il stopnia stacjonarne:
przyporzadkowana praktykom zawodowym 10 pkt ECTS

Studia Il stopnia niestacjonarne:
10 pkt ECTS

Studia I stopnia:

1200 godzin

Studia 11 stopnia stacjonarne:
200 godzin

Studia Il stopnia niestacjonarne:
200 godzin

Wymiar praktyk zawodowych

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego
stopnia i jednolitych studidéw magisterskich
liczba godzin zaj¢¢ z wychowania fizycznego.

Studia | stopnia:
60 godzin

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglosé:

1.Laczna liczba godzin zajec

2. okreslona w programie studiéw na studiach stacjonarnych/

Laczna
1./nie dotyczy
3.liczba godzin zaj¢¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych z

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

2. Laczna liczba godzin zaj¢¢ okreslona w programie studidow na 2.Inie dotyczy

studiach niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaj¢¢ na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos$cé.

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne6

Nazwa zaje¢é/grupy zajec Forma/formy Laczna liczna godzin Liczba
ZaJ&e Zajee punktéw ECTS
stacjonarne

®Tabele nalezy wypelni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiow podlegajacych
ocenie.
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Podstawy pielggniarstwa CP, CM, PZ Studia | stopnia 14
Promocja zdrowia CP Studia | stopnia 1
Podstawowa opieka CM, PZ . .

Studia | stopnia 9
zdrowotna
Qhoroby wewn.qtrzne.l CM, PZ Studia I stopnia 11
pielegniarstwo internistyczne
Ped_latrla 1 pielggniarstwo CM, PZ Studia I stopnia 13
pediatryczne
Ch.irurgiia 1 pielggniarstwo CM, PZ Studia | stopnia 12
chirurgiczne
Potoznictwo, ginekologia i CM, PZ
pielggniarstwo potozniczo- Studia I stopnia 5
ginekologiczne
Psych.latrla i pielegniarstwo | CM, PZ Studia I stopnia 5
psychiatryczne
Anestezjologia i CM, PZ
pielggniarstwo w zagrozeniu Studia | stopnia 3
zycia
Rehabilitacja i CM, PZ
pielegnowanie Studia I stopnia 6
niepelnosprawnych
Neurologia i pielegniarstwo | CM, PZ Studia | stopnia 5
neurologiczne
Ger_iatria 1 pielegniarstwo CM, PZ Studia | stopnia 5
geriatryczne
Opieka paliatywna CM, PZ Studia I stopnia 3
Razem: 80

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne7
Nazwa zaj¢é/grupy zajec Forma/for Laczna liczna godzin
my zajec zajec Liczba punktow
stacjonarne/niestacjon ECTS
arne

Zarzadzanie w pielggniarstwie PZ Studia 11 stopnia 1
Dydaktyka medyczna CP, PZ Studia Il stopnia 3
Interwencja Kryzysowa CP Studia II stopnia 1
Intensywna terapia i CM, PZ
pielegniarstwo w intensywnej Studia Il stopnia 3
opiece medycznej
Opieka pielegniarska w chorobach | CM, PZ Studia Il stopnia 4
przewlektych nerek

"Tabele nalezy wypelni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiow podlegajacych

ocenie.
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Opiceka pielggniarska w chorobach | CM, PZ _ )

Studia Il stopnia 4
przewlektych uktadu oddechowego
Opieka plel?gm'arska n’ad chorym | CM, PZ Studia Il stopnia 4
ze schorzeniami naczyn
Opieka pielegniarska nad chorym | CM Studia Il stopnia 1
z cukrzyca
Opicka plelhe;g.marska nad chorym | CM Studia 11 stopnia 1
z przetokg jelitowa
Plelqgnowam'e pacjenta z ranami CM Studia 11 stopnia 1
przewlektymi
Opieka pielegniarska nad chorym | CM Studia Il stopnia 1
na SM
Opie ka piclegniarska n.ad o M Studia 1 stopnia 1
pacjentem ze schorzeniami Krwi
Oplek‘a ple.:l(;‘g.marska n?ld chorym |CM Studia Il stopnia 1
psychicznie i jego rodzing
Podstawy okulistyki CM Studia I1 stopnia 1
Razem: 27
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Tabela 6. Zajecia lub grupy zajec¢ stuzace zdobywaniu przez studentow kompetencji
inzynierskich / Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentow do wykonywania

zawodu nauczyciela® - nie dotyczy

Nazwa zajeé/grupy
zajec

Forma/formy zajec¢

Laczna liczna godzin

zajec

stacjonarne/niestacjonar

ne

Liczba punktow

ECTS

Razem:

Tabela 6. Informacja o programach studiow/zajeciach lub grupach zaje¢¢ prowadzonych

w jezykach obcych®- nie dotyczy

Nazwa
rogramu/zajeé/gru Forma Semestr Forma
Prog Zaj;c,q srupy realizacji studiow

Jezyk
wyktadowy

Liczba
studentow
(w tym
niebedacych
obywatelami
polskimi)

Tabele nalezy wypeti¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiéw podlegajacych

ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytul zawodowy inzyniera/magistra
inzyniera lub w przypadku studiow uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

Tabele nalezy wypeti¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studiow i kazdej z form studidéw podlegajacych

ocenie. Jezeli wszystkie zajecia prowadzone sa w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka

informacje.
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