	Nr pola
	Nazwa pola
	Opis

	1
	Jednostka
	Instytut Ochrony Zdrowia / Zakład Fizjoterapii 

	2
	Kierunek studiów
	Fizjoterapia / profil praktyczny   

	3
	Nazwa modułu kształcenia/ przedmiotu
	Metodologia badań naukowych

	4
	Kod modułu kształcenia/ przedmiotu
	 

	5
	Kod Erasmusa
	12.6  Fizjoterapia ( Physiotherapy)

	6
	Punkty ECTS
	3 ECTS

	7
	Rodzaj modułu
	Obowiązkowy

	8
	Rok studiów
	IV

	9
	Semestr
	VIII

	10
	Typ zajęć
	Stacjonarne

	11
	Liczba godzin
	45 h ćwiczenia

	12
	Koordynator
	prof. Krzystyniak Krzysztof

	13
	Prowadzący
	prof. Krzystyniak Krzysztof , prof. Milan Ďuriček

	14
	Język wykładowy
	Polski

	15
	Zakres nauk podstawowych 
	Tak

	16
	Zajęcia ogólnouczelniane/ na innym kierunku
	Nie

	17
	Wymagania wstępne
	Brak

	18
	Efekty kształcenia
	Student w zakresie wiedzy:   
FZ_W80 Zna zasady prawa autorskiego oraz zasady zarządzania zasobami własności intelektualnej.
FZ_W81 Zna, rozumie zasady etyki z zakresu własności przemysłowej .
FZ_W86 Definiuje zasady praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie (EBM). 
Student w zakresie umiejętności:   
FZ_U18 Potrafi przygotować wniosek o zgodę komisji bioetycznych na prowadzenie badań naukowych
FZ_U39 Potrafi korzystać z nowoczesnych technik informacyjnych w celu pozyskiwania, gromadzenia i analizowania danych.
FZ_U44 Potrafi interpretować dane liczbowe będące wynikiem oceny budowy ciała i sprawności fizycznej chorego oraz oceny efektów usprawniania leczniczego w celu dalszego planowania i realizacji programu fizjoterapeutycznego.
FZ_U47 Potrafi współdziałać w planowaniu i realizacji prac badawczych w zakresie fizjoterapii oraz dziedzin pokrewnych
FZ_U68 Potrafi zaprezentować ustnie wyniki swoich działań i uzasadnić wybór sposobu ich realizacji.     
FZ_U70 Potrafi formułować problemy badawcze , dobierać właściwe metody i techniki badawcze , a także wyciągać wnioski do ich realizacji i badań naukowych
FZ_U74 Potrafi kierować oraz współdziałać w planowaniu i realizacji zadań badawczych.
Student w zakresie kompetencji społecznych:              
FZ_K02 Ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, zdaje sobie sprawę z konieczności ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego, inspiruje innych.
FZ_K04 Potrafi właściwie ocenić swoją wiedzę i kompetencje, jest świadomy własnych ograniczeń. Potrafi brać odpowiedzialność za własną pracę.                            

	19
	Stosowane metody dydaktyczne
	Wykład informacyjny, prezentacja multimedialna, 
referat, praca z podręcznikiem, rozwiązywanie zadań problemowych

	20
	Metody sprawdzania i kryteria oceny efektów kształcenia
	Sprawdzanie założonych efektów kształcenia realizowane jest przez:
- zaliczenie pisemne w formie testu,
- napisanie referatu lub raportu,
- obecność na zajęciach,
- aktywność na zajęciach,

Kryteria oceny testu:
100 - 90 % – max ilości punktów – 5,0
89 – 85% – max ilości punktów – 4,5
84 – 71% – max ilości punktów – 4,0
70 – 66% – max ilości punktów – 3,5
60 - 65% – max ilości punktów – 3,0

	21
	Forma i warunki zaliczenia
	Forma zaliczenia:
- zaliczenie z oceną.

Warunki zaliczenia:
- student ma prawo do jednej nieobecności na zajęciach. W wypadku gdy student opuścił więcej niż jedne zajęcia jest on zobowiązany do usprawiedliwienia swojej nieobecności i zgłoszenia się na konsultacje w celu  jej odrobienia.
– zaliczenie kolokwium 
- przygotowanie referatu lub raportu

	22
	Treści kształcenia (skrócony opis)
	Metody, techniki i narzędzia badawcze. 
Charakterystyka wybranych metod badawczych.
Postępowanie badawcze i jego etapy. 
Sposób opracowania, interpretacji i prezentacji uzyskanych wyników badań.
Analiza i ocena wyników badań. Formułowanie wniosków.
Struktura pracy naukowej. 
Analiza prac przeglądowych związanych z tematem badań własnych.
Etyka badań, prawo autorskie.
Przygotowanie wniosku do komisji bioetycznej

	23
	Treści kształcenia (pełny opis)
	Wiedza potoczna i naukowa.
Uniwersalne założenia nauki.
Funkcje nauki: deskrypcja, eskplanacja i predykcja.
Przedmiot i metody nauki.
Koncepcja badań własnych: zaprojektowanie narzędzi i cyklu badań, znaczenie założeń badawczych, sposób gromadzenia i przetwarzania danych empirycznych – pakiet „Microsoft Excel.
Korzystanie z dostępnych baz bibliograficznych. Konspektowanie treści publikacji naukowej (porządkowanie i redagowanie piśmiennictwa).
Metody, techniki i narzędzia badawcze. 
Charakterystyka wybranych metod badawczych.
Postępowanie badawcze i jego etapy. 
Realizacja projektu badawczego.
Randomizacja – odniesienia do planowanych badań własnych.
Sposób opracowania, interpretacji i prezentacji uzyskanych wyników badań.
Prezentacja najważniejszego wyniku w publikacji naukowej (tabele, ryciny). Analiza i ocena wyników badań. 
Kryteria redagowania dyskusji w publikacji naukowej.
Formułowanie wniosków.
Etyka badań naukowych i publikowania wyników (plagiat i kłamstwo naukowe), prawo autorskie; Przygotowanie wniosku do komisji bioetycznej o zgodę na przeprowadzenie badań z udziałem ludzi.
Analiza prac przeglądowych związanych z tematem badań własnych.

	24
	Literatura podstawowa  i uzupełniająca
	Literatura podstawowa:
1. Podgórski R.A., Metodologia badań socjologicznych. Bydgoszcz-Olsztyn: Kompendium wiedzy metodologicznej dla studentów, 2007. 
2. Łobocki M., Metody badań pedagogicznych. Warszawa: Oficyna Wydawnicza Impuls, 2007.
3. Nowak, S., Metodologia badań społecznych. Warszawa: Wydawnictwo PWN, 2011.
4. Kalina, R.M., Podstawy metodologii badań w wychowaniu fizycznym, sporcie i fizjoterapii. Rzeszów: Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, 2008.
5. Pilch T., Bauman T., Zasady badań pedagogicznych. Strategie ilościowe i jakościowe. Warszawa: Wyd. Akademickie „Żak”, 2010.

	25
	Przyporządkowanie modułu kształcenia/przedmiotu  do obszaru/ obszarów kształcenia
	Obszar nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej.
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	Sposób określenia liczby punktów ECTS
	[bookmark: _GoBack]Godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela (45h):
- ćwiczenia: 45h
Godziny niewymagające udziału bezpośredniego nauczyciela (30h):
- przygotowanie do kolokwium: 10h 
- przygotowanie referatu lub raportu: 10h
- przygotowanie do zajęć: 10h

Łączny nakład pracy studenta: 75h (3 ECTS) 
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	Liczba punktów ECTS – zajęcia wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela akademickiego
	2 ECTS

	28
	Liczba punktów ECTS – zajęcia o charakterze praktycznym
	






