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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnos¢/Specijalizacija:

Finanse przedsiebiorstw

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Analiza finansowa

Course / group of courses:

Financial Analysis

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-I-21/22Z-S-FP

Nazwa bloku zaje¢:

Kod zajec/grupy zajec: 153219 Kod Erasmus:

Punkty ECTS: 3 Rodzaj zaje¢: obowigzkowy

Rok studiow: 3 Semestr: 6

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
C 15 Zaliczenie z oceng 2
3 6
W 15 Zaliczenie z ocena 1
Razem 30 3
Koordynator: prof. dr hab. Krzysztof Firlej

Prowadzacy zajecia:

prof. dr hab. Krzysztof Firlej

Jezyk wyktadowy:

semestr: 6 - jezyk polski

Objasnienia:

Rodzaj zaje¢: obowigzkowe, do wyboru.

Forma prowadzenia zaje¢: W - wykiad, C - éwiczenia audytoryjne, L - lektorat, S — seminarium/ zajecia seminaryjne, CP - éwiczenia praktyczne (w tym
zajecia wf), CM - cwiczenia specjalistyczne (medyczne/ kliniczne), LO — ¢wiczenia laboratoryjne, LI - laboratorium informatyczne, ZTI - zajecia z technologii
informacyjnych, P — éwiczenia projektowe, ZT — zajecia terenowe, CT -éwiczenia terenowe na obozach programowych, SK - samoksztatcenie (i inne), PR -

praktyka zawodowa

Dane merytoryczne

Wymagania wstepne:

Wiedza z zakresu rachunkowosci przedsiebiorstw

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiow

Sposéb weryfikacji efektu
uczenia sie

ma wiedze z zakresu gospodarowania zasobami finansowymi, ludzkimi i
1 materialnymi przedsiebiorstwa, a takze zna jej zastosowanie

EK1_WO05, EK1_WO04 | kolokwium

posiada umiejetno$¢ wtasciwego (w tym krytycznego) doboru zrédet w
analizie zjawisk ekonomicznych, w szczeg6lnosci z zakresu oceny

dyskusja, wykonanie zadania

sposob przedsiebiorczy

zachowan

2 \ ) S e 2 . . EK1_U02, EK1_U03
ekonomiczno-finansowej dziatalnosci przedsiebiorstw, a takze stosuje
odpowiednie metody do opisu przedsiebiorstwa
3 jest gotow do samodzielnego podejmowania decyzji, mySlenia i dziatania w EK1 K04 dyskusja, obserwacja

Stosowane metody osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie (metody dydaktyczne)

metody podajgce (wyktad z wykorzystaniem prezentacji), metody problemowe (dyskusja, burza mézgéw), metody praktyczne (éwiczenia, symulacja)
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Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (sprawdzian koncowy pisemny, pytania otwarte i (lub) zamkniete)
umiejetnosci:

ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskus;ji)

ocena wykonania zadania (sprawdzian pisemny- zadania obliczeniowe)

kompetencje spoteczne:

ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskusji)

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian koricowy pisemny, pytania otwarte i (lub) zamkniete. Niezbedna jest obecnos¢ na co najmniej 13 z 15 zajec.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé¢, ocena z pisemnego kolokwium - zadania obliczeniowe.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 51 - 60%.
3. Ocena ponad dostateczna (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraZ
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 61 - 70%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 71 - 80%.

5. Ocena ponad dobra (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 81 - 90%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 91%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z analizg finansowa przedsigbiorstwa. Studenci podczas zaje¢ beda analizowa¢ sprawozdania
przedsiebiorstwa pod wzgledem finansowym. Podczas wykladow zapoznajg sie z teoretycznymi podstawami planowania oraz prowadzonej przez nie
gospodarki finansowej. Podczas ¢wiczer wykonywac beda zadania polegajace na prawidtowym odczytywaniu i analizie sprawozdan finansowych,
wskaznikéw finansowych wynikajgcych z ich odczytéw, postugiwacé sie metodami oceny finansowej przedsiebiorstwa oraz bada¢ mozliwosci oceny ich
stanu finansowego.

Content of the study programme (short version)

This subject provides an introduction to financial practices and the analysis of financial information for executives. The subject adopts a \'user\' perspective
and focuses on using information produced by system in business decision-making. As financial analysis is critical to senior management decision-making
the subject represents an essential component in the curriculum students. The subject is not intended to develop accounting practitioners but rather
develop financial literacy to be able to direct such practitioners and make informed strategic decisions.

Tresci programowe

Liczba godzin

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

1. Rachunkowos¢ jako podstawowe zrodto informacji w analizie finansowej

2. Mozliwosci w zakresie stosowania i wykorzystania sprawozdawczosci finansowej w przedsiebiorstwie
3. Wstepna analiza sprawozdan finansowych przedsiebiorstwa

4. Badanie i ocena kondycji finansowej przedsiebiorstwa na podstawie analizy wskaznikowej

5. Kreacja wartosci w przedsiebiorstwie 15
6. Analiza rachunku przeplywdw funduszy przedsiebiorstwa — rachunek przeptywow kapitatu obrotowego netto i
rachunek przeplywéw pienieznych

7. ldentyfikacja i okreslenie ryzyka upadtosci przedsiebiorstwa przy wykorzystaniu systemow wczesnego ostrzegania
— analiza dyskryminacyjna

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Materiat zrédtowy analiz ekonomicznych — ujecie praktyczne.

2. Analiza pionowa i pozioma kategorii ekonomicznych na podstawie praktycznych przyktadow.

3. Wskaznikowa ocena rentownosci, ptynnosci, obrotowosci, zadtuzenia wykorzystywana w analizie finansowej
przedsiebiorstwa.

4. Modelowe podejscie do oceny kondycji finansowej przedsiebiorstw. 15
5. Metody graficzne i rachunkowe dotyczace syntezy obrazu sytuacji finansowej przedsiebiorstw. Model Du Ponta.
Dzwignie ekonomiczne.

6. Analiza dyskryminacyjna i jej praktyczne wykorzystanie w badaniu upadtosci przedsiebiorstw.
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7. Analiza wyniku finansowego przedsiebiorstw na tle czynnikéw zewnetrznych i wewnetrznych. Podejscie dedukcyjne

i indukcyjne. 1
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Dane jakosciowe

Przyporzadkowanie zajec¢/grup zaje¢ do dyscypliny naukowej/artystycznej ekonomia i finanse

Sposaéb okreslenia liczby punktéw ECTS

Forma naktadu pracy studenta (udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) Obciagzenia studenta [w godz.]
Udziat w zajeciach 30
Konsultacje z prowadzgcym 3
Udziat w egzaminie 0
Bezposredni kontakt z nauczycielem - inne 2
Przygotowanie do laboratorium, éwiczen, zaje¢ 20
Przygotowanie do kolokwiéw i egzaminu 15
Indywidualna praca wtasna studenta z literaturg, wyktadami itp. 11
Inne 0
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 81

Liczba punktéw ECTS

Liczba punktéw ECTS 3

L. godzin ECTS
Zajecia wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego - 13

L. godzin ECTS
Zajecia o charakterze praktycznym 5 1

1 godz = 45 minut; 1 punkt ECTS = 25-30 godzin

W sekcji ‘Liczba punktéw ECTS' suma punktéw ECTS zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego i o charakterze
praktycznym moze sie rézni¢ od tgcznej liczby punktéw ECTS dla zajec/grup zajec.
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