SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogodlne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalno$é/Specjalizacja: Finanse przedsiebiorstw

Nazwa zajec / grupy zajec: Jezyk obcy 2 (Business English 2)

Course / group of courses: Foreign Language Course 2 (Business English 2)
Forma studiéw: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-1-21/22Z-S-FP

Nazwa bloku zaje¢:

Kod zaje¢/grupy zajec: 153236 Kod Erasmus:
Punkty ECTS: 2 Rodzaj zaje¢: fakultatywny
Rok studiow: 3 Semestr: 6
Rok Semestr Forma zajec¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 L 15 Zaliczenie z ocena 2
Razem 15 2
Koordynator: mgr Renata Babuska
Prowadzacy zajecia: mgr Renata Babuska
Jezyk wyktadowy: semestr: 6 - jezyk angielski (100%)
Objasnienia:

Rodzaj zaje¢: obowigzkowe, do wyboru.

Forma prowadzenia zaje¢: W - wyktad, C - éwiczenia audytoryjne, L - lektorat, S — seminarium/ zajecia seminaryjne, CP - éwiczenia praktyczne (w tym
zajecia wf), CM - éwiczenia specjalistyczne (medyczne/ kliniczne), LO — éwiczenia laboratoryjne, LI - laboratorium informatyczne, ZTI - zajecia z technologii
informacyjnych, P — éwiczenia projektowe, ZT — zajecia terenowe, CT -¢wiczenia terenowe na obozach programowych, SK - samoksztaicenie (i inne), PR -
praktyka zawodowa

Dane merytoryczne

Wymagania wstepne:

Umiejetnosci nabyte w poprzednich etapach edukacji w zaleznosci od poziomu grupy.

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

dyskusja, rozmowa
nieformalna, kolokwium,
EK1_U09 wykonanie zadania, ocena
aktywnosci, wypowiedz ustna

potrafi postugiwac sie jezykiem angielskim na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

Stosowane metody osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie (metody dydaktyczne)

metody podajgce (objasnienie (wyjasnienie, omowienie), ,opis.), metody problemowe (metoda sytuacyjna, tj. analiza opisanej sytuacji, ciggu zdarzen
prowadzaca do znalezienia rozwigzania oraz przewidzenia skutkdw decyzji, metody aktywizujgce, w tym: metoda/analiza przypadkéw (z podanego
przypadku wytaniane jest, w grupach lub samodzielnie, rozwigzanie zawartego w nim problemu), tzw. case studies; dyskusja dydaktyczna, w tym: debata
(dtuzsza dyskusja z oceng i wyborem zwyciezcy), swobodna wymiana pogladéw, takze nauczyciela, za i przeciw. burza mézgéw (pytania wstepne
prowadza do rozwigzania wytonionego w dyskusji), mapa mysli (notowanie mysli w formie graficznej).), metody eksponujace (materiat audiowizualny,
wycieczka,), metody praktyczne (pokaz, prezentacja, ¢wiczenia przedmiotowe, praca z podrecznikiem, tekstem, projekt (metoda projektéw), konsultacje
indywidualne, samodzielna praca studentéw (samoksztatcenie)
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Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

umiejetnosci:
ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskus;ji)

ocena kolokwium (test z pytaniami otwartymi np. list, esej, raport; test wielokrotnych odpowiedzi, test wyboru tak/nie i dopasowania odpowiedzi,
uzupetnianie luk)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
rozmowa nieformalna na zajeciach (ocena rozmoéw nieformalnych na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena prezentacji multimedialnej, ocena zadania projektowego)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi kroétkiej lub dluzszej; ocena wystapienia podczas referatu;)

Warunki zaliczenia

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 51 - 60%.
3. Ocena ponad dostateczna (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 61 - 70%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakltadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 71 - 80%.

5. Ocena ponad dobra (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 81 - 90%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 91%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zajec¢ rozwijane sg cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie.

Stuchanie ze zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonaciji.
Czytanie ze zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie ogélnego sensu tekstu.

Mowienie to umiejetnos¢ uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie
ciggiem wyrazen i zdan niezbednych, by wzig¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw,
miejsc, przedstawiania i uzasadniania swojej opinii.

Umiejetno$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguly gramatyczno-ortograficzne, dostosowujac jezyk i forme do
sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, rozprawki, referatu, relacji, krétkich i prostych notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.

Content of the study programme (short version)

During the course four language skills are developed: listening comprehension, reading comprehension, speaking, writing, Listening comprehension allows
students to get acquainted with using the language in natural conditions, with pronunciation, accentuation, intonation. Reading comprehension is
manifested in the ability to search for specific information, or to understand the general meaning of the text. Speaking is the ability to participate in a
dialogue requiring a direct exchange of information on familiar topics, using a series of phrases and sentences necessary to participate or keep the
conversation on the given topic, relation of events, describing people, objects, places, presenting and justifying own views. The ability to write refers to
expressions of thoughts, written opinions considering grammar and spelling rules, adapting language and form of the situation. It manifests in drafting a
letter, an e-mail, an essay, a paper, a report, short and easy notes or news resulting from the immediate needs. (ttum. DWZZ)

Tresci programowe

Liczba godzin

Semestr: 6

Forma zajec: lektorat
Zakres leksykalno — tematyczny:

- sfownictwo zwigzane z dziataniami matematycznymi

- stfownictwo zwigzane z ekonomig i finansami oraz prawem karnym i administracyjnym
- pienigdze - stownictwo

- stownictwo zwigzane z bankowoscig

- osoby w biznesie i marketingu

- hazewnictwo zwigzane z systemem podatkowym 15
- bank i ksiegowos¢ — osoby oraz stownictwo sytuacyjne

- organizacja biura — stownictwo

- jezyk sytuacji: zakladanie firmy, szukanie pracy przyjmowanie pracownika, negocjacje, reklamacje
- pisanie listow formalnych

- wypetnianie kwestionariuszy, przygotowywanie ankiet

Literatura

Wygenerowano: 14-12-2021 17:29 2/3



Podstawowa

Brieger N., Test your professional English, Pearson Education 2006

Redman S., English Vocabulary in Use, Cambridge University Press 2003

Smith, T., Market Leader - Business Law, Longman 2000

Uzupetniajgca

Wallace M., Business English Dictionary, Collins 1990

Stownik Polsko-Angielski Terminéw Unii Europejskiej

Dane jakosciowe

Przyporzadkowanie zaje¢/grup zaje¢ do dyscypliny naukowej/artystycznej ekonomia i finanse

Sposob okreslenia liczby punktow ECTS

Forma naktadu pracy studenta (udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) Obcigzenia studenta [w godz.]
Udziat w zajeciach 15
Konsultacje z prowadzacym 2
Udziat w egzaminie 0
Bezposredni kontakt z nauczycielem - inne 1
Przygotowanie do laboratorium, ¢wiczen, zaje¢ 20
Przygotowanie do kolokwiéw i egzaminu 17
Indywidualna praca wtasna studenta z literatura, wyktadami itp. 0
Inne 5
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 60

Liczba punktéw ECTS

Liczba punktow ECTS 2

L. godzin ECTS
Zajecia wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego

18 0,6

L. godzin ECTS
Zajecia o charakterze praktycznym

40 1,3

1 godz = 45 minut; 1 punkt ECTS = 25-30 godzin

W sekcji ‘Liczba punktow ECTS' suma punktéw ECTS zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego i o charakterze
praktycznym moze sie roznic¢ od tacznej liczby punktéw ECTS dla zajec/grup zajec.
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