Dane ogodlne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnos¢/Specijalizacija:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Prawo podatkowe

Course / group of courses:

Tax Law

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-21/227 - Niestacjonarne

Nazwa bloku zaje¢:

Kod zaje¢/grupy zajec: 152993 Kod Erasmus:

Punkty ECTS: 3 Rodzaj zaje¢: fakultatywny

Rok studiow: 2 Semestr: 3

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
C 10 Zaliczenie z oceng 2
2
W 10 Zaliczenie z ocena 1
Razem 20 3
Koordynator: dr Tomasz Jezierski

Prowadzacy zajecia:

dr Tomasz Jezierski

Jezyk wyktadowy:

semestr: 3 - jezyk polski

Objasnienia:

Rodzaj zaje¢: obowigzkowe, do wyboru.

Forma prowadzenia zaje¢: W - wykiad, C - éwiczenia audytoryjne, L - lektorat, S — seminarium/ zajecia seminaryjne, CP - éwiczenia praktyczne (w tym
zajecia wf), CM - cwiczenia specjalistyczne (medyczne/ kliniczne), LO — ¢wiczenia laboratoryjne, LI - laboratorium informatyczne, ZTI - zajecia z technologii
informacyjnych, P — éwiczenia projektowe, ZT — zajecia terenowe, CT -éwiczenia terenowe na obozach programowych, SK - samoksztatcenie (i inne), PR -

praktyka zawodowa

Dane merytoryczne

Wymagania wstepne:

Znajomos¢ podstaw prawa gospodarczego

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

1 zna i rozumie pojecia z za_kregu prawa podatkowego oraz zna zasady EK2 W06 Kolokwium
opodatkowania przedsiebiorcéw

5 potrafi praktycznie wykorzysta¢ wiedze do rozwigzywania probleméw EK2 U06 wykonanie zadania, ocena
prawno-podatkowych - aktywnosci

3 potrafi w praktyce gosp_odgrczej V\_/ykorzystaé rozwigzania prawnopodatkowe, EK2 U12 Wykonanie_ zadania, ocena
w procesach planowania i kontroli - aktywnosci

4 ma $wiadomos¢ posiadanej wiedzy i koniecznosci jej pogtebiania EK2_KO01 ocena aktywnosci, obserwacja

zachowan

Stosowane metody osiggania zaktadanych efektow uczenia sie (metody dydaktyczne)
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metody podajgce (wyktad z wykorzystaniem prezentacji), metody problemowe (wyktad konwersatoryjny, metoda sytuacyjna, dyskusja, burza mézgéw),
metody praktyczne (praca z tekstem)

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (zaliczenie pisemne w formie testu wielokrotnego wyboru)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (rozwigzywanie kazusoéw)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: zaliczenie pisemne w formie testu wielokrotnego wyboru

Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé oraz ocena za rozwigzanie kazusow.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 51 - 60%.
3. Ocena ponad dostateczna (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 61 - 70%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 71 - 80%.

5. Ocena ponad dobra (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 81 - 90%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 91%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Tres¢ ksztatcenia obejmuje wiedze i umiejetnosci z zakresu prawa podatkowego, zaréwno o charakterze teoretycznym, konstrukcyjnym, jak i o charakterze
praktycznym odnoszacym sie do poszczegdélnych podatkéw.

Content of the study programme (short version)

Tresci programowe

Liczba godzin

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Tres¢ zajec:

. Podatek — umocowanie konstytucyjne, elementy konstrukcji podatku.

. Organy podatkowe.

. Urzedowe interpretacje prawa podatkowego, utrwalona praktyka interpretacyjna.
. Odpowiedzialno$¢ podatkowa podatnika, ptatnika i inkasenta.

. Obowigzek podatkowy, zobowigzanie podatkowe.

. Termin pfatnosci podatku, zalegto$¢ podatkowa.

. Wygasanie zobowiazan podatkowych.

. Odpowiedzialno$¢ nastepcow prawnych oraz 0so6b trzecich.
10
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. Zapobieganie unikaniu opodatkowania.

10. Podatek dochodowy od os6b fizycznych, podatek dochodowy od oséb prawnych oraz zryczattowany podatek
dochodowy od niektérych przychoddéw osiaganych przez osoby fizyczne — zarys systemu.

11. Ograniczony i niegraniczony obowigzek podatkowy.

12. Opodatkowanie przychodéw/dochoddéw z dziatalno$ci gospodarczej — modele ustawowe.

13. Unikanie podwojnego opodatkowania w aspekcie miedzynarodowym — zarys systemu.

14. Podatek od towaréw i ustug — zarys systemu.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Umocowanie konstytucyjne oraz elementy konstrukcji podatku - kazusy
2. Organy podatkowe - analiza wybranych decyzji organéw podatkowych - kazusy 10
3. Urzedowe interpretacje prawa podatkowego, utrwalona praktyka interpretacyjna — studia przypadkow,
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kazusy
4. Odpowiedzialno$¢ podatkowa podatnika, ptatnika i inkasenta - kazusy
5. Obowigzek podatkowy, zobowigzanie podatkowe - kazusy
6. Termin ptatnosci podatku, zalegtos¢ podatkowa - kazusy
7. Wygasanie zobowigzan podatkowych - kazusy
8. Odpowiedzialnos¢ nastepcow prawnych oraz oséb trzecich -kazusy
9. Zapobieganie unikaniu opodatkowania- kazusy
10. Podatek dochodowy od os6b fizycznych, podatek dochodowy od oséb prawnych oraz zryczattowany podatek 10
dochodowy od niektérych przychodéw osigganych przez osoby fizyczne — kazusy
11. Ograniczony i niegraniczony obowiazek podatkowy - kazusy
12. Opodatkowanie przychodéw/dochodéw z dziatalnosci gospodarczej — kazusy
13. Unikanie podwojnego opodatkowania w aspekcie miedzynarodowym — kazusy
14. Podatek od towaréw i ustug — kazusy
15. Zaliczenie ¢wiczen
Literatura
Podstawowa
A. Olesinska, Polskie prawo podatkowe. Zarys systemu, TNOIK, Torun 2012
B. Brzezinski, Wprowadzenie do prawa podatkowego, TNOIK, Torurn 2008
R. Mastalski, Prawo podatkowe, C.H. Beck, Warszawa 2019
Uzupetniajgca
Dane jakosSciowe
Przyporzadkowanie zajec¢/grup zaje¢ do dyscypliny naukowej/artystycznej ekonomia i finanse
Sposo6b okreslenia liczby punktow ECTS
Forma naktadu pracy studenta (udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) Obcigzenia studenta [w godz.]
Udziat w zajeciach 20
Konsultacje z prowadzacym 3
Udziat w egzaminie 0
Bezposredni kontakt z nauczycielem - inne 2
Przygotowanie do laboratorium, ¢wiczen, zaje¢ 25
Przygotowanie do kolokwioéw i egzaminu 15
Indywidualna praca wtasna studenta z literaturag, wyktadami itp. 10
Inne 0
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 75
Liczba punktéw ECTS
Liczba punktéw ECTS 3
L. godzin ECTS
Zajecia wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego
25 1,0
L. godzin ECTS
Zajecia o charakterze praktycznym
40 1,6
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1 godz = 45 minut; 1 punkt ECTS = 25-30 godzin

W sekcji ‘Liczba punktéw ECTS' suma punktéw ECTS zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego i o charakterze
praktycznym moze sie rozni¢ od tgcznej liczby punktéw ECTS dla zajeé/grup zajec.
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