MARZEC 2021

PRACOWNICZE PLANY

KAPITALOWE (PPK)

DROGI PRACOWNIKU!

Zbliza sie moment uruchomienia Pracowniczego Planu Kapitatowego (PPK) u Twojego
Pracodawcy. Jest to dobrowolny system wspolnego (Ty, Pracodawca i Panstwo) oszczedzania na

Twojg emeryture.

PPK to system prywatny - gromadzone na Twoim rachunku oszczedno$ci sq Twojq wtasnoscig.

Jest to system dobrowolny, wiec w kazdej chwili mozesz zrezygnowa¢ z dokonywania wptat.
Mozesz takze w dowolnej chwili wyptaci¢ zgromadzone pienigdze (utracisz jednak wtedy doptaty
Panstwa oraz bedziesz musiat zaptacic¢ sktadke ZUS od wptat Pracodawcy oraz zaptaci¢ podatek

od zyskow kapitatowych).

JAK SIE ZAPISAC DO PPK?

- Jesli masz 18-55 lat nie musisz nic robi¢. Pracodawca automatycznie zapisze Cie do PPK.

- Jesli ukonczytes 55 lat, ale nie przekroczytes$ 70., mozesz ztozy¢ wniosek o przystgpienie do PPK

w Dziale Personalnym Pracodawcy.

KTO SKtADA SIE NA TWOJA EMERYTURE?

m Q
+ ||| + ~—
Panstwo Pracodawca Ty
250 zt wptaty powitalnej 1,5% Twojego 2% Twojego

240 zt wptaty rocznej

PRZYKLAD

wynagrodzenia

wynagrodzenia

Wynagrodzenie

3000 zt | 5000 zt
‘ Twoja wptata na PPK (0,5%* lub 2%) ‘ 15,00 zA* ‘ 100,00 zt ‘
‘ Twoj podatek od wptaty pracodawcey (17%) ‘ 7,652 ‘ 12,752+ ‘
‘ O tyle netto mniej otrzymasz wynagrodzenia na reke ‘ 22,65 ‘ 112,75 ‘
‘ 80 zt ‘ 195 zt ‘

‘ O tyle zwigkszasz saldo swojego PPK**

GDZIE UZYSKASZ INFORMACJE O TWOIM PPK

Udaj sie do Dziatu Personalnego Pracodawcy, jezeli chcesz:

- zgtosic¢ che¢ przystgpienia do PPK, a jestes$
w wieku 55-70 lat

- ustanowi¢, odwota¢ lub zmieni¢ poziom
dobrowolnej wptaty dodatkowej do PPK

- przenie$¢ srodki zgromadzone w PPK u po-
przednich pracodawcow na PPK Pracodaw-
¢y

- zmieni¢ wysoko$¢ swojej wptaty podsta-

wowej, jezeli Twéj dochod ze wszystkich
miejsc zatrudnienia wynosi mniej niz 120%
minimalnego wynagrodzenia

- zrezygnowac z dokonywania wptat na PPK

- przywroci¢ dokonywanie wptat do PPK po

wezesniejszej rezygnacji

* Pracownik moze obnizy¢ wptate podstawowq do 0,5%

pod warunkiem, ze jego dochody ze wszystkich zrodet nie
przekraczajq 120% minimalnego wynagrodzenia.
**wptata roczna z Funduszu Pracy realizowana jest raz
w roku przy spetnieniu warunkow okreslonych w art. 32
ustawy o PPK

W kalkulacji zostata podzielona na 12 miesigcy. Wptata
nie jest opodatkowana. Wptata powitalna od Panstwa nie
zostata uwzgledniona w kalkulacji

Materiat ma charakter informacyjny. PPK oparte sa
o subfundusze PKO Emerytura - sfio. Inwestowanie
w fundusze inwestycyjne wiqze sie z ryzykiem. Szczegotowy
opis czynnikow ryzyka zwigzanych z inwestowaniem
znajduje sie w prospekcie informacyjnym oraz kluczowych
informacjach dla inwestorow (KIID) dostepnych na
stronie www.pkotfipl. PKO TFI SA dziata na podstawie
zezwolenia KNF
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We wszystkich innych sprawach zwigzanych z Twoim PPK:

- Skontaktuj sie z Infolinig PKO TFI:
+48 801 32 32 80 oraz +48 22 358 56 56

(pon.-pt. 8:00-19:00)

- Zaloguj sie na Twoje konto w PKO TFI:
www.i-fundusze.pl

- Odwied? jeden z okoto 1000 oddziatow PKO

DOSTEP DO PIENIEDZY

Po ukonczeniu 60. roku zycia mozesz wyptacic
aktywnosci zawodowe;j.

Banku Polskiego na terenie catego kraju.
Najblizszy oddziat PKO Banku Polskiego:
https://www.pkobp.pl/poi/

- Dostep do swojego rachunku PPK mozesz
mie¢ takze za posrednictwem bankowosci
elektronicznej PKO Banku Polskiego iPKO.pl

zgromadzone pieniqdze, niezaleznie od Twojej

Bedziesz mogt wyptaci¢ bez podatku, jednorazowo 25% zgromadzonych $rodkow, a pozostatq
czes$¢ otrzymasz w postaci comiesiecznej wyptaty roztozonej na co najmniej 10 lat.

Symulacja wptat, czyli ile mozesz zgromadzi¢ srodkéw w ramach PPK

Twoja wptata

(0,5% wynagrodzenia)*

Srodki zgromadzone na
Twojq emeryture

Wptaty Pracodawcy
i z Funduszu Pracy

PENSJA: 3 000 zt/m-c

| |
‘ po 1 roku ‘ 180 zt ‘ 1030 zt ‘ 1224 7t ‘
‘ po 3 latach ‘ 540 7t ‘ 2590 7t ‘ 3297 # ‘
‘ po 5 latach ‘ 900 4 ‘ 4150 74 ‘ 5541 2t ‘
‘ po 25 latach ‘ 45002 ‘ 22 150 24 ‘ 40 389 zt ‘

| PENSJA: 5 000 zt/m-c |
‘ po 1 roku ‘ 1200 2t ‘ 1390 2t ‘ 2619 24 ‘
‘ po 3 latach ‘ 3702 7t ‘ 3746 7t ‘ 76852 ‘
‘ po 5 latach ‘ 6346 2t ‘ 6209 7t ‘ 13210 2t ‘
‘ po 25 latach ‘ 42 620 7t ‘ 40 615 7t ‘ 102 090 zt ‘

&

Zwr6¢ uwage, ze Srodki, ktore pochodzq od
Pracodawcy i od Panstwa (z Funduszu Pracy)
stanowiq znaczng cze$¢ zgromadzonych
oszczednosci. Dzigki nim i wypracowanym
zyskom z inwestycji mozesz zgromadzi¢ wiek-
szy kapitat z mys$lg o swojej emeryturze, niz
gdybys go samodzielnie odktadat.

ﬁ_\

PPK to takze zabezpieczenie Twoich najbliz-
szych - $rodki zgromadzone w PPK podlegajg
dziedziczeniu i sq zwolnione z podatku od
spadkow i darowizn.
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Dodatkowo przed ukonczeniem 60 lat mozesz
takze wyptacic¢ pienigdze:

- na zakup mieszkania/budowy domu na kre-
dyt (do 100% wartosci $rodkow jako wktad
wihasny), pod warunkiem, ze je pozniej zwro-
cisz (dotyczy 0sob do 45 roku zycia),

- w przypadku powaznego zachorowania
Twojego, matzonka czy dziecka (do 25%
wartosci $srodkow), bez obowiqzku zwrotu.

PAMIETA)!

Jako uc ik PPK w PKO TFI otrzymuje

ych ofert P

row-

O Banku Polskiego!

z Grupy Kapi
O szczegoty zapytaj w oddziatach.

T

ZALOZENIA SYMULACI:

Roczna stopa zwrotu z inwestycji: 2%
- Wptlata dodatkowa pracownika: 0 zt
- Wptata dodatkowa pracodawcy: 0 zt

Uczestnik spetnia warunki otrzymania doptat
z Funduszu Pracy

* Pracownik moze obnizy¢ wptate podstawowq
do 0,5% pod warunkiem, ze jego dochody

ze wszystkich zrodet nie przekraczajg 120%
minimalnego wynagrodzenia.

-
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PPK to program dobrowolny, co oznacza,

ze w kazdej chwili mozesz zrezygnowac z do-
konywania wptat (lecz srodki pozostawione
na rejestrze caty czas pracujq). Mozesz takze
w dowolnym momencie wyptaci¢ zaosz-
czedzone pieniqdze (dokonac tzw. ,zwrotu”).
W tym przypadku tracisz ulgi zwigzane

z uczestnictwem, m.in. doptaty z Funduszu
Pracy, musisz takze przekaza¢ do ZUS 30%
$rodkow z wptat finansowanych przez pra-
codawce i optaci¢ podatek dochodowy od
zyskow kapitatowych. Zwrot przed ukoncze-
niem 60. roku zycia jest mozliwy takze bez
rezygnacji z PPK. Pamietaj o tym w przypadku
roznych okolicznosci zyciowych.
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