SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogo6ine

Instytut Humanistyczny

Filologia/Specjalnos¢: Filologia Angielska i Filologia Romanska -
stacjonarne

Drugi jezyk obcy — jezyk niemiecki

obowigzkowe

pierwszy drugi

zaliczenie z oceng

Jezyk niemiecki

Objasnienia:

' Rodzaj zajeé: obowigzkowe, do wyboru.
2 Forma prowadzenia zajeé: W - wyktad, C - éwiczenia audytoryjne, L - lektorat, S — seminarium/ zajecia seminaryjne, CP -
éwiczenia praktyczne (w tym zajecia wychowania fizycznego), CS - éwiczenia specjalistyczne (medyczne/ kliniczne), LO —

éwiczenia laboratoryjne, LI - laboratorium informatyczne, ZTI - zajecia z technologii informacyjnych, P — éwiczenia projektowe,
ZT — zajecia terenowe, SK - samoksztatcenie (i inne), PR — praktyka

Dane merytoryczne

Ukonczenie pierwszego semestru studiow

. . . . Odpowiedz;
] wyl@zup z_amt_eresowanle Zyciem kulturaln_ym FH KO4 W ied2 i nai
" | krajow niemieckiego obszaru jezykowego oraz jest = ypowiedz pisemna i
otwarty na réznorodno$¢ jezykowo-kulturowg ustna;
ma umiejetnosci jezykowe w zakresie wybranego Odpowiedz;
2. | drugiego jezyka obcego na poziomie A1.1 FI1_F06 Wypowiedz pisemna i
(w zaleznosci od poziomu kursu) Europejskiego ustna: Kolokwium
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

Metody podajgce: objasnienie, opis

Metody problemowe: metoda problemowa, metoda sytuacyjna, metody aktywizujgce (dyskusja,
wypowiedzi indywidualne i interakcje, odgrywanie roél, mapa mysli, burza mdzgéw, swobodna




konwersacja;
Metody eksponujgce: materiat audiowizualny

Metody praktyczne: praca z podrecznikiem, tekstem, ¢éwiczenia w tworzeniu wypowiedzi ustnej i
pisemnej, prezentacje multimedialne indywidualne lub grupowe, ¢wiczenia gramatyczne, praca
indywidualna i praca zespotowa

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

Umiejetnosci: Obecnos¢ na co najmniej 13 z 15 zaje¢; Przygotowanie do zaje¢; Pozytywna ocena
wypowiedzi ustnych monologowych i w interakcji z rozméwca; pozytywna ocena z testow
sprawdzajgcych umiejetno$¢ zastosowania wiedzy leksykalnej i gramatycznej , umiejetnosc
czytania i stuchania ze zrozumieniem; Aktywne uczestniczenie w zajeciach

Kompetencije: Wypowiedzi pisemne i ustne

Warunki zaliczenia

Pozytywna ocena fgczna

Oceny zgodnie z kryteriami oceny wypowiedzi pisemnych i ustnych na kierunku filologia,
obowigzujgcymi w IH PWSZ w Tarnowie

Tresci programowe (skrécony opis)

Celem kursu Drugi jezyk obcy — jezyk niemiecki jest rozwijanie kompetencji jezykowej,
komunikacyjnej i interkulturowej oraz kompetencji mediacyjnej w sytuacjach multilingwalnych
w zakresie jezyka niemieckiego dla potrzeb zawodowych na poziomie A1 i A2 wg ESOKJ.

Contents of the study programme (short version)

Within the course The Second Foreign Language students practice their language skills and their
communicative, intercultural and mediation skills on the level A1 and A2 of CEFR.

Tresci programowe (petny opis)

Gtéwnym celem zajeé jest ksztalcenie umiejetnosci realizacji jezykowych dziatah interakcyjnych
w sytuacjach multilingwalnych w praktyce zawodowej. Cwiczone sg: umiejetnos¢ realizacji celu
komunikacyjnego w interakcji z rozméwcg (w tym z rozmdwcyg telefonicznym), umiejetnosc
tworzenia spojnego i logicznego tekstu, umiejetnos¢ przetwarzania tekstu, zastosowania stownictwa
i struktur gramatycznych charakterystycznych dla danego gatunku tekstu ustnego i pisemnego.
Uwzglednione zostajg rowniez: réznice dotyczace zachowan jezykowych pomiedzy jez. polskim,
jez. angielskim i jez. niemieckim, roznice interkulturowe oraz zasady dobrego komunikowania sie.

Kurs prowadzony jest w oparciu o podrecznik DaF im Unternehmen (wyd. Klett) na poziomie A1 i
A2 ESOKJ:

e W 2. semestrze studidw realizowany jest poziom A1.1.

e W 3.i4. semestrze studiow realizowany jest poziom A1.2. oraz A2.1.
e W 5. semestrze studidw realizowany jest poziom A2.2.

Program kursu — poziom A1.1.

Zagadnienia tematyczne:

v Witanie sie i Zzegnanie; Przedstawianie siebie i innych: Kraj pochodzenia, zawdd,
literowanie; Dane z wizytowki

v' Dzialy w firmie i stanowiska pracownikéw — przedstawianie; Podawanie danych do
kwestionariusza osobowego (liczebniki); Prywatne maile o nowym miejscu pracy;
Cudzoziemcy w Niemczech — dane statystyczne




v' Wyposazenie biura — narzedzia pracy; Problemy dnia codziennego — zgtaszanie awarii
sprzetu; Zamawianie nowych mebli i artykutdéw biurowych; Prywatne maile i smsy

v’ Telefoniczne uzgadnianie terminéw w firmie i w zyciu prywatnym — dni, pory dnia i godziny;
Planowanie urlopu (liczebniki porzadkowe); Informacje z ogtoszen o targach; Uzgadnianie
terminéw drogg mailowg

v’ Zwiedzanie zaktadu — planowanie i reguty zachowania (co jest dozwolone, mozliwe itp.),
Schemat organizacyjny przedsiebiorstwa; Small Talk w biurze

Fégert, Nadja/ Grosser, Regine (et al.) (2016): DaF im Unternehmen Al. Kurs- und Ubungsbuch
+ audio CDs und Videos. Lektor Klett.

Lemcke, Christiane/Rohrmann Lutz (2015): Deutsch Intensiv. Grammatik Al. Das Training. Ernst
Klett Sprachen. Stuttgart.

Dane jakosciowe

Forma nakfadu pracy studenta Obcigzenie dstudenta
(udziat w zajeciach, aktywnosé, przygotowanie sprawozdania, itp.) [w godz ]
Bezposredni kontakt z nauczycielem: udziat w zajeciach — ¢wiczenia (30 h) + konsultacje z 32
prowadzacym (2 h)
Przygotowanie do zaje¢ 10
Przygotowanie do kolokwiow 6
Indywidualna praca wtasna studenta 12
Inne
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 60
Zajecia wymagajgce bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego (30 h) 1
Zajecia o charakterze praktycznym (60 h) 2
Objasnienia:

1 godz. = 45 minut; 1 punkt ECTS = 25-30 godzin
W sekcji ,Liczba punktow ECTS” suma punktéw ECTS =zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udzialu nauczyciela
akademickiego i o charakterze praktycznym nie musi réwnaé sie tgcznej liczbie punktéw ECTS dla zaje¢/ grupy zajec.



SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogo6ine

Instytut Humanistyczny

Filologia/Specjalnos¢: Filologia Angielska i Filologia Romanska -
stacjonarne

Drugi jezyk obcy — jezyk niemiecki

Do wyboru

Trzeci i czwarty

zaliczenie z oceng

CcpP 30 2 czwarty zaliczenie z oceng

Jezyk niemiecki

Objasnienia:
' Rodzaj zajeé: obowigzkowe, do wyboru.

2 Forma prowadzenia zajeé: W - wyktad, C - éwiczenia audytoryjne, L - lektorat, S — seminarium/ zajecia seminaryjne, CP -
éwiczenia praktyczne (w tym zajecia wychowania fizycznego), CS - éwiczenia specjalistyczne (medyczne/ kliniczne), LO —

éwiczenia laboratoryjne, LI - laboratorium informatyczne, ZTI - zajecia z technologii informacyjnych, P — éwiczenia projektowe,
ZT — zajecia terenowe, SK - samoksztatcenie (i inne), PR — praktyka

Dane merytoryczne

Zaliczenie Il semestru studidow, znajomos¢ jezyka niemieckiego na poziomie A1.1

ma umiejetnosci jezykowe w zakresie wybranego Odpowiedz;

1. | drugiego jezyka obcego na poziomie AZ2.1 FI1_F06 Wypowiedz pisemna i
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezyko- ustna: Kolokwium
wego

. . . _ Odpowiedz;
5 wylfaZUJe_ zainteresowanie  zyciem kulturaln_ym F KO4 Wybowied? pisemna i
" | krajow niemieckiego obszaru jezykowego oraz jest - ypowiedz pi '
otwarty na réznorodnos¢ jezykowo-kulturowg ustna;

Metody podajgce: objasnienie, opis

Metody problemowe: metoda problemowa, metoda sytuacyjna, metody aktywizujgce (dyskusja,




wypowiedzi indywidualne i interakcje, odgrywanie rél, mapa mysli, burza moézgdéw, swobodna
konwersacja;

Metody eksponujgce: materiat audiowizualny

Metody praktyczne: praca z podrecznikiem, tekstem, materiatem ikonograficznym, ¢wiczenia
w tworzeniu wypowiedzi ustnej i pisemnej, prezentacje multimedialne indywidualne lub grupowe,
éwiczenia gramatyczne, praca indywidualna i praca zespotowa

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

Umiejetnosci: Obecnos¢ na co najmniej 13 z 15 zaje¢; Przygotowanie do zaje¢; Pozytywna ocena
wypowiedzi ustnych monologowych i w interakcji z rozmdwcg; pozytywna ocena z testéw
sprawdzajgcych umiejetno$¢ zastosowania wiedzy leksykalnej i gramatycznej , umiejetnosc
czytania i stuchania ze zrozumieniem; Aktywne uczestniczenie w zajeciach

Kompetencije: Wypowiedzi pisemne i ustne

Warunki zaliczenia

Pozytywna ocena fgczna

Oceny zgodnie z kryteriami oceny wypowiedzi pisemnych i ustnych na kierunku filologia,
obowigzujgcymi w IH PWSZ w Tarnowie

Tresci programowe (skrocony opis)

Celem kursu Drugi jezyk obcy — jezyk niemiecki jest rozwijanie kompetencji jezykowej,
komunikacyjnej i interkulturowej oraz kompetencji mediacyjnej w sytuacjach multilingwalnych
w zakresie jezyka niemieckiego dla potrzeb zawodowych na poziomie A2.1 wg ESOKJ.

Contents of the study programme (short version)

Within the course The Second Foreign Language students practice their language skills and their
communicative, intercultural and mediation skills on the level A2.1 of CEFR.

Tresci programowe (petny opis)

Gtéwnym celem zajec jest ksztatcenie umiejetnosci realizacji jezykowych dziatan interakcyjnych w
sytuacjach multilingwalnych w praktyce zawodowej. Cwiczone sg: umiejetno$¢ realizacji celu
komunikacyjnego w interakcji z rozméwcg (w tym z rozmowcg telefonicznym), umiejetnosé
tworzenia spdjnego i logicznego tekstu, umiejetnos¢ przetwarzania tekstu, zastosowania stownictwa
i struktur gramatycznych charakterystycznych dla danego gatunku tekstu ustnego i pisemnego.
Uwzglednione zostajg rowniez: réznice dotyczace zachowan jezykowych pomiedzy jez. polskim,
jez. angielskim i jez. niemieckim, roznice interkulturowe oraz zasady dobrego komunikowania sie.

Kurs prowadzony jest w oparciu o podrecznik DaF im Unternehmen (wyd. Klett) na poziomie A1 i
A2 ESOKJ:

v W 2. semestrze studiéw realizowany jest poziom A1.1.

v' W 3.i4. semestrze studidéw realizowany jest poziom A1.2. oraz A2.1.

v W 5. semestrze studiow realizowany jest poziom A2.2.
Semestr trzeci:

Program kursu — poziom A1.2

v" Planowanie kolacji stuzbowej drogg mailowg; Telefoniczna rezerwacja stolika w restauracji;
Rozmowy typu Small Talk o pogodzie, rodzinie i hobby; Zamawianie dan i napojéw w
restauracji i ptacenie

v' Pisemny i ustny opis drogi dojazdu; Ustugi firmy organizujgcej przeprowadzki — ulotka




reklamowa i opis w prywatnym mailu; Prywatne zaproszenie drogg mailowg (rozktad jazdy)

v' Pisemne zaproszenie na jubileusz firmy — przyjecie i odrzucenie zaproszenia; Planowanie
uroczystosci; Przemowienie jubileuszowe; Rozmowy typu Small Talk o urlopie

v' Czynnosci w dziatach firmy; Opis wykonanych czynnosci w formie chatu, protokotu i maila;
Formularz rozliczeniowy kosztow podrozy; Objasnianie czynnosci przy obstudze
komputera; Wywiad w gazecie ze stazystami

v' Podréz stuzbowa - wyszukiwanie potgczen komunikacyjnych; Prognoza pogody i czesci

garderoby na okazje biznesowe i prywatne; Przedstawienie rozwoju firmy na wykresach i w
wystgpieniu ustnym; Sniadanie w hotelu

Semestr czwarty:

Program kursu — poziom A2.1.

Zagadnienia tematyczne:

v’ Zaproszenia ustne i pisemne oraz odpowiedzi na zaproszenia; Wyszukiwanie prezentow
typowych dla danego kraju, Organizacja imprez i przyje¢, Przedstawianie sie i Small Talk

v" Poszukiwanie i urzadzanie nowego mieszkania; Opis potozenia nowego miejsca
zamieszKkania;

Zawodowe ksztatcenie dualne; Wymarzony zawdd; Historia firmy; Prezentacja firmy
Rozmowy telefoniczne oraz maile w sprawie skarg

Wymagania i kompetencje w poszczegdlnych zawodach; Komunikacja w relaciji:
zleceniodawca — zleceniobiorca (zarzgdzanie budynkami); Zostawianie wiadomosci na
automatycznej sekretarce

Literatura (do 3 pozycji dla formy zaje¢ — zalecane)

Fogert, Nadja/ Grosser, Regine (et al.) (2016): DaF im Unternehmen Al. Kurs- und Ubungsbuch
+ audio CDs und Videos. Lektor Klett.

Fogert, Nadja/ Grosser, Regine (et al.) (2016): DaF im Unternehmen A2. Kurs- und Ubungsbuch
+ audio CDs und Videos. Lektor Klett.

Zrédha internetowe: www.dw.deutsch-lernen.de — seria podcastéw: Deutschlandlabor (A2)

Lemcke, Christiane/Rohrmann Lutz (2015): Deutsch Intensiv. Grammatik Al. Das Training. Ernst
Klett Sprachen. Stuttgart.

Lemcke, Christiane/Rohrmann Lutz (2015): Deutsch Intensiv. Grammatik A2. Das Training. Ernst
Klett Sprachen. Stuttgart.

Dane jakosciowe

Przyporzadkowanie zaje¢/grupy zaje¢ do dyscypliny naukowej/artystycznej

Sposob okreslenia liczby punktéow ECTS

Forma naktadu pracy studenta Obcigzenie studenta

(udziat w zajeciach, aktywno$é, przygotowanie sprawozdania, itp.) [w godz]
Bezposredni kontakt z nauczycielem: udzial w zajeciach — ¢wiczenia (30 h) + konsultacje z
prowadzacym (2 h) 32

(dotyczy kazdego z obu semestréw)

Przygotowanie do laboratorium, ¢wiczen, zaje¢ (dotyczy kazdego z obu semestrow) 10



http://www.dw.deutsch-lernen.de/

Przygotowanie do kolokwiow (dotyczy kazdego z obu semestrow) (3]

Indywidualna praca wiasna studenta (dotyczy kazdego z obu semestrow) 12

Inne

Sumaryczne obcigzenie pracg studenta

(dotyczy kazdego z obu semestréw) 60
Liczba punktow ECTS
Zajecia wymagajgce bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego (30 h)
(dotyczy kazdego z obu semestréw) 1
Zajecia o charakterze praktycznym (60 h) 2

(dotyczy kazdego z obu semestréw)

Objasnienia:

1 godz. = 45 minut; 1 punkt ECTS = 25-30 godzin

W sekcji ,Liczba punktow ECTS” suma punktdw ECTS zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela
akademickiego i o charakterze praktycznym nie musi rownac sie tacznej liczbie punktéw ECTS dla zajeé/ grupy zajec.




SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogo6ine

Instytut Humanistyczny

Filologia/Specjalnos¢: Filologia Angielska i Filologia Romanska -
stacjonarne

Drugi jezyk obcy — jezyk niemiecki

do wyboru

trzeci pigty

zaliczenie z oceng, egzamin
pisemny

Jezyk niemiecki

Objasnienia:

' Rodzaj zajeé: obowigzkowe, do wyboru.

2 Forma prowadzenia zajeé: W - wyktad, C - éwiczenia audytoryjne, L - lektorat, S — seminarium/ zajecia seminaryjne, CP -
éwiczenia praktyczne (w tym zajecia wychowania fizycznego), CS - éwiczenia specjalistyczne (medyczne/ kliniczne), LO —
éwiczenia laboratoryjne, LI - laboratorium informatyczne, ZTI - zajecia z technologii informacyjnych, P — éwiczenia projektowe,
ZT — zajecia terenowe, SK - samoksztatcenie (i inne), PR — praktyka

Dane merytoryczne

Zaliczenie IV semestru studidéw, znajomos¢ jezyka niemieckiego na poziomie A2.1

ma umiejetnosci jezykowe w zakresie wybranego Odpowiedz;

1. | drugiego jezyka obcego na poziomie A2.2 FI1_F06 Wypowiedz pisemna i
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jgzyko- ustna: Kolokwium
wego

. . . . Odpowiedz;
5 wylfgzwe' z'alnt'eresowanle zyciem kulturalqym — . Wybowied pisemna i
" | krajow niemieckiego obszaru jezykowego oraz jest - yp P
otwarty na ré6znorodnos¢ jezykowo-kulturowg ustna;

Metody podajgce: objasnienie, opis

Metody problemowe: metoda problemowa, metoda sytuacyjna, metody aktywizujgce (dyskusja,
wypowiedzi indywidualne i interakcje, odgrywanie rol, mapa mysli, burza mdézgéw, swobodna




konwersacja;
Metody eksponujgce: materiat audiowizualny

Metody praktyczne: praca z podrecznikiem, tekstem, materiatem ikonograficznym, c¢wiczenia
w tworzeniu wypowiedzi ustnej i pisemnej, prezentacje multimedialne indywidualne lub grupowe,
éwiczenia gramatyczne, praca indywidualna i praca zespotowa

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

Umiejetnosci: Obecnos¢ na co najmniej 13 z 15 zaje¢; Przygotowanie do zajeé; Pozytywna ocena
wypowiedzi ustnych monologowych i w interakcji z rozméwca; pozytywna ocena z testow
sprawdzajgcych umiejetno$¢ zastosowania wiedzy leksykalnej i gramatycznej , umiejetnosc
czytania i stuchania ze zrozumieniem; Aktywne uczestniczenie w zajeciach

Kompetencije: Wypowiedzi pisemne i ustne

Warunki zaliczenia

Pozytywna ocena fgczna

Oceny zgodnie z kryteriami oceny wypowiedzi pisemnych i ustnych na kierunku filologia,
obowigzujgcymi w IH PWSZ w Tarnowie

Tresci programowe (skrécony opis)

Celem kursu Drugi jezyk obcy — jezyk niemiecki jest rozwijanie kompetencji jezykowej,
komunikacyjnej i interkulturowej oraz kompetencji mediacyjnej w sytuacjach multilingwalnych
w zakresie jezyka niemieckiego dla potrzeb zawodowych na poziomie A2.

Contents of the study programme (short version)

Within the course The Second Foreign Language students practice their language skills and their
communicative, intercultural and mediation skills on the level A2 of CEFR.

Tresci programowe (petny opis)

Gtéwnym celem zajec jest ksztatcenie umiejetnosci realizacji jezykowych dziatan interakcyjnych w
sytuacjach multilingwalnych w praktyce zawodowej. Cwiczone sg: umiejetno$¢ realizacji celu
komunikacyjnego w interakcji z rozméwcg (w tym z rozmoéwcag telefonicznym), umiejetnosé
tworzenia spojnego i logicznego tekstu, umiejetnos¢ przetwarzania tekstu, zastosowania stownictwa
i struktur gramatycznych charakterystycznych dla danego gatunku tekstu ustnego i pisemnego.
Uwzglednione zostajg rowniez: réznice dotyczace zachowan jezykowych pomiedzy jez. polskim,
jez. angielskim i jez. niemieckim, réznice interkulturowe oraz zasady dobrego komunikowania sie.

Kurs — tacznie 120 godz. lekcyjnych — prowadzony jest w oparciu o podrecznik DaF im
Unternehmen (wyd. Klett) na poziomie A1 i A2 wg ESOKJ:

v W 2. semestrze studiéw realizowany jest poziom A1.1
v W 3.i4. semestrze studiéw realizowany jest poziom A1.2. oraz A2.1

v 5. semestrze studidéw realizowany jest poziom A2.2

Program kursu — poziom A2.2

v Wyszukiwanie odpowiednich ofert hotelowych; Rezerwacja pokoi hotelowych;
Podrézowanie samolotem; Oprowadzanie po rodzinnym miescie; W recepciji hotelowej

Prezentacja i poréwnanie tekstéw reklamowych; Zapytanie ofertowe, oferta i zamowienie;
Biznesowy Dress code; Dostarczanie towaru; Zgtaszanie reklamacji

Stownictwo ,komputerowe”; Oferty szkoleniowe; Doskonalenie zawodowe; Rozmowa




ewaluacyjna; Mobilno$¢ w miejscu pracy

v Praca projektowa; Uzgadnianie terminéw i planéw dnia; Sprawy organizacyjne w firmie;
Oferta Fitness w firmie

Fégert, Nadja/ Grosser, Regine (et al.) (2016): DaF im Unternehmen A2. Kurs- und Ubungsbuch
+ audio CDs und Videos. Lektor Klett.

Zrédta internetowe: www.dw.deutsch-lernen.de — seria podcastéw: Deutschlandlabor (A2)

Lemcke, Christiane/Rohrmann Lutz (2015): Deutsch Intensiv. Grammatik A2. Das Training. Ernst
Klett Sprachen. Stuttgart.

Dane jakosciowe

Forma nakfadu pracy studenta Obcigzenie dstudenta
(udziat w zajeciach, aktywnosé, przygotowanie sprawozdania, itp.) [w godz ]
Bezposredni kontakt z nauczycielem: udziat w zajeciach - ¢éwiczenia (30 h) + konsultacje z 32
prowadzacym (2 h)
Przygotowanie do zajeé 8
Przygotowanie do kolokwiéw i egzaminu 10
Indywidualna praca wiasna studenta 10
Inne
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 60
Zajecia wymagajgce bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego (30 h) 1
Zajecia o charakterze praktycznym (60 h) 2
Objasnienia:

1 godz. = 45 minut; 1 punkt ECTS = 25-30 godzin
W sekcji ,Liczba punktow ECTS” suma punktéw ECTS =zaje¢ wymagajacych bezposredniego udzialu nauczyciela
akademickiego i o charakterze praktycznym nie musi rownac sie tacznej liczbie punktéw ECTS dla zaje¢/ grupy zajec.


http://www.dw.deutsch-lernen.de/



