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Regulamin naboru Podmiotéw/Pracodawcéw PRZYJMUJACYCH

studentéw na praktyki zawodowe

w ramach pilotazowego projektu

»Program Praktyk Zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkolach Zawodowych”,
II nabor

koordynowanego przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Podstawy Programu

. Projekt pt. ,,Program Praktyk Zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach
Zawodowych” realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwd@j, Dziatanie 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym;

. Projekt pt. ,,Program Praktyk Zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkolach
Zawodowych” realizowany jest przez Panstwowa Wyzsza Szkole Zawodowa w Tarnowie.
. Jednostkami odpowiedzialnymi za realizacje projektu sg: Instytuty: Administracyjno-
Ekonomiczny, Ochrony Zdrowia, Matematyczno-Przyrodniczy, Politechniczny oraz Biuro
Karier, Projektow 1 Wspotpracy PWSZ w Tarnowie.

. Program Praktyk Zawodowych realizuje kompleksowe dziatania zmierzajace do nabycia
przez Studenta-Praktykanta nowych lub pogtebienie posiadanych umiejetnosci, wiedzy i
zachowan niezbednych podczas wykonywania zawodu w branzy S$ciSle zwigzanej z
kierunkiem ksztalcenia.

. Niniejszy Regulamin okresla szczegoétowe zasady przeprowadzania procesu naboru
Podmiotéw/Pracodawcow PRZYJMUJACY CH na praktyki zawodowe.

§2

Definicje i pojecia ogolne

Wystepujace w Regulaminie pojgcia oznaczaja:

a) Aplikacyjna praca dyplomowa — jest rozumiana jako praca, ktora jest
rozwigzaniem pewnego problemu praktycznego o zakresie, stopniu
skomplikowania 1 trudno$ci na poziomie przyjetym dla prac dyplomowych na
pierwszym stopniu studiéw o profilu praktycznym*;

b) Biuro Karier — Biuro Karier, Projektéw i Wspotpracy (BKPiW);

c) Dyrekcja Instytutu — oznacza Dyrektora lub Zastgpce Dyrektora Instytutu
wlasciwego ze wzgledu na prowadzony kierunek studiow;

d) Opiekun praktyki z ramienia uczelni — osoba zrekrutowana przez Uczelni¢ do
sprawowania bezposredniej opieki nad Studentem-Praktykantem i czuwajaca nad
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)
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przebiegiem Programu PZ, zwana tez Uczelnianym opiekunem praktyki
zawodowej;

Opiekun praktyki z ramienia pracodawcy — osoba wyznaczona przez
Podmiot/Pracodawc¢ PRZYJMUJACEGO na praktyke¢ do sprawowania
bezposredniej opieki na Studentem-Praktykantem w miejscu odbywania praktyki
oraz czuwajaca nad przebiegiem Programu PZ, zwana tez Zaktadowym opiekunem
praktyki zawodowej;

Porozumienie — dokument zawarty pomi¢dzy Uczelnia a PRZYJMUJACYM na
praktyke, dotyczacy wspolnej realizacji Programu PZ, okre$lajacy szczegdtowe
zasady odbywania praktyk w ramach Programu PZ oraz prawa i obowiazki stron;
Praktyka kursowa — praktyka zawodowa wynikajaca z programu ksztatcenia
obowigzujacego na danym kierunku studiéw w wymiarze 1,5 miesigca (6 tygodni,
réwnych 30 dniom roboczym) lub w wymiarze 3 miesi¢cy (12 tygodni, rownych
60 dniom roboczym); w przypadku kierunku Pielegniarstwo — wymiar praktyk
wynikajacy z programu ksztatcenia wynosi 7,5 miesigca (30 tygodni rownych 150
dniom roboczym);

Praktyka pilotazowa - praktyka zawodowa realizowana w ramach Programu PZ
nieujeta w programie ksztalcenia obowigzujagcym na danym kierunku studidéw w
wymiarze 4,5 miesigca (18 tygodni, réownych 90 dniom roboczym) lub w
wymiarze 3 miesiecy (12 tygodni, réwnych 60 dniom roboczym); w przypadku
kierunku Pielegniarstwo — rowniez w wymiarze 3 miesiecy (12 tygodni, réwnych
60 dniom roboczym);

Program PZ (PPZ) — Program Praktyk Zawodowych realizowany w ramach
niniejszego projektu, w tagcznym wymiarze 6 miesigecy (24 tygodnie, rowne 120
dniom roboczym i 960 godzinom zegarowym) jako polaczenie praktyki kursowej i
praktyki pilotazowej; w  przypadku kierunku Pielggniarstwo — w lacznym
wymiarze 10,5 miesigca (42 tygodnie rowne 210 dniom roboczym i 1680
godzinom zegarowym), jako potaczenie praktyki kursowej 1 pilotazowe;;
Podmiot/Pracodawca PRZYJMUJACY na praktyke — male, $rednie lub duze
przedsigbiorstwo (lub inna instytucja) biorgce udzial w Programie PZ poprzez
przyjecie Studenta-Praktykanta;

Program praktyki — dokument opracowany dla kazdego Studenta-Praktykanta,
przez Opiekuna praktyki z ramienia uczelni we wspoipracy z Opiekunem praktyki
z ramienia Podmiotu/Pracodawcy PRZYJMUJACEGO na praktyke oraz przy
aktywnym udziale Studenta-Praktykanta, okre$lajacy szczegdétowy zakres
obowigzkow podczas realizacji Programu PZ;

Student-Praktykant — student, ktory w procesie rekrutacji zostal zakwalifikowany
do udziatu w Programie PZ;

m) Uczelnia - Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Tarnowie

I1. ZASADY udzialu

§3

Informacja o naborze

. W celu zapewnienia réwnego dostgpu do informacji o projekcie oraz zachowania

zasad sprawiedliwego naboru wobec wszystkich zainteresowanych projektem



b)

Podmiotéw/Pracodawcow PRZYJMUJACYCH na praktyki Uczelnia podejmuje

nastepujace dziatania:

zamieszczenie Ogloszenia o prowadzonym naborze oraz Regulaminu naboru
Podmiotow/Pracodawcow PRZYJMUJACYCH na praktyki na stronie Uczelni

(www.pwsztar.edu.pl) oraz na stronie Biura Karier (www.bkip.pwsztar.edu.pl );

przestanie informacji mailowej z linkiem do Ogloszenia 1 Regulaminu naboru
zamieszczonych na stronach www Uczelni do Podmiotow/Pracodawcoéw
PRZYIJMUJACYCH wskazanych przez zrekrutowanych studentéw w Formularzu
rekrutacyjnym studentow.

Nabor Podmiotow/Pracodawcow PRZYJMUJACYCH na praktyki odbedzie si¢

facznie dla wszystkich kierunkéw studiow objetych projektem.

§4

Zgloszenia

. Podmioty/Pracodawcy PRZYJMUJACY na praktyki zainteresowani udzialem w

projekcie ztozg Formularz zgloszenia (zal. nr 1 do niniejszego Regulaminu) na
dzienniku podawczym w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie, ul.
Mickiewicza 8, 33 — 100, budynek A, pok. 024 (na parterze) z dopiskiem na kopercie
(ZI Nabor Podmiotow/Pracodawcow PRZYJMUJACYCH studentow na praktyki
zawodowe) - najpozniej do 27 czerwca 2017 r. W przypadku przestania Formularza
droga pocztowa decyduje data wptywu do Uczelni. Formularz zgloszenia, ktory nie
wplynie w wyznaczonym terminie nie bedzie podlegal rozpatrzeniu.

Podmioty/Pracodawcy PRZYJMUJACY na praktyki wskazuja w Formularzu
zgloszenia (punkt 3 Formularza) kierunki ksztalcenia oraz liczbg Studentéw-
Praktykantow, ktorych moga przyja¢ na praktyke w ramach Programu PZ oraz
wskazuja Zaktadowych opiekundéw praktyk (punkt 7 Formularza).

Projektem objeci sg studenci II i III roku studiow stacjonarnych nastgpujacych
kierunkow ksztatcenia:

- Administracja Publiczna: 10 oséb

- Ekonomia: 10 os6b

- Elektrotechnika : 5 oséb

- Elektronika i Telekomunikacja: 4 osoby

- Informatyka: 10 oséb

- Inzynieria Materialowa: 6 osob

- Ochrona Srodowiska: 30 osob (z II i III roku tacznie)

- Pielegniarstwo: 72 osoby (z I1 1 III roku tgcznie)



§5
Zasady naboru

. Do udzialu w projekcie uprawnione sg Podmioty/Pracodawcy PRZYJMUJACY na
praktyke, ktorzy:

ztozyli Formularz zgloszenia w okreslonym terminie;

oSwiadczyli w Formularzu zgloszenia, ze zapoznali si¢ z Regulaminem naboru
Podmiotu/Pracodawcy Przyjmujgcego na praktyki zawodowe studentow PWSZ w
Tarnowie w ramach ww. pilotazowego projektu;

. oswiadczyli w Formularzu zgloszenia, ze profil dziatalnosci Podmiotu/Pracodawcy
PRZYJMUJACEGO jest merytorycznie zgodny z okre$lonym kierunkiem studiow
praktykantow (w calo$ci lub na wybranych stanowiskach pracy), tzn. ze posiadaja w
strukturze wyodrgbnione stanowiska pracy, na ktérych moglby by¢ zatrudniony
absolwent okreslonego kierunku studiow;

. o$wiadczyli w Formularzu zgloszenia, ze posiadaja baze¢ materialng i wyposazenie
techniczne niezbedne do realizacji celow praktyki;

. o$wiadczyli w Formularzu zgloszenia, ze zatrudniajg pracownikéw z wyksztalceniem
wyzszym zgodnym z kierunkiem studidow praktykantow lub pokrewnym
wyksztalceniem wyzszym 1 co najmniej 3-letnim doswiadczeniem zawodowym
zgodnym z programem praktyki;

oswiadczyli w Formularzu zgloszenia, ze zezwola wyznaczonym Zaktadowym
opiekunom praktyk na udziat w szkoleniu organizowanym przez Ministerstwo Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego oraz na udzial w zaliczaniu praktyk na terenie Uczelni;

. oswiadczyli w Formularzu zgloszenia, ze zapewniaja warunki realizacji praktyki,
umozliwiajace osiggnigcie zamierzonych efektéw ksztatcenia przez praktykanta,
opisane w programie praktyki zawodowe;.

. Zapisy w punkcie 1, od a do g, § 5 s3 bezwzglednie wymagane do zakwalifikowania
Podmiotu/Pracodawcy PRZYJMUJACEGO do udziatu w projekcie.

Ocenie ze strony Uczelni podlega¢ beda nastgpujace kryteria:

a. Podmiot/Pracodawca PRZYJMUJACY prowadzit praktyki zawodowe dla
studentow PWSZ w Tarnowie przed 30.05.2017. (punktacja od 0 do 5);

b. Podmiot/Pracodawca PRZYJMUJACY posiada doswiadczenie w prowadzeniu
studenckich praktyk zawodowych (punktacja od 0 do 5);

c. Podmiot/Pracodawca PRZYJMUJACY wyrazit zgode i wskazal mozliwos$ci
pomocy w prowadzeniu aplikacyjnych prac dyplomowych (dla wybranych
studentéw, w uzgodnieniu z uczelnig), (punktacja od 0 do 5).

Zapisy w puncie 3 a, b, ¢, § 5 beda podlega¢ ocenie Dyrekcji wlasciwego Instytutu
jedynie w przypadku zgloszenia si¢ wigkszej liczby Podmiotow/Pracodawcow
PRZYJMUJACYCH zainteresowanych, niz liczba miejsc na praktyki wynikajaca
z uwarunkowan projektu (punkt 3, § 4 niniejszego Regulaminu). Ostateczng
decyzj¢ o zakwalifikowaniu do projektu podejmuje Dyrekcja Instytutu;
Podmioty/Pracodawcy PRZYIMUJACY, ktorzy uzyskaja najwyzsza liczbg
punktow zostang zaproszeni do realizacji projektu.



4. Ogtloszenie listy Podmiotéw/Pracodawcow PRZYJMUJACYCH na praktyki
zakwalifikowanych do projektu opublikowane zostanie na stronie internetowe;j
Uczelni (www.pwsztar.edu.pl, w zaktadce Projekty,) oraz na stronie Biura Karier.

5. Obowiazki Podmiotu/Pracodawcy PRZYJMUJACEGO na praktyke:

a) wyrazenie woli przystapienia do projektu,

b) zadeklarowanie kierunkéw i liczby Studentéw-Praktykantow mozliwych do
przyjecia;

c) powotlanie Zaktadowych opiekunéw praktyk zawodowych;

d) zawarcie Porozumienia z Uczelnig dotyczacego prowadzenia praktyk zawodowych

e) przygotowanie miejsc praktyk dla zadeklarowanej liczby Studentow-
Praktykantow;

f) przeprowadzenie szkolen dla Studentéw-Praktykantow obowigzujacych u danego
Podmiotu/Pracodawcy, w tym szkolen BHP;

g) zapoznanie Studenta - Praktykanta z zasadami funkcjonowania Podmiotu/
Pracodawcy PRZYJMUJACEGO, organizacja, profilem dziatalnosci,
regulaminami;

h) wsparcie Zakladowego opiekuna praktyk przy organizacji stanowiska pracy dla
praktykanta;

1) udostepnienie wyposazenia oraz materialdow niezbednych do realizacji praktyk
zawodowych oraz do ewentualnej aplikacyjnej pracy dyplomowej (w przypadku
informacji poufnych — wg indywidualnie ustalonych z praktykantem zasad 1
zobowigzan).

Wyjasnienie dodatkowe:

*Aplikacyjna praca dyplomowa jest rozumiana jako taka, ktora daje rozwigzanie pewnego
problemu praktycznego o zakresie, stopniu skomplikowania i trudno$ci na poziomie
przyjetym dla prac dyplomowych na pierwszym stopniu studiow o profilu praktycznym.
Rozwigzanie proponowane w pracy dyplomowej jest przewidziane do wdrozenia przez
Podmiot/Pracodawce PRZYJMUJACEGO na praktyki zawodowe lub mogloby by¢
wdrozone, gdyby byly spelnione dodatkowe warunki (np. tematem pracy dyplomowe;j jest
opracowanie czesci wigkszego problemu, dla ktorego za$ kwestia wdrozenia na razie jest
otwarta lub praca dyplomowa rozwigzuje jeden z wariantow, ktory w ostatecznosci nie bedzie
wdrazany). Aplikacyjna praca dyplomowa podejmuje temat praktyczny zwigzany ze
specyfika Podmiotu/Pracodawcy. Na wykonanie okre§lonej pracy dyplomowej musi by¢
zgoda Studenta-Praktykanta i Uczelni. Temat pracy dyplomowej jest okreslany w wyniku
wspotpracy Studenta-Praktykanta i dwoch opiekundéw praktyki zawodowej: Zaktadowego 1i
Uczelnianego. Aplikacyjna praca dyplomowa jest wykonywana z pomocg opiekuna
(promotora) pracy ze strony uczelni, ktorym na ogét nie bedzie Uczelniany opiekun praktyki,
oraz z pomoca konsultanta z ramienia Podmiotu/Pracodawcy PRZYJMUJACEGO do
odbywania praktyki zawodowej, ktorym moze by¢ Zaktadowy opiekun praktyki.



